AVISO N.2 29/2023

—————— Por Deliberacdo, em reunido ordindria, da Assembleia Municipal, de 20 de fevereirc de 2023 e nos
termos da alinea o) do n.2 1 do artigo 252 do Anexo i da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e do artigo
292 da Lei n? 35/2014, de 20 de junho, o Mapa de Pessoal do Municipio para o ano 2023, sofreu a seguinte
alteragdo:

| . Nimero de
N - . Cargof Carreiral | Area de formagao académica efou Postos de
Atribuigdes / Competéncias/ Atividades Categoria profissional Trabalho a

| contratar

Floresta - GPCDF

Gabinete de Protegdo Civil e Defesa da I

Desenvolver fungdes de informacéo, formacio,
planeamento, coordenagdo e controlo em .
matéria de groteg:éio civil, bem COMO BSSeQUIaN | 140 c0 ) perior Areas : de Engenharia 1
o desenvolvimento local das agdes de defesa ; Agrondmica

da floresta contra incéndios e promover a sua
execuglo.

Departamento Administrativo e Financeiro -
DAF

Servicos de Auditoria Interna — SAl

Aferir a adequagio e eficicia do sistema de
controlo interno instituido, promovendo a sua
melhoria e aperfeicoamento, especialmente
nas areas com riscos relevantes, na perspetiva
de melhoria continua do desempenho e
eficacia dos servigos municipais, incluindo o
setor empresarial local.

Chefe de Servigos - 1
Dirigente de 3° Grau

Divisdo de Gestio Financeira e Patrimonial |
- DGFP

Servigos de Patrimonio — SP |

Tem como missdo gerr e cenbralizar a
informacio relativa aos bens moéveis e imaveis,
propriedades do  municipio, mantendo
atualizado o cadastro dos bens do dominio
publico municipal, de modo a fornecer a
informacgdo que sustente decisbes de
valorizagéo, alienagio, aquisicdo, cedéncia,
manutengdc ou outras formas de oneracdo do
patrimonio municipal.

Chefe de Servigos - 1
Dirigente de 3° Grau

Divisdo de Agao Social e Salde — DASS ‘

Promover o bem-estar da populagdo, através

do desenvolvimento de condigbes favoraveis

de acesso ao desenvolvimento social, com

recurso a servicos e atividades de agéo social | Técnica Superior Educagio Social 1
e sande, e apoiar a comunidade em

colaboragdo e arliculagdio com as instituigbes

do sector
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Departamento de  Equipamentos e
Infraestruturas — DEI

Divisdo de Obras Municipais - DOM

Garantir a prestagio de servigos urbanos, de
modo a assegurar o regular funcienamento do
espaga urbano, a conservagao e manutengao
de equipamentos e infraestruturas do dominic
plblico e privado municipal e assegurar a
realizagdo de obras por empreilada e por
administragdo direta, contribuindo para a
qualidade de vida das populagdes e
seguranga do espaco publico:

Assistente
Operacional

Cantoneiro de Limpeza

Divisdo de Acdo Social e Salide — DASS

10

Promover o bem-estar da populagéo, através . ,
do desenvolvimento de condigdes favoraveis | 1€cnico Superior
de acesso ao desenvolvimento social, com

Sociologia/Psicologia/Ciéncias
Socias e Humanas/Servigo

Social

15

recurse a servigos e atividades de agdo social
e saude, e apoiar a comunidade em
colaboracdo e articulagdo com as instituighes | Assistente
do sector Operacicnal

Ajudante de Acdo Direta

Divisdo da Cultura— DC

Coordenar e promover ¢ desenvolvimento das

atividades culturais do municipio, através de

iniciativas municipais ou de apoio a a¢des dos | Técnico Superior
agentes locais, valorizando os espagos e

equipamentos disponiveis.

Cultura e Museologia

21

TOTAL

51

—--- 10/03/2023 - O Presidente da Camara: Rui Jorge Cordeiro Gongalves dos Santos.
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