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TRANDES GPCOES D

I INTRODUGAO

AS GRANDES

. OPCOES DO PLANO

0 documento gque estabelece as Grandes Opgbes do
Plano {G0P's) e Orcamento para 2072 da resposta 20
estatuido na legislagio em vigor e é compasto pelo Plano
de Atividades Municigal (PAM), pela Plano Plurianual

de Investimentos (PPI}, pelo quadro de pessoal, pelos

orcamientos das entidades participadas que constituem
o universo municipal 2 pelo enguadramento estratégico
do documento.

Mais uma ver o Municipia procurou canstruir um
dorumento claro @ completo, que inclui o5 contributes
das varias unidades srganicas da instituicdo, de acordo
poiiticas

dissn, & continuade o caminhe de aprofundamento

cam  as municipats  definidas. Fara  além
da transparéncia do orcamento, uma prioridade do
Executivo Municipal, estabelecendo para cada projeto
do PAM e do P a subdivisio do valor total nes varias
classificaches coonamicas. Deste mode, ndo 56 & possivel
saber guanto ¢ gue a Chimara Municipal pretende alocar
5 cada projeto, como também entender as varias partes

gue constituem esse todo.

.

Ainda assim, e tal como acenteczu nos wltimos
anos, encara-se gsta preposts de documents como
algo passivel de aperfeizoamento e de atualizagdo.
O guadro comurnitanio Portugal 2020, estd em fase
de encerramenio & ¢ novo quadro ¢omunitdrio
Portugal 2038, bem como o Plano de Recuperagdo
e Resiliéncia, surgem como fontes importantes
de financiamento, isto significe que podem surgir
oportunidades importantes para Viia Real, que o
Executive Municipal naoe deixard passar 8 em que
estd ativamente empenhado em oromover, junta
das entidades ges

as. Também a bhoa gestdo
financeira do Municipio, que nos Gltimos anos tem
sighificado a passagem de anc econdémico sem
dividas a fornecedores e com saldo positivo, podera
levar 3 necessidade de atualizagdo do presente
tacumen
As Grandes Opgbes do Plano e Orcamento para
2022 s@o, mals uma ver, representativos do grande

3.

sentido de responsabilidade que norteia a agdoe do
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Executivo Municipal. A boa gestdo da coisa publica
municipal tem permitido ganhos importantes para
o conceiho e também a criagdo de uma dindmica
econdmica e social sem precedentes, no caminho do
desenvolvimento e do crescimento. Esse é um caminho
que ndo pode ser descurado, j4 que € o principal
compromisso assumido entre eleitos e eleitores,
precursor de uma relagdo de confianga que se quer
cada vez mais estreita e da promogdo da Felicidade,
qgue se deseja para todos os que vivem, estudam e
trabalham em Vila Real.

Uma referéncia ainda ao momentoem que o documento
é apresentado. Sendo 2021 ano de elei¢Bes autarquicas,
seria possivel ao Executivo Municipal apresentar a sua
proposta apenas neo inicio de préximo ano. Apesar
disso, uma vez que os eleitores Vila-realenses decidiram

= ﬁlﬁ&'}—/a;ﬁ ‘{ak";‘;(

i
renovar a sua confianca A’Igi tual Executive Municipal, e
mesmo sem existir ainda uma proposta de Orcamento do
Estado para 2022, considerou-se importante estabelece
desde ja a estratégia e acdo politicas para o préximo ano,| »
bem como o seu financiamento.
Finalmente, e tal como tem acontecido, o Executivo
Municipal solicitou o contributo dos demais partidos
politicos, para um trabalho conjunto em prol de Vila Real.
Estamos e estivemos sempre disponiveis para considerar
quaisquer opinifes, ideias, sugestdes, propostas que, nio
adulterando o compromisso eleitoral maicritariamente
sufragado pelos Vila-realenses, possam de alguma forma
contribuir para um Concelho meiher. Foram recehidas
propostas dos partidos politicos Bloco de Esguerda e
Chega, gue se enaltecem.

MUNICIPIO DE VILA REAL



O ano de 2022 corresponderd ao primeiro ano do
novo mandato autdrquico 2021/2025. Apds a segunda
vitéria de um projeto autdrquico apresentado pelo
Partido Socialista nas eleigBes autarquicas de 2017,
o eleitorade renovou a confianga depositada nesse
projeto e nos seus protagonistas, em 2021, De facto,
no passado dia 29 de setembro, os Vila-realenses
atribuiram democraticamente 5 mandatos ao
Partido Socialista no Executive Municipal, incluindo
a Presidéncia, e 2 ao Partido Social Democrata. Para
além disso, destacam-se uma votagdo significativa e
vitoriosa no PS na Assembleia Municipal e a vitéria de
todas as listas apresentadas ou apoiadas pelo PS nas
20 Juntas de Freguesia.

Este resultado representa, por um lado, uma
encrme responsabifidade para os eleitos que estdo
incumbidos de gerir diariamente a Cdmara Municipal
de Vila Real. Por outra lado, significa uma importante

demonstracdo de apoio popular as politicas
pUblicas municipais e estratégia gue tém vindo a
ser seguidas nos Ultimos oito anos, reconhecendo
gquem as desenhou, aprovou e implantou. Este facto
é particularmente relevante quando se constata que
a campanha eleitoral autarquica foi rica na discussdo
dos diferentes pontos de vista dos partidos politicos
locais, em relagdo as opgbes do Executivo Municipal,
no passado recente. Questdes como a politica fiscal
municipal, as atividades de animagio e dinamizagéo
social popular, de incentivo a economia e ao emprego
ou de intervengdo no espago publico do concelho,
foram amplamente discutidas e avaliadas. Os
resultados eleitorais obtidos justificam a op¢do, por
parte do Executivo Municipal, de continuar a trilhar
esses caminhos, tal como resulta claramente do
documento agora apresentado.
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Estamos a criar condig¢es para atrair CU'

E’XO 2 e fixar os mais jovens e 0s mais Hq
PARTILHA qualificados m

Uma sociedade mais avangada € aquela que aposta na partilha equitativa dos recursos, que apcia os
mais vulneraveis ou os jovens em inicio de vida, gue partilha a cultura e o patriménio e que aposta na
intergeracionalidade. O mundo esta 2 mudar e a mobilidade das pessoas é uma realidade. Fstamos a criar
condicdes para atrair e fixar os mais jovens e os mais qualificados, contrariandoe a realidade europeia
de perda de populacdo. Somos o Reino Maravilhoso de Miguel Torga, que cada vez mais pessoas irdo
descobrir e escolher. Mas somos também a casa dos nossos pais e dos nossos avos, gue nos moldaram.

T skl i:‘a

EIXO 3 E 0 nosso movimento associativo, a
nossa educag¢do, a nossa satide e a nossa

COMUNIDADE Universid'a-de

A nossa comunidade é o nosse espago comum e publico, € o nosso territdrio, 0s nossos equipamentos
escolares, desportivos, de lazer. E 0 nosso movimento associativo, a2 nossa educacdo, a nossa salde e a
nossa Universidade. E também a nossa seguranga, as nossas ruas e o nosso planeamento e estratégia.
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Decorrente da aprovacio esmagadora do compromisso eleitoral proposto pelo projeto vencedor nas ultimas

elei¢des autdrquicas, o presente documento enquadrador das Grandes Op¢des do Plano e Orcamento para 202
tem subjacente uma estratégia municipal de crescimento e desenvolvimento que pode ser dividida em 5 eixos,

nomeadamente:

EIXO 1 Ha dezenas de novas empresas
FMPREGO e muitas das que ja existiam,
cresceram.

Nos tltimos & anos foram criados mais de 2.300 empregos em Vila Real. Ha dezenas de novas empresas
e muitas das que ja existiam, cresceram. Temos novas empresas de retalho alimentar, hospitais privados,

empresas tecnolégicas e agroalimentares. Temos uma bandeira de sucesso, que é o Regia Douro Park e
que vai ser maior. Somos um concelho atrativo e dindmico, capaz de atrair investimento para as novas
infraestruturas de acolhimento empresarial, que estamos a construir. Yamoes apostar ainda mais no

Comércio Local, no Turismo, na Natureza e nas Corridas Automadveis.
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EIXO 4 Uma cidade c_le futuro e com futuro,
atenta a realidade dos Vila-realenses
BEM-ESTAR

Vila Real é um territorio maravilhoso que todos amamos e do qual nos orgulhames. Vai ser um concelho
cada vez mais saudavel, mais amigo do ambiente e dos estilos de vida saudavel. Ao mesmo tempo, um
concelho que respeita os direitos dos animais, que expande os seus espacos verdes e biodiversidade e
aposta nos modos suaves de mobilidade. Uma cidade de futuro e com futuro, atenta & realidade dos
Vila-realenses, mas com os olhos postos no futuro.

EIXO5 A felicidade, o sorriso, 0 orgulho, s
FELICIDADE importantes para Vlla Real.

O Eixo da Felicidade nunca foi tdo importante como hoje. Nos Gltimes quase 2 anos, 0 mundo e Vila
Real sofreram muito com a COVID-18. O Municipio, juntamente com as 20 Juntas de Freguesia, as
autoridades de sadde, os bombeiros, e muitos outros parceiros, tudo fez para diminuir o impacto da
pandemia nas nossas familias, nos nosses empregos, na nossa comunidade. Agora é tempo de AVANCAR
JUNTOS, deste momento negro da nossa historia coletiva. E tempo de conguistar um futuro melhor, com

mais FELICIDADE.

Todos os projetos inscritos no PAM e no PPl correspondem a alocacdo de me_ﬁf
financeiros que permitirdo levar a cabo a estratégia a curto e rsfdin prazo rﬁ;
representa os melhoggs interesses dos Vila-realenses.
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J AMBIENTES POLITICO, ECONOMICOE

SOCIAL NACIONAIS

O Governo da Nacdo demonstrou ser um fator de grande estabilidade
politica, econdmica e social, tendo conseguido resultados excecionais
até ao final de 2019. Apesar de uma situagdo parlamentar minoritaria, o
governo foi conseguindo implementar politicas publicas que, porum lado,
reverteram os cortes promovidos pelo governo anterior nos rendimentos
dos trabalhadores, pensionistas e familias e por outro, promovem a
dindmica e o crescimento econémicos. A conjugacdo destes fatores teve
um efeito positivo sobre a economia local e regional, como complemento
de uma politica municipal ativa de atragio de investimentos. Permitiu
também que o Governo, ao longo dos anos de 2020 e 2021, fosse
capaz de valer as familias e as empresas, evitando que a crise sanitdria
COVID-19 fosse complementada com uma crise econdmica e social. A
par disso, Portugal foi o primeirc pais da Unidio Europeia a submeter
0 seu Plano de Recuperagio e Resiliéncia, um instrumento financeiro
fundamental para alavancar a economia nacional e evitar consequéncias
do abrandamento econémico decorrente da pandemia. O acerio nas
previsdes macroecondémicas, a estreita relagdio com o poder local e a
inexisténcia de Orgamentos de Estado inconstitucionais ou a necessitar
de retificacdes constantes, levou a que as autarquias locais atingissem
um saudéavel nivel de articulacdo com o poder central.

Apesar de tudo isto, lamentavelmente, a oposicdo na Assembleia da
Republica decidiu, de forma maioritdria, reprovar a proposta do governo
de Or¢amento do Estado para 2022. Esta reprovagdo motivou a dissolugdo
da Assembleia da Republica, tendo side marcadas eleigtes legislativas
para o dia 30 de janeiro de 2022. Da nova composi¢do do Pariamento
emanara o novo governo de Portugal e, previsivelmente até ao segunde
trimestre do ano 2022, serd aprovado o Orgamento do Estado.

Assim, no momento da elaboracio deste Orcamento Municipal e Grandes
Opcbes do Plano Municipais, ainda nfio é conhecido o Or¢amento do
Estado para 2022, o que significa que ndo sdo conhecidas as propostas
de transferéncias de recursos financeiros para as autarquias locais. Este
fator de instabilidade desaconselha, portanto, que se fagam alteragdes
significativas ao nivel das receitas municipais, nomeadamente no que
diz respeito a fiscalidade municipal. Ainda assim, a sadde financeira do
municipio permite encarar, sem receios, a capacidade de execuclo da
autarquia ao longo de 2022.

Uma referéncia ainda para a transferéncia de competéncias do poder
central para o poder local, cujo processo serd ultimado no préximo ano.
A Municipalizacdo de competéncias na educacgdo, salde, agdo social,
protegio civil e seguranga publica, cultura, transportes, setor primario e
habitagdo significam uma melhoria dos servigos publicas prestados aos
cidad3os, acompanhados de uma melhor distribuigdo de recursos. Nao
representando ainda uma regionalizagdo, permite ja a perce¢do de quais
530, de facto, as competéncias delegdveis e a dimensdo da necessaria
alteracio da distribuigio dos recursos financeiros do Estado, que
permita aos Municipios e as Associagbes de Municipios assumirem os
compromissos financeiros decorrentes da transferéncia de competéncias.
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CQuanto a proposta concreta de Orcamento para
2022, em apreciagdo, esta apresenta um montante
global de 61.500.000 euros, ou seja, um pequeno
incremento ao valor do orcamento, em relacdo
ao orcamento de 2021. Esta questdo & relevante,
i4 que se cria por vezes a percecio de que o0s
orgamentos municipais s3c inflacionados em ano
de eleicbes autdrguicas. Como fica demonstrado,
tal ndo acontece com a presente equipa de gestio
autdrquica.

Recorde-se que os orgamentos municipais, desde
2015, tém sido alvo de revisjo/alteracio, fruto
principalmente dos saldos positives de geréncia,
transitados do ano econdémico antericr, e da
necessidade de passarem a incluir comparticipaces
nacionais para candidaturas a fundos comunitarios,
entretanto aprovadas. Trata-se de duas boas
razbes para promover alteracSes orcamentais, que
significam boa gestdo e mais-valias para o Municipio.
Maisumavez, a proposta para 2022 poderd vir asofrer
alteragdes durante a sua execugio, decorrentes das
razdes acima apresentadas, bem como da aprovagio
do Orcamento do Estadeo. Este aumento do valor do
orcamento reflete, tamhém, a firme conviccdo gue
que os documentos previsionais da autarquia devem
transparecer a realidade da mesma e o conjunto
de atividades que o executive municipal pretende
desenvolver.

Em relacdo ao orgamento da despesa, é importante
destacar gue este se divide entre 33.100.000 euros
de despesa corrente e 28.400.000 euros de despesa
de capital.

A relativa estabilidade da despesa corrente reflete o
cuidado do Executive Municipal ao nivel dos consumos
intermédios havendo, no entanto, que destacar um
aumento com as despesas de pessoal. Este aumento
significa uma contratacdo suplementar de recursos
humanos por parte do Municipic, que transitam
de outros organismos do estado, provenientes da
delegacdo de competéncias acima referida. Trata-se de
uma despesa que se considera positiva porque terd um
impacto positivo sabre a qualidade do servigo publico
local.

E cada vez mais necesséria a implementacdo de uma
cultura de responsabilidade partilhada, tendente a
uma gestdo de extrema exigéncia e rigor, quer da
administragdo municipai, auer dos dirigentes e dos
trabalhadores municipais em geral. Apenas assim se
pode assegurar a sustentabilidade do nosso Municipio.
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MAPA RESUMO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2022-2026

GRANDES OPGOES DO

2022

Despesas
jectivo/ - 2022 Anos Seguintes
g::j::rama Beslanagao Financiamento | Financiamente ¥
Total N . 2023 2024 2025
Definido Nio Definido
1. " |FUNCOES GERAIS i B g supw| 4 n paneo0]  meens
11 SERVICOS GERAIS DE ADMINISTRACAQ FUBLICA 1 237300 1 087 800) 150 000 228 100 227 500 227 500 227 500
111 ADMINISTRACAD GERAL 1 237800 i 07 800 156 000) 228 100 227 500 227 508 227 500)
R |sERVIgOS GERAIS MUNICIPALS 1 137800 1 687300 150 000 228 100 277 506 227 500 227 500
12 [securaNGA E ORDEM PUBLICAS 4 706700 2 611400 2 095 300) 3 882100 2 466 100 500 500
1. PROTECCAD CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 4 706 700 2 611 400 2 195 300) 3 582100 2 406 100 500 500
v |roNcOES soc1Als 22 305 7 5 117 900| 7aeoe0n|  1zsmiem| s asméeo| eazees|  s2zens
2.1 [epucagao £14 100 614100 200 600/ 163 000 102 560 102 500 162 500
2.1.1. rENSTNO NAO SUPERIOR 786 10D 584 100 200 000 77 5001 77 1k 77 4| 77 DOG
2.1 ENSING PRE-ESCOLAR 41 00| 41 000 24 5001 24 500 24 5iH)| 24 500
211 1° CICLG DO ENSING BASICO 542 100 542 100 27 500 27 600 27 000 27000
b113 ¥ c:cgg[sono ENSING DASICOBENSING 203 000 3000 200 000 25 506 25 500 25 500) 25 500
202 iSElW‘I!;:OS AUXILIARES DE ENSTNO 28 000 28 000 25 500 25 500 25 500 25 500
2120, [PRGIECTOS DE ENSINO, ANIMACAQ E QUTROS 28 000 28 600 25500 25 500/ 25 500 25 500)
3. SEFGURANG A E ACCOES S0CIAIS 12570 125 00
232, ACCAO SOCIAL 125700 125 700)
2.4, HABITACAO E SERVICOS COLECTIVOS 13 674100 11 695 106 1 979 000 3 252900 5 620 400 424900 424900
2.4.1. [HARITACAD 2 777 100 2 777 108 2 260500 4 570 000
(ORDENAMENTO DO TERRITORIO 10 056 00 & 297 600 1 759 600) 902 900 400 900 375 400 375 400
PLANEAMENTO URBANISTICO 0
URBANIZACAO/REABILITAGAC URBANA 10 056 600 8 257 600 1 759 000, 902 950 460 900 75 400 375 400
RESIDUOS SOLIDOS 340 300 340 300 15 5001 35.009) 35 000 35 000
14.6. mﬁ?&m DO MEIC AMBIENTE E CONSERVAGACDA 560 106 230 100 220 000 45 000) 14 500) 14 500] 14 5001
2462 CEMITERIOS 2000 2060 30 9% 500, 00 500
2.9.6.3 15PACOS VERDES 325200 215200 116,000 12 506 12 009 2 009 12 600)
2464, PROTECCAQ AMBIENTAL 172 900 62900 110 000 2 500 2000 2 000 2000
2.5 SERVICOS CULTURAIS RECREATIVOS E RELIGIOSOS 7 672800 2 682 300 4 590 000 9 616000 4 175500 95 500 95 500
5.1, CULTURA 2 020 300 1 209300 220 000 1 321000 50500 56 500 50 500)
252, DESPORTO, RECREIC E LAZER 5 135 300 1 465 300) 3 670 000 7 735 000 4 125950 45 000 45 000
2.5.3. OUTRAS ACTIVIDADES CTVICAS ERELIGIOSAS 508 200 2200 500 o) 500 000
1, FUNGOES ECONOMICAS 3 904 oﬂla 8973 o) 2 035 w_é 5 591 590 542 8 : 2992| 2;321 10
0. |AGRICULTIR A PECUARIA,SILVICULTURA E PESCA 3 600) 34600 560 s 500 so0)
22 INDUSTRIA £ NERGIA 257 100 22100 235 009 500 3000 3900, 3000
33, TR ANSPORTES E COMUNICAGOES 3 562 600 1 962600 1 660 606 1 590080 633 000 270 409) 252 500
5.3.1 TRANSPORTES RODOVIARIOS 3 547500 I 947 500 1 600 009) 1 565 000 608 005 245 208 227 s0n)
3301 REDE VIARIA E SINALIZACAQ 1 955 700 1 208700 750 600 750 500 150 006 150 006, 150 000)
5.3.1.2 TRANSPORTES 866 200 316 200 550000 30 000 453600 90 400 72600
213, ESTACIGNAMENTO E TERMINATS 722 600 422 660 300 000 5 500) 5 on¢| 5000 5 00¢]
.32 TRANSPURTES AEREOS 15 100 15 100 25 000 25000 25 ano 25000
34, COMERCIO E TURISMG 275 000 275000 5 000 5000 5 000 s 000
3.4.1. MERCADOS E FEIRAS 21 5y 21 b, 3 DR 5 000 3000 5 000
34:2. TURISMO 253 100 253 100)
LS DUTRAS FUNCEES ECONOMICAS 4 999 700 4 705 700 200000 4 207 500 1080 1000 1000
o OUFRAS FUNCOES ] 2 dinme| B ! & 704400 2908400] 2 sonsm0| 2 908 4m
1 OPERAGOES DA DIVIDA PUBLICA 2 300 s00| 2 300 500) z7da00] 2 sosa00] 2o 400 2 908 400|
TOTAL GERAL _h_unq| 18 29 400] 15 445 160 25 ;8000|135 432_9_591_4 029 ml' 4 021 4_00]
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MAPA RESUMO DO PAM - PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL 2022 - 2026

Despesas
Objectivol . 022 Anos Seguintes
Prigrama Designagdo Fi 1 rto | Fii 1 " 2
Total Definido Néo Definido 2023 2024 2025 2028
. IFUNCOES GERALS [ § 944 508 1 940 500 Pomse| L smases| 1 sesm + 594 9e
L. ;:;:_:1" GERAIS  DE  ADMIMBTRACAO) i wikh ooe 1 609 000) Taotoon| 1291508 i zorse0| 1 a0t sog
1.1.1. ADMMTRAC.‘&OGM 1 609000, 1 609 00| 1 401 600 I 291 500 1 291 3% 1 2l sop|
1110, ASSEMBLETA MUNICTPAL 130 700 130 1) 13 700 130 700/ 130 00| 130 758
[SERVICDS GERAIS MUNICIPAIS 1 478 300 1 478 200 1 270 300] 1 160 B, 1 160 Bk 1 160800
1.2 ISEGURANCA E ORDEM PUBLICAS 340 500| 346 500) 202 G 302 100 362 000 302 000
121 FROTRECCAO CIVIL. E LUTA CONTRA INCENIHOS 340 500 340 500 302 000 302 600 302 000 302 000)
e FUNCOES SOCIAIS 13 361308 13 939306, 1] ISGWI 5 -ﬁnu‘u 11 esom| 11 enze|
2.1, EDUCJ\CAO 4 1£7 300] 4 187 300 3 875 100 3 873 LOO| 3 R75 600 3 876 100]
2.1.1. ENSTNG NAGQ SUPERIOR 3 714 00| 3 774 900 3 555 T 3 855 MKy 3 556 200| 3 5% 700
21.1.1. EMSING PRE-ESCOLAR 443 780| 443 F00| 443 200| 443400 443 900| 444 400
2112 [* CICLO IO ENSIND BASICO 1 337 260 1 937 200] 1 718 300 1 718 30K 1 718 300| 1 718 303
loias gECJUNE'f:;"g DO ENSING BASICO £ ENSING) | 384000 1 393 boo| vasaoo0] 1 394000 1 394 960 1 394 000
[2.i.2. ISERVICOS AUXI TARES DE ENSINO 412 400 412 400] 319 400| 319 200 319 40| 319 300/
PROJECTOS DE ENSING, ANIMACAG E OUTROS 412 400 412 400 319 400) 319 400 319400 319 400
2.3, SEGLRANCAE ACCOES SOCIAS ¥ 239 100) 1 23% 100 1 043 600| 1 043 600 1 054 600 1 065 60|
2.3.2, ACCM SOCIAL 1 239 100 1 239 100 1 043 600 1 043 600 1 054 600 1 0635 600|
2.1, JHABITACAS E SERVICOS COLECTIVDS 4 952 400) 4 754400 200 000) 3ssooo]  3s600| 3 asze0| 3 sas 00
2.4.1. HABITACAG 162 00| 142 DIH} 142 604 139 980 139 900 139 960
2.4.2. LORDENAMENTO £ TERRITORIO 211 300} 211 3004 67 0| &7 708 67 200 7 200
2421, FLANEAMENTG URBANISTICO 20 800) 207800 4249 200 59760 55740
422 KEABTLITACAC URBANA 7 560 7500 7500 7500 7500 7500
2.45. RESIBUOS SOLIDOS 2 590200 2 590 200) zaemol  23s0100)  zasoree] 2 350100
24.6, z_‘;‘;ﬁiﬁ?",‘oﬁ” mh-iuﬂn(; ANBENTE=—H 1 990 %00 1 790 500) 200 000 1aomm| 1 268 000 1 26500 1 26% 060|
tas IFIGIENE POBLICA 443 600 443 600) 443 100 443 100) 443 109 43 100
24.6.2. ICEMITERIOS 17 200 17 260 17 204 17 200] 17 200 17 200|
24.63. ESPACOS VERDES 678 900) 478 90| 240 05| 651 50| G5 RO 651 K00/ 651 RO
9,464, PROTECCAQ AMBIENTAL 851 200 853 200 1%7 9o 156 90| 156 909 156 96|
75, FERVICDST CULTURAIS  RBCREATIVOS 718 3 183 500) 2 854500 329 000 29m200]  2si5se| 2082000 2 91400
|2.5J, JCULTURA 1 722 300] 1 522 300| 200 000 1 671 A0 1 &M 'iﬂO Y 873 400 1 679 700
252, IDESPURTS, RECREI) E LAZER | 314500) 1 185 500 129000 vavsees|  Cimsers| i pec0] 1 174600
255 OUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS T RELIGIOSAS 146 700) 146 700, &0 200 0200 60200)
i FUNCOES ECONOMITAS & 464 14 4 ce7anaf a8 -ﬁ_;z 54 5 ﬂ; | s sersim
1. P'Eﬁgcfmmpmums’mmm B 365 200 165 200 44 200 144200 144 200)
5.2 INDUSTRIA E ENERGIA 1905 2014 1 455200 450 000/ 1 EE1 08K) 1 ERD 500, 1 880 5K) P RRQ 500
5.3, TRANSPORTES E COMUNmES 1 872300 1 732 300] 140004 1 330 900 £ 330 900) 1 330900 L 330 50
.31, TRANSPORTES RODOVIARIOS 1753 100 1 613 100) 140000 1 211 700 1 211700 1 211700 1 11760
15.3.1.1. REUEVIAR[AESTN}“JZ}\CAO 316 700/ 416 700 100 100| 1idy 109 JLRTT o it
baiz [ TRANSPORTES 1 285400 1 143 400 140 000 1 097 600) 1 097 gon) 1 097 600) 1 097 568
3312 ESTACHAMENTO £ TERMINAIS 53 000 53000 14 000) 4000 1400 14085
132, ITRANSPORTES ABREOS 119 200 118 240 119 200 119 200 119 200 119 20}
14, COMERCIO E TURISMO T 162 870) 4523870 1 710 000) 2 122 700 2 122 700 2 122 700) 2 127 700
|$.4.1. IMERCADOS E FELRAS &6 400| 46 400) 66 400| 66 HH) 646 400| 68 S0
1.4.2. TURISMO 2 096 470 386 470| 1 710 fR 2 056 300, 2 056 300 T 035 ING| 2 D56 40|
3.5, bUTK)\S FUNGOES ECONOMICAS 158 3401 &1 940| 77 000 63 340] 63 340 63 340 €3 40|
13 OUTRAS FUNCOES 2 m.zn,'_i 1 qua: y m;m i ?fﬂm 2 ' i e Mo
. 1. UPERACOES DA DIVIDA AUTARQUICA 174 200 174 200] 234 400 270 860 270 660 250 808
4.2, [ TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 2 265 890] 1 760 89| 505 600 2 1865 2601 2 1652850 2 165260 2 165 268
4.3, IDTVERSAS NAD ESPECIFICADAS 52200 52 200| 32 200 52 24| 33200 52 200
| TOTAL GERAL | 216 2t 059 et sanoee| i asne| m mares| 1 Tae T
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GRANDES OPCOES DO

MAPA RESUMO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO (G.O.P.'s) - 2022-2026

Despesas ‘.?
Objectivol Designagio 2022 Anos Seguintes
Programa Fi i 1 Fir i t
Total _1_ Dfind 2023 2024 2025 ] 2026
o PN LR el 5 6dmm Wﬁ 5 B3 200 4 07 480 ' 421 500 b 821509
11 RV AL T8 ADMESSTRACAG PURLICA 2 846800 2 696500 156 000! 1 620 100 1 512000 { 51 000 1 519000
LLLL ATAINIETHLAL ) GERAL 2 846 #00 2 696 500 150 600 1 62 100 1 515 000 I 515 00y 1 419 000
1LLL WATITIEISHEAL AT 413 SERVICOS MIMIUIFAIS 130 700 130 700 0 130 T 130 740 130 700 130 700)
1312, NACTIHNEFAL AT T SERVICOS MUNICIPATS 2 716 100 2 566 100 156 000 ) 498 400 1 3%8300) 1 388500 1 338300
1.2, SEL=W.a0a[ A E CRDEM PURLICAS 5 047200 2 953 500 2 095 300 5 184 100 2 768 100 302 500 102500
124, TROTENCAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 5 047 200 2 951 900 2 095 309 4 184 100 2 708 160 102 500 302 500
[t b MM TAlS J LT E v gosoee|  ca czaneol  zoswense| 12 zwveen] 42 assaor
21 |epucacao 3 001400 4 301 400 200 009) 3 978 100 3977600] 1 978100] 3 78600
211, |Ensivo MAo suprERIOR 4 561000 4 361 000 200 000 3 633200 3632700 3 easang] 3 633700
2041 [ENSING PRE-ESCOLAR 454740 484700 0 467 900 467 900 468 400 58 900)
2112 1° CICLO DO ENSING BASICO 2 479300 2 479300 0 1 745 804 17asse0]  t msaoo] 1 74s300)
ERREN > S GICLOS D ENSIROBASIGO- ENSING 1 597 000 1 397 050 260 000 i 419500 1 453 508 1 419 500) 1 419 300
212, SERVICOS AUXILIARES DE ENSING 440 400 440400 o 344900 344 900/ 344 900 344900
ria1 PROIECTOS DE ENSING, ANIMACAG E OUTROS 440 400 440 400 0 344500 344900 344 500 244 500
2, SEGURANCA E ACCOES SOCIAIS 1 364 800 i 364 800 o 1 043 660 1 043 600 1 054 600 1 065 600
232, ACCAOQ SOCIAL 1 364 800 1 364 500 o 1 043 660 1 045 600 1 054 600 L 065 600
24, HABITACAO E SERVICOS COLECTIVOS 18 628 500 16 449 500 2 179 000) 7 081900 88471060] 425100 4251100
24.1. |rammacao 2 938 100 2 539 100 B 2 412100 4 709 900 139 960 139 900
242, [ORDENAMENTO D TERRTTORIO 10 267 940 8 508 900 1755 00| 970 600 468 600 442 600) 442 600
2421, PLANEAMENTO UREANISTICO 203 500 203 500 9 50200 50 200 59 700 59700
2422, URBANIZACAOREABILITACAO LRBANA 12 064 100 8 395 [00 1 759 600) 910 408 40% 400 382 900) 382 900
2456, Fﬂﬁﬁi‘:m D0 MEL? AMBIENTE E CONSERVACAO DA 2 491000 2 071 000 220 000 1 348000 1 283 500 1 285 500 1 283 508
261, HIGIENE PUBLICA 443 600 4% 400 o 442 100 443100 443 100 443 108
2462, CEMITERIOS 15 200 10 200 9 47 700 17700 17 700 17700
2443, [Espacos verpes {604 100 694 190 110 600 664 300 663 500 661 800 663 500
2454, PROTECCAG AMBIENTAL | 024 100 914 100 110 000 190 450 138 300 155 900 158 900
2.5, SERVICOS CULTURAS RECREATIVOS E RELIGIOSOS 18 856 300 5 317 300 s a19000] 12 525700 7ootoo0]  3coaoo] 3 erooo
251, cucTura 3 751 600 2 731 600 1 026 000 2 994400 i noze0] 173900 I 730200
2532 DESPORTO, RECREIO E LAZER 6 449 %00 2 650 800 3 799 000 8 1500 5 300600] 1 219 600 1 219 600
253 [OUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E RELIGIOSAS 654 900) 154 500) 500 000 560 200 60 200, 50 200) 50 200
 |runigOEs Economicas 1 ae0s| o]  nsasen]  cussie]  smism| s
5. [AGRICULTURA, PECUARIA SILVICULTURA E PESCA 368 800 368 800 144 700 144 700| 144 700 144 704
2. INDUSTRIA E ENFRGIA 2 162300 1 477300 635 00) 1 884 500 | 553 500 1 £33 500 T 883 500)
1. TRANSPORTES E COMUNICACOES 5 434 900 3 694900 1 740 000 2 520900 1 963 500 T 601360 1 583 500
131, TRANSPORTES RODOVIARKOS 5 300600 3 550 600 1 740 18 2 776 700 1 819 700 T 437 100 | 429 300
3311, REDE VIARIA E SINALIZACAG 2 375 400 1 625 400 750 008 850 600 250 100 250 100 250 100
3302, [ TRANSPORTES 2 149 600 1 459 600 456 00| 1 506 600 1 550600 1 188 0G0 1 170200
5.1 [EsTacionamENTO E TERMINAS 775 609) 475 600 300 000 19 500 15 000 19 000 19 000
532, TR ANSPORTES AERECS 134 300 134 300, o 144 200 144 200 144 200 144 200
34, COMERCIO E TURISMO 2 437870 727 §70 1 710 000 2 127 700 2127708] 2 1a7m0] 2 127 700
4.1, MERCADUS E FEIRAS 58 300 88 304 o 71400 71 400) 71 400] 71 400
5.4.2. TURISMO 2 349 576 639 570 1 710 000, 2 056 300 2 056 500 2asesocf 2 ose3ng
35. OUTRAS FUNCOES BCONOMICAS S 06 640 4 791 640) 77 004 4 265840 o4 340 4 340 i
b "[oiras Funcoes # 79270 4 a0y “So5000] 8 1sc4sh| 5 weasd| K ssmest| s avesn
41 OPERACOES DA DIVIDA FUBLICA 2 474700 2 474 T00 o 2 939 000 3 7s000] 3 17eoto| 3 1reons
4.2, TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 2 2658%0 1 760 890 505 DOD| 2 165 260 2 165 260 2 165 260 2 165 260
4.3, DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 52 200 52200 o 52 200 52 200 i 200 2200
TOTAL GERAL i 4108 2 150 008| 1300 300) g sazioe] 36 rre0sl a3 vmron] 25 semome
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3RANDES OPCOES DE @?)’f(

7
FINANCIAMENTO DAS GOP'S / 2022

1 - Dotagéio Total das Grandes Opgées do Plano (PPl ¢ PAM) "F &4 010 300
2- Receitas Orgadas 61 500 000)|
3- Despesas nao Incluidas nas GOP'S 12 350 000
4- Financiamento Assegurado 49 150 000
5- Financiamento a Assegurar 14 860 300

5.1 - Saldo da Geréncia Anterior 6 755 000

5.2 - Fundos Comunitarios 3835300

[5.3 - Empréstimos Bancérios Excepcionados 0

5.3 - Empréstimos Bancdrios Nio Excepcionados 4 270 000

MUNICIPIO DE VILA REAL



GRAMDES OPGOES DD 2022

GRANDES OPCOES DO PLANO PARA O ANO DE 2022

ENCERRAMENTO

As GRANDES OPCOES DO PLANO 2022-2026, constituidas pelo Plano Plurianual de
Investimentos e pelo Piano de Atividades Municipais, bem como documentos anexos,
que antecedem, devidamente rubricados, foram aprovados por /Moot em
reunido extraordindria da Cdmara Municipal realizada em _4_6_ de dezembro de 2021, a
fim de serem presentes a Assembleia Municipal.

O Presid e da Cimara
) ”%//f/ D

Os Vereadores

fﬂf{%vﬂ K‘_.-"Wll' (

r
I

APROVACAOQO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

As GRANDES OPGCOES DO PLANO 2022-2026, constituidas pelo Plano Plurianual de
Investimentos e pelo Plano de Atividades Municipais, bem como documentos anexos,
que antecedem, devidamente rubricados, foram aprovados por em
sessdo ordindria da Assembleia Municipal que se realizou em ___ de dezembro de 2021,
tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assina.

) 7 ;ﬂd nte é‘
[ (’L]éu.ca ol [teeeeds /

..-F""f )
19 Secretario
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CODIGOS UTILIZADOS NOS PROGRAMAS E PROJECTOS DO PPI E DO PAM

Formas de realizagdo:

A — Administragdo direta
E — Empreitadas
0 - Fornecimentos e outras

Fontes de Financiamento:

RP — Receitas Proprias

RG — Receitas Gerais

UE - Financiamento da EU

EMPR — Contracdo de Empréstimos

Fase de Execugdo:

0 — N3o iniciada

1 — Com projecto técnico

2 — Adjudicada ‘

3 — Execucio fisica até 25%

4 — Execuco fisica até 50%

5 — Execucio fisica até 75%

6 — Execucio fisica superior 2 75%

MUNICIPIO DE VILA REAL // www.iilareal.pt
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GRAMDES OPGOEZ DO 2022

@

MAPA RESUMO DO ORCAMENTO

CAMARA MUNICIPAL ORCAMENTO APROVAGOES:
BDE DE 2022 Executivo /dezembro/ 2021
VILA REAL Deliberativo /dezembro/ 2021
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
{Em euros) {Em euros)
Correntes 41 000 000|Correntes 33 100 000
Capital 20 500 000|Capital 28 400 000
TOTAL 61 500 000 TOTAL &1 500 000
MAPAS ANEXOS:

1 - Resumo das Receitas Segundo a Classifica¢o Econdmica

2 - Mapa Resumo da Previs8o da Receita 01, 02 e 04 nos termos da alinea a} do pento 3.3.1 do POCAL

3 - Mapa Resumo da Previs3o dos Fundos do Exterior nos termos da atinea b} do ponte 3.3.1 do POCAL

4 - Mapa Resumo da Previsdo da Receita da Venda de Bens de Investimento, nos termos do artigo 124¢
da Lei n2 75-B/2020, de 31 de dezembro {Lei do Orgamento de Estado para 2021}

5 - Resumo das Despesas Segundo a Classificacio Econdmica

6 - Mapa Resumo das Receitas e Despesas Segundo a Classificagio Econémica
7 - Mapa Resumo das Transferéncias para as Freguesias

8 - Mapa Resumo de Empréstimos a Médio e Longo Prazos

9 - Mapa de Responsabilidades Contingentes

1G - Mapa de Pessoal

11 - Normas de Execugdo Orgamental

Presidente,

Em & de dezembro de 2021 /7/ 4/ /{// @
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“RANDES OPGOES DO 2022 Gﬁ’/f%[

ORGAMENTO DA RECEITA
elmRICA CLASSIFICAGAD DESIGNACAD T CORGAMENTO 2022 PLJ.\.NU ORGAMENTAL PLURIANUAL
ECONGMICA PERODOS PERIODO '|- sGMA 2023 2024 2025
e AMFERIORES S— —
RECEITAS CORRENTES
M. IMPOSTOS DIRECTOS 8886 100 £ 636 100 & 686 100 & B85 12 2 BBE 100 8566100
i1.02. QUTROS - & 886 100 8 BB 100 2 686 104 8586 100 8 653 190 8686 100
RO101 01.02.02. IMPGSTO MUNICIPAL SOBRE IMGVEIS 6348 700 6348 700 £ 348 TO0| B 348 700 6348 700 & 348 700
RO101 01.02.03, MPOSTO UNICD DE SIRCULAGAC 1309300 1308 MK 1308 300 1309 300 1309 300 1309300
RO101 01.02.05. DERRAMA, 1028160 % 28 100| 1028 100 1028 102 1028 19 14028 100
0z, IMPOSTOS INDIREGTCS - 1079 700 1078 700) 1079 700 1078 700 1079 700 1078 700
92.02. QUTROS 1070 700 1078 700| 1078 700 1072700 1679 700 1678 700
RO102 62.02.06.00. IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 1079 700 1079 700 3079 700 1079 700 1079700 1079 700
LOCAS
0, TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 154 775 1326 006 1 480 775 1326 000 1326 000 1326 000 1326 000
04.01. TAXAS 147 375 1265 400 142775 1 265 400 1285 400 1265 400 1 285 400
04.01.23, TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARGUIAS LOCAIS 147 515 1265 400 1412 ¥75| 1286 400 1265 400 1265 480 1 265 400
RO3 04.01.23.02. LOTEAMENTO E OBRAS 138 560 583 800 732 380 563 80G 583 BOO 593 800 503 800
RO3 04.01.23.02. OGUPAGAG Da ia PUBLIGA & 700 22200 3¢ 800 22 200] 22 200 22200 22200
RO3 04.01.23.08. TAXA MUNICIPAL DIREITCS PASSAGEM (TMDP} - 20600 20 60D 20 6001 20 600 20 600 20 500
RO3 04.01.23.10. LICENGA SOBRE D RUIDO 1000 1600 1000 1000 1009 1000
04.01.23.99, QUTRAS 1% 627 800 B27 815 627 600 27 B0 627 800 627 800
RO3 04.01.238901. TAXA DE DEPOSITG DE FICHA TECRICA DE HABITACAO 1300 1300 130¢ 1368 1300 1300
RO3 04.01.23.99.03. TAXA DE GESTAO GE RESIDUOS - TGR 115 000 115 000 115 906 115 006 115 000 115 600
RO3 04.01.25.69.04, TAXA DE PROTEGAO CIVIL 100 100 100 100 100 100
RO3 04.01.23.99.05. TAXA TURISTICA 100 190 100 100 160 i
RO 04.01.23.89 06, EUBLICIDADE AR 40| 400 4R 400 400
04,01.,22.89.98, QUTRAS 15 510 800 511 015, £10 200 599 900 510 962 510 900
RO3 04.61,23.09.89.01, SERVIGOS PRESTADOS DE SECRETARRA 63 9600 9BES 8600 8 606 9600 8 600
RO3 04.01.23.98.99.99, CUTRAS 52 601 300 501 352 501 300 501 300 501 300 501 300
04.02. HULTAS E OUTRAS PENALIDADES: T 400 &0 600 58 0| 60 61 80 £03 &0 600 BO BOC
RO3 04.02.01. JUROS DE MORA 7400 17 500 24 900 17 500 97 500 17 502 1 500
RO3 04.02.02. JUROS COMPENSATORIOS 21 800 21 600 21800 2% 600 21 600 21 800
RO3 04.02.03, MULTAS E COIMAS POR INFRACGOES AC CODIGO DA 15000 15 000| 15 000 15 000 15 000 15 000
ESTRAD
R02 04.02.04. COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 6400 & 401 6 400 €400 2 400 & 400
04.02.98. MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS - i 100| 100 1046 100 100
RO2 04.02 99.01, TAXAS DE RELAXE E OUTRAS y 100 100 100| 100 e 100
05, REMDIMENTOS BE PROPRIECADE 186 920 2723 500 2920 420 2723 500 2723500 2723 500 2723500
05.02. JURCS - SOCIEDADES FINANCEIRAS - 160 100 0o 100 100 100
RO4 050207, BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCETRAS - 100 100 106 100 160 100
05.08. PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGOES 12108 12 100 42 100 12100 $z108 12 100
POBLICAS.
RO4 05.09.89, OUTROS - 12100 12 100 12400 12408 12100 12 100
05.10. RENDAS 196 920 2711300 2908 220 2 7114 300 2711 300 274 300 2711200
05.10.99. OUTROS 198 820 2711300 2908 220 2711300 2711300 2711300 2711 300 .
RM 05.10.88.01. EDP - RENDAS DE CONCESSAD - 1701 800 17641 90D, 1701 00 1701 800 1701 300 1701 900
Ro4 05.10.88.02, PARQUES EQLICOS 351 000 361 00D 351 mm 381040 357 000 351 000
RO4 05.10.98.03, BARRAGEM DG SORDD 78 800 T& 60D 78600 78 600 78 800 T8 600
RO4 05.10.99.04. PUBLICIDADE - RENDAS DE CONCESSAD 93 600 125 000 218 B4 125 600 125000 125 000 125 000
RO4 05,10.99.05, PARQUES ESTAC!ONAMENTC - RENDAS DE CONCESSAQ 103 320 450 100 553 420 450 100 450 400 450 100 450100
RO4 05.10.99.99. CUTROS 4700 4790 4 700 4700 4700 4700
©05. TRANSFERENGIAS CORRENTES 620 593 22 797 605 23 421 200 20 129 400] 20 129 400 20 120 400 20 128 400
15.03. ADMINISTRAGAO CENTRAL 629 505 22 415 405 23 045 00D 18 769 200 19 769 200 19 768 200 19 789 200
26.03.01. ESTADG 2 960 14 0872 230 14 002 380 14 082 480) 14112 480 14142 480 14 118 480
ROS010101  J06.03.01.01, FUNDOC DE EQUILIBRIO FINANCEIRO - B 988 6RO B 283 6O 588 800 9983800 8982 600 2 889 800
ROS040101  [08.03.01.02. FLNDD SOCIAL MUNICIPAL - 1077 720 1077 720 1077 ¥ 1477 720 1077 720 1077 720
ROSO10101  |06.03.01.03. PARTICIFAGAQ FIXA NO IR 2817 500 2 817 508 2817 500 2817 500 2817 500 2 B17 500
RO5D1G101  |08,03,01.07. PARTICIPAGAD NO VA « ART. 26%A DA LEI M° 732013 177 660 177 680 177 680 177 680 177 860 177 G60
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2022

0 e

o

ORCAMENTOD 2022 PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
RUBRIC c;s:"‘gf""\g:e peSIGHAGAD [ PEmGDoS PERIODC s0MA 20z 2020 2025 i |
ROGDT07G1 [06.03.01 88, GUTROS = 3 900 20000 28000 20 000 50000 £0 000 55 00
ROS010101 | 06.02.06. ESTADO-PARTIOIPAGAC COMUNITARIA EM PROJECTOS 82 840 2020040 2 b2 860 I
CO-FINANCIADOS
06.03.07. SERVIGOS E FUNDOE AUTONOMOZ 556 BSS 6312 885 b 8e4 740 = &8 720] 5 885 720G 5 686 720 5650 720
RG5010102  |06.02.07.01. TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS-LE| 50/2018 5456 B30 5 456 830 552 5456 B30 5456 830 545 430
REG010102  |06.02.07.95. OUTRAS 556 855 855 055 1412918 229 390) 199 890 199 98¢ 03 890
06,05 ADMINISTRAGAO LOCAL 376100 376 404 360 100 360 100 260 100 %0 100
06.05.61. COMNTINENTE 376 100 376 406] ECARITE 350100 360 160 260 100
ROBO10H05  |06.05.01.61 MUNICIPIOR i 140 1% 106 138 103 100 100
ROS010405  |06.06.01.82. FREGUESIAS 5000 5 504 5 09c] 5 000 5560 5600
ROS010105  |06.05.01.04. ASSOCIAGOES DE MUNCIPIOS - 355 000 AFE 0 356 000) 255 505 355 008 385 008
(6. DB. FAMILIAS - 00 P 144 106 e i
05.08.04. FAMILIAS - 100 Y e e 0o 107
o7 YENDA DE BENS F SERVIGOS CORRENTES 843 725 2410 800 3754 325 2010 60 2610 800 2 BL04TE 2610 60O
07, VEMDA DE BENS ER] 2000 283 2 pon 2 000 2000 2000 ™
07.04.98. MERGADORIAS L] o] 281 2004 2000 2000 2000
R08 07.01.06.02, AGUA - 1o 100 109 100 100 100
RO 07.07.08.95, DUTROS 231 1800 273 1540 LR 1900 1800
AT 52 SERVICOS 633 574 € 345 200 2878 714 2 545 200| 2 45 200 2545 200 2 545 200
G702 08 SERVICOS SOCIAIE RECREATIVOS CULTURAIS E U 7253 70 200 ¥t a5 70 200 70 200 70 200 0 200
CESPORTC
Brdnek XA SERVICOS CUl TURAIS 292 11 000 11 502 47 A 1gon 11 00C 11 000
i 07 02,08 05.9¢, TUTROS 502 11 002 11 502) DY 2000 1t 940 11 000
206 07 07.08.64 SERVICOS DESPORTIVOE e 55 200 65951 S8 2K 5§ 200 50 200 59 2
07 3% 08 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 626 321 2275 00 2001 321 2475 000] 2475000 2 475 000 2475 000
RO G 02 00.0% . RESIDLUOS SOLIEOS a5 400 1800 000 2 145 06§ pRCCEEY TN 2 00C 0B 2000 Q00 2 000 000
07 .02 08 42 TRANSPOURTES COLELTVGE mw PEENCAR E jlur] 190) 1543 104 504 105
MERCADORIAS
RO 07.02.05.03.02. FRANSPORTES FSIOLARES - 100 1004 144 108 10 W
ROS 07.32.08.04, TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES T 4500 11 894 4 54 4 F06 4 800 A BT
RO6 07.02 3505, CEMITERIOS - =7 900 27 806 27 e 25 a0 2 e 27 961
R06 07.02.08.06. MERCADOS E FEIRAS 148 147 171700 320 847 171760 Al 17 70 HaE U]
R86 07 02.08.07. PARQUES DE ESTACIONAMENTO 2400 2 480 2 e 24060 Zatn z 00
07.02.09.89, CUTROS 124 780 268 400 293 189 248 405) P65 400 268 40 268 40
RO& 07.02.09.99.09. DUTRDS 124 780 263 400 393 180 HHE 4y 288 400 268 400 268 400
07.03. REMDAS 208 324 623 400 272 720| £i3 401 3400 a3 aug 63 400
RDE 23,0362, EBIFICIOS 200320 63400 ziz720 83 400 43 400 43 400 &3 400
of
8. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12 740 144 700 157 480 144 700 144 700 144 700 44 700
28.01. OUTRAS 12780 144 700 157 489 144 700 144 700 144 700} 144 760
08.01,98, OUTRAS 12 780 144 700 157 460 144 790 142 /00 144 700 144700
Rre7 06.01.89.03. VA REEMBOL SADC - a7 8¢ 47 500) 47 900) 47 500 47 900 47 800
Re7 08.01.99.99, DIVERSAS 12 780 &6 80D 109 530 96 &G 98 800 96 800 96 8OO
T TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1837795 39 162 205 41 000 000 36 700 000 36700008 | 36700000 36 700 000
RECEITAS DE CAPITAL
7. VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTS 25850 205 200 231 05D 205 200 183 650 242 750 242 750
TERRENCS 9100 203 100 212 200 203 mn' 191550 240650 240 BEY
ROB 09.01.06. ADMINISTRACACG  PUBLICA-ADMMISTRAGAG  LOCAL- LRl 203 100 212 204 203 100 181 650 240 650 240 650
COMTINENTE
08.02. HABITAGOES 500 500 508 500 500 500
RO £9.02.06. ADMISTRACAC  PUBLICA-ADMNISTRACAO  LOCAL- 500 500 500 500 500 500
CONTINENTE
29.03, EDIFICIOS 500 500 500 B0O 500 500
ROS 09.03.06. ADMESTHAGAC  PUBLICA-ADMMISTRAGAD  LOCAL 500 g 529 506 500 800
COMTIHENTE
29,04, OITROS BENS DE iNVESTIMENTO 16 750 11680 17 850 1109 1100 100 1100
66.04.06. ADMISTRAGAO  PUBLICA ADMMSTRACAQ  LOCAL- 16 750 1100 17 850) 1100 1100 1100 1160
COMTIMENTE
=08 0,04 06 01 EQUIPAMENTT! DE TRANSPURTE 500 500 i) 500 506 500
R 99.04 06,02 MARUBMARIA E EQUIPAMENTO 16 750 800 17 350 §00) 800 408 800
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GRANDES 0PGOES DO

- c?::,:;';ﬂo DEsRNAGAD I ORCAMENTO 2022 PLANG ORCAMENTAL PLURMNUAL
PERIODO SOMA 2023 2024 2025 2026
0. TRAMGFEREWCIAS DE CAPITAL aZB670 | 15602 480 18 731 150| 11 611 200 7541080 | 1255250 | 1255250 |
10,03. ADMIMSTRAGHDT CENTRAL 428 670 15 767 580 16,215 250 11910 500 7541 050 1254 950 1254950
10.09.01. ESTADO 1 254 BSD 1 264 850 1254 850 1284 850 4264 850 1 254 850
Ropo1a101  [10.03.01.01, [FUNDO DE EQUILIBRIO FINANGEIRG - 1108 960 1109 960 1 109 ¢80 1108 860 1 109 860 + 108 980
ROZOTO101  [10.03.01.05. ARTIGO 35%, N° 5 DA LEI 732013 144 890 144 890) 144 290 144 890 144 890 144 830
ROSOTOI0T  [10.08.07, ESTADO-PARTICIPAGAD COMUNITARIA EM PROJECTOS) 366 115 12 183 520 12 518 &30 7 037 650 2617 600
GO-FINANCIADOS
10.03.08. SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS B2 580 2379210 244 770 3618 400 3468 400 100 100
ROS1C10Z  [10.02.08.01. HTRANGFERENCIA DE COMPETENCIAS - LE| N* 50,2618 - 10} 160 100 108 100 100
ROSO10102 |10.03.08.99, louTRas 62560 2378110 2 441 670 2618 300 3 468 300 -
10.05. ADMIMITRACED LOCAL - 14 800 14 #00} 200 200 200
10.05.01. CONTINENTE 14800 14 800 200f 200 200 200
ROS010105  [10.05.01.01. WUNICIPIOS 14700 4 700 100 100 100 100
ROS010105  [10.05.01.02. FREGUESIAS 100 100 100 100 100 06
10,07, IIMETITUGAES SEM FINS LUCRATIVOS 100 100] 100 100 100 100
AOSOTOS  [t0.07.01. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 100 100 100) 100 100 100
1. ACTIVOS FINANCEIROS H 1000 1 ot
Ri12 11.10. ALIEMAGAD DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS 1000 1 Do
12, PASHIVOS FINANCEMOS . 3660 000 3 650 600 14 450 600 4680 008
12.06. [EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3654 600 3650 000 16 450 000 4680 D0
iz 12.06.02. SOGIEDADES FINANGEIRAS 2659 600 3 656 000 16450 000 4680 000
1207 [OUTROS PASSIVOS FINANCEROS 2000 2 000)
Ri2 12.07.09. ADMISTRAGAC PUBLICA- ADMNISTRAGAC CENTRAL - 1000 1 000 -
ESTADD
A1z 12.07.04. ADMISTRAGAC PUBLICA- ADMNISTRAGAO CENTRAL- 1000 1000
[SERVICCS F FUNDOS AUTONOMOS
13, (OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 374 800 2000 376 800 25 700 2000 2000 2000
3,01, OUTRAS 274500 2000 576 800 25 T4 2o00 2000 2000
[ 13.01.01. INDEMNIZAGOES 205 5U0 1000 308 500 1000 1 060 1000 1000
RIG 13.01 .99, UTRAS 9300 1000 70 300 24 700 1000 1000 1000
TOTAL DAS RECEITAS CAFTTAL o70 320 18 670 680 20500 006| 22 692 100 12417 000 1500 000 1500000 |
TOTAL DAS REGEITAS, 2667 115 EI ©1 500 60| 59 292 100 AT 117 000) 38 200 00 :m‘
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WTO 2022

DO PONTO 3.3.1 /Ir.-/%/ %@(M m’;/

Ael=7~

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAME,
~ |

Q7 #z.

PREVISAQ DA RECEITA NOS TERMOS DA Al
DO DECRETG-LE N.° 54-A/99 DE 22 DE FEVEREIRD (POCAL)

RECEITA COBRADA TOTAL DOS | 4
CLASSIFICAGAO 01-11-2019 a | 01-012020 2 | 01-01-2029 a| ULTIMOS 24 ORGAMENTO 2022 2023 2024 2025
ECOR m;g " DESCRIGAD 31122019 | 31122020 | 31710/2021 MESES
A B e (D} = (A) + (B) + | Ano (50% Anos
L () ( {E} X Anterioras
[ |MPOSTOS DIRECTOS
0102 OUTROS-OUTROS
[EREFIFS |BPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVELS 2016 417 6 348 691 4 331 273 12 597 381) 6348 700 | 6348 700] 348 700| 6348 700| 6 348 700 A
010203 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAS 208 921 1336 396 1678 248| 2 6185851 1309 300| n[ 1302 300 1309 300( 1 309 00| 1 309 300
010205 DERRAMA 27 584 1041085 987 449! 2066 18] 1028 100 cJ 1028 100] 1028 100| 1028 100 1 028 100
o2 _ |MPCSTOS INDIRECTOS
0202 [OUTROS-OUTROS
IIMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS)
02020600 AUTARQUIAS LOGAIS 350 768 1 808 526 2150204] 079700 0| 1078 700| 1079700f 1079 700] 1079700
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
0401 TAXAS
TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS|
040123 LOCAIS
!04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 69 443 669 950 448 097 1187490] 583800 138 660 593800 593 Boof 593 #OD| 593 80O
04012303 OCUPAGAO DA ViA PUBLICA 1120 31210 12012 44 342| 22 200 8700 22200 222000 22700 22200
TAXA MUNICIPAL DIREITOS PASSAGEM]
04012308 (TMDF} 3 404, 20 432 17 349 41 185| 20 600 ol 20600 20600 20600 20600
04012310 LICENGA SCBRE RUIDO 1000 0 1000 1.000) 1000 1 006
TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECNICA)
{0401239001 DE HABITAGAO # 936 1373 2 400 1300 0 1300 1.300) 1300 1 300
0401239903 TAXA DE GESTAC DE RESIDUOS - TGR a) 115 00| 0] 115000 115000) 115000] 115 000)
|p404239904 TAXA DE PROTEGAD CivIL 100| 0 100 100, 1004 100
TAXA TURISTIGA a) 100 0 1004 100 1004 100
PUBLIGIDADE 226 a1 91 638 400 i 4004 400 400 400
CUTRAB-OUTRAS
040123999801 |SERVIGOS PRESTADOS DE SECRETARIA 1541 7 861 9783 19 188] 9 600 53 9600 9 600 B 600 9 60D
040123999899 |OUTRAS-OUTRAS 263 499 633 502 656/ 1002552 501 300 62] 5012300) 5013000 501300 501300
]MOZ MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
iuquzm JUROS DE MORA 4381 12 767 17 #15 34 973 17 560 7400 175000 175000 175000 17 500
qunzoz JUROS COMPENSATORIOS 4629 20 624 17 871 43 124 21 600 Of 21800] 21600] 21600 21600
MULTAS E COIMAS POR INFRAGUES AD
040203 CODIGO DA ESTRADA a) 13 903 13 903| 15 000 0| 15000 15000 45000 15000
COMMAS E PENALIDADES POR CONTRA
040204 ORDENAGOES 181 5 679| 6851 12 891 5400 [t 6 400 6 400! 6 400 6 400
]nngs MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
04029901 TAXAS DE RELAXE E OUTRAS 18 24 42 100) 0 100 100 109) 100

a} Previsao efetuada com base em valoras reais
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MAPA RESUMO DAS TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR, ADMINISTRAGAC

NOS TERMGS DAALINEA B) DO PONTD 3.3.1 PO DECRETO-LEI N.° 54-A/88 DE 22 DE FEVEREIRC (PGCAL)

GRANDES OPCOES DO

Por arecadar de oy A /4
Ana 5 Soouintes o
Classificagiic - _ periodos -
5 Dssignagao do Projeto Entidade/Programa soteriares
Econdmica {Padidos sw— |l }
- 57 - NI LT i
I  Pagamanto} i - & A )
Animar, Valorizar e Reinventar- ARU do Centra v i i
06.03.06. Histéric'o Urbano (PEDU} - Plano de Agéo e 07 500 &7 500
NOVAR  PARA G SUCESSO-PLANG . =
£6.03.06. INTEGRADG DE COMBATE AD INSUCESSGI o1& e Opsracion| 27 460 27 469
ESCCLAR el
. POISE-Frograms Opesacional de Inclusao
08.03.06. Bll-A IG - Planc Municipal para Iguakiade Soslal & Emprege 32000 3z 000
— = - = NORTE 2020 - Pragrama  Operacionalf
04.03.06. E:;Tnfgﬁ:s;gé'm do Bairro Sooial deyp. onel do Norte - Effdiéncia Energética 20 500 20500
Lﬂ.ﬁlﬁahlﬁ’i.ﬁﬁi
o . NGRTE 2620 - Programa Operacional
08.03.06. Valorizagac Ecoldgica do Cargo Reglonal do Norte - Patriménio Natural 10 580 10 580
- ] = L ned NORTE 2020 - Programa Operacional
06.03.06. Vila Real - O Destino da Biodiversidade Regional do Narte - Patrimanio Natural 5810 5610
NORTE 2020 - Programa Operacional
06.03.08, |Algures & Mordeste Regional do Norls - Patimanio Cuftural 6980 6930
PEFAL-6" Edigiio- Estdging na Administragso |Pmgrama Gperacional clusZo Social
752 08. Lacal Emprege (POISE) SEB0C 93800
Bairros da Bila- Intervengdo Goncertada para al|Morte2020-Projetos Inovadores de Inclusdo)
9¢:03.08. ¢80 & Inclusdc Secial Social de ambito Terrtorial iy 144 300
|Infraestruturas de Defesa da Floresta Contra
06.03.06, Incéndios PDR 2020 28 050 328 090
D2.GOV - Via Real 2* Fase (RGPD-|NORTE 2020 - Programa Operacional
pEcaie, lamenta Geral de Protegio e Dados) | Regional do Norts - FEDER 12 28 s 21000
TRIADE TURISTICA/REDE DE PERCURSOS|NORTE 2020 - Programa Operacional
06.03.0%. TERRESTRES Regional do Norte - FEDER 4730 4700
. . NORTE 2020 - Pragrama Operacional
08.03.06. ALL" VISTA: JANELAS PARA O ALVAD Regicnal do Nrte - FEDER 15 600 45 600
4 .o INQRTE 2020 - Programa Operacicnal
06.03.06. del e Cacastrai i Regional So Norte - Funda Soclal Europeu 330900 330 800
A = = .. [Programa Operacienal Assisténcia Técnica
06.03.06. Apoin &3 Agbes de Migaghio do Pandesiiale "0 Sojdariedsde  da  Unido 228 600 225 800
COVID-18 em Viz Real i .
Europsia/Emergéncia de Satde
POSEUR -Pragrama Operscional
06.03.08. RECOLHA SELETIVA DE BIO-RESIDUOS Sustentabiiidade e Eficigncia ne Usc dos 256 80D 258 800
Recurses (Funde de Cosslo}
]
05.03.06 [$OMOS  FATRIMCNIO - PRGGRAMACAO|NORTE 2020 - PATRIMONIO Gulturak 75 000
0308, CULTURAL EM REDE Programas3o sm Reds 76000
NORTE 2020 - PATRIMON:C Cultural-
08.03.06. PALAVRAS CRUZADAS Programagaio em Rede 69 400 69 400
|Gandidatera da Cidade de Vila Real a Capital|[NORTE 2020 - PATRIMONIO Cultural-
0808, Europeia da Cultura 2027 Programagde em Rede aa00d 200000
INSTALACAD DE MOSAICOS E GESTAO DE
06.03.06. NI VEL FDR 2020 113 050 13 050
i : - suBTOTAL ] sase | pacom | ‘xmues
06.03.07.01. Descentralizagdo - Agdo Soclal (DL 55/2020F |{GFSS 879 400 879 400 679 400 3307 000
06.03.07.01. Cescentralizagdo - Educagdn (DL 2172019} oot o ineftulo do Gastio Fasncelra da 4777 430 4777 430 4777 430 23857 150
|Educagéo, I.P.
= T TIET = il T oz [
1 | RTOTAL . 5456 830 5456630 |  5ase 830
— - ] = = ==
06.03.07.99. |Loja do Cidadao Auloridade Tribuléria e Aduaneira 100 74400 74 400 297 700
05.03.07.99, Loja do Cidadso Instituto dos Registos e Notariado IP 100 81920 61820 247 780
06.03.07.99. Comissao de Prolegic a Criangas e Jovens mstituto para o Desenvolvimento Bocisl 20 500 20 500 20 500 102 500
Campanha de Apolo & Esterilizagioe de Caes |ICNF-Institto de Conservaghe da Natureza)
95.03.07.08. Gates de Companhia e das Florestas 7350 1280 7 & 38750
Fundo Florestsl Permanente - Defesa da
06.03.07.99. Faixas de InferrupgZo de Combustivel Floresta Contra Incéndics - Istivto da 750 750
[Conseivagho da Natureza e das Florestas
06.03.07.99. COGESTAD DO PARQUE NATURAL OOlc .. rmssenise 60600 30009 90 000
ALYAG
Ampliag&c de Percursos Maturals no Parque|Funde Ambiental -Adaptagio ds Alteragdes
06.04:07.96 Corge Climéticas - Recursos Hidricos” 20300 20 300
Louga Preta de Bisalhdes- Valorizagdo &
08.03.07.99. \novagho Turistica Ingliuto de Turismo de Portugal, IP 133 700 133 700
05.03.07.99. Leite Escolar (AP hiihtn, g, «Financiementa dy 4030 s 106 15720 16 720
Agricultura @ Pascas
06.08.07.89. Reparagdc de [Infrasstruluras  Danfficadas|Mal - Fundo  de Emergéncia 37 000
R pelas Dapressbes ELEA FABIAN Municipal/Confrate de Auxilin Financeiro
L o Fundo Fiorestal Permanente - Defesa da
06.03.07.99. S“ﬁc" d&g:;‘?::‘mmi:"i;;’;“me %I Floresta Contra Incéndios - instilto dai 17 400 17 400
oge Lo ¢ Conservagao da Nalureza e das Floreslas
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGCAMENTO 2022

PR

Por amecadar de A LE A P
1 periodos 0 08 Seguintes
[Classiflcagiia | Projeto .
| Econsimica PAMIPPI Resignagdo do Projete Entidade/Programa a(l;r.:dﬂmidu: — = —
2022 anp E iin
Pagamenti)
" . . Fundo Florestal Permansents - Delesa da
osoag7ge, | avammez|SeEe 00 ﬁ"’::":‘:’f;:;::";z:‘; Teonka d8| 0y ects Contra Incéndios - hstiluto da 33600 33600
L OToIRLE ¢ Conservagao da Natureza e das Floreslas
Infraestruturas de Defxza de Moesa Copral it AP Imsptuto  da Finansigmento  dg -
06.03.07.98. 2020/A24( |l s | sgricusira & Pesoas, 1.2 92 400 SZ 400
[ we—— % Ninhos A Yt Fundo Fiorestal Permanenta - Delesa dg
|08.02.07.98. 2020426 e 'hAsém - N B L Fioresta Conra Ycéndios - Institute  da| B ATH Q875
o e Carservagaa da baturezs e das Floestas
EEA Grants-Programa Ambierita
(.03.07.99. 2020436 | P s G4 do Mardo Embalagens NAD 171 Moragbes Clynaticas & Ccononua de Batey 304 700 304 700
Carbono/Senietana de Fstado a0 Amciente
08.03.0798. | 202008027 | Savinete Téonico Florestel Aotk o Doleets (oo (Boreem. Caky 14600 14 000 14 000 14000 14000 70000
Inceéndice!DGAL
funds Florssial Parmasenie - Defese da
16.03.07 .99, Apoio 3 realizagso de queimas Frpsta Contra invindioz - Insfitvio dal 3 500 B 500
Coeservacho de hialuiera v vas Florestas
d 3 Fundo Ambisnial-Programa de Apoio &
A DESCARBONIZACAS PELA MOBL IBADE) . ) ey .
05.03.07 99, 2020/A/35 LT TFICAAMBIEHTE (-)/ (3 RUIDO é\,’v‘;:!::ildﬂ Elétrica na  Administracaol & 060 £4061 G008 [F+0) 24 000
(4§.03.07.99. 2018/A/84 |CORGO SAD BILA SA Fuedo Ambiantal 20 700 20700
. - DGR Diregéo Geral Patimaniy Cuitural-
RENOVAR,  INGVAR MUDERNIZAR .
rEKPOSl’Q.EO DE: NUMISMATICA DG VR ;Tj::z:nu s-Programa Apoin 2 Rade del 21100
" IEFP - instituto de Emprego ¢ Fooeacan)
L2 03.07.99. Programa MAREESS Profissional 427 300} 106 427 450
- gt Fi 3
08.03.07.30. Frogrema CEl+ - Condiko Emréce knssrcke. | ot © "o de Empeego & Fammagic ww700| 124708 161 405
Profissonal
Programa CEMA- Contrato Emprege Apoiadol IEFP - Instilutn de Emprego & Fermagao)
06.03.07.99. em Marcado Abarta | Brofiesional 26 000 26 000
— - ; = T L e
SUB-TOTAL 556855 &7 158 229 B30 | 198 880 [l 189 B0 | 193 890 " 2257 570
beos.01o. | 201emnar ;’:maf" do Caminba Portugués Itefio oy g eouca de Aguiar 100 100 100 100 16500
. = = — H e
K SUB-TOTAL I | -
06.05.01.02. | 201814180 [Pﬂ"“"hﬁ:"f’"'e"m de Fide. de fomed “5°1Fr.guasias 5000 5000
: - | - e
SUB-TOTAL = 5 nrl 1“
x =il o - St
PART-Apoio 3 Redugin do Tariféric nos| P P
0E.05.01.04, 2020/A/28 Yransportet Pibhcos Fusndo Ambiental f CIM Douro 240 000 240 000 240 000 1200000
PROTransP-  Programa  de  Apoic 4|
06.05.01.04. 2020/A/37 |Densificecic e Rsforgo da  Oferla  de|Funda Ambiental / CIM Douro VR 00 115 00G 115 000 115000 115000 575 000
Trangporie Piblico
T = LT el = —
. 355 008 358 000 355 000 .H.i:b 255 000 1775600
- n = 3 | — = Ul et | 1l s iln= - |
05.06.01. I |Suhsidin de Parficulares-Familias Familias 190 100 100 100 1010 e
T — == = T —— Ri= — i = ——
SUSToTAL | " A I |
o Prevengho da Plomste Cuntrs Agentes Bificos]
HEEEE 2016A1 & Abisticos na Ambha da Lule Contra Incéndios PDR 2026 8340 8340
Reabilitayae de Edificios para Habilagho Social|Plane  Estratégico e Deservolimeniy
10.£3.07. 2616/04 |oos Baires da Laverqueira » S8n Vicente] Urhano {PEDU) - Plano de Age Imegrado 443 200 443 080
Paula ra Comunidzades Dasfavorecidas [FAICD]
P .. Plano Estrelégicc de Deservolvimento
10.03.07. 20ere| Reabasdo gu Avenie Canmlho Al € hano (PEDU) - Plang de Ache do 615000 616 000
Regen_erav;éu Lithana (PARL;
I§ MORTE 2020 - Pragrama Oparacienzl
12.63.07 2016/22] Centra: do Biel Regional do orte - 1073000 340 000 1413000
= = . Plano Esfratégico de Desenvolvimenio
100207 2096130 :"?::h:‘:ifimis"‘w Pedonal Estrokuantol |\ o (PEDL) . Plano ce Mobiidade 1041 460 1 841 408
SRR e Urbana Sustentavei (PAMUIS)
£ ) Plana  Estratégice de  Desemvolviments
| L 2
10.03.07. 201621 ﬁ;ﬂ:";g“&’;‘;g" Fwo Pedenel Essutiurante 4ol oo WPEDUY - Plane de Mobikd 1082 060 426 000 1507 000
Urbana Sustentaws {FAMUS]
— Plano E de  Drsenvold =
16,0607, 2016432 Em"":’:‘zc'u:zf'ﬁ.rg;é“" Estruturante 60|\ (PEDU) - Planc de Mobilidads] 317 200 317 300
- Urbiana Suslentivel i PAMUS}
] = — e Plano  Estralégico de  Desenvalvimentol
100397 201633 Coviiuraean do Fio Gicidvel SROPRING \ppang (PEDV) - Plano de Mabiidade 28200 28200
A Urbana Sustentéval (PAMLS)
Regualificagic o Modemizagdo das instaiagdus) g oral 4 -
10.03.07. 200715 & Esrola Secundéria 9 830 Padro Programa Operasianal Regioral Morte 2626, 1156100 811 400 LRS-
% POSEUR - Remodaiagdo o Ampliagso de|
10.03.07. 2017/1M4|Centro de Prolegio Civl i do Asrbdiomes Muniipass 999 500 434 700 1434 500
L e 2 PRR - Programa de Recupera¢io @
10.03.07. 2048i6| Lsja do Cidadio Resilidnca 7 800 900 000
AT03.07. 2041 BI/ET | eruadi sk Produtos da Tarra PDR 2020 6% 360 #1000 84 500
10.03.07. 208/|120| Cantre Escolar de Lordele Programa Operacional Regional Norte 2020 300 840 300 240
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i
GRANDES OPLOES DO 2622
—
= Por anccodar de] B A
periodes o8 Seg 2
Relossifisaetl| Rrolts Dasignagie da Projeto Entidade/Programa i
|Econdmica Panyp] {Pedidos e =
Pagsmento) o] 3 - ot
A Hayyaificaghio »  ocdewigegho O plas) o
i r -
A s AUiAny e [t e Encoln Paduiamekes Frprprarms Opornzarrsl Mg | Hoe HIE 108 400 550900
Inovar para o Sucesso-Plane Itegrade de|NORTE 2020 - Programa Operacional
jo.0807. 201825 |0 o mibate 2 Insucessa Escolar Regional do Norte - HEE
= " H = NORTE 2020 - Programa Operacional
Reabiltagdo Energética do Bairo Socisl de| e %
10.92.07. 2018/126 Parada ds Cunhas Regkma! do Norte - Eficiéncia Energétical 503 500 503 590
= z ... INGRTE 2020 - Pregrama Operacional
10.08,07. 2018/V58 E:E;:'a Energélioa na Reds de luminsgol, o) do Norte - Eficiéncia Energética 32000 22 000
nas Habitasfes
= Plano Estrelégico de Desenvolvimenie
10.03.07. 20tgn3 [FEABILITAGAG DO QUARTERAD DO\ coore piDy) - Plane de Acdo de 1300] 248300 249 500
TRIBUNAL
Regenem&ﬁo Urbana éPARU)
- Planc [ smaingico senvalviments
10,0307, 2010734 [REABLITACAD DA ZONA ENVOLVENTE AQ) 00 opniy - Plano de Agao de a85 900 =
MERCADO MUNKZIPAL
1T S | brtonn (RARLL
REGLIALIFICAGAC DOS ARRUAMENTOS |Planc Estraégice de Desanvolvimento
10.03.07. 2019//5|ESPACOS CENTRAIS E ESPAGOS VERDES|Urbano {PEDL) - Flano de Agda Integrado 14 40K 14 400
EM 5 BAIRROS SOC)AIS DA CIDADE para Comunidades Desfavorecidas (PAICD)
Mais Acesso - PromogBo da Acessibilidade|NORTE 2020 - Programa Operacional f
10.03.07. R i Reginal do Norts - 62 700 162 700
REGUALIFICACAC [r2e3 EX3T| . |
Plano Esiratégicn de Desenvolvimento)
ESTRUTURANTE ENTRE O CENTRO DA b
10.03.07. 20108|CnADE E A UTADPONTE PEDONAL Ez::: sﬁi?;gve'l (:Aﬂ'ﬁs{’e fretibdadg 100 100
SOBRE O RIO CORGO
TRIADE TURISTICAREDE DE PERCURSOS{NORTE 2020 - Programa Ogsracional
10-00.07. W RESTRES Regional do Norte - FEDER 101.800 101 800
Bairres da Bila- a0 O da para O-Projetas Inovadores de inclusés
100307, 2020113 InovagEo e Inclusae Social Socle! de ambito Territorial 83750, 56750
Requalificagic do eixo pedonal Plano  E: jco de D i 1k
108307, 2020/¥4 |centro da cidade - UTAD e cenlro d2 cidade -|Urbanc {PECU) - Plano de Mobilidade] 36 500 a6 560
nshcgg'ng Urbana Sustentavsl (PAMUS)
Requalificagie do elxo pedonal estruuranie
jcentro da cidade-Hospial e estruturacdo dofPfanc ds D k
10.03.07. 2020/5 fcorredor urbano de elevada procura A4/IP4 -TUrbanc (PEDU} - Planc de Mobilidad 801 506 201 500
|interface de Transporiss - Hospllal & Vies|Urbana Sustentivel {(PAMUS}
Extemnas ac Hospital
Planc Estraiégico de Desenvalvimenic
10.05,07. 202005 ;%msg_ﬂrg:;\ DE ROTUNDA NA RUAl)\ane (PEDU) - Plano de Agdo de 144 600 14800
Regeneragio Urbana {PARU)
NORTE 2020 - Programa OCperacional
EFICIENCIA ENERGETICA NG EDIFICIO DA ko 3
10.03.07. 2020111 RIBILOTEGA MUNICIPAL Regim'a_l g: Norta - Eficiéncia Energétical 108 800 109 900
Plano Eskatégice de  Desenvolvimento
10.03.07. 2020/¥27 |REABILITAGAQ DO LARGC DO PIDLEDO Urbane (FEDU} - Plano de Agda de 144 500 14& 500
Regeneragio Urbana (PARL)
POSEUR ~Programa Qperacional
10.08.07. 20207128 [RECOLHA SELETA DE BIO-RESIDUGS Sustentablidade e Eficiéncla ha Usa dos 155 450 156 450
Reoursos {Funde ds Coeséol
: [ NORTE 202¢ - Programa Operacional o
10.03.07. 2021111 |Sistema de Informagdo Cadasiral Simplifficada Ragional do Narte - Fundo Secisl Eurapeu 18 76 18 700
Remogao do Fibrocimento dos Pavilhies da -
NORTE 2020 - Programa Operacional -
10.03.07. 2021/42|Escole Morgado  Mateus e Monsenhor Regional do Norts - FEDER E7 200 87 200
Jerénimo do Amara)
= _ NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. gesmatenalnzas;éo 8 GestAo FElstrénica de Regional do Norte - Pramagao das TIG na 12 140 ‘260
rOCes808 s s
Administragde e Servigns Publicos
Programa Operacional Regional Norte 20204
10.03.07. Algures & Nordeste |patriménio Cultuzal 2130 2130
, ) NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. 202415 [ALL' VISTA: JANELAS PARA O ALVAD Regional do Norte - FEDER 31500 31 500
NCGRTE 2020 - Programa Operagional
EXPANSAG DA ZONA INDUSTRIAL DE| .
- - 7
10.03.07. 2018/1/21 CONSTANTIM POLC I Reglo.nal do Norte - FEDER-Areas de 750 000 50 000 1500 000
I.'\colhlmama Emprasarial
ECOVIA INTERNACIONAL DG TAMEGA EI‘
10.03.07. ICORGO - TRCGC DE VILA REAL/SANTA == 884 250 382 500 1066 750
MARTA DE PENAGUIAO/PESO DA REGUA
ICONSTRUGAC DO EDIFICIO DO COMANDE| g R
10.803.07. 2018711 LSTRITAL DA PSP 3553 600 2435 300 5938 D00
100327, REABILITAGAD DG TEATRO DE VILA REAL | *** - 425 061 425 000
RECUPERAGAD DA IGREJA DE S. DINIS|wxx N
10.03.07. zmawsaf(CEMﬂ'ERlD DA VILA VELHA) 425 000, 425 000
—— T T - =
a8 110 12 152 520 7937 850 2ATY 400 | = - 22375 08B0
. - 5 i L | e & _LK
escentralizagao-Educagio/Capital {DL|T la de Compaténc - Lel
15.03.08.01. I?‘HZ{HS) 5012013 106 100 100 100 100
: T l“.-- T - ﬁ
“_ -t Bll_h'_. L i I o ! -
: JFAP - Inatiuie de Fianciamento da
10.03.08.99. 20161 :’::;:g: :: E',ﬁ;i“ﬁﬂ‘;aéj‘,ﬁf;iﬂﬂ?f: Agiculiiz e Pescas, 1P. FOR 2020 - 8300 4300
FEADER- Sijvicultura Sustentével
[EEA Granis-Programa Ambients,
10.03.08.99. 202031 |Para C4 do Maras Embalagens NAO 11 Altsragbes Climaticas e Economia de Baixe 58 400 £8 400
Carhono
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Regualificagao e Modernizagso des Instalagoes| Conrato-Programa com  Ministério  da|
10.03.08.99, ATV Escola Secundéria de S0 Pedra Educagdo .
¥ ANEPC-Autoridade  Magional  de i
10.03.08.89. 20177414 |Centro de Prolegsa Tl Eharghia nfromeah oMl 11300 B4 700 96 000 162 000
10.03.08.99, 2017914 |Gentro de Prols¢do Tl GNR 54000 54 000 108 000
. . Fundo Ambientsl - Programa de Adaptagaol
10.63.08 59, 201907 é"'p'ma“ de Peroursoe Nalurais no Parquel, ™ psracses  Climaticas - Recuraos 41 400 201460
argo e
Hidricos
15,0309 98 2870022 ?f“mma‘ﬁ“ de Gonfeudos Mubktiadla 808 oo 1o o Tursmo de Portugal. 41880 41600
Fundo Ambisnial-Programa de  Apoio 3
A DESCARBONIZAGAG PELA MOBILIDADE|
03.08.99. 1 2
10.03.08.99. 020G (e AMBIENTE 417 13 RUDO w:::;:de Eldica na  Agoinielraglo 300 4800
08,0560, 2022125 ms.; DA TERRA A TERRA/COMPOSTAGEM| L o0 o . -
ESTRATEGIA LOCAL DE HABTAGAO-1IHRitnstiwte da  Hsbitagho &  dal
f P 176 as
1o03.080. | zoe2e27| 0 | eeaviingso Uians 5000 2468 300 £8 300 8701 600
10.05.01.01. ;:'Wﬁm’ do Caminho Portugués Witerior oy i pouca de Aguiar 14700 100 100 100 100 15100
10.05.01.02. Comparlicipagéio Freguesias 108 100 100 100 100 500
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.
GRAMDES OPE;GES DO 2022
o /{/

PREVISAO DA RECEITA DA VENDA DE BENS DE IN IMENTD - 2022 i
NOS TERMOS DO ARTIGO 124° DA LEI N° 75-B/2020, DE 31 DE DEZEMERO (LEI DO ORCAMENTO DE ESTADO PARA 2021) L

RECEITA COBRADA ORGAMENTO 2022
=l TOTAL DOS
CLASSIF ULTIMOS 36 2023 | 2e24 | 2025 | 202
AGAO 01-11-2018a | 01-01-2019 & | 010120202 | 01-01-2021a SES
DESCRIGAD ME!
ECONONE 3142-2018 | 31-12-2019 | 314122020 | 3110:2021 Ano E)13 Anos
CA Anteriores d
[E} = {A) + [B}
{A} (8) <) L] +{(C) + (O}

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
0901 TERRENGS

ADMINISTRAGAO PUBLICA-
090196 |ADMNISTRAGAO LOGAL-CONTINENTE 35 267 538 484 34 421 609 172 203 100 9100) 203 100| 161 550| 240 650] 240650
0902 HABITACOES

ADMISTRACAO PUBLICA-ADMNISTRAGAQ
090206 LOCAL-CONTINENTE 500 0 500 500 500 560,
0903 EDIFICIOS

ADMISTRAGAC PUBLICA-ADMNISTRAGAO
090306 |LOCAL-CONTINENTE 500 o 500/ 500 500 500
povd OUTROS BENS DE INVESTIMENTO

| ADMINISTRAGAD PUBLICA-
030406 |ADMINISTRAGAO LOCAL - CONTINENTE
09040601 hEQU[PAMENTO DE TRANSPGRTE 500 [3} 500 500 500 500
09040602 |MAQU£NAFJA E EQUIPAMENTC 1751 1754 600 16 750 600 500 600 600

TOTAL 0 36 267 538 484 36 172 610 923 205 200 25850) 205 200! 193 650) 242 750| 242 750
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GRANDES QPGOES DO 1 2022 =) .
e ORGAMENTGC DA DESPESA & ‘//
R Orgamento 2022 Planc Crgamental Pluriimual
ROUBRIGA ct;s;:g;ﬁ:o DESIGNAGAG .y T
ALTERIORES PERIODO TOTAL 2023 2024 7025 2026
DEBPESAS CORRENTES
1. DESPESAS COM 0 PESS0AL 59 400 12 74t 600 12 800 00D 12890 090 12 690 o0 12 680 904 12 590 000
Wi REMUNERAGOES CERTAS E PERMARENTES 54 400 19 024 420 10 083 620 5973 B21 9973 820 9973320 9973820
TITULARES BF ORGAOS DE S50BERANIA E MEMBROS DE|
DO101 01.01.01. [ORGADS AUTARGUICOS - 215 63¢ 215 660 215 680 215 680 215880 215 680
PESSOAL DOS QUADROS- REGME DE CONTRATO|
01.01.04. INDVIDUAL DE TRABALHO 7140720 7140720 7140720 7140720 7140720 7140720
D101 01.01.04.01. PESSOAL L4 FUNGOES . 6516100 £ 516 100 6516100 £ 618 100 6516 100 6515 100
RECRUTAMENTO DE PESSCAL PARA NOVOS POSTCS
D015 01.01.04.04. DE TRABALHO 624 820 424 820 524 520 924 620 624 620 624 £20
01.01.08. PESSCAL CONTRATADD A TERMO 118 44D 118 440 118440 118 440 118440 118 440
D101 01.01.06.01. FESSOAL EM FUNGOES 118 440 118 340 119 440 118 440 118450 118 440
po1o1 91.01.07. PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENGA 56 400 325 400 384 500 274 800 274 800 274 860 274 800
D6101 01.01.08. PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAD 200 zon 200 200 200 200
DO101 01.01.09. PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAG 107 180 107 180 107 120 107 180 107 190 197 190
Do101 m.01.41. [REPRESENTAGAD 58720 58720 5B 720 58720 58720
Dotot 10112, SUPLEMENTOS E PREMIOS 2310 2310 231 2310 2210 2310
D101 010115, SUBSIDIO DE REFEIGAQ - 744 610 744 810 744 610 744 610 744 610 744 610
D0101 t1.01.14. SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 1228 580 1228 580 1228 580 1228 680 1228 580 1228 580
REMUNERAGOES POR DOENGA E|
Do101 01.01.15, MATERNIDADE/PATERNIDADE 82570 a2 570 82 570 82 570 82570 82 870
11,02 ABONOS VARIAVEIS ©1) EVENTUAIS 187 000 187 000 187 000 157 600 187 noa 187 000
D102 01.02,02, HORAS EXTRADRDINARIAS 75476 75470 75470 75470 7547C 75470
o102 01.02.04. |AJUDAS DE CUSTO 18 000 19 000 18000 18000 18000 19000
Do102 01.02.05. JABONG PARA FALHAS 18 870 18 870 18 870 18 870 18 870 18 B70
Do102 01.02.10. |SUBSIDIG DE TRABALHC NODCTURNG 2080 3080 3080 3080 3080 3680
Do102 01.02.12. [INDEMNIZAG OES POR GESSAGAO DE FUNGGES 5000 5000 5000 5000 5000 5000
01,02.13. CUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS . 47 350 47 350 47 350 47 380 47 350 A7 2B0
no102 01.02.13.02. OUTROS g 6350 6350 B 350 & 350 8350 6350
D010z 01.02.13.03. SENHEAS DE PRESENGA . 41000 41 e00 41000 41000 41000 41 000
D02 01,0244, OUTROS ABONOS EM NUMERARID OU ESPECIE 18230 18230 18230 B 230 8 239 18230
10163, SEGURANGA SCCIAL 4 2520180 2529 180 2529180 252% 180 2 520 180 2529 100
De103 31.03.01. ENCARGOS COM A SAUDE - 256 800 258 900 256 900 258 60O 258 900 256 900
00103 01.03.02. OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE - 58 650 58 650 58 650 58 50 58 B50 58 650
DO103 01.03.03. SUBSIDIC FAMILIAR A GRIANCAS E JOVENS - 24150 24950 24150 24150 24 1% 24 180
D103 01.02.04. [OUTRAS PRESTAGOES FAMLIARES - 4500 4500 4 500 4500 4 8 4 500
04.03.06. CONTRIBUIGGES PARA A SEGURANGA S0CIAL 2109510 2 108 510 2108 510 2109510 2109610 2 108 510
SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE
01.03.05.02. [CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS - 2 108 510 2108 590 2108510 2109510 2109510 2108510
Do1o3 01.03.05.02.01. CAIXA GERAL DE APOSENTACOES - 1201 430 12M 430 1201 430 7201 430 1204 430 1201 430
D103 01,03.05.02.02.  [SEGURANCA EQCML - REGME GERAL 808 080 508 080 808 080 $08 080 908 080 808 260
Do103 91.03.08. QUTRAS PENSOES - 100 100 100 100 100 100
01.03,08, SEGLROS 75370 75370 75 370 75370 75370 75370
SEGURC DE ACIDENTES MG TRABALHO E DOENGAS
Do103 31.02.08.01. PROFISSIONAIS 75370 753870 751r3 75370 75370 5370
02, AQUISI;AD DE RENS E SERVICOS 1966 600 12424140 13454740 13 263 840 13 182 240 13 131 540 13 204 440
0z.01, AGUISIGA® DE BENS 251 600 1834 740 2088 340 1301 040 1801 ¢40 1807 540 1834 040
D02 02.01.01. MATERIAS-FRIMAS E SUBSHARIAS 74 840 74940 74 440 74 440 74 440 74440
02.01,02. [COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 168 600 158 600 162 600 162 800 62 600 162 600
Doz 02.01.02.01. GASOLINA 800 318p0 36 8500 36 800 36 800 36 800
Do2 02.01.02.02. GASOLED 97 700 a7 700 a7 700 87 700 9F 700 97 700
poz2 02.01.02.99, QUTRGS - 28 100 28 28100 28100 26 100 28 100
ooz 02.01.04. LAPEZA E HIGIENE 15 500 44 800 57100 31000 31000 31 08¢ 31000
Doz 020105, ALMENTACAC- REFEFCOES CONFECCIONADAS 960 000 960 000 950 500 60 000 950 008 960 000
Do2 02.04.08. ALIMENTAGAC- GENEROS PARA CONFECCICNAR 3500 3500 3500 3500 2500 3500
D02 02.81.07. [VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS - 32900 12000 31400 31460 31400 1 400
Dp2 02.01,08. IMATERIAL DE ESCRITORID 68 600 58 600 £8 500 56 500 58 500 56 500
Doz 02.01.08. PRODUTOS QUIMICOB E FARMACEUTICOS 9500 2600 9600 9600 4 500 18 800
D02 02.01.12. MATERIAL Sl TRANSPORTE- PEGAS 8700 & 700 9700 Q700 B 700 700
Dn2 02.01.14. CUTRO MATERIAL- PECAS 42200 42 200 36 000 3000 38 000 39006
D2 02.01.15, PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 17 600 52 060 59800 44900 44 500 44 44 900
02.01.46. MERCADORIAS PARA VEKDA 14100 14100 141900 14 100 14 100 14100
|poz_ 162.01.16.03, QUTROS - 14 10¢ 14 100 14180 4 100 14 100 14 100
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GRANDES OPCOES DO PLANG ]

| QM’/ #{/M(ﬁ] .

Orgamento 2022 Plang Orgamental Phudanual
RUBRICA c';f;:g'ﬁ:g:" DESIGNAGAD e
pTHRIERES PERIDDE TOTAL 2023 2024 2025 2026
o2 P RE FERRAMENTAS E UTENSILIOS 218 500 §1 900 0 400 72560 72600 73 508 74 500 ‘
Doz 020118, LWROSE E BOCUMENTACAS TECNICA 1400 1400 1400 1400 1400 1460 b
Doz 02.01.18. ARTIGOS HONGRIFICOS E DE DEGORAGAC 43 600 43600 43600 43600 43800 43600
Doz 02.01.20. MATERIAL DE EDUCACAC, CULTURA E RECREIQ 75 100 78 100 76 600 76 600 6 600 76 600
Doz 02011, OUTROS BENS 183 100 183 700 168 200 168 200 168 700 189 200
u2.02. AQUISICAC DE SERVICOS 815 900 10 593 490 11408 200 11 492 80D +1 351 500 11284 000 1390 400
o2 02.02.01. ENCARGOS DE INSTALAGOES. 1119 700 1118 700 1125 800 1125 660 112580 1125600
202 02.02.02. LMPEZA E HIGIEME 184 000 194 900 203 500 203 500 203 500 203500
o2 02.02.03. CONSERVAGEO DE BENS 317 600 259 000 576 600 262 000 267 DOD 262 000 262 090
o2 02.02.04. LOGAGAO DE EDFICIOS 9100 251 70D 260 B 247 700 147 700 247 700 247 700
D02 02.02.06. LOGAGRD DE MATERIAL DE TRANSPORTE 3300 15000 18 200 15400 16 10 15000 15000
o0z 02.02.08. LOCAGAC DE OUTROS BENS - 146 268 128 200 2851 708 251700 251700 251 700
Doz 02.02.09. COMUNICAGOES 158 760 156 750 143 50D 143 800 1435 €30 143 809
Doz 02.02.10. TRAMBPORTES 1 38% 200 1285 200 1 S TR 1274 7A0 TR IR 1276 700
Doz 02.02.11. REPRESENTACAO DOS SERVIQOS 5300 5300 5300 4900 300 &30
D02 020212 EEGURDS 106 600 106 606 104 890 104 500 104 B0 104 500
Dz 02.02.13. IDESLOCACOES E ESTADAS 54200 56 200 46 200 a5 200 48 200 a6, 200
®STUDOS, PARECERES, PROJECTOS E|
Doz 02,0214, CONSULTADORIA 312 000 672 300 984 300 368 600 ©28 a0 228 905 27 86T
Doz 02.02.15. FORMAGAC 37100 37100 36 140 36100 36 <af 35100
Doz 02.02.18. SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMLARES - 46 000 45000 21 100 2110¢ 21156 21106
Doz 02.02.17. PUEBLICIDADE. 32700 238 700 171 dB0 208900 £42 200 754 800 283 300
Doz 02.02.18. VIGILANCIA E SEGURANGA - 70 T8 000 AN 70300 78304
o0z ¢2.02.12, ASSISTENCIA TECNICA 4 800 264 200 260 060 ¥ 265 PG 66 295 266 20
02 020220 OUTROS TRABALHOS ESPEGIMLZADOS 28 200 742 800 730300 | ) G0 § 2B1 a0 1341 3on 1283 400
voz 0z 0222 SERVIGOS DE SAUDE 28 500 28 500 2 509 2B 509 a1 500 26 504
el IIToER ENCARGOS BE COBRANGA DE RECEITAS 485 500 465 500 498 500 455 500 485 500 455 500
Doz 02.02.25. OUTROS SERVIGOS 107 300 43083 00C & dgi 04 4 86C 309 4966 700 4 bOG 796 4 508 755
3. JURDS £ 0L THOS ENCARGOS - 165 100 185 100 230 500 266 500 256 500 246 500
o301, JUROS DA DVIDA PUBLICA 156 04t 150 00D 225 000 261 00D 261 600 261 000
SQCIECADES FINANCEIRAS. BANGOS £ OUTRAS
03.01,03. INSTITUIGOES FINANCEIRAS i 150 000 261 000 251000 281 000
D02 23010202 EMPRESTIMOS DE MEDIC E LONGO PRAZOS 150 020 150 000 561000 251 000 261 000
03.04. OUTROS JUROS 2000 2000 2000 2 ok 2 000
D03 g o1 RENUMERALTE'S DE DEPOSITOS MO TESOURD
0305 02 QUTRUS 2900 2000 2000 2000 2000 2 006
003 52,04 02 B2, JUROS DE MORA 2000 2000 2080 2000 2000 2000
LERTS DUTRGS EHCARBUS FANGERSS 3100 13100 3500 3800 3500 3500
203 [ERCEY [OUTROS ENGARQOS FINANCEROS 13 100 13 100 3600 3500 3500 3560
o4, TRANSFERENCIAS CORRENTES 4773 360 4773 360 4 105 460 £401 385 A 394 461 4 401 380
SOCEDADES E  QUASE-SOCEDADES Nko
04,01, FNANCERAS = 252 200 252 200 -
1040104 |04.01.02. PRIVADAS = 262 200 252200
94.03. ADMINISTRAGAD CENFRAL 672 200 672200 B12206 572 200 572 206 §72 200
004010101 |04 03 0. ESTADD 835 400 £35400 635 400 435 200 635400 §35.400
004010102 |54.03 05. SERMIGOS E FUNGOS AUTONCHOS 36 BOO 36 800 36 800 36 809 36 8450 36 800
04.05. ADMINISTRAGAC LOGAL 1295 360 1 208 360 1 296 36¢ 266 360 1396 266 4296 360
040501, CONTRIENTE 1295 380 5295380 1 286 360 { 296 460 4 256 360 1286 360
D04010105 [04105.01.0% FREGUESHIS 1132 360 % 133 360 11452 360 1432 369 1122 360 1132 350
204010105 [04.05.01 04 ASSCUIACOLS DE MU GIIGS 163 006 463 000 184 0% 14 500 154 002 164 000
04.07. HSTITNGOES SEM FINS LUCRATVOS 1906 360 906 500 2038 300 1636 300 2539500 7029 300
Dodpidz (o407, INSTITUIGOES SEM KIS LUCRATNOS 1906 300 1906 30¢ 24338 300 = D8 305 2039 209 2039 300
04.08 FAMILIAS - 647 300 47 300 388 600 293500 388 560 303 580
04.08.07. OUTRAS 87 300 247 300 88 600 393 500 88 600 303 500
D940103  [o4.n20201 PROGRAMAS DCUPAGIONAIS 551700 551740 215 500 316 500 316 500 318 500
04010z (04080202 OUTRAS 95 800 95 800 72 %0 77 000 72400 77000
%, suUBsDICS - 1448 800 + 488 900 1762 260 1762 900 1762900 1762 800
DUCEUALEY E QU -DULEUALED AW
LLIIN FINANCEIRAS 1 057 500 1057 300 1331300 1331 300 1331300 1331300
95.01.01. PUBLICAS 1000 1900 275 000 275 000 275 50 27500
0aez 4501 01.01 EMFRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS F INTERMUNICIPAIS L 002 1008 276000 275 000 275 000 275000
D0402 05,0103 PRIVADAS 1056 300 1056 300 1856 300 | 056 300 i 038 308 § 356 358
o508, FAMILIAS 431 600 431 600 O 431 80D 431 608 431 600
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GRANDES OPCOES DO

2022 M

Orgamento 2022 Plaho Grgamental Plurianuat
RUBRICA cﬁ;lc“ﬁ;:o GESIGNAGAC Py =
ANTERIGRES PERIDDO TOTAL 2023 2024 2025 2026
D0402 05.08.03. IOUTRAS 431 G600 431600 431 600 431 800 431 600 431600
8. CUTRAS DESPESAS CORRENTES 377 000 377000 1116 600 11t6 800 1116 800 1116 630
08.02. DIVERSAS E 377 80 377 800 1118600 111e 600 1346 600 1116 o
06.02.01. I‘IMPOSTOS E TAXAS 285 700 285 700 285600 285 8OV 285800 285800
06.02.01.09. MPCSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 285 700 285700 285 600 285 B0 28% 800 285 800
s 06.02.0101.01.  |TAXA DE GESTAC DE RESIDUOS - TGR 276 250 276350 276 350 276 350 278350 276350
Des 06.00.01.01.89, |MPOSTOS E TAXAS - OUTRAS 9 350 6350 8250 9 250 9250 8250
D05 060202, IACTIVOS INCORPORECS 11300 11300 500 200 500 200 BE0 200 800 200
08.02.03. [OUTRAS 80900 apa0g 330 500 330800 330 BDO 330800
205 06.02.03.01. OUTRAS RESTITUGOES 600 400 800 600 8O0 60D
05 06.02.03.02 VA PAGO 500 500 500 500 500 500
C0s 06,02.53.03 DIFERENGAS DE CAMBIO
Dos 06.02.03,04, SERVICOS BANCARIOS 15 500 15500 15 500 5 500 15500 15 500
Dps 06,02 03.05_ OUTRAS 84 300 B4 380 314200 314 200 314 200 314 200 |
[TOTAL DAS DESPESAS GORRENTES 1126 090 31 974 Doo 33 100 000 33 490 300 33 426 300 23 424 000 33 441 800
DESPESAS DE CAPTAL
07. |AQUISIGAD DE BENS DE GAFITAL 12 580 900 12 142 100 FURERE LS 22 859 200 12 559 100 4 108 400 14088 500
0701, INVESTIMENTOS 13 599 900 12 143 100 FLREEL L] 22 859 200 12 550 100 4106 400 1 088 600
nos 07.81.01. TERRENOS 962 700 37100 L] 361 600 21000 21000 21000
07.01.02. HABITAGOES 1088 600 1770 €00 rrTa s 1959 500 4 570 500 500 500
D06 07.01.02.01. CONSTRUGAO L e 200690 =
D06 07.01.42.02. AQUISIGAO | g 1 e pao fon - R
D06 07.01.02.03. REFARAGAQ E BENEFICIAGAC ¥ D8 B | TER DO 276 B0 | HEE B 1 73 BO3 500 500
07.01.03. \EDIFICIOS ey e i) TaTEEn 2 BT AT L kRt 196 000 196 000
Do& 07.07,02.01. INSTALACUES DE SERVICOS - AL raE LIRS B I0S A3 Ot 50000
D06 07.01.03.02. MNSTALACGES DESPORTMAS E RECREATIVAS 440300 940 500 1300 fa¥ 7775000 4185 000 25 000 25000
MERCADOS E [NSTALAQOES DE  FISCALIZAGAD
D06 07,01 03.03, SANTARIA 1513 1000 LR Ll 5000 5000 5000
D6 07.01,03,08, ESCOLAS 285 100 148 000 WY ikl 40 500 40 At A0 500
DoR 07.01.03.07. [OUTRAS 2 520 000 2613 80D Atanam 5 728 600 2481 100 75500 75 500
07.01,04. [CONSTRUGOES DIVERSAS 7 283600 5945 100 3 R4 T 6678500 1010008 630 500 613 108
VIADLUITOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
D08 a7.01.04.01. ICOMPLEMENTARES 3 687 BOO 3316 900 THEETHE 1425000 688 D00 202 900 185100
Dos 07.01.04.04. ILUMNAGAOD PUBLICA 4500 ism = ey 28 500 2500 3500
Dos 07.01.04.05. PARQUES E JARDING 164 200 4 500 LLLR ] L] 4600 6000 & 000
D06 07.01.04.06. INSTALAGOES DESPORTIVAS £ RECREATIVAS 37 400 3000 & am 10530 10000 10 680 10000
D08 07.01.04.08. [VIAGAD RURAL 2340500 st 310 W0 LLLL ] 275000 75 000 375008
Do 07.01.04.00, SINALIZAGED E TRANSITO 1000 g & bl 2000 2000 2 000
Do6 27.01.04.12, CEMITERIOS 1000 f 0 - -
D06 107.01.04.13. OUTROS 1673 700 2594 700 o e an 4232500 31 500 3 509 31500
07.01.06. MATERIAL DE TRANSPORTES 203 006 g Ll ] 16000 15500 15500 15500
D0G 07.01.06.02. OUTRO 203 000 LR ELE L 18 GO0 15 500 15504 15 500
Pog 07.01.07. EQUIPAMENTO BE IVFORMATICA 42300 o i L] 60000 &0 000 50 00C 60000
DD& 07.01.08. SOFTWARE INFORMATICO 24 100 1M sl 118 WE &9 E03 89 500 89 500 89 500
DOg 07.01.09. EQUIPAMENTO ADMINISTRATVO 4™ o B 15 000 15 0G0 15 600 45000
07.01.10. EQUIPAMENTO BASICO ATE T e A4 wE 64000 ©2 500 62 500 B2 500
D06 07.01.10.02. CUTRC LRI 379 300 WL #0E 64 000 62 500 62 500 62 500
1lit 07.01.11. FERRAMENTAS E UTENSILIOS 13 000 13 e0F 5008 6000 & 00D 5000
D06 07.01.12. ARTIGOS E QBJECTOS DE VALOR 11100 27 600 LT 2000 2000 2 000 2000
DB 07.01.13. INVESTIMENTOS INCORPUREQS 700 o - - -
D& D7 01.45. QUTROS INVESTIMENTOS 11900 15200 v 8500 L] 8500 8500
08, TRANSFERENCIAS DE CAP[TAL #5 600 212 000 308 800 213 80% 213 800 213 390 243 200
08,63, ADMINISTRACAO CENTRAL . 00 190 100 09 100 100
DO7010101  |08.03.04, ESTADO - 109 100 1oe 0o 100 104
0845, ADMMISTRACAO LOCAL - 203230 203 230 204 100 204 00 204100 204 100
DESS.01. [CONTINENTE - 203 230 203 230 204 100 204 T00 204 100 204 100
DO7010105 |06.05.01.02. FREGUESIAS 198 130 198 130 199 000 109 goo 188 000 169 000
IDO7010105 |08.05.01.04. ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 5100 51pe E100 5108 5100 5100
08407, INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATVGS 96 800 9670 106 270 4508 a&bo 9800 2600
07102 08.07.01. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 96 600 8670 106 274 8600 2600 900 2600
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GRANDES OPCCES 0O PLANC E ORGAMENTO 2023

e e b g

Orgamento 2022 Plano Srgamemal Plurianuai
ROBRICA | CLASSFICAGAD DESIGNACAD
ECONGHICA PERIODOS
i PERIODO TOTAL 202 2024 2026 2028
0. PASSIVOS FINANGEIROS - 2200 560 2 200 500 2694 400 2895 400 2396 200 2898 400
10.08, EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGD PRAZOS 2200 000 2200000 2817 500 2821500 23821500 2621 500
SOGIEDADES FINANGEIRAS- BANCOS E OUTRAS
1o 10.06.08, INSTITUICOES FINANCEIRAS . 2200 000 2 200 006 2617 500 2821500 2521500 2821 500
10.07. GUTROS PASSIVOS FIRANCEROS . 50 500 76900 75900 76 900 6 900
Do 10.07.05. ADMRMISTRAGAD PUBLICA CERTRAL- ESTADD 500 50 76800 75900 76 900 76 800
1. OUTRAS DESPESAS D CAPITAL 45 808 100 100 145 900 34400 34400 34400 34460
1102, |DIVERSAS 46 805 100 108 146 900 34 400 3a400 34400 34460
Dpos 14.08.99, OUTRAS A6 880 100 100 148 900 3¢ 400 34400 3¢ 400 34400
TOTAL DAS DESPESAS DEGAPITAL| 13743300 | 14656 700 25 400 000 25 B01 800 15 696 701 4353 989 4 11 it
TOTAL GERAL UAx DESPESAS | 14 869 300 45 630 700 #1500 060 {4 292 190 49117 000 37677 0en 37 877 100
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MAPA RE V 7,
SUMO DO ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL /77 i {( o an -
Orgamento 2022 Plano Orcamental Plurianual /
Rubrica Designacdo
a'::::::’:s Periodo Total 2023 2024 2025 2026
A Receita corrente 1337 795| 39162205 41000000 36 700 Q00| 36 700000| 36 700 00C| 36 700 00O
R1 Receita fiscal
R11 Impastos diretos 8 685 1001 B B86 100 & 686 100 8686 100 8686 100| 8 686 100
R12 Impostes indiretos 1079700 16792700 1079700 1079 700 1072 700 1079700
R3 [Taxas, multas e outras penalidades 154 775 1326000 1480775 1326 000 13260000 1326000 1326000,
R4 Rendimentos de propriedade 196920 2723 500 2920420 2723 500 2723500 2723500F 2723500
RS Transferéncias e Subsidios Correntes
R51 Transferéncias Correntes
R511 Administragdes Piblicas ) (
R5111 Administragio Central - Estado Portuguds 72740| 161025201 16175260 14082480| 14112480( 14112 £Hi| 14 118 480
R5112 Administracio Central - Qutras entidades 556 855| €312 885 6 869 740 5686 720 5656720 5656720 5650720
R5115 Administracdo Local 376 100 376100 360100 360 100 360 100 360 100
R513 Outras 100 100 100 100 103 100
R& Venda de bens e servigos B43725| 2410600 3254325 2 610600 2610600 2610600| 2610600
R7 Outras receitas correntes 12780 144 700 157 480 144 700 144 700 144 700 144 700
B Receita de capital 829320 16009 680) 16839000 12142 100 773700G| 1500000| 1500000
R8 IVenda de bens de investimento 25 850 205 200 2314950 205 200 193 65¢ 242 750 242 750
R9 [Transferéncias e Subsidios de Capital
R91 Transferéncias de Capital
R911 AdministragBes Publicas
R§111 Administracdo Central - Estado Portugués 366 110) 13408 376) 13 774480 B 292 500 1 072 650 1254 850| 1254850
R9112 AdministragSo Central - Outras entidades 62560 2379210 2441770 3618400 3 468 400 100 100
RO115 Administragdo Local 14 300 14 300 200 200 200 200
R313 Outras 1601 100 100 100 100 100
R10 Cutras receitas de capital 374 800 2000 376 800 25700 2000 2000 2500
[+ ]Receita efetiva [1] 2 667 115! 55171885 57835000) 48842100 44437000 38 200000| 38200 00D
D JReoeita néo efetiva [2] Di 3 661 OO0 3 661 000 10 450 000 4 680 00D 3] o
R12 Receita com ativos financeiros 1000 1000
R13 Receita com passivos financeiros 3 660 000 3 660 000 10 450 000 4 680 000
E ita total [3]=[1]+2] 2667 115| 58832885 61500000 59292100 49117000 38200000) 38200000
F Despesa caorrente 1126000 31574000| 33100 000 33490 300 33420300] 33324000 33441800
D1 Despesas com o pessoal
D11 Remuneraghes certas e permanentes 59 400| 10024 420f 10083820 9973 820 9972820 D5973820| 9573820
D12 Abonos varidveis ou eventuais 187 000 387 000/ 187 00O 187000 187 coo 187 00C
Di3 |Seguranca social 2522180 2529 180 2529180 2526180 25209180| 2529180
D2 Afuisicio de bens e servigos 1066 600) 1z 428 140| 13494 740 13 293 B840 13 1B2940| 13 181540] 13 204 440
D3 Juros e outros encargos 165 100 165 100 230500 266 500 266 500 266 500
D4 Transfaréncias e Subsidies Correntes
Dal Transferéncias Correntes
D411 |Administragies Publicas
D4111 lAdministrac@o Central - Estado Portugués 635 460 635 400 535 400 635 400 635 400 635400
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D4112 Administragio Central - Outras entidades 36 800 36 800 36 800 36 800 36 800 16 800
D4115 Adminisiragio Lacal 1295 360 1295 360 1296 360 1296 360 1296 36‘(‘! 1 2596 360

D412 Entidades do Setor ndo Lucrativa 1906 300 1 906 300 2039 300 2039300 2039300| 2039300

D413 Familias 647 300 547 300 388 600 393500 388600 393500 4\

D414 Cutras 252 200 252 200/

D42 Subsidios Correntes 1 488 S 1488 200/ 1762 300 1762 S00 1762 300 1762 800
D5 Ioutras despesas correntes 377 900 377 900 1116500 1116 600 1116 600 1116 600
[ Despesa de capital 13 743 300| 12 456 200 26 199 500 23 107 400 12798 300‘ 1354 600 1336 890
De Aquisicdo de Bens de Capital 12 599 500| 12 143 100 25743 000 22 859 200 12 550100 1106 430 1088 600
D? Transferéincias e Subsidios de Capital

D71 Transferéncias de Capital

D711 Administragdes Pablicas

D7111 iAdministragdo Central - Estado Portugués 100 100 100 100 1400 100
D7115 Administrago Local 203 230 203 230 204 100 204 100 204 100 204 100
D71z Entidades do Setor ndo Lucrativo 96 600 9670 106 270 9600 S 600 9600 9600

D8 Dutras despesas de capital 46 800 100 100 146 900 24 400 34 200 34 400 34 400
H Despesa efetiva [4] i4 869300 44 430200) 59299500 56597 700 46218 600| 34 778 600| 34 778 600
] Despesa ndo efetiva 5] @ 2200 500 2 200 500 2694 400 2 898 400, 2 898 400 2 898 40D
Da Despesa com atives financeiras

010 Despesa com passivos financeiros 2200 500 2 200 500 2 684 400 2 828 400 2898 400 2 898 400
) Despesa total [6]={a]+5] 14369300| 46630700 61500000) 9292100, 49117000 37677000| 37677000

|Saldo total 7= [3] - [6] [Recelta Total-Despesa Total} -12 202 185| 12202 185 a 0 L] 523 00D 523 630
|saldo giobal § = [1] - [4] (Receita Efetiva-Despesa Efetiva) 12202 185( 10741685| -1460560( -7755600) -1781600| 3421400 3421400
Despesa Primétla = {Despesa Efetiva - luros} 14 869 300| 44 255 100| 59134 400 56 367 200 45952 100| 34 512 100| 34512 100
Saido Corrente [Recelta Efetiva de Cortente-Despesa Efetiva del . ool 5yoo00s| 7900000 3208700| 2279700] 3276000| 3258200
:;'PE‘)" capital (Receita Efetiva de CapitabDespesa Efetiva de| . 4.0 000l 35osagn| 9360500 -10585300| scs1so0| 1asaoo| 163200
Saldo primario (Receita Efetiva-Despesa Efetiva deduzida os| 12202 m5| 1s76ses|  -1625 600 _7 986 100 zo48100] 2154900] 3154500
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ORCAMENTO - 2022
RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS

£ Fm euros )
RECEITAS VALOR %o DESPESAS VALOR A
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
¢1 - Impostos directos 01 - Despesas com Pesseal 12 800 000| 20,8
Imposto Municipal sobre Iméveis 6348 700 10,3 |02 - Aquisiciic de Bens 2 086 340 3,4
Emposte Unice de Cireulagiio 1309300 2,1 |62 - Aquisicio de Servigos 11408 400 18,6
Derrama 1928 100 1,7 |03 - Jures e outros encargos 165 100 0,3
04 - Transferéncias correntes:
02 - Empostos Indirectos 1079 700 1,8 Transferéncias p/ as Freguesias 1132360 i,8
04 - Taxas, multas e outras penalidades 1480775 24 Outras 36410000 59
05 - Rendimentos de propriedade 2920420 4,7
06 - Transferéncias correntes 05 - Subsidies 1 488 900 2.4
Fundos do Orgamente de Estado 14062 480 22,9 |06 - Outras despesas correntes 377900 0,6
Transferéncia de Competénciag 5456 330 8,9
Qutras 1819010 3,0
Fundos Conwnitarios 2 082 880 34
07 - Venda de bens e servigos correntes 3254 325 5,3
@8 - Qutras receitas correntes 157 480 0.3
TOTAL BAS RECEITAS CORRENTES 41 000 000] 66,7 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 33100 006] 53,8
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAFITAL
02 - Venda de bens de investimente 231 050 04 |87 - Aquisicfio de bens de capital
18 - Transferéncia de capital Terrenos 99% 800 1.6
Fundos do Or¢amente de Estade 1254850 2,0 Habitagdes / Edificios 9803 800| 159
Fundos Comunitirios 12519630 204 Construgdes Diversas 13838700 22,5
Outras 2 456 670 4.0 Material de Transporte 221 000 ¢4
Equipamento de Informitica 2254001 04
11 - Atives financeiros 1000 0,0 Equipamento Administrativo 205000 0,0
12 - Passivos financeiros 3 660 000 6,0 Outras 633 800 1,0
13 - GQutras receitas de capital 376 800 0,6 [0% - Transferéncias de capital:
Transferéncias p/a as Freguesizs 198 130 9,3
Cutras 111470 0,2
09 - Activos Financeires: 0 8,0
10 - Passivos financeiros 2200506 3,6
11 - Qutras Despesas de Capital 146900 0,2
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 20500 000 33,3 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 28 400 000] 46,2
TOTAL GERAL{ 61500 800] 100,0 TOTAL GERAL] 61500 000f 100,90

Cumpre-se o principio do Equilibrio Or¢amental estabelecido no artigo 40° da Lei 73/2013 (Lei das Finangas Locais), em que a
receita corrente (41 000 000 €) deve ser pelo menos igual 4 despesa corrente (33 100 000 €) acrescida das amortizagbes médias de

empréstimos de médio e longo prazos (2 200 500 €).
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RANDES OPOOES DO 2022

Mapa de Responsabilidades Contingentes ; \
{alinea a} do n® 1 do artigo 46° da Lei n® 73/2013, de 3 de setemb¥n)

)

Ne N2 PROCESSO TIPO PARTE CONTRARIA VALOR DA AGRO OBSERVAGOES

Ao Administrativa Antdpio  Vicente Ferreira e 30000 € Pedem nulidade do Despacho do DOGT que declara o Beco da Alegria

1 283/02.0BEMDL | Especial Cutros camo Caminho Piblico,

Execucdic de sentenca que cdeclarou nulo o Alvard do Loteamento n?|
3/88 - Quinta das Frutas. Aguarda-se a eveniual determinacio de
indernnizagdo por inexecugfio licita da sentenca, que se propds.

Domingos M. da  Cunha 10 000 €

LEBEPRT || Ex Sa Sentenca
2 1004/12 ecugio Sentenc e armbito

A Autora pede condenagdo do Municipic no valor de 6.548,37€ por

Acdo Administrativa danos patrimoniais sofridos pela queds de drvores junte 30 Cemitéric,

3 203/13.8BEMDL Comum Europcar lntemacicnal 6538¢ Foi elaborada contestagio e chamada a seguradora. Aguards-se
decisio

O Autor peticiena a condenagfo da autarquia no pagamentc ¢o valor]

Acso Administrativa Socorpena — Construcdes g 13777 € de 13.727,20€ ao abrigo do regime excecional de liberagio de caugBes

4 264{13.0BEMDL Camum Obras Pablicas Ld.2 prestadas para garantia da execugdo de contratos de empreitada def

obras publicas.

5 dq Recl nd izagdo de 13 559,3 i i i
Agda declzrativa sob a Marta 17 Gamias Albeire 13560 € eclama indemnizagdo de ©,39 € por acidente. Foi aceite a

S 470/13.7BEMDL Forma da processo sumK intervengdo da C. Seguros Agoreana solicitada pelo Municipie.

" AGUAS DE TRAS-OS-MOCNTES E Taxas de Recursos Hidricos e Diferencas de Tarifas da Agua- 2008.
§ |156/12.0BEMDL ACAC ADMINISTRATIVA ALTO DCURO S.A. 1382858 Decisdc favordvel 12 instinciz. Recurso pela ATAMD em 28-11-2019

AGUAS DE TRAS-OS-MONTES E 969 126 € Faturas relativas a fornecimento de Agua ¢ Saneamento -20:12/2013.

7 |349/15.8BEMDL ACAQ ADMINISTRATIVA ALTO DOURD 5.4, Aguarda marcagso julgamenta.

Consumos Minimos - 2014. Decisio favordvel 12 instincia. Recurso pela

8 [430/15.3BEMDL ACAD ADMINISTRATIVA  [AGUAS DO NORTES.A. 1408901 € Py S
AGUAS DE TRAS-DS-MONTES E Feturas relativas a fornecimento @ $aneamento - 2013, Aguarda
9 [5A2/120BEMDL  |ACRO ARMINISTRATIVA |, x) hoiRa 5.4, 36 844 €] arcacho julgamento.

. Consumos Minimos - 2016. Apresentagdo da réplica pela Aguas do|
10 |425/18.5BEMDL ACADQ ADMINISTRATIVA AGUAS DO NORTE $.A, 1886997 € Norte,5A em 20-02-2019,

AS-05- NTES E -
R UASIDE TRAS-O5 MANTE 56 767 €|ATUALIZACAC DE TARIFAS - 2010. Aguarda sentenaga.

11 [s4712.78EMDL ACRC ADMINISTRATIA | o oo
ACHO ADMINISTRATIVA AGUAS DE TRAS-O5-MONTES E 701 863 €] COnsUMOS Minimos - 2010/2011. Derisfo favordvel 12 insténcia.
12 [E124BEMDL ALTO DOURO S.A. Recurso pela ATAMD em 07-07-2020

AGUAS DE TRAS-DS-MONTES F

| ALTO DOURO S A 804 190 €|Consumos Minimos - 2012/2013, Aguarda Despacho Saneador.

13 [136/14.0BEMDL ACRO ADMIMISTRATIVA

TOTAL 6076 609 €
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GRANDES OPGOES

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2022

00

2022

{artigo 28° da Lel n® 35/2014, de 20 de Junhsc)

Niéimera de Postos de Trabalho
Area de formagdo académica efou
i . . . : Contrata
Atribuigdes J Competéncias! Actividades Cargef Camairal Categoria profissional or:r :n p.: per Contratos a Termo Tk OBSERVAGOES
Indatarminado Rogelutv
Gabineta da Presidencia e da Vereagdo - GPY
Asslstarte Técnico Adrministrativa 1 1
Encarregado Cperacional b .
(Moloristas} Meoterista de Ligeiros 1 1
Gabinete de Protecgio Clvil € Defesa da Floresta =
GPCDF
Coordenador  de  Services - N
Desenvolver fungdes de informagio, formagéo, [Dirgents de 4° Grau Area de Ecologia Aplicada 1 1
P ito; coordenago & controlo em matéria de
protecgiio  civil,  bem  como  assegurar o
desenvolvimento local das acgbes de defesa daf_. . 5 ly
floresta centra incéndios e pramover a sua exacucho, Técrica Superior Area de Engenharia Zoatecrica 1 1
Gabinete do Médico Veterindrio Municipal - GMVM
Coordenador de  Servigos - A prover em ragime de comisséo def
Exacutar as fungBes conslantes do Decrete-lei n.°|Dirigente de 4° Grau servigo
116/98, de 5 de Maio: Colaborar comn o Ministéric da
Agricultura, do Deservolvimento Rural @ das Pescas
na area do respectivo municipic, em todas as acghes
levadas a efeito nos deminios da sadds & bemn estar
animal, da saide publica veterindria, da seguranga da : . : i
A R : 5 5 tarina
cadeia afimentar de origem animal, da inspaceac Técnico Superio! Medicina Veterinaria z F
higio-sanitaria, do controlo de higiene da produgéa, da
transformagao e da almentag@o animal.
Gabinete de Pr e inf do + GPI
[Técnico Superior Cornunifcagao Social 1 1
Aproximar o Municipio dos cidaddos & promover a =
limagem e as relagtes do Conceha a nivel nacional & 1Espe-:|allsta de Informtica. Grau Informética 1 q
intemacional
Assisiente Técnico (Admenistrativa 1 1
Aerédromo Municipal - AN
Coordenader de Servigos A prover em tegims de comissao del
Dirigente de 4° Grau senign
Contribuir  para © aumente de mobilidade da Administrativa  (1);  Agente  de
populagdn, assegurahdo um Servigo seguic e deAssistente Técnica Informagac de Tréfego de Aerodromo 3 3
qualidade {2)
| Asaistenta Operacional Awurxiiar 3 n
Departamento Administrative e Financelro - DAF
Dirstor do Departamento - " 5 Teonico Superior do Quadic em
Dirigents da 1° Grau Geonomiaje Gestho 1 1 Joomissio de Senigo
Assegurar a gestdo administrativa geral da sutarquia, [Tecnico Superior Ciéncias Sociais (1) e Selicitadoria (1) 3 3
apojiando o Srgdos autdrquicos e os  diversos Gestao e Administragao (1}
serviges  municipais  com  recursos  humanas,
patrimoniai iros @ outros indisy is ap|Coordenador Técnico Administrativa 2 2
seu funcicnamento e garantir a legalidade de todos os
atos e procedimantos administrative-financeiras. Assistente Tacnico Arquivo 1 1
|Assistante Operacional Auxiliar i 1
Givisdo de Informiatica ¢ de Modernlzagis
Adminisirativa - DIMA
Chefe de Divisae - Dirigente de| LY, Especialista de  Informadtica  dof
) ) 2° Grau jpiermstes 1 1 Quatro em Comigedo de Servigo
instalar & manter a infraesirutura tecnoldgica e de - 3
rades, gerir & administrar 0s sistemas informéticos, |ESPecialista de Informatica Grau|, e 3 3 | Especiaista de Wiomatica em
‘assegurar ¢ fici dos sist def? mobllidace rera ns DRGN
comunicagdes do municipio, huma ligica de . y
permanente sdequagdo A evolugic quer das selugbes !Técmcu de Informalica Grau 2 |Informatiea 1 1
tecnolégicas, quer das necessidades decorrentes da
atividade municipal garantindo a modernizagBo e a|Técnico de Informdtica Graa 1 |Mformatica 1 4
incvacao organizacionais.
Taenico de Informatica Adjunta | Infermatica 3 3
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MAPA DE PESSO0AL DO MUNICIPIO - 2022
{artigo 29° da Lei n® 35/2014, de 20 de junho)

/

Aren da formaghe académica efou

Nimere de Postos de Trabafho

o
4

Atribuigdes | Compatd I A Cargof Carrairal Categoria rofisalonal Contratos por I Contratos a Termo OBSERVAGOES
E Teibo Resolutive Totat
Indeterminade
DlvisGe de Gestao Financeira e Patrimonial - DGFP
Chefe de Divisi¢ - Dirigente de ; Téonico Supenor do Quadro em)
20 Grau Economia & Geslao 1 1 Comissao da Servico
Administragic Autarguica (1
Técnioo Superior Contabifidade (1) Gastao & & s
Garantir a ragularidade financeira, efickéncia, eficicia Administragiic (3} Cidholas  da
e economia dos servigos municipais, atraves de uma| Comunicagaa {1).
gestio rigorosa dos recurses financeiros, palrimoniais) i . . :
& a salvaguards da conformidade tegal Coordenador Técnico Tesoursira (1) e Administrativa (1) & 2
Assistente Téanico Administrativa 4 4
. : Fiel ¢ Al i
| Assistente Operacional A:L}ﬁial:::;?;:)“) & huer 2 ]
Divigée de Geside dos Fundos Comumitirios e
Auditaria - DGFCA
Chefe de Divisgo - Dirigente de| _ . Técnico Superior do Quadre em
2 Grau Economia 8 Gestdo 1 1 Comissio de Senvigo
Promover & gerr s estudos, projetos, candidaturas,
& contratos de financiamenio, coordenande a Contabilidade (1) Engenharial
respeliva execugho através da gestio financelra 01T éenice Supetior Zootécnica{1); Servico Secal (1% 4 4
cantrolo da execugéio fisica das a¢des financiadas, e Engenharia Agricola (1}
coordenagho das atividades municipais de promogac
& estimulo ao desenvelvimento de  atividad
econdmicas relevanies para o concelho e regiaa. Coordenador Técnica Administrativa (2) F 2
Assistente Técnico Egurinistrativa (4} 4 4
Divisio de Gestdn Administrafiva e Recursos
Humanos - DGARH
Chefe de Clivisde - Dirigenta 27 A praver em regime de comigaio dey
Grau sanvige
2 ReiaC ¥ |
Técnica Superior Anea de Administragio Autarquica (1); 2 2
Sociotogia (1),
Gerir as relagles de trabalho & os p de
recrutamento e seleglio, visando a dignificacao das . . .
cameiras e adequacdc do capital humano As Coordenador Técnico Administrativa 1 1
necessidades do municipio & garantir a prestagio da
uinigos de apoio que assegurem o regulaf|Assistente Técnico Administrativa 2 2
funci da i através da gestdo
eficients dos meics disponivels. . . . .
Técnico de Informética Adjunto | Informética 1 1
Telsfonista  (3),  Operador  de|
Asgistante Operacional Repografia {1) e Audliar de Servigos e 6
ey (2)
Divisao Jurldica £ de Flecalizaghe - DJF
Chiete de Divisgo - Dirgante 2°) — Técnico Superfor do Quadmo em
Grans Area da Direite 1 1 Comisssa de Servigo
y . Direito 2, Engenharia x 1 jurists e comiggdo de servico no|
[ éch#dio Superior Solicitadoria (1) s * M richplo db Bietonirhos
Promover & vetificar a legakdade da aluagéio da)cagrdenador T ecnico Administrativa ] 4
Cémara Municipal e contribuir 2través da intervengéo
juridica para a protegée do inferesse municipal, no| . 1 0o exercicio de actvidade def
respeito pelos principios gerais do direito. Carreira Espeacial de| Fiscal 8 v Diigerte  Sindical, de acordo com|
Fiscalizagao DegrefoLol n° 84/89. de 19 del
Marga
Agsigtente Técnico Adrrinistrativa 4 4
Auxiliar Administrativo (1) Area de B : i ]
Assistents Operacional Fiel tia Mercados 2 Feiras (1), Auxiliar 3 5 S:ﬂ::dm @ AE)) Fiposidade
de Sarvigos Gerais {3),
Dy o de F ta & Gestde o
Territério - DPGT
Diretor  de  Departamentc 1 1 Téonico Superior da CM Pévoa do
Ditigeti= de 1° Grau Varzim , em Comissao da Setvigs

WMUNICIPIO DE VILA REAL // www.vilareal.pt E
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2022
{ariigo 28" da Le! n° 35/2014, de 20 de Junho)
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W
)Wl

Niimero de ostos de Trabalho
Area de f dénica efou y
e " f Aptvidad N g
! Cargol Carelraf Categoria profissional Tempopor Contratos a Termo Total OBSERVAGOES
Indeterminado kesolitng
Divisao de Gestéo Urbanistica - BGU
Chefe de DivisGo - Dirgenie de A prover em regime de comissac de
2° Grau servigo
Enhgenharia Civil (5); Documentagdo e
Tecnico Superior Arquivistica (1); Arquitetura Faisagista 8 8
Gestdo dos processos e procedimentos no ambiic {1); Arquitetura {1)
das ragdes urbanlsticas, inciuinde a condugdo da - .. g
Of-’e #?é s i ar . Coordenador Técnico Administrativa 1 1
|Assistente Técnico Desenhador (1) e Administrativos {3} 4 4
Assistente Operacional Auxlliar Administrativa 1 L]
Servigos de Planeameants & Mobilidade - SPM
ghefe de Servigos - Dirigente 3%, 4o Arquitectura Paisagista 1 4 [Tecnico Superior do Quadr em
. rau comissac de servigy
Elaborar os instrumentos de planeamanto intagrado
dc  temitdric  considerados  necessdrios  ac il el "
desenvolvimentc sustentével do Cencetho, Elaborar & hscrico Superi ing:nh;arla C’:"_ o Engenr;iana do 4
lexecutar projetos de infervencio nas freas da gestda ECNISe CUPENSE P;: :anmeento (1 )'eA uit::.glrr ‘;' 8 4
de trafege, do estacionamenic e dos transportes, & (1) e A a ()
contribuinde para o ordenamente da circulagdo de
pessoas e velcules e para a seguranca radovidna)Coordenador Técnico Administrativa t 1
promovendo a malhoria da funcionalidade do espago
urbano.
Assistents Técnico Pesanho 1 b
|Servigos do Ambiente - SA
Chefe de Servigos - Dirfgente 3° o Técrico Bupsrios do Quadro em
oeau Area de Biologia ] 1 GGty warine
Assegurar a qualidade ambiental ne congelhe,
|através da elaboragao de estudos e da promogéo de |Arquitetura Paisagista (1) Biologta &
atividades  naestas  dreas  que  contrtbuam Taenico Supsrior Geologia {1}, Engenharia do Ambiente & 1 Tésnica Superior em mobilidads,
simultaneamente para ¢ acesso da comunidade a P {1y Geografia (1), Gestdo (1) e 8 interna na CCRON
informacgéo relevanie para & qualidade de vida e para Educagao {1).
o desenvolvimento sustentavel do Goncelho,
| Assistanis Técnico Administrativa 1 1
D de E & Infraestruturas ~
DE!
Diretor da Departamsnic Area de Engenharia Civil i 1 Técr_\foo‘ Superiqr do Quadro  em
comissgo da servico

MUNICIPIO DE ViLA REAL // www.vilareal.pt
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2022
{artigo 25° da Lel n® 35/2014, de 20 de Junho)

Area de formagio académica elou

Nimero de Postos de Trabatho

¢Ges / Compet hridad Gargof Carrairal Categoria profisions Comlratos por | . o bos a Terma QBSERVAGOFS
Tempo Resalutive Total
Indeterminade
Divisdo de Obras Municipais - DOM
Chefe de Divisgo - Dirigente de - Técnico Superior do Quadro em)
20 Grag Area de Engenharia Civil 1 1 Gomisea do senido
. Engenharia civil (3), eletrotéenica (1),
Técnico Superior Caramica {1} 5 5
Coordenador Técnico Arsa Administrativa i 1
. . Areas  de  Construgdc  Civil
Agsistente Téonico Administrativo (3) 5 5
Garantir a prestago de servigos urbanos, de medo a| Encaragado Geral Operagional 1 1
assegurar o regular funcicnamento do espago urbano,
W conservagio & manutencdo de emgigpamentos & }
infraestruturas de dominio piblico & privado municipal Encarregada Operacional ° 9
e assegurar a realizagio de obras por empreilada
por  administragio direta, contribuindo  para  a|Fiscal de Obras 4 1
qualidade de vida das pepulagdes & seguranga do
espago plblico:
Auxiliar Servigos Gerais 25
Caleeteiros  (8);  Cantoneiros  de
Amruamentes  (6);  Cantoneiro  de
Limpeza (2}; Cantoneiro  Vias
Muricipais  (12);  Cendut de
it Pesad Vei
H : ,h.déqu', a.s B.sa ey " Sheio Suplemente  de  Penosidade g
or al p (@) Mar “ 63 83 | qotubrnde (12 AT)
Marteleiro {ix Montadoras
Electricistas  (2); Motoristas  de|
Pesados (3% Motoristas de|
Transpories Colactivos (4), Padreiro
{13 Pintor (1); Soldadores (4)
Tractorista (1) & Trethas (7).
| Serviges Urbanos - SU
Conrdanador  ds  Servigne: : ] Téonico Superier do Quadrc em)
Ditigentz e 4° Gras Area de Engenbians Civi 1 L] Bl el
. . Engeriara Ambients) (1) Engenharig)
' S -
[ Técnice Suparis Flarestal (2} 3 3
Promovel & gualiicagio shbiental 0o espagd Jurbanc N ~ )
conidenando todas as inbavengdes no patimdnic| ETOATEgad: Garel Dpsrasiona 1 i
arbdreo e srbustivo em meio urbans, a
limpeza e higienizacic do espaco publics bem como)
a recalha de residuor solidos urbanos Encamegado Operacichal 4 1
Fiscal de Servigos de Higiene & 1 1
Limpeza
g i Coveire (2} Jardinsiro {10} Auxiliar] Suplemento  de  Pernsidade e
hasistante Oberacionst Senvigos Garals (3) g5 ¥ | salubridade (5 A0)
Servigos de Estudos ¢ Projetes - SEP
Cooradgador de  Servigos-| N Tecnicy Superior do Quadro  em)
Dt de 4° Grau Area de Engenharia Civil 1 1 ihiviscio de-sehvig
Promogfio & gestio de estudos e projetos com
relevancia especial para o cunc?.lho & & P90y Uy Suparior Engenharla Civil 1 14
contrcle @ gestdo flsica de projetos, assisténcia
técnica a outras enlidades apoiadas pelo Muicipio
Assistente Técnico Topografia (1}, Deseido (1) 2 2
Divisde de Acglo Social 8 Spide - DASS
(é.;hgfr@a :e Divisao - Dirigente de Area de E ducagdo 1 1 Tenica dueguadﬂfm M]nisl.ério.ds
Promover o bam-estar da pepulagdo, altravés do .
degenvolvimento de condigdes favoréveis de acesso)
a0 dessnvoivimento social, com recurso a senvigos e|Téenloo Superior Sarvigo Social {3); Fsicclogia (3) § 6
alividades de agdo social e salde, & apoiar a
comunidade em colaboragio e arliculagio com 88|, ciorenie Taoras Administrativa 2 z
instituigoes do sector
Asgistente Operacional Auiliar Administrativo 3 3
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO -
{artlgo 29° da Lel n® 35/2014, de 20 de Junhs)

Nitmero de Postos de Trabzlhe

Area de formagao académica efou

Atribuigdes { Compeféncias/ Actividades Cargof Careiral Catagaria profisional CO';_‘HN-'- Por | o sntratos a Termo OBSERVAGOES
empa R ¥ Tolal
. esolrive
Indeterminade

Divisde de Educacdo, Desporto e Juventude -
DEDJ

Chefe de Divisho - Dirigante ds| A prover em regime de comigséo de|

2° Grau senvige

17§ em Wobildade no Instituto da

Técnico Superior Educagao (4) 4 4 Seguranga BSoclakCentro  Distrital]
Qualificar ¢ sisterna de educagio e ensino no oeVila Real
municipio, dotando a rede educaliva de malhoras o
condigoes tanto no aspeto pedagdgico como no| Coordenador Técnico Area Administrativa 1 1
aspete fisice & promovendo o rompimenrto de
situactes de isolamento Apoiar o daser i da |Assi Tecnico | Administraiiva 4 4
comunidade ¢ desportiva e recrealiva, promovende

i i idadd ) s b

ym 2.mand da' qiiafdade de vl cigs citadAos Encarregado Geral Oparacional |Equipamentos Desportives 1 1

Auxifiares de Accdc FEducativa (2}
Assi Q ional Ci iro  Vias Municipals (1) 4 4
‘Cperador de Estagoes Elevatérias (1).

2 Awxdliares de Agdo Educativa em
Licenga sem Remuneraggo.

Cooerdenador Técnico 1 1
|Assistents Técnico 3 15 1 em_ c:adam:ia de interesse piblicol
em Sindicato
|Agrupamenta de Escolas Diogo Cao -
|Encarregade Gperacional 1 1
3 n . : ) 1 em cedersia de inleresse plblico
Agsistente Operacicnal Auxiliares Apao Educativa {ex-ME) A7 3 50 )
Audiiares de Acgdc Educativa-Jarding
Assistente Operacional de Infancia CM; Auxiliares Servigos, 28 26
Gerals {2)
Coordenador Técnico 1 1
| Azsistente Técnico T 7

Agrupaments de Escolas Glorgado Mateus

| Assistente Operacional Auxiliares Agdo Educativa (ex-ME) 53 2 5% mw;:l:afo am maobilidace no CRi

Auvxiliares de Acgho Educativa-larding

Assistants Operacional de Infancia CM 13 th]
[Coardenader Técnico 1 4
Escola Secundarial3 Camile Castelo Brance Assistente Técnico 7 v
Encaregade Operacional 1 1
Assistente Operacional 29 ] I
Chela Servicos de
1 y A .

Administragao Escolar 1 [Ceomera dapacial siipsitante

|Escola Secundériaf3 5. Pedro Assistente Técnlco T 7
Encarregado Operacional 1 1
Assistente Operacional 24 3 27

Servigos de Gestio das Residénclas  de

Esftudantes - SGRE

estudantes do ensino bésico & secunddério, cujos i )

valores assentem na  supefagho, integridace,[Coordenador  de  Servigos- Educagio 1 4  |Teonico Superior do Quadre em

excsléncia, solidariedade, antre outros, |Dirigente de 4° Grau GomissAn de Seripo

proporcionando 2os estudantes que desenvolem a
sua formagdo aczdémica em Vila Real, além de
residéncia ou alojaments, as condiges necessdrias
para, num ambiente familiar, fazerem os seus Assistents Cperacional Auiliar z 2
estudos com  sucessc &, desenvolvendo uma
leonnrlbncis sirdndh e ioreses e erake e
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2022
{artigo 29° da Le! n® 35/2014, de 20 de junho)

™~

Nimero de Postos de Trabalhe

Area de fermagao académica efou

Atribuigdes / C {as/ Actividad Cargal Carreirel Categoria prebusional Confratos por Conitiaos 2 Temio CBSERVACOES
Tempo " Todal
; Resolutivo
indeterminado
Sarvigos de Gestdo do Pavilhiio dos Desporios -
SGPD
Cocrdenador de  Setvigos- Técnice Superior do Quadre em)
Deservolver & apoiar inicistivas  de  nahreza|pyeonte de 4° Grau %95 | Desporto 1 1 |comsso dl:;m;o
esportiva no Pavilhéo dos Desportos, fomentando
1 do o lecimentc de p cohi
& desp 6 de|EY do Gperacionzl Parques Desportivos a/oi Recreativos 2 2
ansino, IP58's, empresas @ oulres organismo oy ey
bl B - . i | uplemenio  de  Peno -
pblicos e privados Acsistente Opetacionas ';"';::; sfmws Geralis (3); Troiad); 8 2 8 |Seibridade (4 ADY, ¢ CEMA (Auwdia
atdador(i} de Acia Educativa)
Serviges e Gastdo das Piscinas Municipais -
SGPM
Coordenador  de  Servigos-| Técnica Superior do Quadro em
Dirigente de 4° Grau Pedpio 1 * Comissdo de Service
Desenvolver =2 apoiar inicistivas de nafureza
desportiva nas Piscinas Municipais, fomentando o|Assistente Técnice Administrativa o 2
estabelecimento de parcerias com as iagh
desporlivas, eslabelesimentos de ensino, IPSE's,|Encamegade Operacional Parqlies Desportivos efou Recreatives 1 1
empresas e outros organismos publicos e pdvades
. i Auxiliar Servigns Gerais {4); Auxiliar| Suplemento  de  Penosidade &
hastatants Operdsions Administrative (13; Jardineiro (1. & & | Sawbridags (2 A0)
Divisde da Cultura - DC
Chefe de Divisao - Dirigente da A prover em ragime de comisséo def
2° Grau senigo
Arfimagae Gultural (1); Biblicteca &
] . Documentagdo (1), OCiéncias  dal
- Superior Informagdc (1),  Educagio (1) 5 §
Coordenar e promovel o desenvolvimento das Filosafia (1)
atividades cullurals do municipic, afravés de o
iniciativas municipais ou de apoio a aglies dos Coordenador Tésnico Administrativa 1 ¥
agentes locais, valorizande os pac &
equipamantos disponiveis. Administrative (2}, Arauive {1},
Assistente Técnico Biblioteca & Documentagda  {3); d 7
Educagdn {1)
h . e . 2 Contratos CEMA  (Awdllar &
Assistente Opetacional Auiliar Téanico BAD (1) 1 2 3 Servigos Goreic
Servigos de Gestio do Teatro Municipal « SGTM
Coordenador de Sarvigos A prover em regime de comissdo del
Dirigents de 4° Grau servigo
Desenveolver e apofar iniciativas de natureza cultural sonico S . Economia {1); Linguas (1} Recreagéo 5
0 Teatro Municipal, fomentando o estabslecimento| | #Gnice Supsrior & Turisma {1); Masica (1) e Teatro (2). s
de parcerias com as associagdes, estabeleci — -
de ersino, IPSS’s, empresas @ outros orgarismos| . Administrativo 2 Operador .
publicos e privados Assistente Técnico luminagao {1) & Secretariado {1); & 3
Design Gréfico {1).
. . Biheteiro {2} Garpintelro {1); Guarda
Assistente Operacional Naturne {1), 4 4
rSaﬂ'Igos de Gestio dos Museus Municipais =
SGMM
Conrderadnr  de  Sendgns b Teonioe  Superlor do  Guadre e
Dirigente de 4° Gran: Hisudea 1 1 Conissas ae Servigo
Prasnover o estixds, a preservagao. a vafurizagho & & T em  Comiasic da  SAMGa 14
diviiga do  Pairimanic,  sstimulands  o|Téenice Supenor Histéria {1}, Educagao (1); Linguas {1} 3 3 Diregdo Regional da  Culiwa  do
assenvoivimenic da OCultura oca nossa regldo, 8 Neoite
apressiiando Lin programa sxpuRitvo dinAMICO. 98, ey Taonioo Administrativo (2) 2 2
iz pedagicico. gus snvolva loda a comunidade:
I 1 P A o 1 Conlrate  CEMA  (Audliar  de
Assistents Qperaciohal Auxidias Téenioo da Mussografia {2) 2 i ] Sarvicos Gersis)
SHervigos de Gestao do Arquive Municipal - SGAM
Garantir a custddia de ioda a documentagio g_oords'nagoan g:au Berigoe || Arga ds Cidncias SociaisfArguivo 1 1
aiunicipal, procedante dos Arquivos Cementes, umal ingenie de
vez {ranscorrido o periodo de permandncia nos
mesmos, previaments fixado na Tabela ds Selegdo 2|
Avaliagio  de  Documerdos,  salisfazendo 8| Tgcnico Supsrior Arquivo {1); Ciéncias Religiosas {1); 2 2 Em_matidede Wieme 2 Dirg
Inecessicades de informagdo para urma correta gestéo Geral do Patriminic Cuitural
|administrativa dos setvigos municipais e facilltanda a
linformagaa e documentagdo necessaras para a
investigagdo histdrica: Assistente Tacnico Administrativo {3); Arquivo (1) 4 4

MUNICTPIO DE VILA REAL // www.vilareal pt



GRAMDES OPGOES 00 2022
~ { *Jé /

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2022
{urtigo 29° da Lel n°® 35/20114, de 20 de Junho)

Nimero de Postos de Trabalhe "
e 2w o - Area de formagéc académica efou
AfribuiBes / Competéncias/ Actlvidades Cargof Cameiral Categeria profissional Cﬂffrh;(l:’;lwr Contratos a Terma Totat OBSERVAGOES
hdeterminado Riachutivo
Servigos de Animagia e Turisme - SAT
Cohefe de Servigos - Dirigente de Area 46 Engenharia Florestal 1 1 ‘recn_‘rcc_ Supesior do Quadro em
3° Grau Comissao de Servigo
Coordenar @ promover o desenvolvimente dzs [T sonicn 5 3 Area de Comunicagée Social e 2
atividades turisticas e de animagao WicQbanlro Linguas 2
Assistente Técnice Administrativa F 2
TOTAL 570 13 5983
Nota 1: O total inclui 13 traballiad do icipio nas i ituagd

3 Assistentes Operacionais em licenga sem remuneragdo inferier a 1 ane;

3 ao servigo de Sindlcatos {1 Fiscal; 1 Assistente Técnizo o 1 Assistente Operaclonal)

ialista de Informética na DRCN e 1 TS {Arquiteta Pafsagista) na CCORN e 1 TS (Argquivo) na DGPG)

3 em Mobilidade em Entidades da Administragie Pablica {1 Esp

2 em Comissao de Servigo em ehtidades do Estade {1 TS come Chefe de Divisio na DRGN & 175 come Chefe de Diviséo na CM de Matesinhos)

2 trebalhadores de outras entidades a exercer Cargos Dirigendes em Comissao de Servigo {1 TS da O Pévoa do Varzim come Diretyor de Departament & 1 Professor do Ministério da Educagdo como Chefe

de Divisdo}.
MNota 2 - o Total nie inclul 4 Assistantes Operacionais do Agrup de Escolas Morgade da Mateus em licenga sem gdie de longa duragéo & 2 Assist Operationais afetos aos Jardins de
Infancia em ficanga sem ¢d0 inferior a 1 ano; 1 Assistente Operacional alsto aos Servigos de Cultura, em licenga sem remuneragie infarlor a 1 ano;

Pessoal do municipio em Mobilidade na Empresa Municipal ADIN,

EM, SA
Pessoal Técnico Supericr 3
Coordenadores Técnicos 3
Assistentes Técnicos £
Encarregade Geral Operacional 1
Assistentes Qperacionais 26 o
TOTAL 37

Pesseal do municipic em Mobilidade na Empresa Aguas do Norte,
SA

Assistentes Operacionais

TOTAL 6
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Anexo I- Plano Anual de Recrutamento de Pessoal para Constituigdo de Mobﬂldﬂdﬂ--’
intercategoria / Intercarrelra em 2022

Area de formagiio

Atribuigdes / Competéncias/ Actividades Cargol Carreiral Categoria académica efou Nixmrp de Pestosisly
: Trabalhe a Preencher
profissional
Aerédromo Municipal - AM
Técnico Superior Trafego Aéreo 1
|ttivisae de Gestio Financeira & Patrimonial - DGFP
Técnico Superior g s Secreleyia:d 1
Administragao
Assistente Técnico Adminisirativa 1
Divisao Juridica e de Fiscalizacéo - DJF
Assistente Técnico A e b 1
Julgado Paz
Divisio de Gestio Urbanistica - DGU
Assistente Técnico Administrativa 1

Diviséo de Obras Municipais - DOM

Técnico Superior

Seguranga e Higiene

no Trabalho
Encarregado Geral 1
Operacional
Divisio de Educacio, Desporio e Juventude -
DEDJ
Técnico Superior Educacéo 1
Técnico Superior Desporto 1
Técnico Superior Psicologia 1
Agrupamento de Escolas Diogo Cao Coordenador Técnico | Administrativa 1
Assistente Técnico Administrativa 2
Agrupamento de Escolas Morgado Mateus
Encansaadn Ago Educativa 3
Operacional
Escola Secundaria/3 Camile Castelo Branco Asgsistente Técnico Administrativa 2
Escola Secundariaf3 S. Pedro Assistente Técnico Administrativa 2
|Pivisdo da Cultura - DC
Técnice Superior Educagio 1
Servigos de Gestdo do Teatro Municipal - SGTM
Coordenador Técnico |Técnica 1
Servicos de Gestio dos Museus Municipais -
SGMM
Técnico Superior Arqueologia 1
Assistente Técnico Administrativo 1
TOTAL 22
MUNICIPIO DE VILA REAL
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N L - . .| Area de formagao académica N° de Postos de
Afribuigdes / Competéncias! Actividades Cargof Carreiral Categoria elou profissional Trabaiho a Preencher
Divisdo de Educacio, Desporte £ Juventude
- DEDJ
Agrupamento de Escoias Morgado Acfio Educativa 6
Mateus ) .
Assistente Operacional
Agrupamento de Escolas Diogo Cdo Acdo Educativa 8
Sf::li Secundaria/3 Camile Castele Aglib Educativa 2
Assistente Operacional
Escola Secundaria/? 8. Pedro Acgéo Educativa 1
Servigos de Gestdo das Residéncias de
|Estudantes - SGRE
Assistente Operacional  |Ag&o Educativa 3
Servigos de Gestao das Piscinas Municipais
- 8GPM
Técnice Superior Ciéncias do Desporto 1
Servicos de Gestio do Teatro Municipal -
SGTM
Ciéncias da Comunicagdo
L 1
. . e Multimédia
Técnico Superior
Audiovisual 1
Som 1
Assistente Técnico
Palco 1
Servigos de Animacdo e Turismo - SAT
Téchnico Superior Turismo 1
TOTAL 42

MUNICIPIC DE VILA REAL // www.vilareal.pt E



Anexo 1I- Plano Anual de Recrutamento de Pessoal para Constituigiio de Vinculos de
Emprego Pablico por Tempo Indetermindado e Destinados a Individuos com ou sem
Vinculo de Emprego Pibllco, em 2022

s . L P g .| Area de formagdo académica | N° de Postos de
Atribuigoes | Competéncias/ Actividades Cargo/ Carreira/ Categoria elou profissional iabaliio i, Presrichon
Gabinete de Protocolo e Informagao - GPI
Linguas e  Relagbes 1
Interacionais
Téenico Superior
Ciéncias da Comunicagfio i
& Multimédia
Gabinete de Protecgido Civil e Defesa da|
Floresta - GPCDF
Téchico Superior Engenharia Florestal 1
Gabinete do Médico Veterinario Municipal -
GMVM
Técnico Superior Engenharia Agrenémica 1
Divisdo de Informitica e de Modernizagdo
Administrativa - DIMA
Especialista de 7
Informética Grau 1 fsmiduca 1
|Divisdo de Gestao Financeira e Patrimonial
DGER
. : Economia, Gestdo ou
Técnico Superior Contabilidade 3
Divisao Juridica e de Fiscalizagéo - DJF
Técnice Superior Jurista 1
Divisfo de Gestao Urbanistica - DGU
Jurista 1
Técnico Superior
Arguitectura 2
Servicos de Planeamente e Mobilidade -
SPM
Arquitectura 1
Técnico Superior Engenharia Civil 1
(Geografia e Planeamento 1
Servigos de Ambiente - SA
Técnico Superior Engenharia do Ambiente 1

MUNICIFIO DE VILA REAL // wwwwvilareal.pt
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PLANO DE FORMACAO PROFISSIONAL
{N.2 3 do artigo 122 do Dec. — Lei n.2 86 — A/2016)
ANO 2022

A melhoria continua da qualidade dos servigos publicos, depende da formacdo,
gualificagdo e capacitagdo dos seus trabalhadores sendo esta continua qualificagdo, um
fator chave para a conce¢do e implementacdo de politicas publicas capazes de
responder as necessidades dos cidaddos bem como para uma Administracdio Pdblica
eficaz e motivada.

O plano de formagdo do Municipio de Vila Real para o ano de 2022, foi desenhado a
pensar nos atuais desafios do servico publico, antecipando as oportunidades e as
necessidades de cada unidade organica, sendo certo que a concegdo de cursos sera
ajustada 3 nova realidade e-learning e as tematicas emergentes.

Para a sua elaboracio foi efetuado um diagndéstico de necessidades formativas, dirigido
aos dirigentes dos vérios servicos, com o objetivo de identificar as necessidades
formativas prioritdrias e as dreas que carecem de atualiza¢do ou reciclagem, atendendo
aos objetivos operacionais a desenvolver, pelas respetivas unidades orgénicas, e aos
conhecimentos e desenvolvimento de competéncias, que consideram ser necessarias
adquirir ou desenvolver, nos seus colaboradores.

O presente documento pretende ainda, e desde ja, desempenhar também um papel
preponderante nas expectativas individuais de evolugdo de carreira de cada
colaborador, bem como na formacdo devida ao trabalhador em periodo experimental,
para responder s exigéncias decorrentes da sua missdo, atribuicBes e competéncias,
pelo que os servi¢os continuardo o seu trabalho de divulgacdo e pesquisa, incentivando
e valorizando a produgdo, a difusdo e a utilizagdo do conhecimento. Continuaremos,
desta forma, o nosso objetivo de refor¢ar os canais de comunica¢gdo com o0s
colaboradores do Municipio, dando a conhecer a oferta formativa externa
disponibilizada por organismos como IGAP, FEFAL, ATAM, INA, INCURSO, Quadros e
Metas, ou mesmo estabelecimentos de ensino universitdrio.

Ainda que este Plano de Formagdo 2022 continue em permanente desenvolvimento,
apresentamos, ao hivel da formagdo promovida pelo Municipio, um leque variado de
oferta formativa onde incluimos as a¢des de formacao ja planeadas anteriormente em
outros planos do Municipio, e que por diversas razdes ndo foram concretizadas bem
como novas agoes de formacgao.

Por (ltimo, e antes de passar ao plano propriamente dito, importa ressalvar que a
elaboracdo deste teve por base um conjunto de objetivos gerais nomeadamente:

a} Assegurar a todos os trabalhadores a frequéncia de uma ou mais a¢des de formacdo
em cada ano;

b) Assegurar a todos os dirigentes superiores, intermédios ou detentores de cargos
equiparados, a formag3o inicial e continua obrigatéria, regulamentada pela Portaria n.2
146/2011, de 7 de abril;

¢) Garantir a informagao a todos os trabalhadores e dirigentes das ofertas formativas
existentes para cada area, bem como de que a formagdo profissional é fundamental
para a methoria do desempenho das fungdes de todos os trabalhadores.

Por outro lado, mantém-se as orientagdes estratégicas tragadas no ano anterior, e que
genericamente se apresentam:

MUNICIPIO DE VILA REAL
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a) Universalidade - O plano de forma¢do do Municipio de Vila Real pretende
abranger o universo dos trabalhadores, dentro das varias categorias existentes
(Técnico Superior; Dirigente; Assistente Técnico, Assistente Operacional).

b} lgualdade — pretende-se garantir que todos os trabaihadores tenham igualdade
de oportunidades no acesso a formagdo profissional.

¢) Adequacdo — O planc de formacgdo, que agora se apresenta, estd adequado as
efetivas necessidades dos trabalhadores, drgaos e servigos;

d) Formagdo Individual — Paralelamente a formagdo que serd promovida peio
Municipio, e que consta no plano de formagdc agorz apresentado, os
trabalhadores do municipio poderdo continuar, como é usual, a inscrever-se e a
frequentar a¢des de formagdo continua em entidades formativas externas ao
Municipic de Vila Real.

e) Alteragbes ao Plano — um plano de formagdo ndo pode ser algo estatico na
medida em que vivemos num tempo de mudangas e o plano deveri
acompanhar, de certa forma, essas mesmas mudangas.

ORCAMENTO 2022
0O PAM - Plano de Atividade Municipal-, contempla o projeto 2022/A/6 “Qualificacdo dos
Trabalhadores Municipais”, com uma dotagdo de 20 000 € destinada a formacéo

profissional dos trabalhadores do municipio.

ACOES DE FORMAGAO PREVISTAS

SESSAO DE ESCLARECIMENTO: SIADAP

Objetivos especificos: Destacar os procedimentos necessarios para avaliar o biénio

2020/2021 e preparar o biénio 2022/2023.
Destinatarios: Assistentes Técnicos; Técnicos Superiores.

Calendarizagio: janeiro/fevereiro Duragdo: 4h

CURSO DE FORMACAOQ: ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO COM O PUBLICO

Objetivos especificos: Atendimento e imagem das organizac8es; Fundamentos da
Comunicag¢io; Dimens&es do Atendimento; Lidar com a emotividade e dispersdes;

Assertividade; Prestar um servigo deslumbrante no servigo aos cidaddos.
Destinatérios: Todos os trabalhadores do municipio

Calendarizagdo: fevereiro Puracdo: 7h

. CURSO DE FORMAGAO: GESTAO DE CONFLITOS COM O UTENTE

Objetivos especificos: Efeitos positivos e negativos dos conflitos; Causas dos conflitos;
Causas de tensdes; Comunicacio assertiva; Modos de lidar com conflitos;
Competéncias de analise e diagndstico de situagBes; Gestdo da agressividade dos
clientes; Gestdc emocional; Quadro de competéncia emocional; Conceito, tipologia e
caracterizacdo de reclamac@es; Percecdo da reclamagdo e analise de potenciais causas.

Destinatérios: Todos os trabalhadores do municipio

Calendarizacdo: margo Buragdo: 14h

MURNICIFIO DE ViLA REAL,
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IV. CURSO DE FORMACAO: PROCESSO DE COMUNICACAO, COMPORTAMENTOS E

COMUNICACAO PEDAGOGICA DA CRIANCA

Objetivos especificos: Obter conhecimentos de suporte ao acompanhamento de
criancas; Compreender a importancia da comunica¢do com a crianga; Identificar a
aquisicdo, desenvolvimento e perturbagdes da linguagem da crianga; Reconhecer a
relevdncia do relacionamento interpessoal na inféncia; Conhecer a relacdo pedagégica
e a relevincia do envolvimento parental;

Destinatarios: Assistentes Operacionais

Calendarizagdo: abril Duracdo: 21h

CURSO DE FORMACAO: PROTOCOLO AUTARQUICO

Objetivos especificos: Protocolo: clarificagdo de conceitos, respetiva aplicagdo e
interligacdio com as atividades no dmbito do Poder Local; A gestdo de pessoas (Lei
40/2006). As precedéncias no Poder Local. As precedéncias ndo oficiais e outras;
Cuidados a observar em tempos de pandemia; Protocolo na organizagdo global de uma
ceriménia/evento: o acolhimento presencial, a colocagdo de bandeiras, as
presidéncias, as plateias, as sessbes de abertura, a ordem de discursos, as sessdes de
encerramento, os presentes; Especificidades do Protocolo Autdrquico (guides para
organizacdo de Sessio Solene, Cerimdnia de Boas Vindas, Assinatura de Protocolo,
Langamento de Primeira Pedra, Inauguragdo, Descerramento de Placa Toponimica,
Ceriménia de Geminagdo).

Destinatarios: Membros dos Gabinetes dos 6rgdos autdrquicos; técnicos com fungdes
nas areas de Secretariado, Rela¢cdes Publicas, Comunicagdo, RelagBes Institucionais,
Organizacdo de Eventos e Protocolo; Todos aqueles que, por ineréncia das suas
funcdes, necessitem de aprofundar conhecimentos de Protocolo e organizagdo de
eventos.

Calendarizagdo: maio Duragéo: 9h

CURSO DE FORMACAO: MEDIDAS DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA E CODIGO
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO NA PERSPECTIVA RELAGAO/COMUNICACAO
ENTRE A ENTIDADE PUBLICA E O CIDADAO.

Objetivos especificos: Os direitos e deveres do cidad3o/interessados perante a
Administracio; Os direitos e deveres da Administracdo perante o
cidaddo/finteressados; Adquirir conhecimentos e competéncias que permitam a
aplicagdo pratica dos principios e procedimentos que vinculam a atuagdo da
Administragdo Publica perante o cidaddo/interessados, nomeadamente, quanto a
forma e prazos; Esclarecer ddvidas.

Destinatarios: Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos.

Calendarizagdo: maio Duragdo: 14h

MUNICIPIO DE VILA REAL
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CURSO DE FORMACAO: PROGRAMA DE CAPACITACAO AVANCADA PARA O INICIO DE
FUNCOES NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR (CAT — FORMAGAO INICIAL)
Objetivos especificos: {em parceria com INA) Proporcionar a formagdo iniciai
obrigatdria que assegure niveis de qualificacdo em dominios transversais a toda a
administragdo plblica e em dominios especializados para diferentes perfis
profissionais. Nos termos atuais, a respetiva estruturacdo resulta da Portaria
231/2019, de 23 de Julho.

Destinatdrios: Técnicos Superiores

Calendarizacdo: 1.2 trimestre Dura¢do; 203h

CURSO DE FORMACAOQ: HIGIENE, SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

Objetivos especificos: Compreender os conceitos basicos de seguranga, higiene e
satide no trabalho; Reconhecer a importancia da seguranga, higiene e sadde no
trabalho; Identificar os principais riscos profissionais; Identificar os principais riscos
especificos; implementar medidas preventivas de riscos profissionais e especificos.
Destinatarios: Todos os trabalhadores do municipio.

Calendariza¢do: junho Duracéo: 7h

CURSO DE FORMACAO: GESTAO DOCUMENTAL E ASSINATURA DIGITAL EM
DOCUMENTOS OFICIAIS

Objetivos especificos: No final do curso os formandos deverdo ter nogdes basicas
sobre a aplicacdo de gestdo documental utilizada no municipio, bem como saber
utifizar as diversas formas de assinar digitalmente documentos oficiais numa
organizacdo.

Destinatarios: Todos os trabalhadores do municipio.

Calendarizagdo: junho Duragéo: 7h

CURSO DE FORMACAO: ACOLHIMENTO E INTEGRACAO DE COLABORADORES:
DIREITOS E DEVERES DO TRABALHADOR EM FUNCOES PUBLICAS EM PERIODO
EXPERIMENTAL

Objetivos especificos: Acolhimento e integragdo de colaboradores; Organizacdo de
uma autarquia; Os direitos e deveres dos trabalhadores com contrato de trabalho em
fungdes publicas.

Destinatérios: trabathadores em periodo experimental.

Calendarizac¢do: setembro Durag¢do: 7h

CURSO DE FORMACAQ: CURSO DE SOCORRISMO: PRIMEIROS SOCORROS EM
CONTEXTO DE TRABALHO

Objetivos especificos: Difundir conhecimentos gerais de primeiro socorro para
habilitar colaboradores a executar as técnicas de primeiros socorros adequadas,
visando a estabiliza¢3o da situagdo de uma vitima de acidente ou doenca subita até 3
chegada dos meios de socorro.

Destinatarios: Todos os trabalhadores do municipio.

Calendarizacdo: outubro Duragdo: 12h
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XIl. CURSO DE FORMACAO: RELACf)ES INTERPESSOAIS
Objetivos especificos: Escolher as atitudes de comunicagdo mais adequadas a cada
situacdo de Relacionamento Interpessoal; Selecionar diferentes atitudes atendendo a
situagdes distintas; Distinguir as principais técnicas na comunicagao; Definir a linha de
resposta a situacdes de conflito geradas pelo outro; Identificar os mecanismos de
resposta eficaz a um conflito; Relacionar a qualidade das relagbes interpessoais com o
desenvolvimento do individuo; Avaliar os diferentes estilos de comunicagdo/
lideranca; identificar os principais conceitos relativos ao trabalho em equipa;
Diagnosticar o estadio de desenvolvimento de equipa; Reconhecer e estimular o N
potencial de todos os intervenientes; Gerir equipas de alto desempenho no moemento
de mudanga;

Destinatarios: Todos os trabalhadores do municipio.

Calendariza¢do: novembro Duragdo: 8h ‘_‘%'
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MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO NOS TERMOS DA ALINEA C) DO ARTIGO 46° DA LEIN® 7SIZOW

3 DE SETEMBRO

NOME CONTRIBUINTE PARTICIEAGAO ,—‘"I
PERCENTAGEM VALOR

Aguas do Interior - Norte, E.LLM.,S.A 515684473 52,60% 15 989 374,30
Aguas do Norte, S.A. 513606084 0,49% 962 543,00
Assembleia Distrital de Vila Real 680009213 7.14% 2 493,99
Associacao Urigantia EcoPark 508767229 0,09% 2 000,00
Associagio de Municipios da Rota da Estrada Nacional 2 4514051744 3,23% 1 200,00
Associagdo e Municipios do Vale do Douro Norte 502459417 14,28% 285 239,46
Associagde de Municipios Portugueses do Vinho 508038430 1.45% 1381,12
Associagio de Municipios Rede Portuguesa de Cidades Saudéveis 504941569 2.25% 1061,16
Associagaoe do Douro Histdrico 502577416 8,95% 1 500,02
Associagao dos Amigos do Museu do Douro 506240835 &) 24,00
Associagio Douro Alliance - Eixo Urbano do Douro 508000487 33.33% 14 998,50
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 0,39% 6 071,80
Associagao para ¢ Desenvolvimento do Régia Douro Park 508774128 98,30% 1 966 600,00
Associagéo Parque de Ciéncia e Tecnologia do Porto 502772271 2,95% 10 000,00
Associaggo Portuguesa dos Municipios com Centro Histérico 502131047 1,61% 1 070,24
CIM DOURG - Comunidade Intermunicipal do Douro 508779200 5,26% a)

Eixe Atlantico do Noroeste Peninsular 503990698 3,28% 12 000,00
Federacio de Bombeiros do Distrito de Vila Real 507702417 a) 250,00
Fundagdo de Serralves 502266643 0,29% 75 000,00
Fundagdo Museu do Douro 507693671 1,56% 16 957,73
Fundo de Apoie Municipal 513319182 0.21% B6T 537,00
ITIDAI - Instituto de Tras-os-Montes para o Desenvolvimento Agro-Industrial 502115351 a} 498,80
Liga dos Amigos do Hospital de S. Pedro de Vila Real 505232758 a) 500.00
Turismo do Porto & Nerte de Portugal, E.R. 508905435 1,16% 26 505,42
Vila Real Social - Habitagfio, E.M 506376745 100,00% 9 000 000,00

a} Informagao ndo prestada pela entidade participada
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NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL /-
{Alinea d) do n? 1 do artigo 462 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro) f

Artigo 12

Objeto e dmbito
O presente normativo estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos, aplicaveis a
execugdo do Orgamento do Municipio de Vila Real do ano de 2022, de modo a garantir o cumprimento
da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro {Lei das Finangas Locais), da Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei
dos Compromissos), do Decreto-Lei n2 127/2012, de 21 de junho {normas para aplicacio da Lei dos
Compromissos), da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro
{POCAL), do Decreto-Lei n.2 192/2015 de 11 de setembro (SNC-AP} e do Decreto-Lei n2 62/2013 de 10
de maio {Prazos de Pagamento).

1. Este normativo é de aplicagdo obrigatdria a todos os servicos municipais.

Artigo 22
Execucdo do Orgamento
1. A execugdo dos documentos previsionais serd efetuada dando cumprimento ndo sé ao limite
maximo das dota¢Bes aprovadas, como também ao nive! dos compromissos, em obediéncia agos
Fundos Disponiveis apurados mensalmente nos termos da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso.

2. Noinicio do ano de 2022, e antes da execugdo de nova despesa, proceder-se-a prioritariamente aos
seguintes registos:
a. Divida transitada de 2021;
b. Compromissos assumidos em 2021 sem fatura associada;
c. Compromissos de anos futuros assumidos em exercicios anteriores, na parte correspondente
ao exercicio de 2022;

3. Nofinal do exercicio de 2022, todos os cabimentos que ndo deram origem a compromisso deverdo
ser anulados.

4. Os servigns municipais sdo responsadveis pela gestdo dos meios financeiros afetes as respetivas
dreas de atividade e tomardo as medidas necessarias a sua otimizagdo e rigorosa utilizacdo, em
obediéncia as medidas de conteng¢fo de despesas e de gestdo orgamental definidas pelo Executivo
Municipal.

5. F emitida a autorizagdo prévia genérica favordvel a assunc¢do de compromissos plurianuais, nos
casos seguintes:
a) Resultem de planocs ou programas piurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos ndc excedam o limite de € 99.759,58 em cada um dos anos econdmicos
seguintes a¢ da sua contragdo e o prazo de execugdo de trés anos.
A assungio de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia concedida nos termos do
nimero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condi¢cBes previstas no nimero
anterior, sejam respeitadas as regras e procedimantos previstos ha Lein2 8/2012, de 21 de fevereiro
e cumpridos os demais requisitos legais de execucdo de despesas.
Em todas as sessdes ordindrias da Assembleia Municipai, na informacgdo escrita do Presidente da
Camara Municipai, a que alude a alinea ¢} do n® 2 do art.2 252 da Lei n® 75/2013, devera constar
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GRANDES OPCEES DO 2022

uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia genérica
concedida.

E defegada no Presidente e autorizada a sua subdelegac¢@o nos Vereadores, nos termos e limites do
n.2 1 do artigo 34.2 e artigo 36.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, executar as obras, por
empreitada ou por administragdo direta até 149.639,37€, nos termos previstos no n.2 2 do artigo
18.2 do Decreto-Lei n.¢ 197/99, de 8 de Junho.

E concedida, ao abrigo do artigo 4¢ da Portaria n? 149/2015, de 26 de maio, autorizagio genérica
favoravel a celebragdo cu renovagdo de contratos de prestagdo e aquisicdo de servigos para o ano
de 2022, sempre que da adjudicagdo do servigo a executar ndo seja ultrapassado o montante de €
5 000 por procedimento, conforme artigo 1282 da Lei n? 18/2008, de 29 de janeiro {Cadigo dos
Contratos Piblicos).

Sendo dado conhecimente & Camara Municipal, até ao final do més seguinte ao més a que digam
respeito, da lista dos contratos celebrados ao abrigo deste parecer prévio genérico, com expressa
referéncia ao objeto e valores de adjudicacao.

Artigo 32
Receita
Apenas poderé ser arrecadada receita gue esteja inscrita na ribrica adequada no orgamento da
receita de 2022, podendo os valores arrecadados ultrapassar o montante inicialmente inscrito.

0s servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificagdo e validacdo da receita, a cobrar
pela Tesouraria. No caso dos documentos, que suportam a cobranca de receita de comparticipagies
nacionais ou comunitarias, na sua validacdo é feita mencio aos documentos de despesa que estic
a ser comparticipados.

Os montantes creditados em contas bancdrias do Municipio, apenas poderdo ser cobrados como
receita orgamental pela Tescuraria, apés a respetiva identificagdo. A entrega aos Municipes do
documento comprovative de pagamento é da responsabilidade do servico emissor da receita,

excetuando nas situagbes em que o pagamento é efetuado diretamente pelo Municipe na
Tesouraria, neste caso a Tesouraria entrega em m3ao a respetiva Guia de Receita recebida.

As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada na Tesouraria, no prépric dia
da cobranca até a hora de fecho ao publico da Tesouraria. Quando se trate de servigos externos, a
entrega far-se-a no dia 0til imediate ao da cobranga, mediante guias de recebimento previamente
assinadas pelo servigo que cobrar as receitas, A receita podera ainda ser depositada diretamente
pelos servigos numa agéncia bancdria, sendo o nimero de conta bancaria do Municipio indicada

pelo Diretor do DAF.

A entrega de receita na Tesouraria deverd ser acompanhada da fatura resumo a qual terdo de ser
anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que lhe deram origem bem como os
comprovativos do depdsito.

Diariamente s servicos municipais entregam na Contabilidade o Didrio da Receita da sua Unidade
Orgénica, com a listagemn de todos os documentos de receita emitidos.

Os servicos municipais que emitem documentos de receita, através de aplicagdes informaticas

diferentes da utilizada pela Tesouraria, remetem a Contabilidade, por via eletrdnica, até ao dia 8 do
més seguinte, o ficheiro SAFT-PT mensal com todas as faturas emitidas.
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Os servigos municipais enviam ao Diretor do DAF, no prazo de 5 dias apds a sua assinatura, copia
dos contratos-programa ou outros contratos que visem o financiamento de despesa municipal.
Deverd também ser remetida, por via eletronica, no prazo de 5 dias, copia dos oficios ou
documentos de plataformas dos pedidos de pagamento efetuados de comparticipagdo de despesa
municipal, acompanhada da indica¢do do documento de despesa municipal e respetiva taxa de
comparticipagao.

Mensalmente os servicos municipais enviam ao DAF mapa resumo, em formato Excel, com os
pedidos de pagamento efetuados e ainda n3o recebidos, com os seguintes elementos: Programa de
Financiamento, Operacdo, Nimero do Pedido de Pagamento, Montante da Despesa, Valor da
Comparticipagao.

Os originais dos documentos de despesa municipal deverdo ser remetidos pelo Diretor do DAF aos
servicos municipais, com vista a serem efetuados os procedimentos necessdrios a realizagdo dos
respetivos pedidos de pagamento ou de reembolso, tendo os mesmos de ser devolvidos no prazo
de 2 dias apds a sua entrega.

Os Balancos a Tesouraria a efetuar no ano de 2022 serdo efetuados por qualquer trabalhador afeto
3 Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimeonial (DGFP), mediante despacho do Diretor do DAF.

Artigo 42
Anulagio e Restituiciio de Receita Cobrada
As anulagdes de divida devem ser efetuadas, mediante informagéo devidamente fundamentada
quanto ao motivo da anulagiio da liguidagdo da divida, apos autorizagdo da Camara Municipal
exceto quando o motivo seja duplicagdo ou lapso no célculo do valor a cobrar que passara para a
competéncia do Presidente da Cdmara Municipal.

A devolucdo de valores ja arrecadados terd que ser efetuada mediante informagdo dos servigos
contendo obrigatoriamente as razdes que a justificam, e assinada pelo responsavel do respetivo
servico, sendo a autorizagdo de devolugdo da competéncia do Presidente da Cdmara.

Artigo 52
Principios para a Realizagdo da Despesa
Nic poderd ser assumide nem autorizado qualguer compromisso financeiro, sem que esteja
assegurada a existéncia de Fundos Disponiveis, tendo para tal de ser apurados os Fundos
Disponiveis mensais até ao 52 dia util de cada més, S& apos este apuramento mensal poder-se-a
realizar novos compromissaos.

Nenhum Compromisso pode ser assumido, nem nenhum contrato assinado, sem gue tenham sido
cumpridas cumulativamente as seguintes condigdes:
a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
b. Registado previamente & realizagdo da despesa na aplicagdo “SIGMA” da Contabilidade;
¢. Emitido um ndmero de compromisso valido e sequencial que € refletido na nota de
sncomenda;
d. Apuramento do valor dos Fundos Disponlvels apos o Compromissc em causa, que terd que ser
sempre igual ou superiora€0;

As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, se estiverem inscritas no
Orgamento e o saldo ar¢amental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir.
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Artigo 62
Processo da Despesa
O processo de despesa de aquisigdo de bens e servigos deverd ser iniciado através da emissdo de
uma Requisicdo Interna, no minimo 30 dias antes da data prevista da despesa, e no caso de ajustes
diretos devera ser acompanhado do respetivo orcamento do fornecedor com:
a. Indicagdc exata das carateristicas técnicas especificas dos bens ou servigos,
NIF do Fornecedor.

Taxa de IVA aplicdvel,
Morada completa, contacto telefénico e respetivo endereco de correio eletrénico de contacto.

Comprovative de situacdo regularizada com a Segurancga Social e Autoridade Tributaria.

L as o

A Requisicdo Interna terd que ser efetuada através da aplicagdo informética Parque de Mdquinas e
Vigturas no caso de ser despesa associada a Maquinas e Viaturas do Municipio ou alugadas e através
da aplicacdo Obras Municipais e Gestdo de Atividades para a restante despesa de aquisi¢do de bens
e servicos, indicando-se n? do Projeto do PAM ou PPI, a atividade ou equipamento/infraestrutura a
que se destina a despesa, de acordo com o plano de contas da Contabilidade Analitica em vigor.

Quando o valor da despesa (sem IVA) ultrapassar o valor da Retribuicio Minima Mensal Garantida
(€ 665 em 2021), a Requisi¢do Interna devera ser também acompanhada de uma informacio, de
acordo com o modelo em uso no Municipio de Vila Real, e entregue nos servicos do DAF, em
conjunto com o respetivo orcamento.

No caso de empreitadas, refeigdes escelares, transportes escolares, fornecimento de &gua,
eletricidade, gds natural, comunicaces telefénicas e postais, contratos de manutengdo e
conservacdo de equipamentos e licencas de software, contratos de prestacio de servigos de
caracter continuo, custas judiciais, seguros, rendas, subsidios, transferéncias correntes e
transferéncias de capital, ndo serd necessario a elaboragdo de Requisigdo Interna, procedendo-se
diretamente ao cabimento na aplicacdo SIGMA da Contabilidade.

As despesas depois de cabimentadas sdo remetidas pelo DAF ao Presidente da Cdmara Municipal,
ou Vereador com competéncia delegada para serem autorizadas. No caso das aquisiges de bens e
servicos de valor inferior a € 5.000 e empreitadas de valor inferior a € 10.000, em que a informagéo
é acompanhada de apenas do orgamento de um fornecedor, a autorizacdo dada pelo membro do
Executivo apos o cabimento, é suficiente, para as autorizagbes legais e regulamentares necessarios,
aguando da emissdo da Requisicdo Externa.

Os trabathadores e colaboradores que tenham viaturas 3 sua responsabilidade, efetuam o
abastecimento de combustfveis na rede de postos de abastecimento da empresa fornecedera do
Municipio, utilizando o cartio frota, entregando obrigatoriamente no ato do abastecimento os
dados da quilometragem da viatura verificada no momento.

Artigo 72
Valida¢do da Despesa
As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para
a Contabilidade. As faturas indevidamente recebidas em outros servigos municipais terdo de ser
reencaminhadas para a Contabilidade, no prazo maximo de 2 dias Gteis.

O servigo responsavel pela validagdo da fatura € o mesmo servigo que emitiu @ Requisigdo Interna,

que deu origem a emissdo da respetiva fatura. As despesas dispensadas da elaboragdo de
Requisi¢Bes Interna sdo validadas pelo dirigente da Unidade Orgénica, ou pelo funcionario em quem
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este delegue, responsavel pelo projeto do PPl ou PAM na qual se integra a despesa em causa.
Excetuam-se do acima disposto as seguintes despesas:

e Aquisicio de Bens Imdveis e Encargos Judiciais: validadas pelo Departamento
Administrativo e Financeiro;
Empreitadas - validadas pelo Departamento de Equipamentos e Infraestruturas;

¢ Seguros — validados pela Divisdo luridica e de Fiscalizagao;

e Servigo da Divida e demais Despesas Bancdrias, Combustiveis, Aluguer de Viaturas —
validadas pela Divis&o de Gestfo Financeira e Patrimonial;

e Servicos de Comunicagbes e Fotocdpias — validadas pela Divisio de Informatica e
Modernizacdo Administrativa;

O prazo para conferéncia e validagdo das faturas é de 5 dias (teis, contados a partir da data de
rececdo das mesmas, sendo elemento obrigatério de conferéncia das faturas a colocacdo de
identificacdo inequivoca por parte do trabalhador responsavel pela sua validagdo, sem o qual ndo
poder4 ser efetuado o registo contabilistico. No caso de empreitadas devera ser efetuado o
respetivo Auto de Medigdo em que o original terd que ser assinado pelo técnico responsavel pela
fiscalizagdo da execugdo da mesma, e por representante do empreiteiro, ficando este documento
anexo ao original da fatura. Apds a conferéncia as faturas s3o remetidas 8 Contabilidade.

No caso de empreitadas, a fatura relativa ao Ultimo Auto de Medicdo devera ser entregue no DAF
acompanhada do respetivo Auto de Recegdo Provisoria.

No caso das faturas recebidas ndo estarem em conformidade, deverdo os servigos responsaveis pela
validagdo das mesmas solicitar no prazo de S dias uteis, apds a recegdo da fatura, uma Nota de
Crédito para retificacio da fatura, sendo registada na aplicagdo da Contabilidade e remetida
posteriormente aos servicos para validagdo. Se o fornecedor ndo remeter a Nota de Crédito
solicitada, no prazo de 15 dias, deverdo os servigos responsaveis pela validacdo das faturas,
preparar de imediato o oficio para devolugdo das mesmas, devidamente fundamentado
discriminando os valores e referéncias dos documentos devolvidos, o qual sera assinado pelo
Diretor do DAF.

Os servigos responsaveis pela validagdo de faturas tém, no momento da conferéncia, de constituir
um registo atualizado com os elementos contidos nos documentos por si verificados, de forma a
permitir, a qualquer momento, o acesso a informacdo validada.

Os pedidos de informagdo dos fornecedores relativos a prazos de pagamento sdo efetuados
exclusivamente para o enderego de correio eletrénico que consta na Nota de Encomenda.

O meio privilegiado de contacto com os fornecedores deverd ser o e-mail, de forma a ficar registada
evidencia do respetivo contacto e permitir a integragdo na aplicagdo de Arquivo Documental,

Artigo 82
Procedimento Para a Realizagéo da Despesa
Os procedimentos para a formacio de contratos, devem adotar, por escolha e dentro dos limites
impostos por lei, as modalidades de ajuste direto, consulta prévia, concurso publico, concurso
limitado por prévia qualificagio, procedimento de negociacic e didlogo concorrencial,
procedimentos, estes previstos no Codigo dos Contratos Publicos.
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2. O procedimento a adotar para empreitadas cujo prego base se estima acima de € 150.000 serd o V

Concurso Publico. Entre os € 30.000 e os € 150.000 adota-se a consulta prévia, com convite
obrigatério a pelo menos trés entidades. Para empreitadas com valor estimado entre os € 10.000 e
os € 30.000, adota-se o ajuste direto com convite apenas a uma entidade e por fim o ajuste direto /
de regime simplificado para valores inferiores a € 10.000. !lup -

3. O procedimento a adotar para fornecimento de bens e prestagdo de servigos cujo preco base se
estima acima de € 75.000 sera o Concurso Publico. Entre os € 20.000 e os € 75.000 adota-se a
consulta prévia, com convite obrigatério a pelo menos trés entidades. Para fornecimento de bens
e prestagdo de servigas com valor estimado entre os € 5.000 e os € 20.000, adota-se o ajuste direto
com convite apenas a uma entidade e por fim o ajuste direto de regime simplificado para valores

inferiores a € 5.000.

Artigo 82-A
Procedimento Para a Realizagdo da Despesa — Medidas Especiais de Contratagido Publica

1. Para a celebragio de contratos que se destinem a execugdo de projetos financiados ou
cofinanciados por fundos europeus, podem ser adotados os seguintes procedimentos:

a} Concurso publico ou concurso limitado por prévia qualificacdo simplificados, quando o
valer do contrato for inferior aos limiares europeus previstos no artigo 474.2 do CCP;

b} Consulta prévia simplificada, com convite a pelo menos cinco entidades, nos termos da
presente Lei, quando o valor do contrato for simultaneamente inferior aos limiares
europeus previstos no artigo 474.2 do CCP e inferior a 750 000€;

¢) Ajuste direto simplificade quando o valor do contrato for igual ou inferior a 15 Q00€;

2. Para a celebrac3o de contratos em matéria de habitagdo e descentralizagdo, tecnologia de
informacdo e conhecimento, salde e apoio sccial podem ser adotados procedimentos referidos
no niémero 1 do presente artigo até 21 de dezembro de 2022.

3. Poderdo ser adotados os procedimentos ao abrigo das Medidas Especiais de Contratagdo Publica
a celebracio de contratos relativos a:
a} Execucdo do Programa de Estabilizagdo Econdmica ¢ Social e do Plane de Recuperagio e
Resiliéncia;
b) Sistema de Gestdo integrada de Fogos Rurais;
¢) Bens agro-zlimentares.

Artigo 92
Celebragdo e Formalizacio dos Contratos
1. A celebracio de contrato escrito é obrigatorio, salve nas seguintes situagdes:

a. Quando se trate de contratc de locacdo ou de aquisicdo de bens méveis ou de aquisicdo de
servigos, cujo prego contratual ndo exceda € 10.000,00 ou se o fornecimento/servige se esgotar
no prazo de 20 dias, apgs notificagio da adjudicagio;

b. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou servicos ao abrigo de um contrato

publico de aprovisionamento;
c. Quando se trate de contratc de empreitada de obras pulblicas de complexidade técnica

reduzida e cujo preco contratual ndo exceda € 15.000,00.

2. Areducio do contrato a escrito pode ser dispensada, mediante decisio do érgéo competente para

autorizar a despesa, quando:
a. Aseguranga publica interna ou externa o justifique;
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b. Seja adotada um concurso publico urgente ou;
c. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, seja necessario dar imediata execugdo do contrato.

A competéncia para a dispensa de contrato escrito prevista no nimero anterior impende sobre o
érgdo competente para a decisdo de contratar, mediante decisdo fundamentada.

A elaboragdo de projetos é contratada por escrito, sob pena de nulidade, nos termos do disposto
o art.? 7.2 da Lei 31/2009, de 3 de julho.

0Os contratos que impliquem a sua redugdo a escrito, no dmbito da contratacdo publica, deverdo ser
precedidos da respetiva minuta, que devera ser notificada ao adjudicatario.

Todos os contratos exarados no dmbito do Cédigo dos Contratos Publicos, deverdo ser numerados,
registados e arquivados nos servicos de contratagdo pdblica.

A celebracdo de contratos de prestagio de servigos, nas modalidades de contrato de tarefas e de
avenga, so6 pode realizar-se nas condi¢des previstas no artigo 352 da Lei n® 12-A /2008, de 27 de
Fevereiro devendo ser autorizada pela Cmara Municipal apds cabimento prévio e verificagdo do
cumprimento do limite previsto para as despesas com pessoal e aguisigbes de servicos a pessoas
singulares previsio no Orcamento de Estado para 2022.

Artigo 102
Processamento de Remunerag¢es e Descontos dos Trabalhadores
Os trabalhadores t&m direito a uma remuneracio mensal a ser paga até ao dia 20 de cada més, ou,
no dia Gtil imediatamente anterior, quando o dia 20 coincidir com feriado ou fim-de-semana.

Os trabalhadores com contrato a termo certo, cuja remuneracdo mensal é financiada por fundos
comunitdrios, e por razdes operacionais relacionadas com o processo de financiamento dessa
despesa, recebermn a sua remuneragdo mensal, no dia Util seguinte ao referido no ponto anterior.

Os colaboradores do municipio inseridos em programas de emprego, como Centrato Emprego
Insergdo, Estagios Profissionais, e ou outros, tém direito a uma bolsa mensal a ser paga até ao final
do 5.2 dia de cada més, sendo entregues pelos servigos responsaveis a Contabilidade até ao final de
cada més.

As folhas de vencimento mensais, com & relagdo das remuneragbes, abonos, outros encargos e
descontos, e a relagdo de valores a creditar pelas entidades bancdrias por orgdnica tém
ohrigatoriamente que ser entregues pelos servigos de Pessoal a Contabilidade até 3 dias Gteis antes
da data prevista para o pagamento das Remuneragbes Mensais. O ficheiro, com a listagem dos
valores a creditar na conta bancéria de cada trabalhador deve ser disponibilizade a Tesouraria 1 dia
Gtil antes da data prevista para o pagamento das Remuneragtes Mensais.

A relagdo dos descontos para a Caixa Geral de AposentagBes, Seguranca Social, ADSE, Centro
Cultural e Desportivo dos Trabalhadores do Municipio de Vila Real, a listagem dos vencimentos ou
abonos penhorados, e os documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, 530 entregues
pelos servicos de Pessoal & Contabilidade até dia 5 do més seguinte aquele que diz respeito, com
vista a serem pagos as respetivas entidades dentro dos prazos legais.
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Artigo 112

Pagamentos

1. Qs servigos de contabilidade antes de efetuarem quaisquer processamentos, resultantes da

formacio dos procedimentos dos contratos previstos no artigo 162 do Cddigo dos Contratos
Piblicos, devem:

a. Exigir a respetiva certiddo comprovativa da situagdo tributaria e contributiva regularizada,
podendo esta ser dispensada quando o interessado, mediante autorizacio prestada nos =
termos da lei, permita a consulta da mesma. Quando for exigida a comprovacdo da situagio
tributdria, deve também ser exigida o comprovative de inscricdio no Registo Central do
Beneficidrio Efetivo (RCBE).

b. Exclui-se do ponto anterior os pagamentos realizados no dmbito do procedimento de ajuste
direto simplificado, para a formacdo de contratos de: empreitadas, aquisicdc ou locacio de
hens méveis e de aquisicio de servigos, cujo preco contratual ndo seja superior a 5.000€,

c. Ficam excluidas da apresentacio de declaracdo comprovativa de situagdo tributdria
regularizada, os pagamentos de empreitadas de obras publicas, cujo preco contratual n3o seja
superior a 10.000€.

d. Verificar a publicitacio do relatério de formagdo do contrato dos mesmos no portal BASE do
InCl - Instituto da Construgio e do Imobiliario, salve as despesas cujo procedimento utilizada
tenha sido o ajuste direto regime simplificado.

2. Quando se verifique que o creder ndo tem a situacfo tributaria e contributiva regularizada, os
servicos devem reter o montante em divida com o limite maximo de reteng¢io de 25% do valor total
do pagamento a efetuar e proceder ao seu depdésito a ordem da respetiva entidade.

3. Qs pagamentos efetuados pelo Municipio de Vila Real por cheques e transferéncias bancérias
requerem duas assinaturas, uma do tipo A e outra do tipo B. Estdo habilitados a efetuar assinaturas
de tipo A o Presidente e a Vice-Presidente da Camara, as assinaturas de tipo B sdo realizadas pelos

Tesoureires.

4. Os cheques emitidos pelo Municipio e ndo debitados na conta bancaria no prazo de um ano apds a
sua emissao, devem ser cancelados e contabilizados como receita municipal.

5. Na realizaco dos pagamentos aos fornecedores deve ser respeitada a ordem cronolégica das
dividas.

Artigo 122
Autorizagfes assumidas
1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde gue os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na Lei n? 8/2012, de 21 de
fevereiro (Lei dos Compromissos) e no Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, as seguintes
despesas:
Vencimentos e salarios;
Encargos de empréstimos;
Rendas;
Contribuicbes e impostos, reembolsos e quotas ac Estado ou organismos seus dependentes;
Agua, energia elétrica, gas;
Comunicagdes telefdnicas e postais;
Prémios de seguros;

® e T
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h. Custas Judiciais;
i. Quaisquer outros encargos que resulterm de contratos legalmente celebrados.

Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Cperagdes d
Tesouraria.

Artigo 132
Fundos de Maneio
Em caso de reconhecida necessidade poderd a Cimara Municipal autorizar, a constitui¢do de fundos
de maneio para 2022, por conta da respetiva dotagdo orcamental, visando o pagamento de
despesas urgentes e inadidveis de acordo com o Regulamento de Fundos de Maneio.

0s fundos de maneio sdo reconstituidos mensalmente, ndo podendo conter, em caso algum,
despesas ndo documentadas, devendo os respetivos saldos existentes ser repostos até ac dia 31 de
dezembro do correspondente ano econdmico.

Os documentos de despesa pagos através dos fundos de maneio deverdo ser emitidos em nome do
Municipio de Vila Real, fazer mengdo de que se enconiram pagos e conter todos os elementos
obrigatérios constantes do art.? 36.2 do Cddigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado,
designadamente:

a. Numeragdo sequencial.

b. Os nomes, firmas ou denominacdes sociais e a sede ou domicilio do fornecedor de bens ow
prestador de servigos e do Municipio de Vila Real, bem como os correspondentes numeros de
identificagdo fiscal.

¢. Quantidade e denominac3o usual dos bens transmitidos ou dos servicos prestados.

d. Preco, liguido de imposto, e os outros elementos incluidos no valor tributavel.

N&o é permitido o recurso aos fundos de maneio para as aquisi¢des de bens de investimento, salvo

motivo justificado e devidamente fundamentado, devendo os servicos recorrer a emissdo das
respetivas requisices para o efeito.

Artigo 142
Apoios a Entidades
A concessdo de apoios, subsidios e comparticipagdes, a entidades e organismos legalmente
existentes, que prossigam fins de interesse municipal, carece obrigatoriamente de aprovacdo da
Camara Municipal, nos termos legais, ficando sujeitos a cabimentagdo prévia no Orgamento.

Cumpre ao servico responsavel pelo projeto/acdo, a instrugdo dos processos da concessdao dos
apoios, subsidios e comparticipacbes referidos, devendo 03 mesmos ser devidamente
fundamentados e citar as disposicbes legais de suporte.

A documentacdo e requisitos que devem ser observados na constituicéio de processos de concessdo
de apoios, subsidios e comparticipagbes, devem ser comprovados pelo servico responsavel pela
acdo e confirmados a Contabilidade, versando desigrnadamente o seguinte:
a. Verificagdo de que a entidade beneficidria se encontra legalmente constituida através de
instrumento juridico adequado a natureza desse organismo;
b. Apresentacdo do nimero de identificag8o fiscal da entidade, emitido pelo Registo Nacional de
Pessoas Coletivas;
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c. Apresentacdo dos documentos comprovativos da regularizagdo tributdria (Autoridade /V
Tributdria) e contributiva (Seguranca Social, no caso do apoio ser superior a € 5.000} da G
entidade beneficidria;
d. Apresentacdo de comprovative de inscrigdo no Registo Central do Beneficidrio Efetivo;
e. |dentificacio do enderego de correio eletronico de contacto da entidade.
4, O processamento destas despesas e o seu pagamento, tém que ser precedidos de uma informacso
prestada pelo servigo responsavel pelo projeto/acdo, indicando que a atividade ou investimento a
financiar ja se encontram realizados/ executados.

Artigo 15.2
Competéncias
1. Nos termos do disposto no artige 18¢ da Decreto-lei n.2 197/99, de 8 de junho, sdo responsaveis
para autorizar despesas com locacdo e aquisicdo de bens e servigos, com os seguintes limites:
a. A Camara Municipal - Sem limite;
b. O Presidente da Cdmara Municipal - Até € 149.639,37
¢. A Cimara municipal pode autorizar a realizagdo de obras por administra¢io direta até £ 1 000

000, nos termos da deliberacio da Assembleia Municipal de 28 de novembro de 2013.

2. Nos termos dos artigos 22.2 do Decreto-Lei 197/99, e 62 da Lei n2 8/2012, as despesas que deem
lugar a encargoes or¢amentais para além do ano econémico a que respeita 0 Orgamento, carecem

de autorizagdo da Assembleia Municipal, exceto:
a. Se encontrarem inscritas nos documentos previsionais aprovados, nos quais conste tal
repartigio,;
b. Se os encargos anuais ndo excederem €99.759,58 em cada um dos anos seguintes, e se nio se
prolongarem para além dos trés anos de execugdo.

Artigo 162
Garantias Bancérias
1. As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caucdo ou garantia de gqualquer
responsabilidade ou obrigacdo, deverdo ser documentadas por guia de recebimentc e
movimentadas em contas correntes por entidade e natureza.

2. Os originais das Garantias Bancarias prestadas ao Municipio terdo que ser entregues na Tescuraria
no dia da sua receg¢do nos serviges municipais, ficando a guarda da Tesouraria até a sua devolugio.

3. A devolucio de Garantias Bancarias ocorre mediante informagdo dos servigos, onde conste a
justificacdo de verificagdo das condigBes para libertagdio, com a devida autorizagdo da Camara
Municipal, do Presidente ou do Vice-presidente da Camara.

4. A conferéncia do registo contabilistico, da receg8o, reforgo, diminuicdo e devolugéio das Garantias
Bancidrias € efetuada pela Contabilidade.

Artigo 172
Recursos Humanos
1. © mapa de pessoal, gue integra a proposta do orcamento para ¢ ano econdmico de 2022, detém
caracteristicas dindmicas, podendo ser mantidos, reduzidos ou aumentades conscante as
necessidades determinadas pelo érgao executivo, dentro dos parametros e instrumentos laborais
em vigor e aplicaveis a Administragdo Local.
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2. A contratagdo de pessoal no grupo do Municipio {Cadmara Municipal e Empresas Municipais) s6

podera ocorrer depois de esgotada a possibilidade de se encontrarem recursos humanos
adequados no interior do grupo.

3. Numa perspetiva de racionalizagio e eficiéncia dos servigos, os seus responsdveis e dirigentes,
poderdo, a todo o momento, indicar os funcionarios que podem ser dispensados para suprir
insuficiéncias de outros servigos.

4. A participagio em cursos, semindrios e outras agBes que impliguem despesas, nomeadamente
inscricdes e ajudas de custo, deverdo ser autorizadas pelo Presidente da Camara Municipal, pelo
Vereador ou Dirigente com competéncia delegada, apés confirmagdo de saldo disponivel nas
respetivas dotacBes orcamentais. Apds a participagdo nas formagdes, os trabalhadores tém que
entregar obrigatoriamente nos SGARH o comprovativo de frequéncia, sob pena de ndo serem pagas
as respetivas ajudas de custo.

5. A organizag3o de acdes de formagdo nos servicos municipais, com recurso a formadores externos,
tém de ser autorizadas pelo Vereador dos Recursos Humanos, sendo o processo de contratagdo
czntralizado nos Servigos de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos — Setor de Formagdo.

Artigo 182
Responsabilidade
1. Os eleitos, dirigentes ou equiparados e restantes trabalhadores do Municipio que realizem despesas
para as quais ndc exista dotagdo orgamental ou que assumam compromissos com infragdo das
normas legais apliciveis 3 realizagio das despesas, sdo responsaveis pelo pagamento dessas
despesas aos fornecedores, ficando sujeitos a eventual responsabilidade criminal e, no caso de
trabalhadores a procedimento disciplinar.

2. Sempre gue se tenha conhecimento do desrespeito, incumprimento ou violagde das regras e
procedimentos estabelecidos nesta norma de execugdo orgamental, quer sejam de natureza
administrativa, quer sejam de natureza contabilistica, devera ser elaborada a devida informacéo
para efeitos de apreciaciio superior e apuramento de responsabilidade.

Artigo 19¢
Deveres de informagao
1- O Municipio disponibiliza no respetivo sitio eletrénico os documentos previsionais e de prestacdoe de
contas e deve remeter & DGAL - Direclio Geral das Autarquias Locais:

a) Orcamento e contas mensais nos 10 dias subsequentes, respetivamente 3 sua aprovacio e ao
periodo a que respeitam, bem como os documentos de prestacdo de contas anuais depois de
aprovados, incluindo, sendo caso disso, oz consolidados.

b) Informagio sobre os empréstimos contraidos e sobre os ativos expressos em titulos de divida
emitidos nos 10 dias subsequentes ao final de cada trimestre e apds a apreciacio das contas.

¢) Paraacompanhamento e monitorizag8o do limite da divida total, informagéo necessaria, nos 10
dias subsequentes ao final de cada trimestre e ap6s a apreciagdo das contas.

d) Para efeitos de acompanhamento da evolugdo das despesas com pessoal, as autarquias locais
remetem trimestralmente & DGAL os seguintes elementos:

i. Despesas com pessoal, incluindo as relativas aos contratos de avenca e de tarefa,
comparando com as realizadas no mesmo periodo do ano anterior;
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ii. Nuamero de admissdes de pessoal, de qualquer tipo, e de aposentagdes, rescisdes e outras
formas de cessacio de vinculo laboral;

iii. Fundamentacio de eventuais aumentos de despesa com pessoal, que nioc resultermn de

atualizacbes salariais, cumprimento de obrigagdes legais ou transferéncia de competéncias

da administracdc central.

2 - Os servicos procedem, mensalmente, ao registo no suporte informatico da DGAL da informac&o sobre
fundos disponiveis, compromissos assumidos, saldo inicial das contas a pagar, movimento mensal, saldo
das contas a pagar a transitar para ¢ més seguinte e 0s pagamentos em atraso, até ao 10.2 dia util do
més seguinte a que se reporta.

Artigo 202
Diividas sobre a Execugdo do Orgamento
As dividas que se suscitarem na execugdo do Orgamento e na aplicacdo ou interpretag@o destas Normas
serdo resolvidas por despacho do Presidente da Camara.

Artigo 212
Entrada em Vigor
A presente norma vigora durante o exercicio de 2022 e apds aprovagao do Cr¢amento Municipal de

2022.
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ORCAMENTO FINANCEIRO PARA O ANO DE 2022

ENCERRAMENTO

O presente ORCAMENTO que importa, tanto na receita como na despesa, no total de
sessenta e um milhdes e quinhentos mil euros, foi aprovado por Mo @w.  em
projeto-proposta pela Cdmara Municipal, de harmonia com o disposto na alinea ¢) do ne
1 do art.2 33¢ da lei n2. 75/2013, de 12 de Setembro, em reunido extraordinaria
realizada no dia {f de dezembro de 2021, a fim de ser presente & Assembleia

Municipal.
O Presidente’da Cimara
'j%?__:-.

7
0s Vereadores

e 71 FCU ¥Q;E' Q?L-L'——
i'{'lf e Yhohals A l é _

’ - Mol o).
/y V | | /

APROVACAQ PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O ORCAMENTO que antecede foi presente e aprovado por em
sassdo ordindria da Assembleia Municipal realizada em ___ de dezembro de 2021,

tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa, gue abaixo assina.
/ Pyesidente

WA, UL é/p{/

12 Secre/ério

O 22 Secretdrio
o o 105 Vg qw.s& s Gaghoo oyt
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PARECER SOBRE OS INSTRUMENTOS DE
GESTAO PREVISIONAL

Para os efeitos da alinea j) do n.2 6 do art.2 25,2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos o nosso parecer
sobre o Plane Plurianual de Investimentos, Atividades e Orgamento para o exercicio de 2022 da Associagio Para o
Desenvolvimento do Régia Douro Park, consistindo no mapa das receitas e das despesas {que apresenta um valor
total de 800.000 euros) e no plano plurianuat de investimento (que apresenta o valor de 100.000 suros).

E da responsabilidade da Diregiio a preparagio e a apresentagio da informagdc previsional a qual inclul a
identificagio e divulgagio dos pressupostos mais significatives que lhe serviram de base, '

A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequacio dos pressupostos e estimativas contidas
nos instrumentos de gestde previsiomal acima referidos, competindo-nos emitir um parecer profissional e
independente baseado no nosso trabalho.

O trahalho a que procedemos teve como objetive obter uma seguranca moderada quante a se a informacdo
previsional contida nos instrumentos de gestio anteriormente referida est isenta de distorcoes materialmente
relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base nas Normias Técnicas de Auditoria e demais normas e orientacdes
téenicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aguele objetivo, e consistiu:
a) Principalmente, em indagagdes e procedimentos analfticos destinados a rever:

+ A fiabilidade das assergdes constantes da informacio previsional;

* A adequacdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstintias e a consisténcia da sua
aplicagiio;

¢ A adequagio da apresentagiic da informacgio previsional;

b) Na verificagio das previsdes constantes dos documentos ein anslise, com o objetivo de obter uma seguranca
moderada sobre os sews pressupostos, critérios e coeréncia,

Entendemos que o trabatho efetnado proporciona uma base aceitivel para a emissio do presente parecer sobre os
instrumentos de gestiio previsionat.

PARECER

Com base no trabalho efetuado sebre a evidéncia que suporta os pressupostos da informag3o financeira previsional
dos documentos acima referidos, o qual foi executado tendo em vista a obteng3o de um nivel de seguranga
moderado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostes ndo proporcionem
uma base aceitivel para aquela informagio e que tal informacio ndo tenha sido preparada e apresentada de forma
consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Entidade.

Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros ndo ¢correm da forma esperada, pelo
que ©s resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as variagbes podero ser materialmente
relevantes.

Porto, 30 de novembrs de 2021
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1. MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

0O XX Governo Constitucional reconheceu, no &mbito das suas prioridades politicas, o papel

central da habitac&o e da reabilita¢do para a melhoria da qualidade de vida das popula¢Ges,
para a revitalizagdo e competitividade das cidades e para a coesdo social e territorial. A
habita¢3o e a reabilitagdo sSo, cada vez mais, reconhecidas como dreas estratégicas ¢
fundamentais ao desenvolvimento humano e da vida em comunidade e a promogao da
competitividade e coeso dos territérios. E neste sentido que o debate em torno destas
questdes se tem vindo a configurar e a consolidar no quadro das orientagbes e
recomendag¢des de organizag¢des internacionais como as Nag¢des Unidas, o Conselho da
Europa, a Unido Europeia ou a Organizagdo Mundial de Satde. A habitacdo e a reabilitacdo
configuram-se, assim, como dominios insepardveis e instrumentos de valor acrescentado e
sinergéticos para a intervencdo publica e a agdo governativa orientadas para o bem-estar das

populagbes.

O Programa de Recuperagdo e Resiliéncia no que & habitagdo diz respeito, reforca o

financiamento concedido no ambito do Programa 1.° Direito.

O 1.° Direito - Programa de Apoio ao Acesso a Habitag8o, criado pelo Decreto-Lei n.° 37/2018,
de 4 de maio, visa apoiar a promo¢ado de solu¢des habitacionais para pessoas que vivem em
condi¢des habitacionais indignas e que néo dispdem de capacidade financeira para suportar
o custo do acesso a uma habita¢do adequada. Este programa incentiva uma abordagem
integrada e participativa, que promova a inclusdo social e territorial, a concretizar através de
uma nova figura de governagdo e planeamento estratégico, as Estratégias Locais de
Habita¢3o (ELH). Assim, a materializa¢do do apoio financeiro decorre do papelimprescindivel
reconhecido as autarquias locais, que devemn elaborar e apresentar ao Instituto da Habitagao
e da Reabilitacdo Urbana uma Estratégia Local de Habitagdo com o diagndstico das situa¢Ges
existentes e a programacdo dos investimentos a apoiar em cada territdrio, suficientemente

dindmica e evolutiva de acordo com uma monitorizacdo permanente.

Com a Estratégia Local de Habita¢do de Vila Real aprovada, o inicio de um novo mandato
autdrquico e a tomada de posse do novo Conselho de Administracdo da Vila Real Social, e

perante a auséncia de um mercado de arrendamento suficientemente dindmico, iniciar-se-a
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um novo ciclo de promogao de habitacdo, dando prioridade a qualificagdo das condic¢des de
habitabilidade do patriménio municipal, bem como uma estratégia de aumento progressivo
da oferta publica de habitagdo.

A Vila Real Social convocard todo o seu saber, saber fazer e saber ser para cumprir as
competéncias que lhe estdo delegadas pelo municipio, afirmando-se como parceiro
preferencial.

Continuara a assegurar a gestdo do Parque de Habita¢fo Municipal, bem como todas aquelas

que o socio unico entenda como necessdrias, sejam de animagdo sociocultural,

socioeducativas ou inclusive em nova modalidade de cooperagaofgestao do Estacionamento,

salientando-se uma renovada capacidade de interven¢do no @mbito de atendimento social
de forma a permitir uma maior taxa de sucesso na inclusdo das familias, em sintonia com

outras entidades que desenvolvam atividades na drea territorial dos bairros sob gestdo da

empresa.

Em 2022, vamos continuar a pugnar todos, para a concretizag@do dum trabalho rigoroso e

equitativo, visando dar respostas a todos aqueles, que connosco interagem, nesta nobre @/

Missao, em que estamos envolvidos.

Podem contar connosco

José Maria Guedes Correia Magalhaes

Anténio Rodrigues Lisboa Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira
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2. ORGAOS SOCIAIS

2.1 Assembleia Geral %(/ |f\p‘l \ A\
ACIONISTA UNICO - Camara Municipal de Vila real '{ E;L" \& P

2.2 Conselho de Administracao

José Maria Guedes Correia Magalh3es
Presidente Executivo

josemaria@cm-vilareal.pt

Anténio Rodrigues Lisboa

Vogal naoc executivo

Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira

Vogal nao executivo

2.3 Fiscal Unico




PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO - 2022

3. ORGANOGRAMA }f

-ASBENBLEIA GERAL
Aclonista Onlco: Muvicipio. de Vita Real

| CONBELHO DE ADMINISTRAGAD
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4. MISSAO E VISAO

MISSAO

A Vila Real Social, E.M,, S.A. adiante designada por VRS tem como missdo a procura da
melhoria da qualidade de vida do municipes de Vila Real, cumprindo a orienta¢@o estratégica
tracada pelo acionista, o Municipio de Vila Real, através da implementac&o de politicas de
habitagdo socialf municipal, bem como na drea do estacionamento tarifado, desde o inicio
dos processos que lhe s3o atribufdos, até a sua conclusdo, utilizando para tal critérios de
gestdo que permitem obter os patamares de exceléncia pretendidos, respeitando a
especificidade socioecondmica dos seus utentes, aliade ao controlo rigoroso dos custos

alizados para a prossecugdo dos objetivos estabelecidos.




Para cumprir com o seu objeto social e missdo a Vila Real Social utiliza critérios de gestao que

permitam obter a qualidade definida, respeitando a especificidade socioeconémica dos
utentes e do meio ambiente, com controlo de custos para uma otimizagdo dos recursos e

sustentabilidade.

Para tanto, a VRS possui uma estrutura interna multidisciplinar que gera e fomenta a
interatividade entre todos os agentes envolvidos nas diversas areas de a¢ao de intervencao

direta visando o melhor servigo a comunidade.

Monitoriza e otimiza uma gestdo racional e equilibrada de todos os equipamentos
habitacionais municipais através dum trabalho constante, centrando a sua a¢3o na resolugao
dos problemas dos moradores, contribuindo para a sua integraco social e melhoria da
qualidade de vida, num processo de responsabilizagdo dindmico e interativo entre a

populacdo alvo a quem se dirige e os seus recursos humanos.

A VRS tem como foco imprimir nas diversas valéncias o sentido de responsabilidade
enquanto instituicdo com capacidade de interven¢do em vdérias dreas contribuindo para a

melhoria da qualidade de vida da populagdo alvo a quem dirige o seu foco laboral.

Para o efeito monitoriza e otimiza uma gestdo racional e equilibrada de todos os
equipamentos habitacionais municipais através dum trabalho constante centrando a sua
acdo na resolugdo dos problemas dos municipes, contribuindo para a sua integracao social e
melhoria da qualidade de vida, num processo de responsabilizagdo dinamico e interativo
entre a popula¢do alvo a quem dirige a sua aten¢do laboral e o quadro de dirigentes e

colaboradores da VRS

Assim deveremos todos entender a VRS como uma entidade com for¢a Moval, uma

referéncia de valor de e para a sociedade, no fundo um centro de responsabilidade social.

Esta responsabilidade social biunivoca, protegendo determinado tipo de riscos, conduzindo

assim a Institui¢do, para um espaco pleno de realizagdo nas trés componentes: PESSCAL,

CIVICA E PROFISSIONAL.
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5. DEFINICAO ESTRT

EIXO 1 — Garantir o acesso a habitacao condigna

A atividade desenvolvida peia Vila Real Social, EM, SA, assenta no conhecimento integral do
parque habitacional municipal e no desenvolvimento de relac6es de proximidade com osfas

municipes, conferindo amplas respostas habitacionais e o acompanhamento social das

familias.
EIXO Il - Incentivar e Desenvolver o Trabalho Colaborativo
interinstitucional

Neste eixo conhecemos as dreas de atividade da Vila Real Social, que atuam em estreita
colaboragdo com diversas entidades e organismos, desde fogo a ampla colaborac¢do com o
municipio de Vila Real e seus servicos, mas também com um conjunto diverso de agentes

socioecondmicos e culturais, no desenvolvimento de propésitos atinentes ao dominio

habitacional.

A diversidade e complexidade dos campos de intervencdo da Vila Real Social (em
permanente desenvolvimento), exige um reforco de articulagdo e cooperacdo

interinstitucional.
Eixo Ill — Garantir a prestacao de um servigo publico de exceléncia

A aposta numa gestdo adequada compromete-se com uma ajustada politica de Recursos
Humanos, de garantia e certificagdo de qualidade, bem como com a aplicacdo instrumentos
facilitadores da vida institucional e dos seus profissionais. As novas tecnologias serdo
também um foco de atencao, nac s pela sua importancia no desenvolvimento de todo o
trabalho da empresa, mas também tendo por base as crescentes preocupag¢des com as

questdes da ciberseguranca.
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EIXO IV - Participacdo ativa na implementacéo da Estratégia Local de

Habitacdo @)77/’

A implementacdo da Estratégia Local de Habitagdo, constituir-se-a como uma férramenta
fundamental e uma oportunidade (nica para garantir solu¢des habitacionais condignas para
o universo das necessidades identificadas. Neste contexto, a Vila Real Social, como entidade
que exerce a competéncia de gestdo do parque publico habitacional, terd de garantir a

persecucdo dos objetivos definidos.

6. POLITICA DA QUALIDADE

A Vila Real Social, £.M,5.A., tem assumido desde a sua criagac, como uma das prioridades,

promover a atribuicdo de habitacdo a todos os cidaddos necessitados, assumindo a
responsabilidade de gerir o parque habitacional do municipio de Vila Real, bem como zonas

de estacionamento de durac¢do limitada e parques de estacionamento.
Neste contexto a VILA REAL SOCIAL, E.M., 5.A., tem como vetores de atuacdo:

» Estimular o trabalho de equipa, promovendo o desenvolvimento de competéncias e
humano, promover a formagao e envolver todas as partes interessadas, garantindo
uma eficaz comunicagao interna e externa;

¢ Promover e garantir o respeito pelos principios de responsabilidade social;

o Melhorar de forma continua os servicos, processos e eficicia ao nivel do
desempenho da organiza¢do, controlando os seus riscos e potenciando as
oportunidades;

» Promover uma gestac com vista a satisfagdo dos seus utentes, com a auscultagao das
suas opinides;

« Promover uma vivéncia de qualidade dos agregados familiares, através de uma
pronta resposta as suas necessidades;

¢ Manter atualizada uma rede de fornecedores qualificados que resulte no melhor para
os utentes;

s Cumprir todas as normas, requisitos legais e regulamentares aplicaveis;
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2021 2022 2023 l\
— — 11
Recebimentos de rendas na tesouraria 4286 4350 4350
Pedidos de esclarecimentos telefénicos 2450 2450 2500
Recebimento de oficios 139 145 145
Envio de oficios 2158 2160 2200
I
Envio de e-mail | 276 280 300

O quadro supra mencionado, transmite uma abordagem previsional para o préximo biénio,

das diferentes formas de intera¢do com a respetiva comunidade envolvente.

8. SERVICOS DE HABITACAO SOCIAL

A Vila Real Social EM SA tem sob a sua al¢ada a gestdo dos bairros sociais do Concelho,
assumindo uma politica de intervencdo de proximidade, preccupando-se com a valorizagdo

da qualidade de vida e bem-estar de todas as familias alojadas nos complexos habitacionais.
Por outro lado, mantem a prossecugdo dos objetivos delineados em varios projetos,
articulando com as diversas entidades que atuam em rede ao nivel concelhio.

8.1 Refor¢o das medidas de integracao social das familias alojadas

nas habitacdes sociais

A Vila Real Social, tem sentido nos dltimos anos, | "‘ ﬁ- * _ *‘k ; ‘;
uma cada vez maior diversidade cultural das \tk '

familias alojadas, sendo comum alojar familias
oriundas de paises e cufturas muito diferentes, o ¢

que cria, muitas vezes, desfasamento entre as suas

necessidades e aspiragfes e as suas possibilidades }' i’ * ’Y &" k \¥ '

L
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N3o tendo como objeto principal o lucro, devido a sua vertente social, a V2
S.A. é obrigada por imposi¢ao legal, Decreto-Lei 50/2012, a apresentar resultados econdmicos

positivos no fim de cada ano.

Para um perfeito equilibrio é imperiosa a necessidade de garantir a arrecadacao de receitas
de forma sustentada, equilibrada e consolidada, bem come, uma redugdo efetiva e real de
custos, na perspetiva da satisfacdo das necessidades organizacionais, a fim de garantir a

salde financeira da empresa.

Por forca da atual conjuntura pandémica,
COVID 19, que continua a marcar de forma
negativa os resulftados econdmicos das

empresas.

A Vila Real Social sentiu uma quebra acentuada
na receita do estacionamento tarifado a

superficie.

Na certeza que em 2022, a Vila Real Social, E.M.,5.A. vai deixar de gerir o estacionamento
tarifado, que lhe estava concessionado, o resultante do diferencial de receita/despesa deste
setor, serd de certa forma equilibrado pelo aumento do Contrato de Programa com o

Municipio de Vila Real e do aumento efetivo da receita das rendas em regime apoiado.

Reforcar a gestdo de tesouraria por forma a assumir os compromissos com os fornecedores,

sempre na 6tica da credibilidade institucional.

Acompanhar atempadamente toda a documentagao sujeita a tratamento contabilistico, por
forma a poder tomar decis6es com a maior brevidade possivel, bem como, cumprir com as

suas obrigagbes fiscais.

No ano de 2022, serd expectavel que o setor administrativo e financeiro sofra a devida
adaptacdo as novas alteragBes legislativas, o que implicara o ajustamento de alguns
procedimentos, por forma a garantir ndo sé o cumprimento da legislagdo em vigor, como

também garantir uma maior eficiéncia dos mesmos.

10

7. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS
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de integragdo. Ou sefa, entre a necessidade real de se integrarem e o0 desejo de preservarem [ /

a sua identidade e autonomia cultural. /

Neste contexto e no sentido de uma melhor e mais eficaz integra¢do destas familias nos
. o oy o . = 7

bairros propomos a criagdo de um prograra especffico para a sua integra¢ao. H

Este programa deverd contar com uma equipa multidisciplinar, no sentido de fazer face as

varias vertentes que permitam identificar agregados que se enguadrem nesta necessidade

de integracdo, delineando uma estratégia direcionada para a sua integragao.

8.2 Guia do morador

A apresentagéo renovada deste Guia, em 2022, é um desafio aliciante e deveras importante, K '
que permitird reafirmar os deveres e direitos da institui¢ag, bem como de todos os municipes / f
residentes no parque habitacional municipal, num manual participativo, de facil [/{Lf

compreensdo e leitura.

Mais importante do que o tamanho e o valor da habitagdo onde se reside, é o gosto,

empenho e prazer com que nele interagimos, mantendo-o bem conservado e funcional,

proporcionando assim uma maior qualidade de vida individual e coletiva.

Com este GUIA, pretende-se continuar a apostar numa boa gestao e eficaz manutencdo do X },f j;,—f

parque habitacional, num trabalho exigente, que necessita da envolvéncia participativa de C/@//

todos os agentes, permitindo assim a satisfacao plena no que concerne as valéncias/pilares

mais importantes, em termos funcionais e emocionais, do ser humano, que é o direito e 0

usufruto plene da HABITAGAO.
8.3 Atividades socio recreativas e educacionais

Ha semelhanga de anos anteriores, pretende-se continuar a estabelecer parcerias com o
objetivo de realizar varias atividades. Pretende-se promover sessbes de esclarecimento
sobre vdrias tematicas de interesse: Poupanga energética; organizagéo e higiene; gestdo de

economia doméstica; entre outras.

Pretende-se ainda promover e fomentar cada vez melhores relagdes de vizinhanca. Muito
poderdo contribuir para isso atividades como torneios intergeracionais, aulas de Danca,

atividades conjuntas, entre outras.

12
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9. SERVICOS JURIDICOS

Os Servicos Juridicos da Vila Real Social, E.M., 5.A. manterdo em 2022 ¢ &mbito gtratégico
da empresa municipal atento ao caradter de permanente apoio aos diferentes servicos e
danilo continuidade 2 atuagdo desenvolvida neste dominio, que se prevé num contexto de

maior exigéncia e responsabilidade.

Pretende-se, nomeadamente, manter a
atencao permanente a legislagdo, tendo em
conta a proliferacdo dos regimes juridicos e
a constante mutabilidade a que estdo
sujeitos, circunstancias agravadas pela
conjuntura atual, com maior incidéncia nas
dreas laborais, arrendamento e politicas de
habitacao, incluindo a reabilitago urbana
ou a contratagao publica, e, ainda contribuir
de forma ativa para aprofundar a aplicagdo dos instrumentos relativos a protegdo de dados,

questdo que assume particular importancia num futuro préximo.

Manterse-4 uma especial aten¢do ao acompanhamento da implementacio dos

regulamentos internos.

A atuacdo juridica da empresa incluird, igualmente, a defini¢do de orientacdes e regras, bem
como a perspetiva de assegurar a resposta as novas questdes juridicas, sempre gue possivel
convocando, simultaneamente, a reflexdo interdisciplinar entre os diferentes

departamentos e contribuindo para a promogao dos servigos prestados.

Controlo e cobranga de créditos

No ambito da atividade levada a cabo pela Vila Real Social, E.M.S.A., cabe ao servigo juridico
apoiar e contribuir no que sdo as medidas exigidas para a gestdo do parque habitacional afeto
3 sua jurisdi¢do, nomeadamente, implementar meios de administragdo necessdrios a sua

prossecu¢do no tocante & efetiva e regular cobranga das rendas devidas pelos inquilinos,
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impedimento de ocupagbes abusivas e correspondente atuagdo, com vista a garantir o ﬁ /
\

cumprimento da regulamentacio e outas disposi¢des legais em vigor.

Um dos grandes abjetivos, é que as pessoas cumpram de forma pontual a obrigacdo do '{ { ma“\

x

pagamento atempado das rendas, por um lado porque € calculada em fun¢do dos
rendimentos de agregadoc familiar, e por outro porque é feito um trabalho de sensibilizacdo

por forma a evitar o recurso a via judicial com base no incumprimento.

E inten¢do deste servico, no seguimento de toda uma atividade j4 desenvolvida nesse

sentido, continuar a reduzir as dividas existentes e evitar que outras surjam. ,

Contudo, apesar do grande esfor¢o, nem sempre W
é facil controlar porque apesar de as rendas -
serem calculadas em fung¢do dos rendimentos e
das caracteristicas do agregado familiar como ja
foi referido, nem sempre os moradores
entendem o pagamento da renda como uma
prioridade, e como tal, existem tipificadas no
Regulamento de Gestdo da Habitacdo Social,
alternativas que passam por celebrar planos de pagamento das dividas em prestaco

constituindo-se estes como titulo executivo bastante para a exigéncia do cumprimento do_—

pagamento da divida bem como para o despejo.

Mas, n3o se tratando uma tarefa facil, sob uma forma mais justa do ponto de vista da
igualdade de tratamento, nos casos em que existe divida e incumprimento reiterado, prevé-
se a aplicacdo das consequéncias legalmente previstas, com vista a cobranga coerciva dos
créditos, dando assim primazia a principios come o da justica social enquanto valor ideal

constituinte da razdo de ser do direito.

Este servico, ird implementar também toda a organica prevista na lei do arrendamento

apoiado e dard continuidade e apoio a todos os processos inerentes ao arrendamento e

demais processos a decorrer.

14
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10. SERVICOS DE GESTAO PATRIMONIAL

A missdo dos servicos de Gestdo Patrimonial diz respeito a conservacio dos edificios de

Habita¢ao Social do concelho de Vila Real, através de a¢bes de manutencéo e reabilita¢do,

assim como das instalacdes e outros edificios pertencentes a empresa.
A Unidade de Obras de Manutencdo tem as seguintes competéncias:

* Promover obras de manutencdo e reabilitacdo dos empreendimentos sociais assim
como a manutengao das instalagbes e outros edificios pertencentes a empresa;

¢ Promover a manutencdo e conserva¢do regular de todo o parque habitacional
municipal, bem como (de acordo com as solicitagbes a fazer) dos edificios, sob gestdo
ou propriedade, da Vila Real Social, de modo a garantir e manter as condi¢des de
seguranga, salubridade e arranjo estético;

e Realizar estudos e propostas de reabilitagdo efou inovagdo para o0s vérios
empreendimentos sociais assim como para as instala¢bes e outros edificios

pertencentes a empresa;

As necessidades de reabilitacio, manutengdo ou repara¢do nas zonas comuns dos edificios
sdo assumidas pela Vila Real Social de forma a garantir a preservagdo e o bom estado do
parque habitacional.

Os servicos de Habitag3o da Vila real Social dispbe de uma equipa de técnicos que promove

visitas aos diferentes empreendimentos, promovendo as agdes necessdrias a correta

manutencio e reparacio das anomalias nas habitagdes, zonas comuns e zonas envolventes.
A comunica¢ao das anomalias pode ser feita por varios meios:

¢ Via email, para vilarealsocial@cm-vilareal.pt
s Viatelephone: 259 326 606

s  Via servicos de habita¢ao social

Apds rececionada a anomalia a mesma serd analisada pela equipa técnica no sentido da sua

resolucdo.

No caso de intervengdes mais simples poderdo ser solucionadas pelos servi¢os operacionais,

no sentido de se poder dar uma resposta mais célere e econdmica as pequenas anomalias

existentes nos empreendimentos.

g | 15
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Caso se detete que a responsabilidade pela repara¢do é dos inquilinos estes serdo

notificados, no sentido de proceder a reparacao, caso contrario, a empresa assumira essa

reparacdo debitando posteriormente esse custo juntamente com a renda.

| Encontram-se em curso duas empreitadas de conservacao e reabilitacdo de habitagdes,

uma delas no bairro da Laverqueira e a outra no Bairro de Parada De Cunhos.

Estas empreitadas tém como objetivos principais aumentar a eficiéncia energética das
| habitacoes e melhorar o estado de conservagdo dos edificios, tornando-os mais

confortaveis e eficientes.

| A Vila Real Social tem tido, neste ambito, uma participagdo muito ativa, na medida em que,
para além de ter participado no levantamento e identificacdo das deficiéncias e
I necessidades que deram origem as referidas empreitadas, continua presente no

| acompanhamento dos trabalhos, servindo de interlocutora privilegiada entre os

. moradores e as entidades adjudicatarias das respetivas obras.

A gestdo do estacionamento é, reconhecidamente, uma
das principais ferramentas para alterar comportamentos
ao nivel da escolha modal dos cidadaos. Os dois principais
objetivos pretendidos para as politicas de estacionamento
prendem-se com a sua contribui¢do para um modelo de
reparticdo modal mais equilibrado e para a qualifica¢do do

espaqo piblico em contexto urbano.

Neste contexto, em 2022, os servigos de estacionamento,
continuardo a assegurar uma correta utilizagdo do espaco

publico destinado a estacionamento de duragao limitada.

Refira-se que a Vila Real Social, gere uma zona de estacionamento de duragdo limitada com

aproximadamente 200 lugares e o Parque de Estacionamento do Seixo com 120.
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Apesar de estarem previstas alteragdes ao nivel da politica de gestdo de estacionamento em
Vila Real, é previsivel que a Vila Real Social continue a exercer esta sua competéncia durante
o ano de 2022. Para tal, a Vila Real Social, continuard a munir-se dos meios necessarios para

que a mesma continue a ser exercida com o mesmo grau de exigéncia e profissionalismo.

Contudo, se no decorrer de 2022, sair do &mbito da sua gestdo o servigo de estacionamento,
serdo libertados recursos que possibilitardo o refor¢o em outras dreas como a manutengao

do parque habitacional e a Estratégia Local de Habita¢&o.

Refira-se que, se tal situa¢§o vier a ocorrer, haverd um previsivel e ndo despiciente impacto
nas receitas da empresa, uma vez que nos anos pré-pandemia esta drea de negdcio
representava aproximadamente 20% das receitas totais, pelo que terdo que ser adotadas

medidas internas que permitam acomadar esta diminui¢ao de receita.

12. SERVICOS OPERACIONAIS

12.1 Servicos de Manutencgao e reparacao

O servico de manutengdo e reparagdo, continuara em 2022, a garantir pequenas intervengdes
que visam a reparagao de qualquer anomalia, quer seja em infraestruturas ou em
equipamentos. Englobam também trabalhos de prevengdo de modo a identificar e anular
problemas que se ndo forem atempadamente diagnosticados e anulados poderdo
desenvolver situaces graves e de recuperago inevitdvel e onerosa. Um profundo
conhecimento das patologias, a sua identificagdo e recuperagdo, bem como disponibilidade
para atender a situa¢Ges de urgéncia, caracteriza a equipa de profissionais que asseguram

estes servicos.

E sabido da importincia que as manuten¢bes periddicas ou permanentes tém na
conservacao dos edificios, de modo a garantir os indices exigidos a nivel de seguranga e bem-

astar aos seus utilizadores.
12.2 Apoio em projetos do municipio

No ano de 2022, no seguimento do que j& vem acontecendo nos ultimos anos a Vila Real

Social mantera uma estreita parceria com o municipio no sentido de materializar alguns
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projetos, nomeadamente o Projeto Camara Amiga, nas suas vertentes de oficina domicilidria

e no apoio ao bance de bens doados. /y{/

Seré igualmente prestado todo o apoio logistico &s vérias a¢des de recolha de bens em '_ : a‘ﬂ :
L

hipermercados. A (

12.3 Estacionamento

Neste ambito continuardo a ser efetuadas as manutengdes preventivas e a assisténcia aos

utilizadores de todos os equipamentos instalados nos arruamentos, bem como no interior

do Parque de Estacionamento do Seixo.

13. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

Em 2022, a Vila Real Social iniciara o 3° ciclo trienal de certifica¢do. Ao entrar no sétimo ano
de certificacdo ativa na norma I1SO 90061, impde-se a necessidade de atualizar o sistema de
gestdo de qualidade, criando assim novos objetivos e uma nova forma da empresa se
relacionar com este tipo de sistemas. Trata-se de trabalhar um pilar estrutural do processo
de atuacdo da empresa, assente em todo o modelo de gestdo, atendendo sempre a

salvaguarda dos interesses dosfas municipes e do seu direito a uma prestacdo de servicos de

exceléncia. Em linha com este objetivo, proceder-se-3 a avaliacdo de forma consolidada dos
varios indicadores ajustados a atividade e especificidade da empresa, e que visam ser o
suporte adequado as varias unidades orgdnicas e ao processo de melhoria continua. A
prossecucdo dos objetivos de melhoria no &mbito do processo de Gestdo de Qualidade
pautar-se-a, entre outras, pela atencdo as seguintes dimensdes: nivel da satisfacdo dos
utentes, recolha e tratamento das reclamacgbes, controle do tempo das respostas da

empresa e grau de cumprimento de indicadores de gestéo.

14. ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO

O Municipio de Vila Real assinou, em 2021, o contrato de operacionaliza¢do e implementacdo

da sua Estratégia Local de Habitagdo.
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Esta aprovacdo da ELH de Vila Real, foi

fundamental e de grande impacto, sendo ﬁi EStratégia
implicitamente obrigatdria para todos os apoios iy f%; Local de

a conceder ao abrigo do 1° Direito-Programa de Ha bita‘;ﬁo
Acesso 3 habitacdo, permitindo assim a de Vila Real

promogao de solugGes habitacionais, a todos os
beneficidrios diretos, que possam ser
envolvidos neste pilar fundamental da

sociedade, que é a Habitagdo.

Esta candidatura agora aprovada, levou em

linha de conta, a totalidade do parque

habitacional concelhio (pdblico e privado), para
a identificacdo de caréncias habitacionais e
natural sistematizacdo de recursos imobilidrios passiveis de mobiliza¢&o na programacgdo de

novas solu¢bes habitacionais.

Assim, é possivel interligar a utilizagdo de instrumentos as especificidades locais com a
adocdo duma abordagem integrada e estratégica, como forma de garantir que as solugbes
habitacionais a desenvolver com este programa sejam conducentes & integra¢do sdcio

territorial das comunidades menos favorecidas.

Este documento faz um exaustivo diagnéstico das necessidades habitacionais no nosso
concelho, com o levantamento das caréncias locais, a identificagdo das necessidades de
reabilitacdo e a estimativa das necessidades de oferta, desenhando um modelo de atuacao e

definindo eixos estratégicos de intervenc¢do e monitoriza¢do.

Em articulagSo com a nova gera¢do de politicas para habitacdo, serd um instrumento
fundamental para construirmos solu¢des habitacionais mais dignas, participadas, inovadoras

e inclusivas para todos.

As intervencdes inseridas neste programa, fazem uma grande aposta na reabilitacdo de
edificios localizados nos Bairros Habitacionais Municipais, quer ao nivel das fragdes devolutas
bem como habitadas, de forma a dotar as mesmas de melhores condigdes de habitabilidade,

seguranga e conforto térmico.

A polivaléncia e multifuncionalidade de intervenges previstas na ELH de Vila Real, permite

or um lado, reabilitar parque habitacional existente e incrementar novos segmentos dentro
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do concelho, dando também oportunidade por intermédio dum plano de intervencio
perfeitamente delineado abrir possibilidades ao nivel publico e privado para novas
ac¢bes/solugdes habitacionais importantes, para atingir os objetivos e metas estabelecidas,
em func¢do das prioridades e dos recursos financeiros/ técnicos disponiveis em articulacdo

direta com outras politicas setoriais vigentes.

A responsabilidade institucional e laboral da Vila Real Social, que tem estado presente desde
a sua génese, na area da habitagdo social municipal, a qual dedica uma particular atencdo
tanto ao nivel humano, como material, assume assim um papel vital, baseado num processo
interativo, com a mobilizagdo de todos os atores, para que com base numa metodologia
sustentada, seja possivel a obtencdo dos melhores resultados, na defesa intransigente das

metas estabelecidas

A Vila Real Social, como entidade gestora do patriménio habitacional municipal, serd com
certeza um interveniente ativo na operacionzaliza¢do desta estratégia, quer atuando como
entidade benificidria direta, promovendo a reabilita¢do das fra¢des habitacionais das quais é
proprietdria, quer atuando como parceiro identificando as linhas de a¢do a seguir na

operacionaliza¢do das restantes linhas de agao.

Ao mesmo tempo a Estratégia Local de Habitag&o, prevé o aumento significativo da oferta
publica de habitacdo, pelo que, ficando esta oferta sob a gestdo da Vila Real Social, torna-se
importante que a empresa exerca desde a concecdo das solugSes, uma influéncia no

processo. A boa integra¢do das solugbes a equacionar, permitira desde logo uma melhor

capacidade de gestdo dos processos de acompanhamentos dos agregados a realojar.

15. ESTREGIA DE COMUNICACAO | INFORMATICA

13.1 Estratégia de comunicac¢ao
O ano de 2022, marcara o inicio de uma nova estratégia de comunicagdo com os moradores
dos nossos complexos habitacionais.

Os desafios colocados & Vila Real Social e a toda a sociedade, provocados pela pandemia,
impelem para que sejam adotadas estratégias de refor¢o da comunicagdo e imagem, que

incorporardc os eixos de acdo da Vila Real Social, como forma de promover a informacgdo
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dosfas municipes, quando a mesma é indispensédvel, e efetivar um trajeto de maior

proximidade e facilidade de resposta aos anseios da populagdo.

A atividade prevista, nesta drea, na senda do modelo que se tem relevado eficaz, inclui o
desenvolvimento de planos de comunicagao, com vista a promogao e implementagao de
fluxos comunicacionais internos e externos facilitadores da relagdo e comunicagdo com os

residentes, organizag&es parceiras, municipio e entidades oficiais.

Para o ano 2022, destacam-se quatro grandes principios orientadores, necessdrios &

estratégia de comunicagao a implementar e que permitem cumprir os desafios do presente:

s Maximizar o impacto da Vila Real Social junto dos seus publicos, potenciando os
canais de comunicacdo existentes e criagdo de novos, nomeadamente na
comunicacdo com os moradores;

e Reforcar os niveis de transparéncia e eficacia na relagdo com todos osfas municipes;

* Promover os investimentos materiais e imateriais da Vila Real Social e Camara
Municipal de Vila Real nas habita¢des municipais;

e Fomentar a coesdo e coordena¢do dos ativos de imagem, salvaguardando a

integridade da comunica¢do dos projetos da Vila Real Social.

Pretende-se, em suma, assegurar uma comunica¢do clara, acessivel e compreensivel por
todos/as, dirigida aos potenciais beneficiarios finais, com informacdo sobre os tipos de apoio
e servicos disponiveis na Vila Real Social € que, maioritariamente, estdo a tender para a
disponibiliza¢do online e digital, adicionais as respostas convencionais, como forma de
salvaguardar a sua aplicagdo e de apresentar solugfes alternativas que nao exijam o aumento

do fator de risco sanitério perante a necessidade de aceder a determinado servigo.

13.2 Informatica

Para 2022, pretende-se criar uma nova dindmica de atuacio assente em dois pilares
principais. Por um lado encetar os procedimentos necessdrios para substituicdo integral do
parque de equipamentos instalados, por outro encetar uma progressiva estratégia de
desmaterializacdo de processos, quer ao nivel dos processos de moradores, quer dos

processos de compra e gestdo do expediente, com recurso a software ja instalado ou a

desenvolver com parceiros especializados.
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A empresa terd que identificar a drea informatica como um instrumento fundamental na | % 7

melhoria dos servicos prestados aos municipes, procurando de forma persistente encontrar g
| ))/l |

continuamente as melhcres solugfes para a gestdo eficaz dos processos. |\

A aposta na atualiza¢do continua da infraestrutura, é um elemento essencial para um bom
funcionamento da institui¢do, tanto ao nivel da gestao e da manutencdo da atividade da I
empresa, como para a melhor preservacdo dos dados pessoais de todos os utentes, com
particular significado no contexto que agora prolifera, obrigando ao planeamento e
disponibilizacdo de meios alternativos, que satisfacam as exigéncias de concretizacio da
nova modalidade de exercicio de fun¢des - teletrabalho -, bem como a crescente
digitalizagdo dos servicos e respostas da Vila Real Social e respetiva necessidade de
adequagao de equipamentos que, invariavelmente, apelam ao encontro de solugdes eficazes
para o cumprimento deste objetivo. A melhoria que se pretende alcangar na drea informatica
permitird, no seu global, a prestacdo de um servico mais préximo a todos os utentes, mais
célere e eficaz, mais seguro e mais adequado as exigéncias do mundo atual, permitindo ao

mesmo tempo efetuar um maior e mais eficaz controlo dos processos,

16. ORCAMENTO

Apresenta-se 0 Or¢camento de 2022 em conformidade com a Lei n® 50{2012, de 31 de agosto, /

com as devidas atualizages, que veio aprovar o regime da atividade empresarial local na qual

a Vila Real Social se enquadra.

O or¢amento previsional de exploragao para 2022 retrata a atividade da empresa na sua
componente principal de promogéo, gestao e manutengao do parque habitacional municipal,
evidenciando também outras atividades que Ihe estdo delegadas pelo Municipio de Vila Real,
Este Or¢amento foi elaborado tendo em conta a sua principal fonte de receitas - as rendas
faturadas pelos fegos ocupados - cuja fixagdo obedece a critérios definidos pelo regime de
renda apoiada (Lei n.* 81/2014 de 19 de dezembro, com a primeira altera¢&o que lhe foi
introduzida pela Lei n.° 32{2016, de 24 de agosto) e pelas normas do Cddigo Regulamentar do

Municipio de Vila Real.

A titulo de subsidios a exploragdo estd inscrita no Or¢amento uma transferéncia a realizar

pelo Municipio no montante de 20¢ mil euros a ser efetuada através da celebragdc de
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Contrato-Programa, de modo a garantir a execu¢io do orgamento de exploracao previsional

apresentado, conforme disposto nos artigos 47° e 50° da Lei n° 50/2012, de 31 de agosto, na

g . |
sua versdo atualizada. | ‘W
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— 80
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~ GAstOS(ewros) | | ﬁ v
~ Correntes j Ir_westim:eil';to \ ' V{ '
VILAREALSOCIAL | ] B /| ;<Q ,
Capitulo | - Servicos Gerais 373 900,00 15 000,00 \{\0}0‘
Gastos com Pessoal /
Custos com pessoal f
Remuneragdes 265 000,00
Encargos com Seguranga Social 61000,00
Seguro acidentes de trabalho 3 200,00 .
Formacao 2 500,00
Gastos de Funcionamento
Imobilizado / Equipamento 15 000,00 %
Eletricidade 3 600,00
Agua 800,00
Comunicagdes : n&%—
Telefone e Internet 2 000,00
Correios 3 000,00
Higiene e limpeza 2 500,00 ;
Combustiveis 550,00 /]
Conservagao e repara¢ao 3 000,00 /,r/’ "
Ferramentas e utensflios 600,00 ¥ /
Material de escritério 1500,00
Trabalhos especializados )
Cantabilidade { ROC 10 200,00
Assessoria Técnica 15 000,00
Assessoria Juridica 7 200,00
Protecdo de dados % 000,00
Aluguer de viaturas 4 200,00
Despesas de representacio 1 200,00
Deslocacdes e estadas 500,00
Contencioso e notariado 1 200,00
OFSE 1000,00
Outros gastos
Servico de divida
Capital 0,00
Juros 0,00
Capitulo I} - Habitacao Social 212 000,00 | 0,00
Gestdo do Parque Habitacional
Eletricidade 5 500,00
Agua 1500,00
Higiene e limpeza 11 000,00
Condominio 6 500,00
Pequenas Reparag¢des 70 000,00
Ferramentas e utensilios 1000,00
O
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Seguros dos edificios 25 000,00
Atividades de apcio social 1500,C00
Interven¢des nos Edificios 20 000,00
Eficiéncia energética 5 000,00
Beneficiacdo de habitacSes devolutas 65 000,00
C?p[tqlo_lll - Estratégia Local de Habitacdo de 2 Ooo’oo_f oo
Vila Real il . ==
Estratégia Local de Habitacdo de Vila Real 5 000,00
Capitulo IV - Estacionamento Wl 10260,00 | 000 |
Estacionamento a superficie
Pagamento do policiamento a PSP 3 300,00 f
Conservagdo e reparacio 1000,00 / /7
OFSE 250,00
Equipamento Parcémetros ' 0,00
Equipamentos para fiscaliza¢@o 0,00
Parque Subterrdneo do Complexo do Seixo H
Imobilizado | Equipamente 0,00
Etetricidade 2700,00
Agua 375,00
Comunicagdes 125,00
Higiene e limpeza 210,00
Conservagdo e reparagio 1000,00
Ferramentas e utensilios 100,00
Material de escritério 100,00
Seguros 500,00
Trabalhos especializados 500,00
OFSE 1000,00 =
TOTAL GASTOS E INVESTIMENTOS ORCAMENTO 601160,00( 15000,00 .
TOTAL GLOBAL GASTOS E INVESTIMENTOS : T
ORCAMENTO b 160,
Impostos a pa;ar_
VA 23 240,78
[RC - 2 381,00
Acréscimo de Tesouraria 198 718,22
Gastosfreversdes de deprecia¢io e amortizacio 140 000,00
TOTAL GLOBAL GASTOS 840 500,00
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Bairro Social de Parada de Cunhos
Bairre Social de Vila Nova
Bairro Social da Laverqueira
Bairro Social de S. Vicente de Paula
Bairro Social Dr. Francisco Sa Carneiro
Bairro dos Ferreiros
Recuperacio extraordindria de dividas
Habitacao Social

[*ﬂ}ﬁﬁﬂ@ - T‘iﬂft cionamento
Receitas de estacionamento - tarifado a superficie

Receitas de estacionamento - Complexo do Seixo

‘;)LfTrt?} m ﬂ‘_lrl'ﬂ:; M E:i cif Liif@" e Vil T
Contrato-programa

IMENTOSORGAMENTO. |

565 000,00
75 500,00
63 500,00
14 000,00
40 300,00

365 000,00

7 200,00
20 000,00
20 000,00

| RATLE '.'w'-'.l_‘"
.. 340,500,004

20 000,00
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_ __PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES 20222025 )’l '-
!
|
CAPITULO | - Servicos Gerais 1375 000,00 |375 000,00 |378 coo,00
Despesas decorrentes da Atividade 80 | 375 000,00 | 375 000,00 | 378 000,00
Servigo de Divida 0,00 0,00 0,00
CAPITULO Il - Habitacdo Sccial 215 000,00 | 217 500,00 220 500,00
Gestdo do parque habitacional 143 600,00 |140 000,00 | 138 000,00
Atividades de apoio social 2 000,00 2 500,00 2500,00 li
Beneficiacdo de habitagbes devolutas 70 000,00 75000,00| 80 000,00 ) g
CAPITULO Ill - Estratégia Local de Habita¢ao 6 000,00 5 500,00 4 000,00
Estratégia Local de Habitacdo 6 000,00 5 500,00 4 000,00, J/
CAPITULO IV - Estacionamento 0,00 0,00 0,00 .
Estacionamento a superficie 0,00 0,00 0,00 j
Parque de Estacionamento Subterraneo do 0.00 o
Compiexo do Seixo ' 00 0,00
TOTAL i 596 000,00 | 594 000,00 | 602 500,00
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CAPITULO I - Servigos Gerais
Imobilizado | Equipamento

Servico de Divida

CAPITULO IV - Estacionamento

Imobilizado { Equipamento

TOTAL

15 000,00 | 15000,00| 15 000,00
15 000,00 | 15000,00| 15000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
15 000,00 | 15000,00| 15 000,00

29




PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO - 2022 -

PARECER DO FISCAL UNICO
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