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- Hasta Piiblica de 4 Prédios Urbanos na Av.” Carvalho Araujo

-------- 1. - O Sr. Presidente informou o executivo do interesse da CMVR na aquisi¢ao
de 4 Prédios Urbanos, propriedade da CM de Vimioso, situados na Av.? Carvalho Aravjo,
contiguos ao Conservatério de Musica de Vila Real / Escola Pablica para futura
ampliacdo das instalagOes deste estabelecimento escolar.

Estes iméveis estdo inseridos na Area de Reabilitagdo Urbana do Centro Histérico de Vila
Real ¢ situados em zona de protegio da Igreja de S. Domingos/S¢ de Vila Real ¢ em zona
especial de protecdo do Alto Douro Vinhateiro.

O Ato Puablico da Hasta Publica realiza-se no dia 06/12/2023 nas instalagdes da CM de
Vimioso, com o Preco Base de 1 344 000 €, tendo terminado no dia 21/11/2023 o prazo
para apresentacdo de propostas.

Com vista a avaliar o custo total desta alienacio e ao exercicio do direito de preferéncia
na alienagéio, ao abrigo do n° 2 do artigo 83° do DL n° 280/2007, de 7 de agosto e/ou do
n°l do artigo n° 37 da Lei n® 107/2001, de 8 de setembro, a CM de Vila Real solicitou a
CM de Vimioso o Relatério de Avaliagio dos Prédios ¢ os atuais Contraios de
Arrendamento com os inquilinos, informagéo que se recusou a fornecer, assim como, s¢
foram apresentadas propostas até & data limite referida no paragrafo anterior.

S6 com as condicdes gerais da alienagio resultantes do procedimento de Hasta Publica ¢
que se pode ponderar a suprarreferida prerrogativa de preferéncia, prosseguindo-se com
o procedimento administrativo nos érgos do municipio (CM ¢ AM) e submeter a minuta
de Escritura de Compra e Venda a visto do Tribunal de Contas.

No caso de ndo adjudicagio no procedimento por Hasta Piblica, o Municipio de Vila

Real encontra-s¢ naturalmente disponivel para a negociagdo direta no sentido de

aquisigio dos referidos imoveis. e e

—er——--DELIBERACAOQ: 1- Tomar conhecimento e concordar com a intengiio do
exercicio do direito de preferéncia na alienac¢io, tendo em
consideraciio o valor que vier a ser determinado.----—---—
2- Delegar no Presidente da Camara Municipal, com
possibilidade de subdelegagio nos Vereadores ¢ nos
Dirigentes, a competéncia para intervir no Ato Piblico da
Hasta Publica da CM de Vimioso e¢ comunicar a

Comissio da Hasta Pablica o eventual exercicio do direito
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de preferéncia na transmissio destes imoveis por parte do

municipio de Vila Real.

- Alteracio da Reunifio Publica da Cimara Municipal de Vila Real do més de
dezembro de 2023

———————— 2. - Presente a reunidio informacio da Divisdo Juridica de Fiscalizagio do seguinte

“Informacao
Nos termos do artigo 40.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a Cimara
Municipal tem uma reunido ordinédria semanal, ou quinzenal, se o julgar conveniente, €

reunifes extraordinirias sempre que necessario.

A Cimara Municipal, na primeira reunifo realizada no dia 11 de outubro de 2021,
aprovou o Regimento da Camara Municipal — Mandato 2021 — 2025, o qual, no seu artigo
1.°, n.° 4 refere que: “As reunides ordindrias tém a periodicidade quinzenal, realizando-
se as segundas-feiras de cada més, com inicio as 10HQ0, sendo publica a ultima reunido

mensal.”.

Porém, quando o dia da reunido coincida com feriado ou tolerincia de ponto, a reunido

passa para as 10H0O0 do primeiro dia util imediato (n.° 6 do artigo 1.° do Regimento).

Nestes termos, a reunido publica do més de dezembro do ano 2023 coincide com o dia 25
de dezembro, feriado de Natal, sendo que dia 26 de dezembro sera, previsivelmente,
tolerdncia de ponto, passando assim a reunido ordinaria para o primeiro dia util imediato,

isto €, dia 27 de dezembro.

Acresce referir que a periodicidade das reunides ordinarias poderd sofrer alteragdes
pontuais, sempre que o Executivo Municipal assim delibere, por razdes de forga maior

(n.® 5 do artigo 1.° do Regimento).

Quaisquer alteragdes ao dia e hora devemn ser devidamente justificadas e comunicadas a

todos os membros do 6rgdo com, pelo menos, trés dias de antecedéncia e por protocolo,
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de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 40.° do Anexo I 'da Lein.” 75/2013,de 12 de |

setembro.

CONCLUSAO:

Considerando o perfodo de festividades natalicias e a existéncia de compromissos

externos por parte de alguns dos membros do Executivo;

Considerando que se prevé que a Assembleia Municipal ordindria do més de dezembro

se realize no dia 21 de dezembro;

Considerando que poderdio existir assuntos a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia

Municipal a ser previamente aprovados pela Cdmara Municipal em reunido pablica;

Sou do parecer que, nos termos do n.° 4 do artigo 40.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, o Executivo Municipal podera deliberar alterar a data de realizagdo da
reunido ordinaria publica do més de dezembro, que teria lugar no dia 27 do mesmo més

(quarta-feira), antecipando a sua realizagio para o dia 11 de dezembro de 2023

(segunda-feira).

Tal alteragio devera ser objcto de publicitagdo por edital e devera constar no sitio da
internet do Municipio de Vila Real, nos termos do n.* 1 do artigo 2.° do Regimento da

Cémara Municipal”.

Em 27/11/2023 o Diretor do DAF emitiu o seguinte parecer:

“Ao Sr. Presidente,

Concordo. Pode ser presente 4 reunifio da CM para aprovagdo, nos termos da informagéo

dos servigos™.

Por Despacho de 28/11/2023 o Senhor Presidente da Cimara remeteu o assunto a

reunifo do Executivo Municipal.

--------- DELIBERACAO: Aprovar a alteragio da reunido ordindria publica do més
de dezembro, para o dia 11 (segunda-feira), com inicio as

1% (111 ——
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- Exercicio de fun¢des pablicas por aposentados, reformados e equiparados

-------- 3. — Presente 4 reunifo informacao da Divisdo Juridica de Fiscalizagdo do

seguinte teor:

“Introducio:

Foi solicitado parecer juridico sobre a possibilidade do atual Pensionista poder

desempenhar o cargo de Presidente do Conselho de Administragdo da Vila Real Social,

E.M., S.A. (doravante Vila Real Social) em regime pro bono.

Analise:

. A Vila Real Social ¢ uma empresa local, pessoa coletiva de direito privado, sob a forma
de sociedade anénima de capitais exclusivamente publicos de dmbito municipal, de
responsabilidade limitada, que goza de personalidade juridica e € dotada de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e independéncia orgamental.

. Nos termos do artigo 6.° dos Estatutos, sdo orgdos sociais da Vila Real Social a
Assembleia Geral, 0 Conselho de Administragio ¢ o Fiscal Unico.

. Considerando o disposto no artigo 10.° dos Estatutos, do artigo 26.° do Regime Juridico
da Atividade Empresarial Local e das Participagbes Sociais (RJAELPL) ¢ do artigo
391.° do Cddigo das Sociedades Comerciais (CSC) € da competéncia da Assembleia
Geral a elei¢do dos membros do Conselho de Administragio, nomeadamente do seu
presidente.

. Neste quadro, foi eleito, em 27 de outubro de 2021 e para o quadrniénio 2021-2025,
Presidente do Conselho de Administragdo José Maria Magalhdes, constando da ata de
reuniio de CAmara Municipal, de 08/11/2021, o estatuto remuneratorio deste cargo:
remuneracdo igual 4 do Vereador a Tempo Inteiro da Camara Municipal de Vila Real,
acrescida de despesas de representacio. Beneficiando ainda das seguintes regalias ou
beneficios: utilizagio de telemdvel de servigo, com pacote de Voz Ilimitada + Dados de
Internet [limitados; subsidio de refei¢io a abonar nos termos e quantitativos fixados para
a Administragfo Publica; Seguro de Acidentes Pessoais igual ao de Vereador em regime
de permanéncia.

. Por oficio de 27/10/2023, do Instituto da Seguranga Social, LP., 0 Municipio de Vila
Real, na qualidade de empregador, foi informado do deferimento da Pensao de Velhice,

com efeitos a partir de 01 de maio de 2023.
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6. No caso concreto, importa saber se perante a passagem a situagdo de pendiimista do
trabalhador, se este pode desempenhar o cargo de Presidente do Conselho de
Administragdo da Vila Real Social em regime pro bono.

7. Neste ambito, importa atender ao estatuido no Estatuto de Aposenta¢do (EA) que regula
o exercicio de fungdes piblicas por aposentados, reformados e equiparados.

8. De acordo com o n.° 1 do artigo 78.° do EA “Os aposentados, reformados, reservistas

fora de efetividade e equiparados ndo podem exercer atividade profissional

remunerada para quaisquer servigos da administragio central, regional e autdrquica,

empresas publicas, entidades publicas empresariais, entidades que infegram o setor

empresarial regional e municipal e demais pessoas coletivas publicas, exceto quando

haja lei especial que o permita ou guando, por razoes de interesse publico excecional,

sejam autorizados pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e

da Administracdo Publica” (sublinhado nosso).

9. Da redago do preceito resulta que caso o pensionista pretenda exercer uma atividade
profissional remuncrada, a mesma tem de ser permitida por lei especial, ou, inexistindo
esta, scr autorizada por razdes de interesse publico excecional.

10. No caso em aprego, inexistindo lei especial que permita o exercicio de atividade
profissional remunerada, o seu exercicio sempre dependeria da autorizagdo dos
membros do Governo responsaveis pelas arcas das financas e da Administragdo Pablica,
fundamentada em razdes de interesse publico.

11. Constata-se, no entanto, que a incompatibilidade prevista no n.° 1 do artigo 78.° do
EA se circunscreve a uma atividade profissional remunerada, o que desde logo exclui
da proibigio as atividades exercidas pelo aposentado, reformado, reservista ¢
equiparado, quando concretizadas pro bono, 0 mesmo € dizer, a titulo voluntario ¢ néo

remunerado, nio auferindo gualguer contrapartida pelo exercicio das fun¢des, quer ao

nivel da remuneragdo como de outras regalias.

12. Neste sentido, veja-se a informagio disponibilizada pela DGAEP na FAQ -
Exercicio de funcdes publicas por aposentados, reformados e equiparados, que se anexa

(DiSPOHivel em htfps/werw, disepoiv, miindex cfin O ID=18a12913-8eb7-4b36-032f-084bIababd4 & D=5 HNAAMAI|

13. Assim, inexistindo, no caso concreto, lei especial ou autorizagdo para o exercicio de

fun¢des remuneradas, caso o atual pensionista pretenda exercer o cargo de Presidente

- -
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do Conselho de Administracdo em regime pro bono julga-se inexistir qualquer

incompatibilidade /impedimento legal.

Conclusio:
Do regime legal em vigor conclui-se que o atual Pensionista pode desempenhar o cargo
de Presidente do Conselho de Administragio da Vila Real Social em regime pro bono,
isto ¢, a titulo voluntario, ndo auferindo quaisquer remuneragdes ou regalias pelo

exercicio de fungdes”.

Em 27/11/2023 o Diretor do DAF emitiu o seguinte parecer:
“Ao Sr. Presidente,

Concordo. Pode ser presente a reunifio da CM para deliberagdo”.

Por Despacho de 27/11/2023 o Senhor Presidente da Camara remeteu o assunto a

reunido do Executivo Municipal.

-—-—-—-DELIBERACAO: Autorizar o Sr. Presidente da CM, representante do
municipio na Assembleia Geral da Vila Real Social, E.M.,
S.A., a definir o estatuto Pro Bono para o exercicio do
cargo de Presidente do Conselho de Administracio da
empresa pelo Jos¢ Maria Guedes Correia de Magalhdes,

nos termos do parecer juridico.------ -—--

Os Vereadores do PSD votaram contra e apresentaram a
seguinte declaracio de voto:

“Desde a sua nomeag¢do, informacio na reuniio de
cimara datada de 8 de novembro de 2021 ‘(R24/2021),
passando a informacio da existéncia de um processo
crime e decisiio de manutencio do cargo “Pro-Bono”,
cuja informacio data de 26 de junho de 2023 (R14/2023),
os Vereadores do PSD sempre mantiveram a sua posicio
contra a referida nomeacio.

Coerentes com as posicdes assumidas no passado,
mantemos a nossa votacio contra o parecer apresentado

nesta reuniao”.--- e -
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- Grandes Opcées do Plano e Orcamento para 2024 ¢ Plano Orcamental Plurianual

-------- 4.— Presente 4 reunidio proposta do Senhor Presidente do seguinte teor:

“Considerando que os documentos previsionais de gesto para 2024 foram elaborados de
acordo com as regras previstas no ponto 3.3, do POCAL - Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, artigo
46° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Finangas Locais) e ponto 11 da NCP
(Norma de Contabilidade Publica) 26 do SNC-AP (Sistema de Normalizagio
Contabilistica para Administragdes Publicas), aprovado pelo DL n® 192/2015, de 11 de
setembro, constituidos por:

%» Documento com as linhas de orientagéo estratégica do municipio,

» Grandes Opcdes do Plano (GOP’s) que incluem o PPI-Plano Plurianual de

Investimentos € © PAM- Plano de Atividades Municipal;
» Orgamento e Plano Orgamental Plurianual que apresenta a previs3o de todas as
receitas ¢ despesas da Autarquia.

Considerando que a elaboragio do Orgamento assentou na identificagdo rigorosa das
despesas obrigatérias resultantes, nomeadamente, de encargos com pessoal, encargos
financeiros, compromissos com terceiros decorrentes de contratos em curso € protocolos
estabelecidos, na aplicagiio dos critérios previsionais da receita previstos na lei, no critério
de consignacio de receitas no que se impde & afetagio dos respetivos recursos aos projetos
e agBes comparticipadas por Fundos Comunitdrios ou Contratos-Programa, cumprindo-
se o principio do equilibrio financeiro.
Considerando que a MEDIDATA, empresa responsavel pelo software da contabilidade e
gestio orcamental, informou que pelo facto de ainda néio estar publicado o diploma que
definird as regras especificas para a elaboragio das demonstragdes financeiras
previsionais: Balango Previsional, Demonstragdo de Resultados Previsionais ¢
Demonstracio dos Fluxos de Caixa Previsionais, as mesmas nao sdo apresentadas.
Considerando que nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n°
75/2013, de 12 de janeiro, compete & Camara Municipal elaborar e submeter a aprovagdo

da Assembleia Municipal as Grandes Opcdes do Plano e proposta de Orgamento.

Propde-se:
Que nos termos do artigo 33.° n.° 1, alinea c) do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
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setembro, ¢ do n.° 4, do artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do

Trabalho em Fungdes Publicas), conjugado ainda com o n.° 1 do artigo 45.° e artigo 46.°

da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro, a Camara Municipal delibere submeter a aprovagio

da Assembleia Municipal os documentos previsionais de gestdo para o ano de 2024, a

seguir discriminados, que instruem a presente proposta e desta sdo parte integrante como:

1. Documento de orientagdo estratégica do Municipio;

2. Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e Plano das Atividades Municipal
(PAM); Orgamento para 2024 ¢ Plano Orgamental Plurianual (2025-2028), com

085 ancxos:

Resumo das Receitas Segundo a Classificacio Econdémica; Mapa Resumo da
Previsdo da Receita 01, 02 e 04 nos termos da alinea a) do ponto 3.3.1 do
POCAL,;

Mapa Resumo da Previsdo dos Fundos do Exterior nos termos da alinea b) do
ponto 3.3.1 do POCAL,

Mapa Resumo da Previséo da Receita da Venda de Bens de Investimento, nos
termos do artigo 97° da Lei n° 12/2022, de 27 de junho (Lei do Orgamento de
Estado para 2022);

Resumo das Despesas Segundo a Classificagdo Economica;

Mapa Resumo do Orgamento ¢ Plano Orgamental Plurianual;

Mapa Resumo das Receitas e Despesas Segundo a Classificagdo Economica;
Mapa Resumo das Transferéncias para as Freguesias;

Mapa Resumo de Empréstimos a Médio e Longo Prazos;

Mapa de Responsabilidades Contingentes;

Mapa de Pessoal e Anexos: Plano de Constituicio de Mobilidades
Intercategorias / Intercarreiras; Plano de Recrutamento de Pessoal;

Plano de Formagao Profissional;

Mapa das Entidades Participadas;

Normas de Execugfio Orcamental.

3. Instrumentos de Gestio Previsional de entidades do Grupo do municipio:

» Vila Real Social — Habitacdo, EM., S.A.

»  Associaglo para o Desenvolvimento da Régia Douro Park.
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Os Vereadores do PSD apresentaram a seguinte proposta:

“Para os Vereadores do PSD de Vila Real nido deve ser negligenciada a dificuldade com
que muitas familias vila-realenses continuam a ver-se confrontadas diariamente, na
sequéncia dos impactos da inflagfio e da crise econémica vigente. Um grande pilar
estratégico a considerar pelo PSD centra-se no aumento da atratividade com consequente
investimento no crescimento e desenvolvimento territorial € na sua capitalidade. Néo
deve ser desprezado que segundo os censos de 2021 o concelho de Vila Real perdeu 4,3%
da populagéo relativamente a 2011.

A afirmacdio de Vila Real em todas as suas potencialidades culturais, territoriais e
geogréficas, enquanto capital de distrito ¢ como polo de desenvolvimento regional,
beneficiando da centralidade territorial. Vila Real deve construir uma imagem forte e
sustentada também na 4rea cultural e desportiva.

As medidas que apresentamos assentam em 4 dreas: Cultura e Associativismo; Desporto;
Saude e Area Social; Empreendedorismo e desenvolvimento local € Ambiente,

Sustentabilidade e Lazer:

Cultura e Associativismo

« Criacio da rede de cooperaciio do associativismo local — consiste na criagdo de um
portal onde estejam representadas todas as associagdes locais, as respetivas atividades,
planos, composigdes e definicdes de missdo estratégica. Este portal deve ceder também
uma rede de suporte em assessoria para as diferentes associagdes no sentido de as poder
auxiliar em processos de candidaturas a fundos comunitarios, apoio no markting, questdes

logisticas € promocionais.

« Criacio do Conselho Municipal de Cultura para reforcar a governanga da cultura em
Vila Real. Consiste numa entidade de 4mbito municipal, sem personalidade juridica, com
funcdes de natureza consultiva, que visa promover a articulagdo, a consulta, a troca de
informago e a definigdo de estratégias de cooperacio entre os diferentes agentes culturais
envolvidos e com intervengio relevante e reconhecida no desenvolvimento cultural do

concelho.

Desporto
» Atualizar e digitalizar a carta desportiva municipal: pretende-se atraves desta

medida garantir uma maior transparéncia e eficcia na utilizagdo dos espagos desportivos
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municipais, de forma a permitir que as diferentes entidades desportivas possam usufruir

das infraestruturas necessarias.

Saude e Area Social:

+ Criacdo do “Plano 65+” — visa a criagdo de uma rede de apoio para a populagio com
mais de 65 anos através da criagdo de protocolos com as juntas de freguesias, farmacias,
IPSS, entidades culturais e desportivas locais. Este plano permitira:

o Criar um diagnostico populacional 65 +: fazer um levantamento formal das
caracteristicas sociais e de saide da nossa populagdo com mais de 65 anos, no
sentido de compreender os riscos de isolamento social, dependéncia e caréncia
que nos permita uma a¢do mais dirigida as necessidades;

o Promover ¢ desenvolver o envelhecimento ativo através da criagdo de uma
rede participativa em dindmicas regulares, levando estes municipes a
participar em atividades de caris desportivo-cultural organizadas em todas as
freguesias de forma articulada;

o Garantir a entrega gratuita de medicamentos ao domicilio,

o Criar uma rede de apoio formal para os individuos com mais de 65 anos que
vise © acompanhamento na resolugo de questdes burocraticas,
acompanhamento e aconsclhamento juridico e orientagdo na procura e
estabelecimento dos apoios devidos.

o Desenvolver e implementar um programa de apoio aos cuidadores informais,
reduzindo as desigualdades que caracterizam a prestacdo de cuidados ¢
promovendo o reforco dos recursos e servigos da cidade que séo dirigidos as

pessoas que recebem e prestam cuidados de satide informalmente.

Empreendedorismo e desenvolvimento local:

+ Construcio de um Centro Multiusos — um Centro com capacidade de receber feiras,
exposicdes, congressos, eventos culturais e desportivos.

» Transporte Publico Gratuito - Um sistema de transporte moderno, ajustado € gratuito,
que permitird novas dindmicas ¢ melhorara a atratividade no investimento, quer novos
negdcios (servigos), quer na induistria e até no imobilidrio. Esta é uma medida de impacto
social, ja que melhora o rendimento disponivel das familias, de impacto ambiental, de
impacto no transito, e, por outro lado, criam-se novas dinidmicas no mercado do

arrendamento, alargando a perspetiva de se viver nas freguesias.

Pagina 12 de 28



CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL - ATA DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023 %/

Ambiente. sustentabilidade ¢ Lazer:

» Elaboracie de Estudo de Viabilidade de Empreendimento Hidroelétrico — a
montante de Vila Seca, no rio Corgo, para fins multiplos: reserva de dgua, aproveitamento
hidroelétrico e lazer associado a criagdo de uma praia fluvial.

« Criar um fundo energético municipal para instalagio de painéis solares térmicos ¢
fotovoltaicos para produgio descentralizada de energia (calor ¢ eletricidade) em edificios
residenciais, que permita reduzir consumos e custos com energia das familias, ¢ no sector

dos servigos.

+ Dinamizar Comunidades de Energia Renovavel, para combater a pobreza energética,
atenuar situagdes de pobreza energética através da geragdo descentralizada de energia

solar fotovoltaica em edificios de habitacdo social, distribuida a custo simbdlico ou

gratuito as familias mais carenciadas”.---------=====---- -

-------- DELIBERACAO: 1- Rejeitar a proposta apresentada pelos Vereadores do
PSD considerando que, com a exceciio nomeadamente da
Construciio do Pavilhdio Multiusos e da gratuitidade dos
Transportes Publicos, as propostas apresentadas pelo PSD

estio de alguma forma integradas nos projetos do

municipio. e e e e
2 - Aprovar submeter i Assembleia Municipal as Grandes
Opcdes do Plano e Or¢camento do Municipio para o ano de
2024, nos termos da alinea a) do n° 1 do artigo 25° do Anexo

I da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro. -—- -

Os Vereadores do PSD votaram contra e apresentaram a
seguinte declaracio de Voto:

“0Os Vereadores do PSD votam contra a proposta do
executivo socialista.

Tarda a afirma¢io de Vila Real em todas as suas
potencialidades culturais, territoriais e geogrificas,
enquanto capital de distrito e como polo de
desenvolvimento regional, beneficiando da centralidade
territorial,

O executivo socialista, optou por apresentar um plano que

pouco mais é que a repeticiio de medidas anunciadas em
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2023 e que ndo foram cumpridas. Sio exemplos, a
Musealizacio do Biel (GOP's 2023, paginas 17/18) “...o
equipamento estard pronto para abrir ao pudblico no 1°
trimestre de 2023...”, o Aerédromo (GOP’s 2023, paginas
21) “... o ano de 2023 marcara a conclusio e consequente
entrada em funcionamento das novas instalacdes...” e a
constru¢io do Comande Distrital da PSP (GOP’s 2023,
paginas 20/21) “... sera uma realidade em 2023...”, o plano
de 2023 prometia estas “realidades” e que ainda nio foram
levadas a cabo, revelando incapacidade de planeamento e
execucfio por parte deste executivo.

Quem 1€ as GOP's de 2023 e as compara com 2024, 1é
exatamente 0 mesmo propdasito, isto é, planos e orcamentos
circulares, ano apés ano poe sempre as mesmas coisas, por
uma razdo simples: NAO AS CONSEGUEM
EXECUTAR.

Os Vereadores do PSP acreditam que Vila Real ¢ os Vila-

realenses merecem mais e melhor” - —-oveeemem e

- Vila Real Social, E.M.. S.A.
- Plano de Atividades e Orcamento 2024

-------- 5. - Presente a reunidio o Plano de Atividades e Orcamento para 2024 da Vila Real

Social, EM.,, S.A., nos termos da alinea c¢) do art® 22° dos Estatutos, cujo exemplar se

~-r———-DELIBERACAOQO: Aprovar o Plano de Atividades e Orcamento para 2024
da Vila Real Social, E.M., S.A, com a abstencio dos
Vereadores do PSD.-——--—--—-- - s

- Associacfio para o Desenvolvimento do Répia Douro Park

- Plano de Atividades e Or¢amento 2024

-------- 6.- Presente a reunido o Plano de Atividades e Orcamento para 2024, da
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Associacio para o Desenvolvimento do Régia Douro Park, para tomada de conhecimento

nos termos da alinea g) do n°1 do art® 15° dos Estatutos, cujo exemplar se anexa. ~-—-—---

ceeemem==-DELIBERACAQ: Tomar conhecimento.------------------==smmmnnsssmmmmmmmmme

Os Verecadores do PSD abstiveram-se apresentaram a

seguinte declaraciio:

“Q plano e orcamento apresentado, fica aquém daquilo
que deveria ser um parque de ciéncia e tecnologia.
Reconhecemos a existéncia de talento em Vila Real, no
entanto, o plano e orcamento apresentado, nio ¢ um
catalisador de inovaciio e criatividade, nfio contribui
portanto para a atracio e fixaciio de novos talentos.
Nio se vislumbra po documento, a contribuicio do
Régia Douro Park, para a promocio e interacio entre
empresas, centros de conhecimento e associacdes
empresariais.

Os eventos e atividades mencionados no documento sio
4, em que uma das quatro atividades é com as empresas
alocadas no parque, deixando desta forma muito a

desejar o seu contribute para afirmar Vila Real como

capital de distrito”.---- S —

- Horario de funcionamento dos elevadores publicos da cidade de Vila Real

———————— 7.— Presente a reunido proposta do Vereador Adriano de Sousa do seguinte teor:

“1 - INTRODUCAO

No ambito do Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano foram elegiveis dois
conjuntos de meios mecanicos: o da rampa do Calvério, composto por dois equipamentos
¢ o do Bairro dos Ferreiros, constituido apenas por um equipamento.

A estes dois conjuntos vira juntar-se, futuramente, um terceiro, recentemente adjudicado,
integrado no futuro complexo das piscinas municipais de Codessais e destinado a facilitar
a transposi¢do de cotas existente entre a zona de Codessais ¢ o Parque de Campismo,

situado no topo nascente da rua Dr. Manuel Cardona.
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Como ¢ natural, importa, com a devida antecedéncia, estabelecer e fazer aprovar as
condi¢des de funcionamento destes importantes equipamentos e, também, garantir as

condi¢Bes indispensaveis a sua adequada manutengéo e limpeza.

2 — HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Face ao piblico-alvo a que estes equipamentos se dirigem, ndo faz sentido manté-los a
funcionar ininterruptamente.

Por isso, é recomendavel que se estabeleca um horario de funcionamento adequado, sem
embargo de, com o decorrer do tempo, se poder vir a proceder aos ajustamentos
necessarios em fungdo do feedback e dos contributos que possamos vir a receber da parte
dos municipes.

Esta medida tem, também, como objetivo diminuir a probabilidade de ocorréncia de

eventuais mas praticas na sua utilizagfo.

3-PROPOSTA
Em face do exposto, proponho que a Cidmara Municipal aprove os seguintes periodos

temporais de funcionamento didrio dos elevadores:

o Horario de funcionamento de inverno: das 08HOO0 as 20H30,

¢ Horario de funcionamento de verdo:; das 08HOO0 as 22HO0” .—------—-mmmmem e

—-———-DELIBERACAO: Aprovar a proposta.- S N

- Associacio Comercial e Industrial de Vila Real

- Atribuicio de subsidio/Atividades de Natal

———————— 8. — Presente a reunido email da Associagdo Comercial e Industrial de Vila Real

registado sob o n° 22570, datado de 24/11/2023 do seguinte teor:

“No seguimento da realizagio das Atividades Natalicias 2023, a Associacdo Comercial e

Industrial de Vila Real apresenta em anexo o plano de despesas previstas.

Em 27/11/2023 a Vereadora Mara Minhava emitiu o seguinte Despacho™.
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“Tendo em consideragio o histérico, proponho a atribui¢do de um subsidio no valor de
21 mil euros, para fazerem face a despesas inerentes a decoragdo e animagéo de Natal.

Remeto 4 Reunido de Cdmara™.

A despesa tem o cabimento or¢amental n°. 4614/2023 Classificagdo Orgéanica: 03

Classificagdo Econémica: 04.07.01 Projeto do PAM: 2022/A/185 Valor: 21.000,00 €.---
—--———-DELIBERACAOQ: Aprovar a proposta da Vereadora do Pelouro, nos termos
da alinea u) n° 1° do art° 33° do Anexo I da Lei n.” 75/2013

de 12 de setembro, —-—---------mm=smmmmmmm oo oo —amee

- Empreitada de Concecio-Construcio de “Reconversio da Zona Industrial de

Constantim — Fase 1: 5G e Prevenciio e Protegio contra Incéndio

--——- 9, — Presente & reunido informagio do Departamento de Estratégia e Coordenagéo

do seguinte teor:

“INFORMACAOQO DESPACHO

I. ENQUADRAMENTO

1. OBJETO DO PROCEDIMENTO: O objeto do presente procedimento de concurso
publico de empreitada de concegéo-construgéo, consiste em alcancar o correspondente
contrato para a execugio das agdes previstas referentes as “Tipologia 4 — Reforco da
cobertura com solugdes de comunicagdo 5G” e “Tipologia 5 — Medidas Ativas de
Prevengiio e Prote¢do contra Incéndios” , envolvendo a operagdo 02/C07-101/2021 -
0089, financiada pelo PRR - Plano de Recuperagdo e Resiliéncia:

“Zona Industrial de Constantim — Mais Verde, Resiliente e Digital”, no dmbito do
Investimento RE-C07-i01 - Areas de Acolhimento Empresarial de Nova Geragdo (PRR -
Componente 7 — Infraestruturas), enquadrada no Aviso N.° 02/C07-101/2021, aprovada
em 11/01/2022 e com o Termo de Aceitacio assinado em 16/03/2022.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DE CONTRATAR:
A presente operagdo, conforme referenciada no ponto anterior, tem como principal
referéncia promover a requalificagdo da Zona Industrial de Constantim, indo assim ao

encontro aos objetivos do PRR, nomeadamente criando condigdes para refor¢ar a
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competitividade territorial e para promover a atragdo ¢ fixagdo de empresas, potenciando
uma maior resiliéncia do sistema economico portugués. Neste sentido foram previstas
intervencdes em 4 tipologias de investimento:

1. Sistemas de Produgdo ¢ Armazenamento de Energia Renovavel para Autoconsumo;

2. Mobilidade Sustentiavel na AAE;

4. Reforco da cobertura com solucdes de comunicagéo 5G;

5. Medidas Ativas de Prevengio e Protec@o contra Incéndios.

Assim, apds uma analise mais detalhada da forma como estava inicialmente previsto
efetuarem-se os referidos investimentos, através de um procedimento de concegdo-
construcdo global, ¢ em face de um conjunto de questdes de ordem técnica que se
encontram 4 data pouco claras em termos de execucao das tipologias 1 e 2, resultantes do
facto do Municipio ter decidido avangar para a instalagio de uma UPAC coletiva em vez
de varias UPACs individuais em cada empresa, conforme previsto na candidatura,
originando assim que o correspondente Pedido de Reserva de Capacidade de ligagio a
Rede Elétrica Nacional da UPAC Coletiva ndo esteja ainda aprovado, para além de que
os postos de carregamento previstos encontram-se também em estudo no que se refere a
forina como os mesmos serdo instalados ¢ interligados com o Autoconsumo Coletivo,
entendeu-se avangar para os respetivos concursos de concego-construgao referentes as
tipologias 4 e 5 por forma a nfo atrasar mais a exequibilidade da operagdo ¢ a consequente
evidéncia da sua taxa de execugdo, uma vez que as mesmas sdo independentes das
restantes e possuem ja os seus “Programas Preliminares™ devidamente elaborados.

3. FUNDAMENTACAO DO MODELO DE CONTRATACAO PUBLICA (A QUE
SE REFERE O ARTIGO 43.%/3 DO CCP):

A empreitada a executar envolve uma complexidade relevante, utilizando métodos,
técnicas, equipamentos e materiais inovadores, como detalhado nos programas
preliminares.

Assim, a concecdo da solugdo a implementar terd que ser assegurada pelo Adjudicatario
e, consequentemente, a claboragéo do respetivo projeto de execucdo que, nestes termos,
devera ser da sua responsabilidade.

A adocio da modalidade de empreitada de execucdo baseada num projeto de execugao
elaborado pelo Dono de Obra iria resumir o dmbito das propostas a apresentar pelos
concorrentes a uma tnica solugdo téenica, a qual incluiria um conjunto de equipamentos
pré-determinados em projeto (cujas carateristicas ¢ dimensdes “condici-onariam” o

projeto de execugdo), “desmotivando™ a apresentagdo e adogdo de outras solucdes
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possiveis € com custos, porventura, mais reduzidos de investimento e subsequente
exploragdo.

Tal situagio poderia afastar da obra solugdes técnicas divergentes da eventualmente
projetada no projeto de execugio previamente elaborado, condicionando, inclusivamente,
a inovagdo tecnologica.

Neste contexto, de modo promover solugdes tecnologicas inovadoras (cstamos em
presenca de tecnologia recente) e em nome do interesse publico, entende-se ser necessaria
a adocdo da modalidade de empreitada de conce¢lio/construgdo para a empreitada em
aprego, que permitird a apresentagdo, por parte dos concorrentes, de propostas otimizadas
em funcdo das tecnologias e meios que possuam e que, simultaneamente, garantam o
cumprimento dos requisitos legais aplicaveis.

Face ao anteriormente referido, consideram-se preenchidos os pressupostos consagrados
no artigo 43.% n.° 3 do CCP, quer por o adjudicatdrio assumir obrigagSes de resultado
relativas & utilizacio da obra a executar, quer porque o processo construtivo da obra a
realizar esta intrinsecamente ligado a tecnicidade dos concorrentes.

4. PROCEDIMENTO A ADOTAR:

Tendo em conta o valor, o procedimento a adotar ¢ o Concurso Publico, nos termos do
disposto nos artigos 16.° n.° 1, alinea ¢); 17.% 18.° € 19.° alinea b), todos do Cddigo dos
Contratos Pablicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na
sua atual redagdo, dividido nos seguintes lotes:

a. Lote 1 — Reforgo da cobertura com solugdes de comunicagio 5G;

b. Lote 2 - Medidas Ativas de Prevengio e Protecio contra Incéndios.

5. ORGAO COMPETENTE PARA A DECISAO DE CONTRATAR:

O 6rgdo competente para a decisdo de contratar ¢ autorizar a despesa do presente
procedimento é a Camara Municipal de Vila Real, nos termos do n.° 1 do art.* 36.° do
CCP.

6. PRECO BASE:

O prego base apurado é de 1 771 941,00 €, (um milh&o, setecentos e sctenta € um mil
novecentos e quarenta ¢ um Euros), valor previsto e aprovado na candidatura ao PRR
indicada no ponto 1, resultante dos valores parcelares dos lotes:

- Lote 1: 1 014 635,00 €, (um milhdo, catorze mil seiscentos e trinta e cinco Euros);

- Lote 2: 757 306,00 € (setecentos e cinquenta e scte mil, trezentos e seis Euros).

=
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7. PRAZO:
O prazo global da execugdo da obra, contado a partir da data de produgao de efeitos do
contrato serd o prazo indicado na proposta do empreiteiro, ndo podendo ultrapassar os
455 (quatrocentos e cinquenta e cinco) dias.
8. PECAS DO PROCEDIMENTO:
As pecas do presente concurso piblico sdo constituidas pela minuta do anuncio no Diario
da Republica (DR), pelos Programas Preliminares, pelo Programa de Concurso e pelo
Caderno de Encargos, conforme define o artigo 40° n°® 1, alinea ¢) do CCP, cuja
aprovacilo, exceto a minuta do aniincio, cabe ao érgdo competente para a deciséo de
contratar, no caso a Cimara Municipal, como resulta do referido artigo 40° n° 2 do CCP.
9. JURI DO PROCEDIMENTO:
Nos termos do previsto no n.° 1 do art.® 67° do CCP, os procedimentos para a formagio
de contratos sdo conduzidos por um juri, constituido em nimero impar, por um minimo
de trés membros efetivos e dois suplentes, para o qual se propde a seguinte constituigao:
Presidente: Paulo Alexandre de Noronha ¢ Abreu Osorio, Diretor DEC;
Membro efetivo: Américo Alexandre Pereira Pires, Chefe Divisio PE;
Membro efetivo: Teresa Raquel Carvalho de Queirds, Chefe Divisdo da Divisdo Juridica
Fiscalizagio,
- Membro Suplente: Joaquim Manue! Almeida Correia de Magalhies, Chefe Divisdo
DOM;
- Membro Suplente: [sabel Cristina Ribeiro Vale, Técnica Superior.
No sentido de agilizar os trabalhos do jiri e garantir maior celeridade na tramitagdo
processual, é possivel delegar no juri, nos termos do artige 109.° do CCP a competéncia
para:
a) Decisdo sobre a classificagdo de documentos da proposta e respetiva desclassificagdo,
se no decurso do procedimento deixarem de se verificar os pressupostos que
determinaram a sua classificacio, conforme dispde o artigo 66° do CCP,
b) Prestar esclarecimentos, bem como de decidir, de acordo com o disposto no artigo 64°,
n® 1 do CCP, sobre a prorrogagio do prazo para a apresentagdo de propostas sempre que
o0s esclarecimentos scjam prestados para além do prazo fixado no artigo 50° também do
CCP.
10. GESTOR DO CONTRATO:
L necessario, nos termos do artigo 209-A, do CCP a designagio de um gestor do contrato,

com a fun¢do de acompanhar a sua execugdo, propondo-se que possa ser Américo
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Alexandre Pereira Pires. Nas faltas e impedimentos do gestor de contrato propde-se que
scja designado o seguinte substituto: Joaquim Manuel Almeida Correia de Magalhdes.
Nos termos do artigo 109.° do CCP as competéncias atribuidas ao 6rgdo competente para
a decisdo de contratar podem ser delegadas, pelo que por uma questdo de agilizagdo ¢ no
sentido de garantir uma maior celeridade na tramitagéo processual ¢ possivel delegar a
competéneia para a decisdo de alteragio do gestor do contrato, caso tal se venfique
necessario durante a execucéo do contrato. Assim, propde-se delegar no Sr. Presidente da
Camara Municipal — Eng. Rui Jorge Cordeiro Gongalves dos Santos, a competéncia para
decidir sobre a substituicdo do gestor de contrato durante a vigéncia do mesmo.
No sentido de agilizar os trabalhos de acompanhamento da execugdo material, técnica e
financeira por parte do gestor do contrato ¢ possivel delegar no mesmo, nos termos do
artigo 290.°-A, n.° 5 do CCP a competéncia para:

a) A emissdo de ordens, diretivas ou ipstrugdes, bem coma para proceder a notificagéo
prevista no artigo 325.° do CCP para que o adjudicatério cumpra, em prazo fixado para o
efeito, todas as obrigagbes emergentes do contrato;

b) Decidir sabre a verificagdo da existéncia de uma impossibilidade temporaria de
cumprimento do contrato que determina a suspensio do prazo (nos termos do disposto no
artigo 297.° do CCP) e sobre a respetiva retoma logo que cessem as causas que
determinaram a suspensio (nos termos do disposto no artigo 298.° do CCP).

11. PRORROGACAO DO PRAZO FIXADO PARA APRESENTACAO DE
PROPOSTAS E ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Nos termos do disposto no artigo 109.° do CCP o ¢érgdo competente para a decisdo de
contratar pode delegar 2 competéncia para a prorrogagdo do prazo para apresentacio de
propostas e de entrega dos documentos de habilitacao, nos termos dos artigos 64.°, n.° 5
e 85.°, n° 2, ambos do CCP, respetivamente. Assim, propde-se a delegagfo no Sr.
Presidente da CAmara Municipal — Eng. Rui Jorge Cordeiro Gongalves dos Santos, a
competéneia para decidir sobre a prorrogagio do prazo para apresentagdo de propostas e
de entrega dos documentos de habilitacéo.

12. REPARTICAO DE ENCARGOS PLURIANUAIS:

O encargo total com o contrato estima-se em 1 771 941,00€, acrescido de IVA, o que
perfaz o total de 1 887 954,61€, cujos encargos terdo reflexos em 2024 (676 092,64€) e
2025 (1 211 861,97€), acautelando-se o montante do contrato para cada ano em sede de

elaboragdo dos respetivos documentos previsionais.
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II. PROPOSTA

Em fun¢io do atras descrito, submete-se a presente proposta que visa obter autorizagio
para a contratacdo do fornecimento supra, nos termos do n.° 1 do art.® 36° do CCP,
propondo-se ainda o seguinte:

i. A autorizagdo, ao abrigo do disposto no art.® 38° do CCP do recurso ao procedimento
de concurso publico;

ii. A aprovagio, nos termos do n.° 2 do art.® 40° do CCP, dos Programas Preliminares,
Caderno de Encargos e do Programa de Concurso em anexo;

iii. Da designacdo do juri indicado no ponto 9, nos termos do artigo 67.°, n.° 1, do CCP;
iv. Da delegagio no juri da competéncia para decisdo sobre as matérias descritas nos
pontos 9.a) ¢ 9.b), nos termos do artigo 109.° do CCP;

v. Da designacgdo do gestor de contrato e respetivo substituto, identificados no ponto 10,
nos termos do artigo 290.°-A, n.° 1 do CCP;

vi. Da delegacio nos gestores de contrato da competéncia descrita nos pontos 10.a) e
10.b) nos termos dos artigos 290.°-A, n.° 5 ¢ artigo 325.%, n.° 1 ambos do CCP

vii. Da delegacdo no Sr. Presidente da Camara Municipal — Eng. Rui Jorge Cordeiro
Gongalves dos Santos competéneias para decidir sobre as matérias descritas nos pontos

10e 11

Em 28/11/2023 o Diretor do DEC emitiu o seguinte parecer:

“Ao DAF para cabimentos futuros ¢ encaminhamento ao Sr. Presidente para despacho”.

Por Despacho de 28/11/2023 o Senhor Presidente da Camara remeteu o assunto

reunido do Executivo Municipal.

———-DELIBERACAOQO: 1- Aprovar o Programa de Concurso, Caderno de
Encargos e autorizar a abertura do concurso publico, nos

termos propostos na informacio dos servigos.--------------

2- Aprovar a reparti¢io de encargos.

- Protocolo de colaboragiio com a Fundagfio EDP

e=m=—e-w 10. — Presente a reunifio informagdo dos Servigos Municipais de Cultura do

seguinte teor:
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“No ambito do processo de musealizagio da Central do Biel, € na sequéncia de@actos
diversos estabelecidos para o efeito, a Fundagdio EDP, com sede na Central Tejo, Avenida
de Brasilia, em Lisboa, estd disposta a atribuir a0 Municipio de Vila Real um apoio
mecenatico no valor de 20.000,00 € (vinte mil euros) para se desenvolver um projeto de
investigacdio sobre o patriménio industrial existente na antiga central hidroelétrica,
editando-se, no final, uma publicagdo com o proposito de divulgar ao publico esse mesmo
patriménio classificado como conjunto de interesse municipal, nos termos do protocolo
de colaboracio cuja minuta se anexa, propondo-se que seja aceite pela Camara
Municipal”.
PROTOCOLO DE COLABORACAO

ENTRE

FUNDACAO EDP, com sede na Central Tejo, Avenida de Brasilia, 1300-598 Lisboa,
Pessoa Coletiva de Utilidade Pliblica com o numero Gnico de Pessoa Coletiva e de
Matricula na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa 506 997 286, aqui
representada por [...], na qualidade de [...] e por [...], na qualidade de [...], com poderes

para o ato, adiante designada por “Fundagiao EDP”
E

MUNICIPIO DE VILA REAL, com sede Av. Carvalho Aradjo, Pessoa Coletiva n.°
506 359 670, aqui representado, nos termos da alinea a) do n.° 1, do artigo 35.° do Anexo
1, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, pelo Sr. Presidente da Cimara, Rui Jorge
Cordeiro Gongalves do Santos, abreviadamente e para efeitos deste Protocolo, designado

por “Municipio”

Considerando que:

I. A Fundagdo EDP é uma instituigdo de direito privado, sem fins lucrativos, que
tem por fins gerais a promogdo, o desenvolvimento ¢ o apoio a iniciativas de
natureza social, cultural, cientifica, tecnoldgica, educativa, ambiental, desportiva
e de defesa do patriménio, competindo-lhe, no dmbito das suas atividades, apoiar

iniciativas nas dreas que integram cada um dos seus fins;

II. O Municipio esta a desenvolver um projeto de requalificagido da antiga Central

Hidroelétrica de Emilio Biel, no rio Corgo, em Vila Real, a primeira central
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hidroelétrica em Portugal Continental, datada de 1893 (também designada Central
de Emilio, Biel) em espago cultural com vertente museoldgica, tendo como
objetivo a preservagdo, valorizagio e divulgagio do patrimonio industrial elétrico

nacional;

III. A Fundagio EDP pretende apoiar o Municipio, através do know-how que detém
neste tipo de projetos, o que as Partes consideram como uma mais-valia

museoldgica;

IV.  Pelo exposto, e partilhando a prossecugio dos fins culturais, a Fundag¢io EDP e o

Municipio, pretendem regular os termos da sua colaboragio.

E celebrado o presente Protocolo de Colaboragdo (o “Protocolo™), que se regera pelas

clausulas seguintes € a cujo cumprimento as partes reciprocamente se obrigam:

Clausula Primeira
(Objeto)
O presente Protocolo estabelece os termos da colaboragdo entre a Fundagdo EDP ¢ o

Municipio no desenvolvimento do Projeto de Investigacdo e de Edi¢do de Publicagio
sobre o patrimodnio industrial da, a antiga central hidroelétrica de Emilio Biel, no rio
Corgo, em Vila Real.

Clausula Segunda
(Compromissos das Partes)

1. O Municipio compromete-se a:

a) Desenvolver o Projeto de investigacdo sobre o patrimoénio industrial existente da

antiga central de Emilio Biel

b) Editar publicagéo resultante do projeto de investigagdo, definido na alinea anterior,
com o objetivo de divulgar ao plblico o patriménio industrial da antiga central de

Emilio Biel.

¢) Fazer referéncia ao apoio recebido da Fundagdo EDP em todas as pecas e documentos

de comunicagfo / divulgacdo do Projeto;

d} Autorizar a Fundacdo EDP a:
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(i) Divulgar o apoio concedido desde a data da celebragéo do Protocolo, beri como

os resultados obtidos apds o apoio da Fundagdo EDP;

(ii) Realizar ages de acompanhamento ao Projeto.

2. A Fundag@o EDP compromete-se a;

a) Prestar consultadoria e acompanhamento técnico e cientifico a0 Municipio no &mbito

da realizacdo do Projeto;

b) Atribuir um apoio mecenatico no valor de 20.000,00 € (vinte mil euros) no sujeito a
IVA, para a realizagdo do Projeto de Investigagdo e Edigdo de Publicacdo, o qual serd
pago mediante apresentagio do respetivo recibo, e cujo pagamento sera cfetuado de

acordo com o seguinte calendario:

- 15.000,00 € no momento da assinatura do presente protocolo;
- 5.000,00 € euros no final do Projeto e desde que verificada a sua boa
execucio.

Clausula Terceira
{(Incumprimento)
O incumprimento das obrigaces estabelecidas neste Protocolo, por motivo que seja

imputével a qualquer uma das partes, d4 lugar a resolugio do Protocolo se a parte faltosa,
apesar de notificada por escrito, ndo fizer cessar a violagiio do Protocolo dentro do prazo
conferido na referida notificacdo, o qual ndo poder4 ser inferior a 8 (oito) dias tteis a
contar da mesma, sem prejuizo da responsabilidade pelo ressarcimento dos prejuizos

sofridos pela notificante ¢ demais danos decorrentes do incumprimento.

Clausula Quarta
(For¢a Maior)
1. Nenhuma das Partes poderd ser responsabilizada pelo ndo cumprimento ou

cumprimento defeituoso das obrigagdes por si assumidas ao abrigo do presente Protocolo,
na exata medida em que tal resulte da ocorréncia de casos de forga maior, nos termos do

namero seguinte.

2. Para os efeitos do presente Protocolo, entende-se por caso de for¢a maior todo o evento
imprevisivel e inevitdvel, alheio a vontade ou ao controlo das Partes, que as impeca, total
ou parcialmente, definitiva ou temporariamente, de realizar os scus objetivos e de cumprir

as obrigagdes assumidas neste Protocolo. Sem que a enumeragio seja taxativa, poderdo
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revestir a natureza de forga maior, o estado de guerra declarada ou ndo, tumultos e motins,
insurreigdo civil, greves, cortes de comunicacdes, catastrofes naturais como incéndios,

inundagdes, terramotos ou explosdes, situagdes de pandemias e epidemias.

3. A parte que deseje invocar o caso de forga maior deverd, logo que possivel, avisar por
escrito a outra Parte, fazendo logo prova do evento invocado e dos seus efeitos na
execugdo do Protocolo, bem como praticar os atos ¢ tomar as medidas necessarias para

limitar ou restringir os respetivos efeitos adversos.

4. A Parte que for diretamente afetada por quaisquer circunstincias de for¢a maior, devera
informar as outras sobre a data previsivel para a reposi¢éo da normalidade, e notifica-las
formalmente logo que tal acontega, comprometendo-se a realizar todos os esforgos para

minimizar as consequéncias negativas da ocorréncia que afetam as outras Partes.

5. As Partes deverdo cooperar ativamente no sentido de limitar as consequéncias de
qualquer situagdo de forga maior ¢ manter a colaboragdo nos termos previstos no
Protocolo. Caso tal nfio se afigure possivel, e se verifique uma situagdo de forga maior,
com duragdo superior a um periodo de 120 (cento e vinte) dias, que determine a
impossibilidade definitiva de cumprimento do Protocolo por perda de interesse objetivo,
qualquer uma das Partes podera proceder a resolugdo do mesmo, sem que haja lugar a
qualquer indemnizacio.
Clausula Quinta

(Politica de Integridade)
1. A atuagdo do Grupo EDP pauta-se por elevados padrdes éticos, de integridade negocial,

consciéncia e responsabilidade social ¢ pelo rigoroso respeito e cumprimento das leis e
regulamentos vigentes, néo sendo tolerado as sociedades do Grupo, seus colaboradores ¢
parceiros, comportamentos que ponham em causa estes principios de posicionamento no

mercado.

2. As Partes comprometem-se, no desenvolvimento das suas atividades ¢ duranie a
formagfio e execugdo do Protocolo, a atuar em estrito cumprimento dos padrdes éticos de
integridade negocial, consciéncia e responsabilidade social e pelo rigoroso respeito ¢
cumprimento das leis e regulamentos vigentes adotando, em particular, os mecanismos
adequados em matéria de integridade e prevengdo da corrupgdo, nomeadamente, a ndo
prometer ou oferecer, direta ou indiretamente, vantagens indevidas a terceiros, nem

solicitar, promover ou aceitar, para beneficio proprio ou de outrem, vantagens indevidas
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com o propésito de obter um desfecho favordvel, instituindo procedimentos e

implementando as medidas necessarias e adequadas.

Cliusula Sexta
(Dados Pessoais)
A formalizaciio e execucdio do presente Protocolo pressupde o tratamento dos dados

pessoais dos signatdrios das Partes e/ou seus representantes, pelo que cstas se
comprometem a tratd-los exclusivamente para estes fins, nos termos previstos no
Regulamento Geral Protegao Dados (RGPD) e demais legislagio aplicivel em matéria de
protecio de dados pessoais, bem como a manter esses dados apenas durante a sua
vigéncia, sem prejuizo da conservagdo por um periodo mais alargado para efeitos do
cumprimento de obriga¢des legais ou quando os dados pessoais sejam necessarios para a

declaracio, exercicio ou defesa de um direito num processo judicial

Clausula Sétima
(Comunicacdes)
1. Qualquer comunicagio a ser realizada ao abrigo do presente Protocolo, com caracter

obrigatério ou facultativo, devera ser realizada, por carta registada com aviso de rececéo,
para as moradas das partes melhor descritas na identificagfo das mesmas ou por e-mail
(quando este preveja a entrega do recibo de leitura do destinatério), para os seguintes

enderecos: rosa.goy@edp.pt (Fundagdo EDP), gap@cm-vilareal.pt (C.M. Vila Real).

2. Qualquer alteragiio dos enderecos supra indicados devera ser comunicada as outras
partes pela forma prescrita no nimero anterior, sem prejuizo da prévia comunicagido por
fax ou outro meio que se mostre idéneo, a ser confirmada por carta registada com aviso

de rececdo nas 48 (quarenta ¢ oito) horas seguintes.

Clausula Qitava
(Vigéncia)
Este Protocolo produz efeitos desde a sua assinatura e ¢ valido por um ano, data em que
caduca autormnaticamente, salvo se as partes expressamente acordarem, por escrito, a sua

renovacdo por igual periodo ou diferente, até 30 (trinta) dias antes do seu termo.

Clausula Nona
(Disposig¢oes finais)
1. Qualquer alteragio, aditamento ou disposigdo acesséria ao presente Protocolo, devera

constar de documento escrito e assinado pelas partes.
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1. Qualquer lacuna ou omissao do presente Protocolo, devera ser suprida por acordo entre
as partes, nos termos enunciados no niimero anterior, €, supletivamente, por recurso a

legislagdo em vigor aplicavel.
2. Para qualquer questdo emergente da interpretagdo ou execugéo do presente Protocolo,
sera competente, com exclusio de qualquer outro, o Tribunal da Comarca de Lisboa.

Feito em Lisboa a xx de xx de xx, em 2 (duas) vias, ficando um exemplar para cada parte”.

Em 29/11/2023 a Vereadora Mara Minhava emitiu o seguinte Despacho:
“Dada a relevéncia do projeto em aprego, concordo com a informagio, pelo que remeto a

Reunido de Camara™.--------------- e - --

——-———DELIBERACAOQO: Aprovar o Protocolo,--------——--—-———- - -

- Aprovacio da ata em minuta e encerramento da reuniio

———————— 11. — E ndo havendo mais nada a tratar, a Camara deliberou, por unanimidade
aprovar a presente ata, em minuta, nos termos e para efeitos consignados no artigo 57° da
Lei n® 75/2013, 12 de setembro, a qual vai assinada pelo Senhor Presidente da Camara e
por mim, Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro, com fungdes de
Secretario que a mandei elaborar. Seguidamente foi encerrada a reunido quando eram
11HO0O.

O DIRETOR PARTAMENTO, O PRESIDENTE DA CAMARA,
L x"'i ﬂé’/" 2
(Eduardo|Luis Varela Rodrigues) (Rui Jorge Cordéiro Clongalves dos Santos)
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MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
O ano de 2024 ficard marcado pela comemoragéo dos 20 anos da Vila Real Social, EM,
SA. Inicialmente criada para a gestdo de servicos municipais, que para além da
Habitagdo Social, tinha a seu cargo afribuicdes tdo dispares como o Aerddromo
Municipal, Transportes Publicos Urbanos, Transito e Estacionamento, ac longo dos
anos, houve a necessidade de concenfrar esforco e meios, naquela que era a sua

ptincipal € mais nobre missio, a Habitagdo Social.

Neste contexto, a Vila Real Social, EM, SA, soube ac longe dos anos afirmar-se como
um parceiro do municipio, garantinde um eficaz e eficiente gestdo de todo o parque
habitacional, promavendo a sua manuten¢do e garantindo a existéncia de uma sa

convivéncia dos seus moradores.

Hoje, e fruto da crise habitacional que ¢ pais atravessa, a Vila Real Social, EM, SA,
ocupa um lugar primordial, para ser continuar a afirmar como instrumento do municipio
na resposta a este objetivo nacional. Uma gestio eficiente do parque habitacional

plblico, contribuira para uma resposta mais eficiente a crise na habitagao.

Mas o Conselho da Administragio da Vila Real Social, EM, SA, almeja continuar a
desenvolver agbes, nomeadamente no &mbito da Estratégia Local de Habitacio, para
que ¢ parque habitacional e as solugbes habitacionais possam ser alargadas e cubram
a totalidade das necessidades.

A ambicéo do Conselho de Administragéo, incorpora também a vontade de fazer mais
e melhor, que diariamente todos os colaboradores imprimem no seu ritmo de trabalho,

tentando sempre ultrapassar os obstaculos préprios desta atividade.

l. 3
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O ano de 2024 sera cerfamente um ano de desafios. A propésito da comemoragao dos

20 anos da empresa, seréo criados novos ritmos tanto na componente da gestio

habitacional, como na componente da gestdo patrimonial.

A Vila Real Social, EM, SA, aproveitara também para marcar esta data com uma

estratégia de comunicagdo virada essencialmente para os nossos moradores,

promovendo um espirito de pertenga, que decerlo dara bons frutos a todos 0s niveis.

José Maria Guedes Correia Magalhédes

Presidente Executivo

Anténio Rodrigues Lisboa

Vogal ndo executivo

Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira

Vogal ndo executivo
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1. INTRODUGAO f
A Vila Real Social, EM, SA é uma empresa municipal, de direito privado, com autonomia

administrativa, patrimonial e financeira.

Foi criada em 2004 para garantir a gestdo dos bairros habitacionais municipais, que a

Camara Municipal de Vila Real lhe confiou.

Assegura uma politica de gestdo integrada, que visa a administragdo dos bairros, a melhoria

da qualidade de vida das populagdes residentes e a conservagéo do patriménio.

Baseia-se em critérios de proximidade. A gesto social, patrimonial e financeira é efetuada por
uma equipa multidisciplinar. Desenvolve a sua atividade de forma a tornar os bairros sob sua

gestdo — nas vertentes social, patrimonial e financeira - em unidades sustentaveis e com
forte sentimento de pertenga.

A atividade da Vila Real Social, EM, SA desenvolve-se, predominantemente, no municipio de Vila
Real, suportada por uma estrutura de funcionamento iocafizada no ceniro histérico da cidade,

abrangendo um total de 5 Bainos.

2. ORGAOS SOCIAIS
2.1 ASSEMBLEIA GERAL

ACIONISTA UNICO - Camara Municipal de Vila real

l. 5
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i José Maria Guedes Correia Magalhdes |

Presidente Executivo

josemaria@cme-vilareai.pt

Antonio Rodrigues Lisboa

' Vogal ndio executivo

Isabel Maria Moreira Amaldo Teixelra

Vogal ndo executivo

2.3 FISCAL UNICO

C &R RIBAS PACHECOQ - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda

3. DEFINICAO ESTRATEGICA PARA 2024

EIXO | - GARANTIR O ACESSO A HABITACAO CONDIGNA

A atividade desenvolvida pela Vila Real Social, EM, SA, assenta no conhecimento
integral do parque habitacional municipal e no desenvolvimento de relagbes de
proximidade com osfas municipes, conferindo amplas respostas habitacionais e o

acompanhamento social das familias.




2024

j i
Plane de Atividad Orgamento
'H‘I .r

:
EIXO Il - INCENTIVAR E DESENVOLVER O TRABALHO COLABORATIVO
INTERINSTITUCIONAL
Neste eixo conhecemos as areas de atividade da Vila Real Social, que atuam em
estreita colaboragdo com diversas entidades e organismos, desde logo a ampla
colaboragdo com o municipio de Vila Real e seus servicos, mas também com um
conjunto diverso de agentes socicecondmicos e culturais, no desenvolvimento de

propasitos atinentes ac dominio habitacional.

A diversidade e complexidade dos campos de intervengao da Vila Real Social (em
permanente desenvolvimento), exige um reforgo de articulagio e cooperagao
interinstitucional.

EIXO Il - GARANTIR A PRESTACAO DE UM SERVICO PUBLICO DE
EXCELENCIA

A aposta numa gestdo adequada compromete-se com uma ajustada politica de
Recursos Humanos, de garantia e certificagéo de qualidade, bem como com a aplicagéo
instrumentos facilitadores da vida institucional e dos seus profissionais. As novas
tecnologias serdo também um foco de atenglo, ndo s6 pela sua importancia no
desenvolvimento de todo o trabalho da empresa, mas também tendo por base as

crescentes preocupacdes comn as guestdes da ciberseguranca,

p i 7
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EIXO IV - PARTICIPAGAO ATIVA NA IMPLEMENTACAO DA ESTRATEGIA
LOCAL DE HABITACAO

A implementa¢ido ¢a Estratégia Local de Habitagdo, constituir-se-4 como uma
ferramenta fundamental e uma oportunidade Unica para garantir solucdes habitacionais
condignas para o universo das necessidades identificadas. Neste contexto, a Vila Real
Social, como entidade que exerce a competéncia de gestdo do parque publico

habitacicnal, tera de garantir a persecugao dos objetivos definidos.

EIXO V- REFORCAR A IMAGEM DA EMPRESA JUNTO DA COMUNIDADE

A Vila Real Social, EM, SA, elegera como um dos principals eixos de atuag#o, o reforco
da sua imagem junto da comunidade, quer através de uma presencga mais efetiva junto
dos moradores, quer criando novos canais de comunicagéo, acrescentando atividades
que dinamizem os bairros e tornem os moradores mais intervenientes e participativos,
contribuindo para melhorar as relagbes de vizinhanga, reforcar o sentimento de

identidade e promover a diminuicdo do isolamento.

4. MISAO E VISAO
MISSAO

A Vila Real Social, E.M., S.A. adiante designada por VRS tem como miss&o a procura
da melhoria da qualidade de vida do municipes de Vila Real, cumprindo a orientacao
estratégica tragada pelo acionista, o Municipio de Vila Real, através da implementagéo

de polificas de habitagio social/ municipal, bem como na area do estacionamento
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tarifado, desde o inicio dos processos gue |he sao atribuidos, até a4 sua conclusao,
utilizando para tal critérios de gestfio que permitem obter os patamares de exceléncia
pretendidos, respeitando a especificidade socioecondmica dos seus utentes, aliado ao

controlo rigoroso dos custos realizados para a prossecucéo dos objetivos estabelecidos.

VISAO
Para cumprir com o seu cbjeto social e missédo a Vila Real Social utiliza critérios de
gestdo que permitam obter a qualidade definida, respeitando a especificidade
socioeconémica dos utentes e do meio ambiente, com |
confrolo de custos para uma otimizagdo dos recursos e

susientabilidade.

Para tanto, a VRS possui uma estrutura interna
multidisciplinar que gera e fomenta a interatividade entre
todos os agenies envolvidos nas diversas dreas de agao

de intervencdo direta visando o methor servigo 2

comunidade.

Monitoriza e otimiza uma gestéo racional e equilibrada de lodos os equipamentos
habitacionais municipais através dum trabalho constante, centrando a sua agédo na
resolugéo dos problemas dos moradores, contribuindo para a sua integragéo social e
melhoria da qualidade de vida, num processo de responsabilizagéio dinamico e interativo

entre a populagio alvo a quem se dirige e 0s seus recursos humanos.

l' 9
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A VRS tem como foco imprimir nas diversas valéncias o sentido de responsabilidade
enquanto instituicio com capacidade de interveng@io em varias areas contribuindo para

a melhoria da qualidade de vida da populagao alvo a quem dirige o seu foco laboral.

Possui uma estrutura interna multidisciplinar que gera e formenta a interatividade entre
todos os agentes envelvidos nas diversas areas de a¢ao de intervencao direta visando

o melhor servigo 4 comunidade.

Para o efeito monitoriza e ofimiza uma gestéo racional e eguilibrada de todos os
equipamentos habitacionais municipais através dum trabalho constante centrando a sua
agdo na resolugéo dos problemas dos municipes, contribuindo para a sua integragéo
social @ melhoria da qualidade de vida, num processo de respensabilizacdo dinémico e
interativo entre a populagdo alve a guem dirige a sua atengdo laboral € o quadro de

dirigentes e colaboradores da VRS

Assim deveremos todos entender 2 VRS como uma entidade com forca Moral, uma
referéncia de valor de e para a sociedade, no fundo um centro de responsabilidade

social.

Esta responsabilidade social biunivoca, protegendo determinado tipo de riscos,
conduzindo assim a Insfituicdo, para um espago pleno de realizagdo nas trés

componentes: PESSOAL, CIVICA E PROFISSIONAL.

10
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5. POLITICA DA QUALIDADE
A Vila Real Social, E.M,S.A., tem assumido desde a sua cria¢gdo, como uma das
prioridades, promover a atribuigdo de habitacio a todos os cidad@os necessitados,
assumindo a responsabilidade de gerir o parque habitacional do municipio de Vila Real,

bem como zonas de estacionamento de duragéo limitada e parques de estacionamento.
Neste contexto a VILA REAL SOCIAL, E.M., 5.A., tem como vetores de atuacéo:

o Estimular o trabalho de equipa, promovendo o desenvolvimento de
competéncias e humano, promover a formagdo e envolver todas as partes
interessadas, garantindo uma eficaz comunicagéo interna e externa;

* Promover e garantir o respeito pelos principios de responsabilidade social;

¢ Melhorar de forma continua os servigos, processos e eficacia ao nivel do
desempenho da organizacio, controlando os seus riscos e potenciando as
oportunidades;

» Promover uma gestdo com vista a satisfacio dos seus utentes, com a
auscuitacio das suas opinides;

+ Promover uma vivéncia de qualidade dos agregados familiares, através de uma
pronta resposta as suas necessidades;

¢ Manter atualizada uma rede de fornecedores qualificados que resulte no methor
para os utentes;

« Cumprir todas as normas, requisitos legais e regulamentares aplicaveis;

l . 11
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6. 20ANOS

A Vila Real Social, EM, SA comemorara os seus 20 anos em 2024, Sera, portanto, um
ano ainda mais especial para a empresa. De forma a celebrar a data pretende-se levar
a cabo varias iniciativas de comemorac¢éo, dentro daquilo que € o &mbito da empresa e
as suas areas de acéo e interesse, sempre direcionadas para a populagio residente
nos bairros de renda apoiada. Nesse sentido esta a ser pensado um forum relacionado
com a problematica do envelhecimento alivo, a realizar em parceria com © Municipio e
com a UTAD, no sentido de sensibilizar e chamar a atengao para os fenémenos sociais

relacionadas com essa tendéncia demografica e social.

A empresa estd ainda a desenvolver
esforcos no sentido de poder, nos
primeiros meses do ano, apresentar e
divuigar um estudo de caracterizagdo do

parque habitacional, resultante da

aplicagéo de 565 inqueéritos aplicados a todos os moradores. Este estudo constituira
uma ferramenta de trabalho fundamental, quer para as praticas correntes quer para

pensar novas praticas e novos projetos, de uma forma mais adequada e justa.

A par com a apresentac¢do deste estudo serd ainda publicado e distribuido um “Guia do
morador”, j4 numa versio atualizada e mais contemporanea, que vai de encontro & nova

realidade deste complexos habitacionais e da prépria sociedade em geral.

12
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E ainda objetivo da empresa a realizagdo de uma atividade, direcionada a todos os

complexos habitacionais e que permita a participagdc de todos, a partilha de

preocupacdes e de conhecimento,

7. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

A drea Administrativa e Financeira, no ano 2024, continuara a envidar os seus esforgos
na elaboracdo e aplicagdo de medidas que visem a rentabiliza¢cdo dos recursos

disponiveis, para que a Empresa reforce a sua condigéio econdmica e financeira,

Serd dada continuidade ao trabalho de elaboragio e reporte de informacdo para as

diversas entidades, sendo de destacar o Municipio de Vila Real, a DGAL, o Tribunal de

Contas e o INE.
Na informacao a reportar ao Municipio de Vila Real, destaca-se:

A A prestacdo de contas semestral;

B. Os relatérios relativos 4 execugao financeira dos Contratos-Programa,
A drea Administrativa e Financeira continuaréa a desempenhar as tarefas relativas a:

+ Emisséo da faturagio das rendas dos arrendatérios e controlar e manter

o sistema informatico atualizado com todos 0s pagamentos efetuados;

e Assegurar o cumprimento dos objetivos de gestdo tragcados pela
Administracdo, no orgamento da Empresa, emitir os cabimentos e

compromissos de ftodos o0s processos aquisitivos, acompanhar a

13
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empresa, nos termos legais;

e Trabalhos de coordenagdo, recegdo e expedicBdo de toda a

correspondéncia da Empresa;

o (Gestdo da aquisicdo e fornecimento de economato para todos os servigos

da Empresa.

8. SERVICOS DE HABITAGAO SOCIAL

A nossa agdo continua a pautar-se pela convicgao de que uma gestéo de proximidade
permite, de uma forma mais eficaz, responder atempadamente e de forma mais ajustada
as necessitdades das familias bem como identificar problemas sociais transversais a

populacéo residente nos diferentes complexos habitacionais.

0O acompanhamento social personalizado -
/
a -y H "
possibilita o contacto direto comn as pessoas, ¥
— " /
promovendo uma relacdo de maior f
i | P

confianga e estabelecendo relagbes de

rd
compromisso entre as familias e a Vila Real {’((:

b R § fas

O acompanhamento que fazemos &s familias tem permitido, e acreditamos continuar a

Social.

permitir, & promogdo da mudanga de comportamentos e atitudes. Trata-se de um

' ' 14
ANOS




Plano de Atividades e rnento
2024

trabalho em parceria, com outras entidades e instituictes do Concelho, de forma a

também reforgarmos a rede de intervengéo

sacial.

Neste contexto, e com a continuidade do
ambito de agdo que era do projeto “Mais
Social” a Vila Real Social pretende ser um
parceiro ativo, acrescentando atividades que

dinamizem os bairros e tornem os moradores

i mais intervenientes e  participativos,

contribuindo para melhorar as relagbes de

vizinhanga, refor¢ar o sentimento de identidade e promover a diminuigéo do isclamento.

E nosso objetivo alargar e promover atividades também direcionadas para os mais

velhos, que constituem j& uma grande parcela dos nossos moradores. O

envelhecimento constitui muite mais do que apenas um fendémeno demografico e é tema

presente nas agendas politicas e sociais a nivel nacional e internacional.

Qutras parcerias continuaréo a ser dinamizadas, nomeadamente com a equipa do

Nucieo lLocal de Insergdo (NLI), com a Equipa do ACES Mardo e Douro e com

Instituicoes de Solidariedade e Seguranga Social (PSS's) que atuam no ambito

territorial dos nossos complexos habitacionais.

A relacgho estreita com as respetivas juntas de freguesia continuara a constituir uma

mais-valia no trabalho e nos objetives que pretendemos alcangar.

. ANOS
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Nesta linha de trabalho em rede e tendo em consideragdo os resultados ja conhecidos
da aplicacdo do questionario aos complexos habitacionais daremos especial atengéo a
dinamizagdo de atividades diretamente direcionadas aos moradores, tendo especial
atencéo em dinamizar a populacéo mais velha. Numa parceria direta, estabelecida com
o Municipic e com a Céritas Diocesana a Vila Real Social esta empenhada em dar mais
vida aos bairros, promovende a parlicipagao, a coresponsabilizacdo & combatendo o

isolamento,

Acreditamos que o trabalho de proximidade e em rede, pelo qual nos pautamos,
continua a ser um motor de promogac da igualdade e potencializador de uma mais

eficaz intervengéo social.

8.1 “MURAL MAIS SATISFACAOQ”

Elaboragéo de um mural: Cada participante fara propostas de atividades que gostava
que fossem realizadas no espaco, propostas de melhorias face ao funcionamento do
mesmo bem como pontos que considerem menos positivos, de forma a cada um dos
participantes poder expressar a sua opiniio e contribuir individualmente para a
dinamizacdo do mesmo de acordo com as suas expectativas. Este mural devera estar
em constante atualizacio, de forma a poder proporcionar uma maior satisfagc aos

participantes face ao projeto.

16
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8.2 AGAO DE ESCLARECIMENTO - “CUIDADOS A TER NO INVERNO” L\f "V

Pretende-se, com esta agdo, informar e sensibilizar acerca dos cuidados a ter com o
inicio do Inverno, relativamente ao frio e outras questoes associadas a esta estagéo do

ano.

8.3 “ATIVIDADES DE EXPRESSAO PLASTICA RELATIVAS AO SAO
MARTINHO”

Pretende-se, com esta atividade, fomentar a motricidade fina e a criatividade, através
da elaboragdo de canudos de jornal decorados a gostc para castanhas. Sera depois

representada a histéria de S. Martinho.

8.4 ATIVIDADE DE CONSCIENCIALIZAGAO DO “DIA MUNDIAL DO
CANCRO DO PULMAO” (17 DE NOVEMBRO)”

Visa sensibilizar para os comportamentos de risco bem como disponibilizar ferramentas
direcionadas 4 prevencéo. Esclarecimento de questdes relativas ao tema e elaboragéo
de um cartaz/panfleto individual que sintetize os conhecimentos adquiridos sobre a
ternatica.

8.5 “DIA INTERNACIONAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS”

Discutir acerca da temética, enumerando direitos e deveres, e materializando a
atividade num estendal com as refiexGes.

8.6 “PINHATA SAUDAVEL”

Fomentar a motricidade fina e a criatividade dos participantes através da construgéo de
uma Pinhata, que sera constituida por frutos secos, fomentando o habito de praticar

uma alimentacéo saudavel, de forma lidica e divertida.

' . 17
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8.7 “A ARVORE DO MEU BAIRRO” QL
Construgéo de uma arvore de natal coletiva através da participa¢do dos moradores dos
bairros, no sentido de posteriormente ser exposta no centro de cada Bairro. A arvore
devera conter uma curta frase/mensagem da autoria do grupo participante. Pretende-se
0 envolvimento de todos os moradores, com a contribuigio de materials reutilizaveis
(garrafas, rolhas, pequenas decoragdes de crochet, efc.).
8.8 “DIA INTERNACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA”

Pretende-se consciencializar os participantes para a tematica, pedindo a cada um que
simule uma limitagéo (fisica, motora, etc.) e realize, com a mesma, as atividades
propostas.

8.9 “SEMANA DA VIZINHANCA”

No sentido de lembrar o diz do vizinho, que se comemora a 23 de Dezembro, pretende-
se a realizagdo de um lanche “comunitario”, onde cada morador dara o seu contributo.

Serao recordados ainda, de forma didatica os direitos e deveres dos moradores.

8.10 “IDA AQ TEATRO -TEATRO DOM ROBERTO”

Encontra-se em exibiggo no dia 28 de Dezembro. No sentido de incentivar o acesso
igualitario a cultura, bem como de proporcionar uma visita ao Teatro Municipal.
8.11 “CAPSULA DO TEMPO”

O objetivo é fazer uma reflexdo/balango pessoal sobre o ano de 2023, fazendo uma
definicdo de objetivos pessoais e metas a alcangar. Perspetivar novos habitos a

implementar para o ano de 2024.

18



8.12 ‘JOGO DO QUIM” (ATIVIDADE INTERGERACIONAL)

O objetivo é trabalhar a meméria e a capacidade de observagio/atencio dos
participantes. O jogo consiste em colocar numa mesa diversos objetos, sendo que cada
equipa sera constituida por dois elementos: uma crianga e um idoso. Num minuto os
participantes t&ém de memorizar © maximo de objetos que observaram. Depois, j4 num
espaco exterior 4 sala onde estavam os objetos, terdo de dizer quais os objetos dos
quais se recordam. Ganha guem se lembrar de mais objetos,

8.13 “JOGO DOS 7 ERROS AO VIVO” (ATIVIDADE INTERGERACIONAL)
O objetivo € trabalhar @ membéria e a capacidade de observagiofatencdo dos
participantes. Deve escolher-se uma pessoa para liderar o jogo, enquanto os outros
participantes deverdo observar tudo ao seu redor com muita atengio. Apbs este
momento de observagéo, todos precisam fechar os olhos, com excegao do lider, que ird

trocar 7 objetos de lugar. Quem descobrir mais erros passa a ser 0 proximo lider.

8.14 ELABORAGAO DE COROAS ALUSIVAS AO DIA DOS REIS/CANTAR
OS REIS (ATIVIDADE INTERGERACIONAL)

Com esta dinamica pretende-se celebrar o dia dos Reis e cumprir a tradigdo.

8.15 CRIACAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS COM MATERIAL
RECICLADO

Pretende-se fomentar o desenvolvimento da motricidade fina e reutiliza¢o de material,

através da criagao de trés instrumentos musicais: Um tambor, castanholas e maracas.

' ' 19
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8.16 ACOES DE SENSIBILIZACAO SOBRE SEXUALIDADE 8
Desenvoiver tematicas relacionadas com a sexualidade (métodos de contracegio, ciclo
menstruat, menopausa, entre outras). Pretende-se que esta atividade seja realizada em

parcetia com o ACES.

8.17 PROVERBIOS (LIVRO E MIMICA) - ATIVIDADE INTERGERACIONAL

Prevé-se a elaboragdo de um livio de provérbios populares, ilustrado. O objetivo é
fomentar o convivio intergeracional entre idosos e criancas. A parte referente & mimica,
consiste na dinamizagéo do jogo de mimica tradicional {(adivinhar frases/palavras, etc..),

através de gestos para adivinhar os provérbios identificados no jogo anterior.

8.18 “ATIVA’MENTE”

Esta atividade direciona-se a moradoras adultas e idosas, do B.° Dr. Francisco Sa
Carneiro (1° fase do projeto). Inicialmente seré aplicado um programa de estimuiagao
cognitiva (PROECO), com recurso a tablets. O programa é constituido por 22 jogos.
Esta alividade sera realizada em grupo. De seguida dar-se-a inicio a uma nova atividade
que consistira na aplicagdo de um programa de Mindfulness (MBCT). Ambos os

programas terdo a duragdo de 8 semanas, cada um.

8.19 ATIVIDADE DE POESIA SOBRE O TEMA: “O AMOR”
O objetivo &, partindo da comemoragdo do “Dia dos namorados”, podermos refletir em
conjunto sobre as vérias formas de amor, abordando também as diversas maneiras de

o demonstrar.

20



8.20 ELABORACAO E CONCURSO DE “MASCARAS DE CARNAVAL”

Consistira na construgdo de mascaras de carnaval, utiizando material reciclavel. As
trés methores mascaras terao direito a um prémio simbdélico.

8.21 ATIVIDADE “ O MEU MAIOR EXEMPLO”

Esta atividade sera dinamizada tendo como pontc de partida o Dia Do Pai e o Dia da
Mae, embora se pretenda fazer uma reflexé@o mais abrangente e inclusiva, considerando
aquelas situagdes em que estas figuras n&o existem ou ndo séo reconhecidas como tal.
Pretende-se que gs participantes reflitam e identifiguem uma pessoa que reconhegam
como exemplo a seguir e por quem tenham admiragcdo e proximidade afetiva,
independentemente de poder ser ¢ seu pai ou a sua mée.

8.22 LIVRO ILUSTRADO DE RECEITAS TRADICIONAIS

Pretende-se reunir, junto dos participantes, um conjunto de receitas tradicionais e
efetuar a ilustragdo das mesmas. Pretende-se finalizar este processo com a elaboragéo
de um livro.

8.23 COMEMORAGCAO DO “DIA MUNDIAL DA AGUA”

Criar um debate sobre a importéncia da agua no nosso dia-a-dia e definir esiratégias

de poupancga.
8.24 “MES DA SAUDE”
Varias tematicas - O objetivo é, durante um més, eleger teméticas atuais e pertinentes

para se poderem realizar agdes de informag&o e sensibilizagdo na comunidade.

‘ . 21
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8.25 “JARDINS FELIZES” @"

Esta atividade tera a forma de concurso e visa essenciaimente a recuperaco e
manutengao dos jardins dos bairros. Pretende-se, no final, eleger o jardim vencedor, ac
qual sera atribuido um prémic simbdlico {como por exemplo um tapete de enfrada, ou

outro objeto para os espagos comuns).

8.26 “A HORTA DO MEU BAIRRO”

Pretende-se criar uma pequena horta, aproveitando para abordar tematicas
relacionadas com os recursos naturais e com a importancia de consumir produtos
biolégicos e da época. O objetivo é que a manutengdo desta horta seja feita pelos
participantes do projetc e que com este exemplo se possam, no futuro, vir a construir
outras hortas.
8.27 “ESPANTALHO MAIS”

A ideia é construir um espantalho, com material reciclado, para colocar na horta de

cada bairro, promovendo assim a reciclagem e valorizando usos e costumes.
8.28 ACAO DE LIMPEZA - ESPACOS COMUNS DOS BAIRROS
Com o intuito de responsabilizar e envolver a comunidade pretende-se efetuar uma
recolha de lixo pelos espagos comuns de cada bairro.,
8.29 *“DIA DA CRIANCA”

Para comemorar esta data cada participante deveré personalizar uma t-shirt alusiva ao

dia. No final da atividade havera direito a um lanche.
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8.30 “JOGOS POPULARES” LS f',.r"'"
Realizag3o de alguns jogos populares entre bairros, no sentido de potenciar o convivio,
a partilha de vivéncias e o sentido de pertenga e identidade.

8.31 “MES DA PROTEGAO CIVIL”

Més dedicado ao debate de problematicas relacionadas com a prote¢éo civil, como por

exemplo sismos: incéndios, Inundag¢des, de entre outros.

9. SERVICOS JURIDICOS
A Area Juridica continuaré a prestar o apoio técnicofjuridicc ao Conselho de
Administragéio, e demais servigos da Empresa, assim como a instrug&o processual e de
procedimentos de natureza administrativa regulados pelo Codigo do Procedimento

Administrativo.

Em simultidneo ird continuara o acompanhamento e tratamento das questGes legais e

os processos judiciais inerentes ao desempenho da atividade da Empresa.

Para o periodo em referéncia pretende-se a melhoria continua de otimiza¢éo dos
padroes de desempenho, contribuindo, desta forma, ndo apenas para a melhoria da
intervengéo da empresa €, também, para o aumento dos niveis de eficacia na

operacionalidade dos seus objetivos e no dmbito do controlo e diminuigao da divida.

Ademais, a sensibilizagdo aos agregados, para o pagamento atempado das rendas, e
demais obrigagbes legais, contara com o apoio desta drea, contribuindo positivamente
para a mehhoria do servigo prestado pela Empresa no concelho de Vila Real, a favor da

sustentabilidade urbana, social e ambiental das populagdes residentes nos bairros que

sao geridos pela Vila Real Social.

‘ ' 23
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Principais a¢gbes a desenvolver:

o Participagéo ativa na estratégia da cobranca de rendas e recuperagio de divida,
através da realizagao de atendimentos presenciais com os agregados, com vista
a estabelecer planos de pagamento ou reformulagao dos acordos incumpridos;

o Envic de interpelacio extrajudiciais e continuidade das agbes conjuntas com a
DIL. E de destacar que a opgdo pela recuperagdo de divida pela via judicial tera
sempre como linha de orientacéo a analise cuidada e realista das probabilidades
de viabilidade de sucesso da agfo judicial, tendo em conta os rendimentos
mensais dos agregados devedores.

o Tramitagdo de procedimentos de cessacéo do direito da utilizacdce da habitacdo
efou resolugéo do contrato de arredamento vigente, consoante for o caso, ao
abrigo do Cdédigo do Procedimento Administrativo e da Lei 81/2014, de 19 de
dezembro, com a redacéo dada pela Lei 32/2016, de 24 de agosto, sempre que
detetado algum fundamento legal que consubstancie causa de cessac8o dos
direitos habitacionais.

o Prontncia relativa & conformidade e legalidade dos atos e contratos em que a
Vila Real Social, EM, SA seja interessada, quando o seu parecer for solicitado.

o Elaboragéo de pareceres sobre as tematicas que lhe sejam submetidos,

o Prestar o apoio necessario aos advogados externos e monitorizar a atividade

desenvolvida, acompanhando o desenvolvimento dos processos judiciais;
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10. SERVICOS DE GESTAO PATRIMONIAL
A manutencio e reabilitagéo do parque habitacional municipal sob gestdo da Empresa

€ uma importante e a principais area de intervencao.

Tendo presente os principios chave de "Cuidar - manter - Conservar -~ Requalificar —
inovar®, as atividades de manutengdo e reabilitagdo do patriménio encontram-se
alinhadas com os objetivos estratégicos da Empresa, e serao reforcadas em 2024,
Assim, para ano de 2024, os objetivos de manutengéo e reabilitagdo do parque
habitacional sdo:

« Melhoria da capacidade de intervengéo das atividades associadas ao dominio

da Politica de Conservagéo do Patrimdnic Habitacional do Municipio;

¢ Melhoria na qualificacéo dos investimentos;

s Promocdo da qualidade da habitaggdo no dominio do conforto, eficiéncia

energética, economia circular e, acessibilidade/mobilidade.

Para melhor cuidar do patriménio edificado sob gestdo da empresa, pretende-se a

continvidade da complementaridade das diferentes areas de intervengéo, que s3o:

Manutengéo e Conservagao do Patriménio, Instalagbes Elétricas e, Intervencdes
Espei:iais.

« Na manutengio e conservagdo do patriménio, dar-se-a continuidade ao

trabalho realizado em anos anteriores, prevendo-se a execugdo de

trabalhos, destinados & manutencdo/conservagdo do edificado,

estimando-se um nimero semelhante a anos anteriores.

25
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* Nas instalagbes elétricas é objetivo para o anc de 2024 o reforgo no

planeamento e intervencdes de prevencgao;

* No ambito das intervencbes especiais, desenvolver-se-8o agbes ao nivel
da Manutengédo das coberturas do bairro Dr. Francisco S§ Carneiro, e
atuacdo em situagdes de Emergéncia, ird dar-se continuidade aos
trabalhos desenvolvidos até 3 data, reforgando a sua intervengio no
campo de prevencado (ex.: manutengao de coberturas e algerozes, caixas

de saneamento associadas a zonas comuns dos edificios];

REABILITAGAO

Para além da Manutengio e Conservagdo do Patrimdnio, a Vila Real Real Social, EM,
SA dard continuidade & sua atividade de elaboragdo, dard o necessario
acompanhamento as intervencdes em execug¢éo tanto no Bairro Dr, Francisco S&
Carneiro, como no Bairro de Vila Nova, no ambito da empreitada “Reabilitacio de 84

fogos - Vila Nova de Cima e Bairro S& Carneiro” promovida pelo municipio de Vila Real.

11. SERVICOS OPERACIONAIS

A semelhanga do que tem acontecido, iremos manter no préximo anc a realizacso de
pequenas obras de conservacdo e manutengéo dos fogos arrendados, a pedido dos
inquilinos, com intervengédo direta dos servigos operacionais da VRS - Oficina
Domiciliaria.

Como é do conhecimento geral, a VRS, gere um parque habitacional de

aproximadamente 600 fogos, o que se iraduz em inimeros pedidos de assisténcia por
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internos que permitem de uma forma muito mais expedita dar resposta aos problemas
mais urgentes,

Ao mesmo tempo, manter-se-a parceria com o Municipio no que diz respeito ao Projeto

Camara Amiga, em gue a Oficina Domicilidria alua simultaneamente em duas vertentes:

» Apoio a todos os idosos detentores do Cartdo Municipal do Idoso, através

da realizagéo de pequenas reparacdes ao domicilio;

* Recolha e entrega de bens doados a loja social, nomeadamente, mobiliario,

eletrodomésticos e outros bens de maior volume.

12. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

De um modo mais especifico, cabera a drea da Qualidade:

» Desenvolver o modelo organizacional e operacional da Funcéo de Auditoria
Interna, alinhado com a estrutura de governance e estratégia de negécio da Vila
Real Social, EM, SA, bem como com as perspetivas dos principais stakeholders
infernocs;

« Acompanhamento das auditorias e seus procedimentos subsequente, realizadas
por entidades externas dirigidas as varias areas da empresa;

» Implementar uma cultura de controlo inferno, com o objetive de proporcionar um
grau de confianca razoavel na concretizacéo dos objetivos da empresa, assente

em trés pilares fundamentais:

' ' 27
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o Eficacia e eficiéncia dos recursos;
o Fiabilidade da informagéo financeira;
o Cumprimento das leis e normas estabelecidas,

¢ Mapeamento dos principals riscos identificados aos processos da Vila Real
Social, através da Graduacgdo e pricrizagdo dos processos, tendo em conta os
contributcs das respetivas areas, e o qual, servira de base para a concretizagao
do Plano de Auditoria Interna a realizar,

» Desenho do modelo de reporte periddico a Gestao sobre a evolugio da atividade
da auditoria interna, bem como, elaborar um plano de auditoria para este periodo
contempiando;

+ |Implementagao de um sistema interno que permita a avaliagdo de fomecedores;

» Monitorizagdo dos pagamentos a fornecedores vs procedimentos realizados
pela Vila Real Social;

¢ Qualidade e regularidade na resposta as exigéncias normativas do RGPD, nos
procedimentos da Vila Real Social;

* Qualidade no atendimento;

13. REGIME GERAL DE PROTECAO DE DADOS E REGIME
JURIDICO DO CIBERESPACO

Com inicio ainda no final do ano de 2023, mas com previsivel término no 1° trimestre de

2024, o projeto de implementagéo do cumprimento do RGPD (LEI 58/2019) e do Regime
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Juridico do Ciberespaco (DL 65/2021), terd um impacto relevante na organizagéo da wy\ {,
1
y

empresa.

Assim, ambito do controlo, aconselhamento e acompanhamento do cumprimento de
deveres legais da Empresa em matéria de protegdo de dados, cabera colaborar na
implementagao do referido projeto, garantindo o necessério envolvimento e contributo
transversal de todas as Unidades Orgénicas da Empresa, refletindo a relevancia e o
compromisso comum que este tema impde.

De igual modo, cabera reforgar boas praticas e impulsionar uma cultura de rigor e
responsabilizagdo em matéria de privacidade e protegao de dados, desighadamente
mediante acrescidas e renovadas acbes de formagdo junto dos trabalhadores da
Empresa em protecéo de dados pessoais e seguranga da informagao, principalmente

numa perspetiva mais pratica e especifica a nivel funcional, tendo em vista um nivel de

consciencializagic adequado.

14. ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO
A Nova Geracgédo de Politicas de Habitagdo (NGPH) assume na sua génese a
dupla miss&o de garantir o acesso universal a uma habitag&o adequada através
dum alargamento significativo do dmbito de beneficiarios e de um incremento do
parque habitacional com apoio publico, bem como criar condigbes necessarias
para privilegiar a reabilitagéo urbana e do edificado na promogao de politicas

pubficas de habitag@o.

(! . )
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Nessa linha, as politicas plblicas de habitagdo adotam uma nova visdo e%L'/i"
abordagem, que coloca de uma forma primordial o foco nas pessoas e na
qualidade do habitat. Este novo foco é acompanhado por uma aposta na
descentralizagéo positiva e no consequente reforco da importancia da escala
regional e local numa garantia efetiva de acesso pratico 4 habitagéo, integrada
e dotada de natural flexibilidade necessédria & consolidagdo de dinamicas

socioecondmicas e habitacionais territoriais.

E neste contexto que surge o Programa 1° direito- Programa de Apoio ao Acesso
a Habitac&o, diretamente associado a um dos objetivos estratégicos da NGPH,
designadamente poder dar respostas eficazes as situagdes de pessoas e
respetivos agregados familiares mais vulneraveis, que vivam em condicdes de
grave caréncia habitacional. A Estratégia Local de Habitagdo (ELH) & por sua
vez o instrumento de planeamento de iniciativa municipal que resulta do

Programa 1° Direito.

A concretizagao deste desiderato para Vila Real foi sem sombra de duivida um
desafio deveras importante, sendo possivel numa primeira fase realizar todo o
planeamento criterioso ao nivel da identificagdo de recursos disponiveis
(terrenos, edificios e fragdes) que possam vir a ser mobilizados para dar resposta
as caréncias habitacionais aliados ao levantamento e andlise das caréncias

‘habitacionais frageis do concelho.
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A Vila Real Social, EM, SA é um parceirc privilegiado do Municipio de Vila Real, z/
levando em linha de conta a sua miss@o de gestora do parque habitacional
municipal, onde exerce um papel de valor acrescentado, quer atuando na linha
da frente na resolugdo quotidiana dos desafios apresentados por toda a
populagao interveniente bem como na criagéo constante e interativa de desafios
e finhas de AcBo associadas com a respetiva operacionalizacéo dinamica e

potencializadora de valor acrescentado.

Sustentado nestas linhas de a¢&o a Vila Real Social, EM, SA tem prestado toda
a colaboragio na execucao pratica da implementagéo de diversas medidas na
vertente publica incluidas na ELH designadamente ao nivel da reabilitagao do
edificado do Bairro Francisco Sa Carneiro e Bairro de Vila Nova assim como a
criagdo de condicbes para em 2024 se darem passos concretos para a
possibilidade de construgdo dum novo complexc habitacional, que vai sem
sombra de divida dar resposta a muitas familias, gue necessitam urgentermente
de resposta em relacdo aos seus anseios legitimos ao nivel de um bem

fundamental, que é o direito & habitagdo condigna.

Pretende-se em 2024 ainda na vertente plblica, inserido na ELH de Vila Real e
suportado num trabalho exaustivo de levantamento, andlise e diagnéstico feito
no Bairro dos Ferreiros e Centro Histérico, incrementar na area da reabilitagédo

patrimonial uma centralidade nestas zonas de maneira a potencializar as

" 31
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mesmas com solugbes dindmicas e funcionais de elevado valor acrescentado ao

nivel habitacional.

Para a concretizagdo desse desafio o Municipio ird adquirir cerca de 40
habitagdes prontas a habitar ou a reabilitar permitindo duma forma sustentada
criar condicbes habitacionais para agregados familiares que necessitem de

apoio direto.

O programa 1° direito tem também outra vertente deveras importante que tem a
ver com a possibilidade de as familias desde que possuam um conjunto de
condicoes perfeitamente definidas poderem ao nivel de Beneficidrios Diretos
proceder a reabilitagdo da sua habitagio prépria mantendo-se assim no seu

habitat natural.

Nesta valéncia a Vila Real Social, EM, SA estd duma forma relevante a colaborar
nas diversas etapas para as candidaturas dos municipes em articulacdo direta e
frutifera com o Municipio de maneira a que as familias vilarealenses possam
usufruir a curto- médio prazo deste incentivo, que tem um papel fulcral enquanto
fonte de solugbes multifacetadas na resolugéo préatica de solugbes habitacionais

diretas.

Sabendo do impacto enorme que tem a nivel nacional e regional a Estratégia
Local de Habitagdo, no caso concreto de Vila Real estdo a ser dados passos

extremamente importantes para em 2024 se puderem realizar um conjunto de
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acOes praticas, que vao sem sombra de duvida reforgar uma multifuncional [
realizagéo de novas solugbes habitacionais participadas, inovadoras e inclusivas

para todos os possiveis intervenientes diretos.

A valorizagao e reforgo da habitacdo de cariz social, a melhoria do habitat e
regulagio do mercado imobilidrio bem como o apoio a reabilitagéo da habitagio
privada sdo pilares deveras imporiantes que visam colocar na linha da frente a
HABITACAO, pelo que a Estratégia Local de Habitaggio de Vila Real possui uma
importéncia unica, que nos préoximos anos pode revolucionar duma forma
indelével e histdrica a vida de muitas familias vilarealenses, podendo ¢ Municipio
de Vila Real e a Vila Real Social, contribuir duma forma memoravel e profissional

para a concretizagao pratica desses Sonhos/Anseios de Vida.

l' i
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ORGAMENTO DA DESPESA DE 2024 E PLANG GRCAMENTAL PLURIANUAL ﬁ-‘/ Vila ] Wij
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]
RUDRI [CLASSFIGAGK Orgamants 2024 Planc Orgamental Pldancal
A |0 ECONDMEA oEsiauALAQ prm—— I I
AnTersomes| PERODD | TOTAL 025 238 asa? 102y
DESPEBAS CORRENTES
. DESSEDAS COM O PEEBOAL 296 680 W . 06860 396 580 29588 a0t as0
o100 OES CERTAS & Izack A0 FET ] 34000 224 009 24000
D1 010 IORGADS S0CIAE L 0o "o 100 1 0o
oo, [ B . T OF CONTRATD a7es | ame | zame | aeme | wmimy | 2sevos
lpi1  [e1010401.  |PEBSOAL EMFUNGDER 206609 FET 220799 225790 228 7o9 25798
D11 [prorips, [RECRUAMIENTO DE PESSOML PARA NOOS: POSTOS 100 0 . - . -
01.01.05. PESSOAL CONTRATARG A TERMO 371 43718 2718 ane a8 718
Pt [M00601.  |PESSOALEMFUNGOES 42718 3719 42719 ane 43719 w7
Bt ot REPRESENTAGAD 100 1w 160 100 180 100
D1y [ordnas IsuBsibio DE REFEGAG 18042 B0z [£1.° woaz 18042 10042
D11 (010115, SUBSIOND DE FERIAS E DE NATAL 3400 34300 34320 M o #4220
. VAHIAVEN OU EVENTUAIS [ 008 %005 oK sons 11"
D1z |mo2ds IABOND PARA FALHAS 1840 Tmip 1840 1840 1240 1840
jat.0213. OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2645 2848 2648 2640 zé48 2646
D12 [0:021308.  (SENHAS DE PRESENGA 2648 2848 2646 2648 2846 2646
D12 [orazae |CUTREE ABOTOS EM NUMERARIO OU ESPEGE 1800 1600 1600 1600 1800 1000
ot |SEGURANGA SOCIAL L h BE A3 i L Y1 8 ia
jov.ons, PARA A G SOCHN 62 320 624920 2329 62720 6228 62300
oranao, (SSCURISES SSOM, oo essce b, R o o [ | e | mw | e | e
D13 [P1.00.06.00.02. |SECURANGA BOGHL - REGIME GERAL 82320 a23m 523 62420 62520 62920
01.00.05, SEGURDS ds 424 a8 4124 1 4124
pia  [mesorps,  [SESURD BE ACHENTES NO TRABALKG E DOENGAS a1 4124 amt 4124 st a12a
01.03.90, |OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 50 50 E 50 50 [
D13 [01.00.1088.  |OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL ] 50 50 50 50 58
3 AQUISICAD DE BENS E SERVIGHS 288102 26 102 50 102 50 102 B0z 259 tox
jor.0, IAQUIMCAD DE BENS ame A 308 408 am sz 430
lazoi e, COMBUSTIVEIS ELUBRFICANTES 111 363 3 269 33 383
Dz [ozold2di.  |GABCLINA am s03 303 38y %3 n
bz [ozouoe L#PEZA E HIGIENE 302 82 302 2a2 582 382
Dz o015 IALMENTAGAD- REFECGES CONFECCIONADAS " 10 o 100 100 100
020158, [MATERIL DE BECRITORO 1085 065 1265 1005 1 065 108s
020117, FERRAMENTAS E UTENSLIOS 100 0 100 100 100 100
20118, LVROS E DOCUMENTAMCAD TECHICA 100 100 00 100 100 100
o2.01.21. DUTROB BENS 2118 2178 21m 2178 z17¢ 217g
b, BGAS DE SERVOS WATH 252 Tl T4 T4 204 194 34T AT
oz.02.01. NCARSOR BE INSTALAGOES 20080 20088 20088 20088 20 086 20068
2z [ozo24a. i perEzs EHIGENE 1033 10938 1033 was 10388 3%
Dz (620240 L A BENS 23053 ELY 23056 WP 93056 93058
b2 (020208, COMUNICAGOES a883 4883 2863 4637 4063 4563
Dz |oeexm. TRANSPORTES a5 AB4E 4945 1) 4645 4845
pz  [ozezn, IREPRESENTACAD DOS SERVICOS 120 20 120 120 120 120
Dz |uze2ez {GEGUROS 5484 senit 54831 54831 B4 B3 64831
LB 1 -XEN CESLOCAGOES E ESTADAS 3] 20 50 = 0 50
o2 02,44, o L ] PROECTOS 53 100 3100 s3100 s 100 531t 53 106
Dz el FURMAAD 1000 1000 1000 10M 100 1060
pz  [Beczie VIGLANGIA E SEGURANGA 100 100 100 160 100 100
Dz (020218, ASSISTENCIA TECNIGA FH 2817 287 2517 2517 as17
Dz |02.0220, OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 00 0 w 100 00 100
Dz [oRO222 BERWVGCS DE SAJDE 500 &0 S0 50 500 860
Dz [ozo228. OUTROG BERVIDDS e s211 a1 LHT] 8211 311
joa URGS E QUTROS ENCARGOE (2] 10 w 10 ® o
o305 IOUTROS JURGS E m 1o LT 169 1
ga0sez OUTROS Lt w 1] 0 1 i
D [naoS0z02 JUROS DE MORA W1 10 0 10 w1 101
va, [TRAMBFERENCIAS CORRENTES 3 wm naz a2 a2 Tan
21 INSTRGOES SEM FINS LUCRATIVOR [T iz 2 " - "
a1z [o0TA, [NSTITUIGOED SEM FINS LUCRATIVOS [T Bz e paz 842 24z
o400, PRMILIAS w0 M P11 510 s usw
04.00.02. OUTRAS 26 570 *BE W 36 570 B EN WEW
D13 foasbmm.  [PROCAAMAS OCUPACIONALS 36 570 6520 36570 36570 w57 20670
08, OUTRAS DERPEEAS CORRENTER 1172 " 1728 1728 1m s
os.oe. [ONERBAS n7 " [TE " 11728 1"z
e 2.8, BUTRAS 14126 1S 1128 1728 11725 1725
D5 [memostz A PAGO 9000 s008 5009 5000 008 2009
b [oBozpans  [BERVICOS BANCARIOS 689 L] 51 [ &84 L3
s |B000805  [OUTRAS 2038 2085 202 2038 2085 288
TOTAL DAS DESPEDAS . Tod oo T05 80 788 810 T 000 785 000 708 00
DESPEBAS DE CAPITAL
0z, IAQUIIBIC A IE BENR LE GAPITAL - 144 000 140800 108 800 T Horem 1088600
o7.01. . tad 200 W0 108000 108 800 200 40 Toe b0
07.01 52, HABTAGOES . 30000 120000 95000 96000 5000 95 0d0
s [orozos.  IREPARAGAO E BENEFICIAGAG 530000 130000 5 00 25000 95000 95 600
l::mm. [EDFiCIoR 5000 soon 5000 EBID 5000 1.
D& 010001, NETALAGAES DE SERVIGDE 000 S000 5009 (1. 5000 5000
o5  foreter. |EGUFAMENTS DE NFORMATICA 4000 A0 a0 A0 4000 4000
D8 o781 SOFTWARE INFORMATICO 1808 1800 1500 1880 1 600 1808
ps  for.aves. £QUIPAMENTO ACMINSTRATND 5000 4000 100 4000 * 000t £ 000
|os. ACTVOS FINANCEIRCS E-) a0 200 a0 200 200
os.0n, (OUTROS ACTINOB FINANCEROS 200 w0 0 200 200 200
 [pemen,  OUMRTUCID PO ouRSTRAGA ENTRA- w| wm| w| wm| w| m
TOTAL DAS DESPESAS DE GAPITAL
TOTAL GERAL DAB DEGPEEAR
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MAPA RESUMO DAS TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR, ADMINISTRAGAC CENTRAL E LOCAL - 2024 A
Vile Real Sacial
NOS TERMOS DA ALINEA B) DO FONTO 3.3.1 DO DECRETOLE] N4 54-A9 DE 22 DE FEVEREIRO {POCAL) - Frsh
Ano Anos Seguintes
Classificaghio [
Econdmica Designagio do Projeic g Total
2024 2025 2028 2027 2028
{EFP - Instiulo de Emprego « Fomagao|
06.03.07.80. |Progremsa MAREESS e = el 15 106 . ’ - 16 100
06.03.07.99. |Programa CEl+ - Cuniralo Emprego lnsercio S;;u;c'n":l"‘"‘“ de Emprego & Formagio 2400 2400 2400 2400 2400 12000
SUB.TOTAL 20 500 2400 2 400 2400 2400 30100
06.05.01.01.  |Gontrato Programa * Municipio de Vil Real 245000 245000 245 000 245000 245000 1235 0ot
SUBTOTAL 245 000 248 B0 245 000 245000 245000 1225 000
TOTAL GERAL 268 590 247 400 247 400 247 400 247400 1255 100

* - Conforme documentos previsionais de Municipio de Vilz Real
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ORGAMENTO DA RECEITA DE 2024 E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL /7 vite Reat Sotizl
ENMSA
ORGAMENTO 2024 PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL
RlgRica | CIASSIFICAGAO DESIGNAGAD E—
ANTERIDRES PERIODG SCMA 2025 202¢ 2027 2028
RECEITAS CORRENTES
04. ITAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 4 hten 14 000 4 00 14000 14 000 14 060
04.02, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: | t4000 14 000 +4 000 14600 14 000 14 060
] 04.02.01. JUROS DE MORA 4 14000 14 000 14000 14600 14 000 4 000
TRANSFERENGIAS CORRENTES - 285800 288 500 247 400 247 400 247 400 247 400
RINISTRAGAD CENTRAL - 20 500 20 500 2400 2400 2400 2400
ERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS - 20500 20550 2400 2400 2400 2400
R5112 JOUTRAS | 20500 20 500 2400 2400 2400 2460
|ADMINISTRACAD LOCAL - 245000 248 000 248 600 245 000 245000 245 000
CONTINENTE - 245000 245 000 245 000 245 000 245 000 245 0G0
R5115 MUNICIFIOS J 245000 245 000 24% 000 245 000 245 00O 245 000
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 16200 553 300 ET0 200 £53 300 BE3 300 §53200 £53 200
BERVILOS 1400 100 1600 200 200 200 200
RE REPARAGOES 1400 50 1450 0 50 50 &0
SERVIGOS ESFECIFICOS DAS AUTARGUIAS - 150 150 150 150 150 150
RE IPARGUES DE ESTACIONAMENTD 1 160 150 150 50 156 150
RERDAS 15 500 553 100 6B 600 653 100 553 100 553 100 53100
] HABITAGOES 45500 533100 £68 600 553 100 553 100 553100 553 100
OUTRAS RECEITAS CORRENTES . 100 100 100 100 100 100
OUTRAS 4 100 180 100 100 100 100
OUTRAS - 100 100 100 100 100 100
R7 DIVERSAS - 100 100 100 100 100 100
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 16 800 832900 849 200 814 800 814800 $14 800 Bid 800
RECEITAS DE GCAPITAL
08, VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO . 100 100 100 100 tab 100
02, HARITAGOES E 100 100 100 100 100 190
RE 08.02.90. FAMILIAS E 100 1 100 100 100 100
8. IOUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - 100 100 100 10w 100 100
13.04. louTRAS 4 100 100 1 100 146 100
R1¢ 130101 rNDEMNIZM:OEs E 100 100 100 100 100 100
TOTAL DAS RECEITAS CAPITAL . 200 200 200 200 200 200
TOVAL DAS RECETAS| 16 930 £33 100 as0 onol Hi5000 815009 (103 ml Bs ouol
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA VILA REAL
SOCIAL, E.M.,, S.A.

REALIZADA NO DIA 13 DE NOVEMBRO DE 2023

N.2 022

Presencas: José Maria Guedes Correia Magalhies, Presidente
Anténio Rodrigues Lisboa, Vogal
Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira, Vogal
HORA DE ABERTURA: Declarada aberta pelo presidente, quando eram

15:00 Horas

OUTRAS PRESENCAS: Nio houve.

1- Aprovacio do Plano de Atividades e Orcamento para 2024

--—- O Presidente do Conselho de Administracdo apresentou o Plano de Atividades e

Orcamento para 2024, para aprovac3o.

--—--—- DELIBERAGAO: Aprovar o Plano de Atividades e Orcamento para 2024, ---—----—.

2— Atual situacio do Presidente do Conselho de Administracdo

------ O Presidente do Conselho de Administracio, apos ter passado a situacdo de
pensionista, reiterou ao Conselho de Administracdo a sua vontade em continuar a

exercer ¢ cargo de Presidente do Conselho de Administracdo, sem gualquer

remuneracdo mensal, em regime pro bono.



——--- DELIBERACAO: O Conselho de Administracio achou por bem solicitar um parecer

juridico, reencaminhando-o se seguida ao Presidente da Assembleia Geral/ Presidente

do Municipio.

3- Resumo do ponto da situacdo da ELH

------ O Presidente do Conselho de Administracdo apresentou um resumo da situacdo da

ELH... 12 Direito ... Acessibilidades, reunies diversas e demais diligéncias. --------—----——
--—-—- DELIBERACAO: Tomar conhecimento.,

4— Apresentacio e discussdo de outros assuntos de interesse para a VRS.

-—-— 0 Presidente do Conselho de Administragdo apresentou outros assuntos para

conhecimento do CA.

a) Anélise das dividas de rendas e acordos em atrasoe; {mapa em anexo)

b) Atendimentos mais polémicos;

- DELIBERAGAQ: Tomar conhecimento.

5- Aprovac3o da ata e encerramento da reunido

- E nada mais havendo a tratar, o Conselho de Administracdo deliberou, por
unanimidade aprovar a presente ata, em minuta, a qual vai assinada por todos os

Membros do Conselho de Administragio. Seguidamente foi encerrada a reunido quando

eram 17,30 Horas.

O Presidente O Vogal A Vogal
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PARECER SOBRE OS INSTRUMENTOS DE
GESTAO PREVISIONAL

INTRODUCAQ

Para os efeitos da alineaj) do n.2 6 do art.2 25.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos 0 nosso parecer
sobre os instrumentos de gestdo previsional para o exercicio de 2024 da Vila Real Social, Habitagéio EM, consistindo
no mapa das receitas e das despesas (que apresenta um valor total de receitas e de despesas de 850.000 euros}) e no
plano plurianual de investimento (que apresenta o valor de 144.800 euros).

A
E da responsabilidade do Consetho Administragdo a preparagio € a apresentacdo da informagio previsional, a qual
inchsi a identificagio e divulgacio dos pressupostos mais significativos que [he serviram de base.
A nossa responsahilidade consiste em verificar a consisténcia e adequagido dos pressupostos e estimativas contidas
nos instrumentos de gestio previsional acima referidos, competindo-nos emitir um parecer profissional e
independente baseado no nesso trabalho.

AMBITO

O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a se a informacdo
previsional contida ros instrumentos de gestdio anteriormente referida estd isenta de distor¢es materialmente
relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base nas Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas
e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aguele objetivo,
e consistiu:

a) Principalmente, em indagacies e procedimentos analiticos destinados a rever:

« A fiabilidade das asser¢des constantes da informacio previsional;

« A adequagic das politicas contahbilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias e a consisténcia da sua
aplicacéio;

« A adequagio da apresentagdo da informagio previsionak;

b) Na verificagio das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o chjetivo de obter uma seguranga
moderada sobre os seus pressupostos, critérios e coeréncia.

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emissio do presente parecer sobre o0s
instrumentos de gestio previsional.

it

R
Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da informagdo financeira previsional
dos documentos acima referidos, o qual foi executade tendo em vista a obtengiio de um nivel de seguranga
moderado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos ndo proporcionem
uma base aceitavel para aquela informag3o e que tal informagéo ndo tenha side preparada e apresentada de forma
consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Entidade.
Devemos, contudo, advertir que frequentemente 0s acontecimentos futures nic ccorrem da forma esperada, pelo
que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as variagbes pederdo ser materialmente
relevantes.

Porto, 17 de novembro de 2023
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PLANO DE ATIVIDADES E
ORCAMENTO

ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO REGIA-DOURO PARK







Mensagem do Presidente da Diregéio

REGIA-DOURQO PARK

Esta década em que nos encontramos tem vindo o consolidar £ OUE DE CIENCIA £ TECROLOZ

acontecimentos que vao reescrever a historia do Mundo.

A economia tem vindo a sofrer impactos negativos desde 2020: em primeiro: o inicic da
pandemia Covid-19, seguidamente, o conflito na Ucrania e recentemente os conflitos no
médio-oriente, que tém colocado em “alta” os riscos de natureza geopolitica.

Atravessomos dssim, uma fase negativa para o crescimento das empresas: uma inflagdo
elevada, dliodas a taxas de juros altissimas dos empréstimos bancérios, implicam uma
capacidade de adaptagdo elevada.

O ecossistema empreendedor portugués tem uma capacidade extraordindria de resiliéncia e
de adaptacédo, e sdo as startups gue demonstram a inovagdo, a flexibilidade, na antecipa¢do e
reagdo ds novas realidades.

A aposta do Régia-Douro Park, passa por apoidr o crescimento dessas start-ups conduzindo-
as o atingir um estatuto de referéncia internacional no empreendedorismo, através de novas
iniciativas, de programas como o Startup Visa, Empreende XX|, e de parcerias com as entidades
nacionais de empreendedorismo e académicas.

O Régia-Douro Park, apresenta uma equipa dinamizadora com capacidades de superar as
adversidades resultantes dos acontecimentos referenciados, e que conseguem responder as
necessidades e desafios das empresas e dos empresdrios gue procuram esta instituigdo para
obter respostas as suas dlvidas.

Sao os nossos Recursos Humanos a grande aposta desta Associagdo, apresentando assim um
orgamento baseado na prudéncia em termos de investimento e das politicas desta entidade.
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Crescimento Economico
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Depois da pandemia Covid-18 surgem ds guerras; Ucréinia vs RUssia e atualmente Israel vs
Harmas (Gaza).

Esta sequéncia de dcontecimentos tém provocado efeitos nefastos a todos os niveis,
aumentande a incerteza e instabilidade econdmica de todo o mundo.

Hoje, as empresas passam pelas dificuldades decorrentes da espiral inflacionista.

Hoje, mais do que nunca, precisamos de agir com o foco nas empresas e das suds necessidades

no centro da nossa agdo.

E & a pensar nas nossas empresas que a Régia-Douro Park, construiu uma Visdo e Estratégia de

futuro para a economia do Parque e de Vila Real, assente nos seguintes fatores!

0 1 Sy Seonamic: 04 Uma economia centradd ha Agendda

competitiva, diferenciadora 2030, orientada para  os ODS

e tecnoldgica. (Objetivos de  Desenvolvimento

Sustentavel).

02 Uma econgmia gssente ng 05 Uma economia capaz de apoiar o

inovagdo, no  valor, no desenvolvimento das empresas
talento, no crescimento e na alocadas no Parque.

prajegdio para o mundo.

03 Uma economia sustentavel,

justa e resiliente, com alicerces
sélidos para responder cos
desafios do presente e prepar
para os do futuro.

REGIA-DOUROQ PARK

£ OUE DE CIENCIA ETECHOLOY
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Apoiar 0s empresdrios a langarem-se para o mercado empresarial & uma das fai:ofs que

esta Associagdo se prezd por executar.

Aliados o entidades do setor empresarial e piblico, a entidades de formagdo académica ou
profissional, incentivamos os jovens de hoje a tornarem-se os futuros empresdrios, através da
andlise sustentada do seu Plano de negdcios, garantindo a sud sustentabilidade.

Start UP Visa

utad

b EEe

IAPMEI

Porcerins pora o Creselmints

REGIA-DOURO PARK
.s§|EHCE NG TEDHSOL DGY PARK

AT E CERIIR £ VECI M

— Promay o crescimento da
onomica da regiao!




Mais Sustentavel

Atualmente o mundo tem vindo a assistit a inOmeras © ofes naturais, consequ
devastadoras para o nosso planeta que resulta dos “maus habitos” de todos nés.

Apesar dos inUmeros esforgos que se tém vindo a assistir no decorrer destes Ultimos anos, a pegada
ecoldgica tem vindo o aumentar e ndo o inverso.

Por forma a protelor por uma economia mais sustentavel, a Associagdo para o Desenvojvimento
Régia-Douro Park, tem vindo o implementar no Pargque de Ciéncia e Tecnologia algumas melhorias

no dmbito de agdes a nivel de energia, mobilidade e reciclagem:

Energia:

A eficiéncia energética & um dos pontos que atualmente estd Associagdo tem vindo a otimizar, por
forma a reduzir a pegada ecologica.

Jé possuindo uma rede de painéis solares fotovoltaicos instalados ao longo de todo o Parque,
encontra-se previsto aumentar essa rede através da implementagéico de mais 414 painéis
fotovoltaicos.

Este investimento ird provocar uma redugdo no consumo dd rede elétrica otimizando o recurso dos

sistemas de energia renovavel.

Reciclagem:

O lixo & um dos grandes poluidores do ar, solo e da dgua. O incentivo a reciclagem e a reutilizagdo de
materiais de pléstico, papel, das pilhas e do vidro tem sido sustentado pelas agdes que esta
Associagdo implementou,

Continuaremos a incentivar a redugdo do lixo, a implementagdo de boas praticas nas empresas e
cidaddos utilizadores deste Parque.

Mobilidade;
Incentivando os utilizadoras do Parque d utilizagdo de meios de transporte elétricos, esta associagdo
dispde de um parque coberto reservado a viaturas elétricas.

Conta atualmente com dez lugares devidomente sindlizados e que diariaomente se encontram
preenchidos.

Erm 2024 iremos aumentar estes lugares, bem como implementar postos de carregamento elétrico



Equipa Técnica

/
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A Associacao para o Desenvolvimento do Régia-Douro Park dispde de uma equipa multidisciplinar

com competéncias diversas e que conduzem a um desempenho de exceléncia desta organizagdo.

Prezamos pelos métodos de trabalho assentes em seis pilares:

m 01 == 02 = 03

Encourage
Communicacion and
Teamwork

Os Recursos humanos
séo o pilar de qualquer
organizagdo.

Uma boa comunicagdo
interna & uma aposta
continua desta entidade

m 04 mm O5 == 06

Company Culture

A cultura desta
instituigfio traduz-se na
aplicagdo de politicas
de trabalho que se
concentram num
espirite de equipa.

Para além de atividades
fisicas, a direggo aplica

incentivos aos
coloboradores  através
de acdes de
dinamizagdio da

comunicagdo internd.

Encourage Innovation
and Creativity

O trabalho de equipa
continuo e a interagéo
constante entre todos
os colaboradores sdoc
processos que visam
encorajar o espirito de
inovagde e criatividade
de cada colaborador.

Potential

A capacidade de cada
colaborador em
executar acdbes em
Greas diversas & uma
aposto que
continuaremos a
trabalhar neste  ono
20241

Acredita-se que cadd
membro apresenta um
potencial elevado capaz
de enaltecer esta
instituicdo.

Building Trust & Team
Bondings

Os lagos de confianga
entre o diregdo e os
seus coloboradores é
chave para o sucesso
de quclquer entidade

empresarial.
Confiamos nos nossos
colaboradores e

incentivamos < uma
eguipa unida!

Qualified professional

Em 2024 continuaremos
a apostar na foermagdo
profissional da equipa.

A aposta na
quadlificagdo dos nossos
Recursos Humanos &
um marco importante
dado gue & necessario

acermpanhar as
novidades das areds de
atuagdo desta

instituicdo.




Organigrama:

Direcdo

2

Responsdavel
Financeira {externo)

Gestdo Estratégica=
Coordenador de
Servicos

Apoio

Informatica Administrativo

Manutengio de Marketing & Apoio Empresarial Rececae
infraestruturas Comunicacao

Sistema de

= Contratacac Gestio de Eventos
Comunicagbes

Patrimonio

Pressupostos 2024

©

Vision TEAM Departments skills 2024
Uma equipa feliz Descomposta por: o] Capazes de abrogar Valor Estimado
é uma 1 Presidente aualquer trabalho €255 000
ferramenta 1Responsavel com empenho @
chave paora o  Financeiro {externoc) sem receion
Sucesso. ! Coordenador de i esta ideclogic que
Servigos se guer manter
4 t3cnicos superiores slevando o
1téenico Sisternas e desempenho
Tecriologios de profissicnal,

Informagto



Transparéncia das Relagoes Econémico-
Financeiras

il

O bom nome e reputacdo sdo produto da dedicag@o e do trabalho drduo de
todos. O nosso objetivo ndo consiste apenas em cumpfir as leis, regras e
regulamentos aplicaveis o esta entidade; trabalhamos também para cumprir

padroes elevados de conduta empresarial,

A Direcdo dé o exemplo, orienta e dpoia as suos equipas ne cumprimento do
Cédigo de Etica e Conduta Empresarial. A Associagfo & gerida com
transparéncia e na observ@ncia das normas, orientagdes e principios da boa
gestéio, nos termos do ComMpPromisso para Com os seus fundadores, parceiros,
clientes, fornecedores, colaboradores e comunidade. Para esse efeito, cumpre
procedimentos e mecanismos de andlise de todas as contrapartes com as quais
se relaciona.

Politica anti-corrupgao e suborno

A Associag@o adotou uma politica de toleréncia zero em relagdo a corrupgao e
oo suborno, prolbindo em qualquer forma, seja diretamente ou através de
terceiros, em qualguer lugar no mundo,

Cédigo de Etica e Conduta
Para maior credibilidade junto de terceiros, a Associagdo anexa o Codigo de Ftica
e Conduta do Régia-Dourc Park, o fim de salvaguardar os interesses da

Associagdo.

Lt

i- honesty ' \




REGEITAS




02. RECEITAS PREVISIONAIS [

5 120
s empresas

Receitas Correntes Valores €

Rendas, alugueres, coworks 180 000

Direito de Superficie 75 000

Condominios 85 000 860‘000
Plataforma UTAD 40 000

Consultadoria Empresarial 120 00

Transferéncias Correntes 325000

Outros 35000

Receitas de Capital Valores €

Venda de Bens de Investimento 39000 40.000

Outras Receitas de Capital 1 000

12



RECEITAS C ENTES

Rendas e Alugueres

Descrigcdo

Alugueres

21% das Receitas Correntes
s@io resultados de Rendas,

alugueres e Coworks

Vdlores expressos em euros

Coworks

Edificio Business center 1G 000 20 000
Edificio Incubadora e Aceleradora de 40000 65 000
Empresas
CEVV - Centro de Exceléncia do Vinho e 45 000
da Vinha
| T N
TOTAL PREVISIONAL 10000 Tl _ 4‘{)&) 130000
[ e = .| i e 8
Condominics

10%

Descrigéio

10% das Receitas Correntes
sdo resultados de
Condominios dos Edificios e

Lotes Empresariais.

Valores expressos em euros

Vdlores

Edificio Business center 5000
Edificio Incubadora e Aceleradora de Fmpresas 35000
CEVV - Centro de Exceléncia do Vinho e da Vinha 15000
Lotes Empresaricis 30000
——— —— R = —
TOTAL PREVISIONAL | 85 000

13



Consultadoria Empresarial Plataforma Transferéncias Correntes )

14% 4%

A consultaderia  tem A . verba inscrita Apoios financeiros a
vindo a ser uma.’ relativamente a . este arrecadar com:
aposta desta entidade. item corresponde cos * Contratos-Programa
Este 'vd_lor inclui  um. encargos subjacentes * Protocolos -
servigo ' especificio. . com a cedéncia & = Comparticipagdes de
prestado & aqutarquia | UTAD, do Pisc 1 do \FDigtos Banchicon)
de Viia Real. | edificio do CEVV.

Direito de Superficie Qutros

Receita prevista com: . Esta rubrica apresenta

os contratos "Dirsito de . + receltus previsionadas

Superficie”, . celebrados relativas a:

até ao termo de 2023, » Cépias/impressdes
* correlo -

» Estacionamentos
* Outros



CEITAS APITAL

Venda de Bens de Investimento Outras Receitas de Capital

ProvisGo com a Outras Receitas néo

alienagde de bens enquadradas am
potrimonicis a ocorrer rubricas especificas.

em 2024




PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS




03. INVESTIMENTOS 2024

2024 & um ano que se destaca pelo reforgo de investimento na area de
seguranga cibernética.

Assistimos cada ver mais & criminalidaode no mundo digital e esta
Associacdo pretende tornar a sud rede impenetrével o hackers cibernéticos,
assegurando a confianga dos seus clientes na utilizagdo da rede web deste
Pargue.

Para que possa ser possivel, prevé-se a necessidade de uma reestruturagdo
da rede informdtica do Parque, cuja previsdo financeira representa 50% do
PPI.

O Plano de Investimentos para o ano 2024, apresenta um reforgo de:

Equipamento Sistema de Comunicagio Mobilidrio
Informdatico

Sistema Videovigiléincia ’ s
Equipamentos diversos

Outros

17,5% do valor previsionado para investimentos corresponde a obras nos edificios do Parque de Ciéncia
e Tecnologia do Régia-Doure Park, consequéncia das sucessivas tempestades que se tem assistido,
provocando uma aceleragéio na degradagéo dos edificios.

£ e

Douro Business Center Incubadora e Aceleradora
de Empresas

Centro de Exceléncia
do Vinho @ da Vinha

17



Relativaments cos restantes 12.5% do valor insgrito no PPl - Plano Pluricnuol de Investimentos/os |
mesmos sdo justificados, por um lado, pela necessidade de aumentar o desaterro dos lotes 23, 2¥, 28 e ) M
30, nivelando oté &s quotas do passeio e por outro, pela previsGo com a redugdo do valor |

contratualizado com o CCAM e de outras despesas de , sob a forma de conta caucionada.

e e e

Desaterro Loteamento Operagoes da divida Outras




PLANO DE ATIVIDADES
P.AM.
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Plano de Atividades

860.000

O plano de atividades representa 96% da despesa total previsionada, apresentando-se desdobrado por

“projetos” conforme descrito no seguinte gréfico:

300000€

2500004

200000€

156 000€ —

100000 €

S50000E  me I I
-£ — — —

Recuusos Gestio Edifida chfficio  Edificia CEVV Eﬂpagos Ex-Nihoe Evenios e Dowre TGV
Hurnatos Empresarial Business 1A .Emp1 €525 Buvolvemes Zoma Industiial  Atividedes

Centey PCT




Recursos Humanos

Os Recursos Humanos contemplam 30% das despesas do Plano de Atividade, estando _
contemplado as alteragdes das posigdes remuneratdrias de 3 técnicos superiores. 255-000

Inclui as projegdes dos aumentos salariais em consondncia com a proposta de Lei do

Orgamento de Estado 2024,

188.500

P

=

Gestdo Empresarial do Parque Régia-Douro Park

Representando 32% do Orcamento do Plano de Atividades, este “projeto” engloba 275.000
servigos relacionades com a atividade de gestdo estralégica do Parque.
De redlgar que 71% da verba corresponde a este item, refere-se a estudos, pareceres,

projetos e consultadoria.

195.000

Trabalhos Especializados

- B k

Estudos, parecers, projetos e |

~ consultadoria I
T

|

|

21
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19.800

Impostos Publicidade despesas  relacionadas
IRC com a gestdo do PCT, nGo
VA" incluidas nas  rubricas .
Ml anteriores. -

AlME

Manutencio dos edificios do Parque de Ciéncia e Techologia

285.000

Os edificios do Pargue: Douro Business Center, Incubadora e Aceleradora de Empresas e
Centro de Exceléncia do Vinhe e da Vinha, tém sido objeto de degradagdo, resultado das

sucessivas tempestades gque tém vindo a ocorrer.

Desta forma, uma das rubricas com maior peso € da manutengdo/assisténcia téenica
com estes 3 edificios atingindo o©s 28%. Superando esta percentagem, temos as
despesas com os consumos de eletricidade, dgua e gds natural, que representam 43%.

Yalores expressos em euros

Encargos Manutengdes

Descri¢to Instalacéioe e Assisténcia Limpeza Comunicagdes Outros
Gas Natural Téchica

Edificic Business center 35000 16 000 13 000 10000 6 000

Edificio Incubadora e 32 000 13 0CO 20 800 3500 5700
Aceleradora de Empresas

CEVV - Centro de Exceléncia 55 500 50 00C 16 000 3500 5000
do Vinho e da Vinha

T T : | ;
TOTAL PREVISIONAL 122 500 - l‘ | 79000 | 40800 | 17000 :I 18700

1118

22



Manutencéo dos espacos envolventes ao PCT

25.000

A gestdo dos espagos exieriores do Parque incluem, para clém dos jardins, @

manutengdo dos postos de carregamento instalados ao longo do Parque.

Limpeza e Servigos de embelezamento - 48%

Consarvaghio o Reparaglio -34%

Outros - 18%

Manutencéo Ex-Ninho e Antiga Zona Industrial

8.000

Em resultado do protocolo celebrado com o Municipio de Vila Real, a gestéo do edificio
*ninho” de Empresas e da Zona Industrial t&m sido da competéncio desta Associago.

Limpezo e Servigos de embelezamento - 81%

comunlcagées (WEB) -19%

Outros - 0%




Eventos e Atividades do Parque

A Associag@o tem vindo a aumentar o circulo de semindrios e conferéncias. Sdio alguns
exemplos os pitchs mensais “Regia Networking Sessions” redlizados com as empresas

alocadas no Parque.

Focados numa econemia circular, o Régia-Douro Pork tem vindo a proporcionar uma

interligag@o entre os empresdrios instalados no Parque e na Zona Industrial.
2024 & um ano de continuidade destas agdes, dado gue existe uma grande participagdo

e interesses de toda a comunidade do Regia-Douro Park.

alem do referido anteriormente, & de realgar que pretende-se manter os tradicionais
eventos: Douro TGV, Regia Summer Sessions, Feird de Outono, entre outros.







ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

&

[AS50CIACAQ PARA 0 DESENVOLVIMENTO DO REGIA-DOURQ PARK_

Dotares hiciais 2024

\ORGAMENTO DA RECEITA -PLANO PLURIANUAL DA RECEITA

Rubrica Designagao Periodo Soma Foiri firkat MIT
[Racua corrents %60 nbd,no[ 800 000,00| 286 425,00| 268874,00| 249348,00
IRS Rendimentos de propriedade 75 CIJO,DOF 75 000,00 20000,00| 26 841,00' 27 646,33
[1:1 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 75 000,00 75 000,00
0510 RENDAS 75 000,00 75 000,00
051001 TERRENCS 75 000,00 75000,00| 20000,00) 2684100 2764533
RE Transferéncias e subsidios correntes 325000,000 325000,00( 200000,00| 200000,00) 200 000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 325000,000 325000,00| 200¢00,00| 200000,00 200 000,00
0503 [ADMINISTRACAO CENTRAL 27 000,00 27 000,00
ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM
060306 PROIECTCS CO-FINANCIADOS 27 000,00 27 000,00
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 290000,00, 290 000,00 200 000,00| 200000,00 200 000,00
060501 CONTINENTE 250000,000 290 000,00| 200 000,00 200000,00| 200 000,00
06050101 Autarguia 280000,00) 290000,00) 200 000,00 200 000,00( 200000,00
0606 SEGURANCA SOCIAL 8 000,00 8 000,00
060604 3eguranga Seclal 8000,00 2 000,00
Venda de bens e servigos
R7 o7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 459 000,00| 459000,00| 6642500 62033,00) 2220167
0702 SERVICOS 324 000,00 324 000,00
070201 ALUGUER DE ESPAGDS E EQUIPAMENTOS 85 000,00 85 000,00
0670202 ESTUDCS, PARECERES E PROJETOS 120 000,00| 120000,00
070299 OUTROS 119000,00( 11900000
07029501 | CONDOMINIO 85 400,00 85 000,00
07020902 | IMPRESSCES 9 000,00 5000,00
07029809 | CUTROS 25 000,00 25000,00
0703 RENDAS 135 000,00 135 000,00|
070302 EDIFICICS 135000,00| 13500000, 6642500 62033,00) 2220167
CQutras receitas correntes
R8 08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1 600,00 A1 000,00 |
0801 OUTRAS 1 000,00 1000,00
080199 OUTRAS 1 000,00 100000
08019999 | DIVERSAS 1.006,00 1000,00
[Recerta de capital 3900000 3900000
RG 02 Venda de bens de investimenta 39 000,00 39 000,00
0801 TERRENCS 30 000,00 30 000,00
ALIVITNID T RALAL FUBLILA = ALKITIVIS | AR LULAL -
020106 CONTINENTE 30 000,00 30 000,00
0804 OUTROS BENS DE INVESTEMENTO 9 000,00 92000,00
Q20401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS © 000,00 9 000,00
09040103 | DUTROS 000,00 9 000,00
Receita efetiva [1] 859 000,00) 899 000,00
Recelta nfo efetiva [2] 1 000,00 1 dﬁﬂ,ﬂo
Receita com ativos fi L 1000,00 1 000,00
R11 11 ACTIVOS FINANCEIROS 100000  1000,00
1109 UNIDADES DE PARTICIPACAD 1 000,00 1 000,60
ADMINISTRACAO PUBLICA - ADMINISTRACAO CENTRAL
110804 |SERVICCS E FUNDCS AUTONOMOS 1000,00 1000,00
J__ |Receita total (3] = [1] + (2] 900000,00) 900 ml

26



OO [ R FRNA 0 E R e VO R D) b DER IR0 FARY
E;

et Fert AN INICIATS OO ANG B34

[orgamanto Prisienusl

Rubrcn  Deugna, 3z

Oespeds torrante
=31 Despess Lom © pessosl 255000 255 b0 4975 247 374 249848
153 R chas certas e It 153 00D 153 090/ 154 530 JE T 157 636
o2 Abanos variiveis ou sventusis 54 00D 54 000 45958 46415 6378
D13 Segurange Social ABO00) 45 000 #4440 44 884 45333
a7 Aguisiche de bang ¢ servigos 574 500| 574500 EH Sbor 43 5001 o
p3 Jut 03 ¢ OURrSE BNCITROS % 000) 5000
DE Qurras despesas sorrentes 25500 25 500/

Drespess da Capltad
o7 Aguisicio de bans da caphal 32 400 38 a0hi
DS Dutras despeses de Capitst 1680 148
Despesa Eetivs e 500
Deipais Nio Efuten 3 M
|oxe sas com athees financeires 00|
[vEEY Senpwsas com passhvot financelron 1000
2] 3 Toaad )
'ﬁ;nbﬂ 900 090




28

L [ASSOCIAGAD PARA.C GEEENVOLVIMENT( DO 2E00-BOURD PARK

- _B._.Sommliguunhag

‘Vrg PLURLANIAL 3 2

- e p—— *n_hg Fomade (- e I _?!I.L. _T;. il B

. | T
R 0 ) s | v = 5

e e e B N S e T e T

b= in u 3

e

B lih




PARA O DESENVOLVIMENTO BO REGIADOURS PARK

7 [BOTACES MSINE DO AND 24

mrﬂa DEATIIDADES

i [ (] - -1 o E [E =0 - n LT
[ I [+
i
i -
o L <
ESEEN Hora1 Ewpans dinarsat i =
1333, deGie = =
1353 i e e o | 5 ¢
1133 e e ey Gt 8 J o
LiLE Ll » n5a% -3 1) -l »n
i 1] T 1 i
it *]
LS LIS F e
oz 95 3381 -3 L jemin gl 3
E et o rer BT ) 50
aL ;ﬂlﬂ I3 1 T L ) -
T:: e 15 i Eiln =24 1ar,
[FaT] Lomyy m s S gy P : i i ) .— - [
13.L3, Owtdzs Bark. B =l Et i 1§ - i
|
1143 o i i i B L z
1334 1 = 3 i = g Lt L
1113, £l 4 % AT L=
1243, » ) k] =] i 400
AL -] 3| 2 285
FEY o a 32 11 1k
hais o e i | [ 3 fi3

29



I 3 i m
- Ly H —
==, It by 1) 3 [
Ir’ ] g 5 e
- e B LE 3
= pot z 2 B
den ) i
¥} b o [
[ - i il 2 T
o o i
3 4w -
AT r...:.—. i 1
= I 1! i £}
B B eizd i © [
am sobin]  dagtie i -]
et A b
o - = 1
T _.u.a_.-m il ] & Ihur 1
i 1 :
o - [
I AZ i ik -}
anial = 4
s T i
difeal]  3E X
ks L T Z IL
iy - 1 i
=P T 8 .«W.M. 11w
e ity | 4“_
i 38 u“_._
s} | -1 1N 1
L|IJ_ FTd I sl i 5
_ - I u
Tl L o
L i1l 1
-
= - #
Sy gr LT s am E
= T ST i -&
1 il el S 207 — 1 F)

30



e g2 o .
1.9.1.3. 4o o o2 e " Lty o, - & 1
1013, o g the WS i 6 0207 a 73 g a5 .
1113, & = Mgiena 2 0250 [+3 | Wy | LT da_ i ] in T w.El 4
111 o 72 5200 1 E _.h i denie @ s I
Lpis b e diis ] 1 UL [ L —
hilii ooy vy gy L 3 [ P P I er [
s ged g S 4 H I_J1 LT L i
s AT G218 ] = unas e z =
iy 2 [+ E sl M :ul i se=) 73 0
T 3 Eh wala i
CLPL TV - - -
B TS -
riret] 0] i 2 2,
gal _ dwpeis k] 7
2 s 1o} i A
.- L. [—et L TH L L )
i m " ol ] 1 1 i 800
d_ia i s : _ |
] L1l 4
[ [ )
i & [}
1 e ..Nr_ Ligad
i e r s i ITes L - L
2. b i i Hij e i h l..u LT 4 LY o
bbb |_..E . 4 e L o
(FZ3 = aryrer . = i s i e
Ax: 4 v e 2 - 3 ITe o 2 luw
45 o :u #1500
1LY [idiaa  ours MY -I“_ -ﬂ
55, Fﬁi?a n L M& 1 [ a.”... ) i 1 ] vlu.r
3% 1 o de ansiow b 0208 .u.m a o ) A ] uL |
9§ atim 17 b& " gezal ErSThL] Q ] e
il regm CL LS ¥ A el i
17— £} i Fammen Tms| i
sk = s 3 3 i [ ) .l._...m K 5 B 2
5 ﬂﬁ?%!ﬂ%vﬁw B E Py L__m o -
3. WEESTL Y = o Pl 91 B
5. e Extacas 1% I [ i 3 a8
3 % o3 ¥4 6w gry Freat) & »

31



Sriedsies

posertede

- alkmadoy

L

Ao o ey

i 523%

32

EERE

EiLLjd




06 - ORCAMENTO FINANCEIRO PARA O ANO 2024

ENCERRAMENTO

o0 presente orgamento gue importa, tanto na receita como na despesas, no total de novecentos mil euros, fo

aprovado por em projeto-proposta pela Dire¢ao da Associagdo para o Desenvolvimento do

Régia-Douro Park, em reuni@ic de de novembro de 2023, a fim de ser presente & Assembleia Municipal.

Aprovacio pela Assembleia-Geral

o presente orgomento foi aprovado por . em reunido da Assembleia-Geral da Associagdo para o

de de 2023,

Desenvolvimento do Régia-Douro Park, em reunido de
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Cadigo de Etica e Conduta - APDRDP W [ﬂf

No dia-a-dia, as entidades encontram-se expostas a riscos de conflitos de interesses em todos os

PREAMBULO

niveis da gestdo e da administracdo.

Identificar, avaliar e resolver situaces de conflitos de interesses é decisivo para uma boa gestdo,

contribuindo para reforgar a cultura de integridade e transparéncia gue rege esta Associagdo.

As novas formas de interacdo e cooperagdo com empresas e outras entidades, podem gerar novas
formas de conflitos de interesses numa sociedade cada vez mais exigente, em que os agentes
econdmicos € o publico, em geral, esperam que cumpram os seus deveres com integridade, de
maneira justa e imparcial. Contudo, todas as pessoas que exercem fung@ies plblicas ou similares tém
algum tipo de interesse privado legitimo, na sua qualidade de particulares, que nem sempre se
coaduna com a atividade exercida, pelo que & necessario identificar e gerir interesses

potencialmente conflituantes para preservar a confianga piblica na instituigdo.

As situacBes de conflitos de interesses podem ocorrer em qualquer instituigio ou organizagdo, o
que & por si ndo constitui uma irregularidade. O modo como é gerido o conflite pela pessoa ou

instituicio envolvidas é que pode constituir um problema.

Assim, e em cumprimento do estipulado no artigo 2412 da Constituigdo da Republica; no artigo 7.2
do RGPC, anexc ao Decreto -Lei n.2 109 -E/2021, de 9 de dezembro; na alinea k) do n.2 1 do artigo
71.2 e artigo 75.2, ambos do Anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, que aprova a LTFP; na
Resolugio do Conselho de Ministros n.2 37/2021, de 6 de abril, que aprova a ENAC 2020 -2024; no
artigo 24.2 do Regulamento Geral sobre a Protec&o de Dados (RGPD), de 27 de abril de 2016; no
artigo 15.2 da Lei n.2 58/2019, de & de agosto, que assegura a execugdo, na ordem juridica nacional,
do Regulamento (UE} 2016/679 do Parlamento e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a
protegdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre
circulagio desses dados (LPDP), & elaborado o presente Cédigo de Etica e Conduta da Associacio

para o Desenvolvimento do Régia-Douro Park.



Codigo de Etica e Conduta - APDRDP

{NDICE

oL 411 o V][« OO OO PO U TSROSO PSSR T U T VOOPS TIPSO 1
CAPTTULD Lo et eee e eeme e amstaeesscasesasseemssasas e s s ebas shebesstsa s e esassases s reese s sesenmeae e ce s £ s mm s e amsmarasscnnacs 4
OBJETO E AMBITO DE APLICACAD et sm ettt csres s s s am bt et 4

ARTIGO 1.2 | OBIETO o evocvirensetversessmasssssrsssssmssenes st seesseeereernas e ssssisssssiassasassssssssassssensensins 4
ARTIGO 2.2 | AMBITO DE APLICACAD ....ooovocecrecereseren e ssssssssnsnessssresssnssesnnnenes 4
CAPTTULD Ml viavisveetessesesssessesssesnsseeeseesasesseesemeseese st sae st sabes sababnsassessmsssrnssrsssmessassamsesaesssnessrassunasssrmsesanesianss 3

PRINCIPIOS GERAIS ...t ietvevvcevsssessemsseressrs s eesssassesasass e eeessssene s sia st m st st e smssoemes e rsscnssssens 5
ARTIGO 3.2 | PRINCIPIOS GERAIS .....oovrtieirscoseminssersens e sesses s s e sssens 5
ARTIGO 4.2 | LEGALIDADE ....ooovoeceeeeeeeeeessasmsesaesisssseessanesesssessess e ess s messsesssssens e sisesconreraseseres 5
ARTIGO 5.2 | SERVICO PUBLICO wevvveverserarreseseesseessssescesesease bt esssbtiss st sosss sibissssmssssssssisessssen s 5

ARTIGO 6.2 | IGUALDADE DE TRATAMENTO E NAO DISCRIMINACAD ........oevvvcrrrmrrirecrncerirnies 5
ARTIGO 7.2 | JUSTICA E IMPARCIALIDADE .....cvvvvrinsssersnssssiressnssssssiesssssssesenssssessssmssenesssseesonns B
ARTIGO 8.2 | COOPERACAD vvvovvveeseeeeeeeeeeeeeeeeeessss e ssssssssessssssasssssssnssasesstsessiossssssssesssseenscons B

ARTIG(O 9.2 | PROPORCIONALIDADE ..ottt erties e s 6
ARTIGO 10.2 | INTEGRIDADE ...t s et s 7
ARTIGO 11.2 | LEALDADE .1ttt ittt b et e bma st e 7

ARTIGO 12.2 | DILIGENCIA, EFICIENCIA, RESPONSABILIDADE E QUALIDADE .....oovvovviemrneriinisnnens 7

ARTIGO 13.2 | TRANSPARENCTIA .ov.evrtsriarsems e e s msee e mesese st et s sb b snass st sss s ens 8
ARTIGO 14.2 | PROFISSIONALISMO E MELHORIA CONTINUA ....cocverecreecicriceccmeeereercs s 8
ARTIGO 15.2 | EFICIENCHA, EFICACIA E ECONOMIA....ooiiiiininisncsarssrmsessnes s e 8
ARTIGO 16.2 | UTIUZACAO DOS RECURSOS DA APDRDP .....coucimvirnicrinimncasssnsnnsrasss s 8
ARTIGO 17.2 | SEGURANGA E BEM-ESTAR NO LOCAL DE TRABALHO ....cocvvmierireirmrereceenirnnis 9

ARTIGO 18.2 | PAPEL DOS TRABALHADORES NA APLICAGAO DESTE CODIGO ...crcerinrirncrirecn 9
ARTIGO 19.2 | HIERARGIUIA. ...ooemveveeseemseresssssmsesesssesss s e csessnesessseess et st sssssntssesersnesssssnsnanssvsseras 10
CAPETIULD 1T eveeeveve s cees e eeaeeeeeeueea s mse st ba b et e ne e sems bbb ekt 11
CONFLITOS DE INTERESSES E INCOMPATIBILIDADES ovvvvvereercenevemnarseeeeesercresesssnmeesnscssssasianins 11

ARTIGO 20.2 | CONFLITOS DE INTERESSES 1oovveuvereeesesesirtenasser s smss s s smnssssensssesessscsens 11
ARTIGQ 21.2 | ACUMULACAQ DE FUNCOES .. cveeierr ettt ras s i 11
ARTIGQ 22.2 | ATIVIDADES ACADEMICAS coucvierrieereesseescvessiecescecancses e scmsere s e cieses st 12
CAPITULD IV ceeerevieesseoavissresesessessessesssesassssesssensss s shes s amssa b e es e ees e st em b et om s srm s 13
RELACIONAMENTO EXTERNO c...ouvvrrivreesesess s isecssassseas s et ssesssbs bt srses s essssnsrsssenssssncossssonsaneses 13
ARTIGO 23.2 | RELACIONAMENTO COM OUTRAS ENTIDADES ....ooiiviiinieincsinssinssssnssiens 13
ARTIGO 24.2 | CONTACTQS COM 0S MEIOS DE COMUNICAGAO SOCIAL..cc.oovvcmiiicciics 13

ARTIGO 25.2 | INFORMACOES SOBRE CONCURSOS NO AMBITO DO FORNECIMENTO DE BENS
E PRESTACAO DE SERVICOS OU DOS RECURSOS HUMANOS wovvvvveivvessererensnsiincsesnnssssesaneesenns 13

P UL N oottt er et e e e tesasteseseresaaee s ees e ee et eeememeeaeemeees ek sbehes bbb bbb e s aas b st es s et be b esenbrarasranes 14



Cédigo de Etica e Conduta - APDRDP

CONFIDENCIALIDADE E PROTECAQ DE DADOS PESSOAIS .. ceocrcceueninsiincsinssssnsossererssssssensnsonnees 14
ARTIGO 26.2 | DEVER DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE.......ovvuversvemnrrsmemsrsmserssessssesssasenennees 14
ARTIGO 27.2 | PROTECAO DE INFORMAGAQ CONFIDENCIAL cocouvvvvinninnmesssnsnsnssssssssresasenennces 14
ARTIGO 28.2 | TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS .....ovccuvirreriiremsnsnsnrcssemimsssessisassirssescnes 15

CAPITULD Wl oo eeeeoer e ceseseeeset st bassanasssssssas e s s eneanssssseassareeentsebasbissassissenssssmssnesssassssssssassonnnes 17

INCUMPRIMENTO E REGIME SANCIONATORIO ..eocecveccsiinisevsensesseremensecsnessessssemsresvisesssssssssins 10
ARTIGO 29.2 | INCUMPRIMENTO ccoececiveeisscrersnnsnns b sesiseossssssmnssamress s ssssssssssnssssssssssacssones 17
ARTIGO 30.2 | SANGOES DISCIPLINARES ....ovvoeverecsisstinsiinisssissssssscesssssss s sss s css s ssssies 17

ARTIGO 31.2 | SANCOES CRIMINAIS ASSOCIADAS A ATOS DE CORRUPCAO E INFRACOES
CONEXAS 1ecovvveeeeveveessessesssssseeeseseeesesseses st sessamasassessestssssesssmsmenssssssnstibestssonsssassnsssssasssasencsesnns 17

ARTIGO 32.2 | CANAIS DE DENUNCIA ...vvovveveereceeress s nnesaesstinsssssiscsissr s sssssssassssessees s s 17
CAPETIILD WIL vttt es e et eee e eeee b esb s sn s st s s s en e enmess b bas b e b bbb n e s st 19
DISPOSICOES FINAIS .ooovortveeesinssraeressssseses emesemasesessesssts oot bbb s sbs e rss s s b g b i 19
ARTIGO 23.2 | ACOMPANHAMENTO ...ooooeees et cesnas e eemeb bbb st s 19
ARTIGO 34.2 | PUBLICITACAD .ooevuerrrieserrerevenrecencescmsmeessmssssnssnssnssssnssssenssarssnssmssssnssessssnsessosss 19
ARTIGO 35.2 § ENTRADA EM VIGOR ... cvvereeriscsscssisssssessissssssisssassossssens s sssssnsssssssssisss s 19
ARTIGO 36.2 | REVISED ...o.otioreieeeicrie e scmesaem e et s s a5 s st 19



Codigo de Etica e Conduta - APDRDP

CAPITULO I

OBJETO E AMBITO DE APLICAGAD

ARTIGO 1.¢ | OBIETO

1. O presente Codigo de Ftica e de Conduta, doravante designado como Codigo, estabelece regras
de ética e conduta, pesscal e profissional, para todos os trabalhadores da Associagdo para o
Desenvolvimento do Régia-Douro Park, em complemento de outras disposicdes legaiz e
regulamentares que devam igualmente ser observadas.

2. 0 objetive do presente Codigo é a agregacdo, num Unico documento, dos principios e regras que
regem as relagBes internas e externas da APDRDP, constituindo também uma referéncia para os
stakeholders.

3. As disposigées do presente Cddigo s3o complementadas pelo Manual de Procedimentos em vigor
na APDRDP, os quais os trabalhadores da APDRDP deverdo tomar conhecimento sem demora
injusticada e, sempre gue possivel, em momento prévio ao inicio das respetivas fungdes.

ARTIGO 2.2 | AMBITO DE APLICAGAO

1. O presente Codigo aplica-se a todos os trabalhadores e colaboradores da APDRDP, doravante
designados genericamente por trabalhadores, independentemente do regime de contratagdo,
funcdes ou posicdo hierdrguica que ocupem, incluinde voluntarios e estagiarios, remunerados ou
n&o remunerados, nas suas relagBes com os particulares, tutela, comunicagdo soclal, e demais
entidades publicas ou privadas, nacionais ou Internacionais, gue se relacionem com a APDRDP.

2. A observincia das regras contidas no presente Cédigo € da responsabilidade de todos os
trabalhadores e, em particular, dos trabalhadores com posigdes hierdrguicas superiores, devendo
estes ter uma atuagdo exemplar, aderindo acs principios estabelecidos e assegurando o seu
cumprimento.

3. Sem prejuizo do exposto nos hdmeros anteriores, os trabalhadores devem conhecer,
compreender e aceitar o presente Codigo, comprometendo-se a pautar a sua atuagio em
conformidade com as respetivas estatuicdes, designadamente, através da assinatura de declaracio
analoga a constante do Anexo |
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CAPITULO I

|
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIG( 3.2 | PRINCIPIOS GERAIS

1. No exercicio das suas fungBes profissionais e tendo em consideracdo a missdo da APDRDP, os
trabalhadores devem agir respeitando os principios enunciados na Carta Etica da Administracdo
Publica, nomeadamente, da prossecugdio do interesse publico, do respeito, da competéncia, da
justica, da imparcialidade, da proporcicnalidade, da igualdade, da integridade, da colaboragéo e boa-
fé, e informacio e qualidade, bem como outros adiante especificados.

2. A atuacdo dos trabalhadores deve pautar-se por padrdes elevados de ética profissional, devendo
0s mesmos evitar situacBes suscetiveis de originar conflitos de interesses, observando e respeitando

os principios enunciados nos artigos seguintes.

ARTIGO 4.2 | LEGALIDADE

Os trabalhadores devemn atuar em obediéncia 4 lei e ao direito, dentro dos limites dos poderes
conferidos e em conformidade com os respetivos fins, assegurando o respeito pelos legitimos
direitos de todos os envolvidos, tanto a nivel interno como externo.

ARTIGO 5.2 } SERVICO PUBLICO

1. Os trabalhadores devem prestar servica poblico & comunidade com respeito pelos direitos e
interesses legalmente protegidos dos cidad&os.

2. No exercicio das suas fungBes, os trabalhadores devem:

a) Atuar, em qualquer circunstancia, exclusivamente no servico do bem comum dos cidaddos,
prevalecendo sempre o interesse publico sobre quaisquer outros interesses;

b) Abster-se de utilizar as suas competéncias para fins desprovidos de fundamento legal ou que ndo
sejam motivados pelo interesse publico;

c) Prestar aos cidaddos informagio correta e atempada sobre os processos em que sejam
interessados, sobre os seus direitos e 0s meios para os salvaguardar;

d) Defender e promover a imagem da APDRDP, exercendo a sua atividade com zelo, gualidade,
integridade e transparéncia;

&) Atender 3s solicitagées dos cidaddos com isengéo e celeridade de resposta;

f) Respeitar o direito de reclamagao.

ARTIGO 6.2 | IGUALDADE DE TRATAMENTO E NAQ DISCRIMINACALD

1. Nas relagdes com os cidaddos, os trabalhadores devem respeitar o principio da igualdade material,
assegurando gue situagBes idénticas sdo objeto de tratamento igual, devendo fundamentar
guaisquer distingdes de tratamento em motivos relevantes e objetivos.

2. Os trabalhadores ndo pedem privilegiar, beneficiar, prejudicar ou privar de gualquer direito ou
isentar de gualquer dever, pessoa ou entidade, em razdc da sua ascendéncia, sexo, raga, lingua,
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nacionalidade, convicgBes politicas, ideoldgicas ou religiosas, situagdo econdmica, condigdo social,
profissio ou grau académico ou de gualguer outro fator que potencie a ocorréncia de uma eventual
desigualdade de oportunidade ou tratamento.

3. As relagdes entre os trabalhadores, e destes com os cidaddos, devem pautar-se por valores de
respeito mitue, urbanidade, cortesia e pela abstengdo de qualguer comportamento ofensivo.

4, 0s trabalhadores devem denunciar, ao respetivo superior hierdrquico, os compoertamentos de
assédio, bem como qualquer comportamento ndo desejado e malicioso que tenha o objetivo de
intimidar, ofender, insultar ou humilhar qualguer pessoa.

ARTIGC 7.2 | JUSTICA E IMPARCIALIDADE

1. Os trabalhadores devem, em qualquer caso, tratar de forma justa e imparcial todos os cidaddos e
demais entidades com as quais se relacionem, atuando com neutralidade e prosseguindo o bem
comum.

2. No desempenho das suas fungGes, os trabalhadores devem:

a) Tratar com imparcialidade os diferentes interesses privados, sem privilegiar ou atribuir
tratamento diferenciado, ressalvadas as prioridades previstas na lei;

b) No uso de poder discriciondrio, assegurar que situagdes iguais correspendem a tratamentos
idénticos;

c) Atuar com isencio e equidistincia em relagdo a todos aqueles com gue se relacionem no ambito
da sua atividade profissional.

ARTIGO 8.2 | CODPERACAO

1. Os trabalhadores devem colaborar com quaisquer pessoas ou entidades por forma a alcancar o
resultado mais adequado ac cumprimento da missdo da APDRDP, tendc em vista a realizagdo do
interesse comum, e devem atuar de forma a n3o criar obstaculos ou dificuldades injustificaveis.

2. A cooperagdo implica para os trabalhadores, mormente, os seguintes deveres:
a) Manter uma atitude de colaboragdo com os seus colegas, superiores e subordinados hierdrquicos;
b} Partilhar informac3o relevante do servigo com os colegas ou com outros servigos;

¢) Comunicar, aos superiores hierdrquicos, situages que possam implicar a tomada de providéncias,
designadamente, de natureza regulamentar;

d) Sugerir medidas preventivas e corretivas que entendam adeguadas para melhoria nos processos
de trabalho;

e) Favorecer o desenvolvimento e manutengdo de um ambiente de trabalho salutar, cordial e
respeitose, favorecendo a existéncia de um inter-refacionamento conciliatério e cooperante.

ARTIGO 9.2 | PROPORCIONALIDADE

1. Na realizagdo da atividade administrativa, os trabalhadores devem atuar com ponderagdo e
razoabilidade, certificando-se de que as medidas adotadas sdo adeguadas e proporcionais.
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2. As decisBes que colidam com direitos subjetivos ou interesses legalmente protegidos dos
particulares apenas podem afetar as suas posi¢des na medida do necessario aos fins a prosseguir.

ARTIGO 10.2 | INTEGRIDADE

1. Os trabalhadores devem reger-se segundo os valores da honestidade e integridade, abstendo-se
de retirar vantagens pessoais do exercicio das respetivas fungdes, por utilizacdo de informacdo ou
uso de recursos pliblicos, para receber ou aceitar, para si ou para terceiros, ofertas, favores cu outros
beneficios, de particulares, de entidades piblicas ou privadas.

2. Excetua-se do ndmero anterior, as ofertas de cortesia efetuadas a trabalhador que se encontre
em representagdo institucional, devendo, neste caso, comunicar ao superior hierdrquico a rece¢do
da oferta no Ambito da atividade ou evento gue participou.

3. Os trabalhadores devem manter uma atitude preventiva contra a corrupgdo, ativa ou passiva,

zelando pela imagem desta associagdo.

ARTIGO i1.° | LEALDADE

1. No contexto das funcdes que lhe sdo cometidas, os trabalhadores devem agir de forma leal e
solidaria, tante no dmbito do seu inter-relacionamento, como na sua relagio com os cidaddos e
entidades plblicas ou privadas.

2. Os trabalhadores devem, designadamente:

a) Cumprir com respeito as instrugdes do superior hierarquico;

h) Desempenhar de forma adequada as tarefas que lhe sdo atribuidas;

c) Manter informados os colegas intervenientes nos trabalhos em curso e permitir o seu contributo;
d} Abster-se de ilegitimamente obstruir a boa prossecugo dos trabalhos em curso,

designadamente, através da prestacio de informagBes falsas, inexatas ou exageradas, ou pela recusa
infundamentada de colaborar com colegas de servigo.

3. Os trabalhadores que desempenhem fungdes de direcdo, coordenagio ou chefia devem instruir
os trabalhadores que tenham a seu cargo, de forma clara e compreensivel, oralmente ou por escrito.

ARTIGO 12.2 | DILIGENCIA, EFICIENCIA, RESPONSABILIDADE E QUALIDADE

1. No dmbito da sva atividade, os trabalhadores devem:

a} Assumir a responsabilidade pelos seus atos e decisdes, identificando de forma clara a respetiva

autoria;

b) Manifestar disponibitidade na condugdo dos assuntos, assegurando com empenho as tarefas
dirias, informando acerca da sua evolugio e das dificuldades surgidas, propondo € aceitando a
adogdo de medidas preventivas e corretivas que se mostrem adequadas de forma a contribuir para
a melhoria continua do servigo;

¢) Cumprir sempre com zelo e eficiéncia as responsabilidades e deveres que lhes sejam cometidos,
desenvolvendo um servigo de elevada qualidade, com competéncia e credibilidade.
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ARTIGO 13.2 | TRANSPARENCIA

1. Salvo as excegdes previstas na lel, os trabalhadores devem abster-se de impedir ou dificultar a
publicagio ou a acessibilidade das suas decisdes ou dos respetivos procedimentos.

2. Os trabalhadores devem fundamentar as suas decisdes, pareceres cu outros documentos, de
forma clara, compreensivel e acessivel aos cidaddos.

ARTIGO 14.° | PROFISSIONALISMO E MELHORIA CONTINUA

1. No desempenho da sua atividade profissional, os trabalhadores devem atuar com empenho e zelo,
dedicar as suas capacidades e o conhecimento adquirido nas tarefas que Ihes sdo confiadas, prestar
0s seus servicos e executar as suas funcdes de forma a que o resultado da sua atividade corresponda
com eficacia e eficiéncia ao pretendido.

2. Os trabalhadores estdo sujeitos as regras de pontualidade e assiduidade determinadas por forca
da lei e regulamentos internos.

3. A APDRDP deve assegurar e promover a formacdo profissional de modo a melhorar o
desempenho, o rigor e a aptiddo dos trabalhadores em exercicio de funcfes.

4. Os trabalhadores sdo correspansdveis pelo seu aperfeigoamento profissional, devendo procurar
informar-se, atualizar-se e obter a formacdo indispensdvel a melhor execugdo das tarefas que lhe
sdo confiadas.

5. O exposto no ndmero anterior ndo prejudica a responsabilidade que recai sobre os dirigentes de
disponibilizar as orientacdes e instrugcdes necessarias, de garantir a formac8o continua nos termos
da lei, e de promover e incentivar a formagdc e valorizago profissional dos respetivos
colaboradores, garantindo que estes estdo na posse dos instrumentos necessarios a potencializagdo
do seu melhor desempenho profissional.

ARTIGO 15.2 | EFICIENCIA, EFICACIA E ECONOMIA
1. Com o objetivo de promover a eficiéncia, eficicia e economia na prossecucdo das respetivas
atribuicbes, os trabalhadores devem:

a} Utilizar os recursos da APDRDP de forma proporcional e compativel com os objetivos definidos;

b} Adotar medidas adequadas a limitacio de custos e despesas, fazendo uma utilizagdo eficiente dos
recursos disponiveis;

¢) Atuar com celeridade adequada nos atos, decisbes e procedimentos, otimizando tempo e
recursos;

d) Aderir as atividades ou iniciativas da APDRDP no dmbito da responsabilidade ambiental, de forma
a evitar e a minimizar os impactos ambientais negativos e adotar comportamentos ecalégicos e de
cultura amhiental positivos.

ARTIGO 16.2 | UTILIZAGAO DOS RECURSOS DA APDRDP

1. Todos os bens, servicos, equipamentos, instalages ou quaisquer outros recursos propriedade da
APDRDP, independentemente da sua natureza, apenas podem ser utilizados para uso oficial.
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2. Em conformidade com o exposto no numero anterior, os trabalhadores devem abster-se de
utilizar para fins pessoais e privados quaisquer dos recursos que lhes sejam atribuidos,
designadamente, equipamento informatico ou contas de correio eletronico.

3. O trabalhador deverd respeitar e proteger o patriménio da APDRDP, ndo permitindo a utilizagdo
abusiva por terceiros dos servigos, equipamentos ou instalagSes.

4, Para efeltos do exposto no niimero anterior, os trabalhadores da APDRDP devem:

a) Reportar imediatamente o furto, perda ou acesso ndo autorizado a recursos ou informag&es da
APDRDP;

b} Utilizar palavras-chave seguras em conformidade com as regras e procedimentos em vigor ha
APDRDP.

5. No que concerne a utilizag8o de contas de correio eletrénico da propriedade da APDRDP, os
respetivos trabalhadores devem:

a) Utilizar as referidas contas apenas para fins estritamente profissionais;
b} Observar as regras e procedimentos de utilizagdo das contas de correio em vigor na APDRD?;

¢) Abster-se de utilizar tais contas para a criagio ou distribuicdo de guaisquer mensagens
perturbadoras ou ofensivas;

d} No reencaminhar automaticamente e-mails profissionais para contas de correio eletronico fora
da rede da AFDRDP;

e} Abster-se de utilizar contas de correio eletrénico externas & APDRDP;

f) Armazenar eventuais e-malls de natureza pessoal de forma segregada em relagdo as mensagens

de e-mail relacionadas com a atividade da APDRDP.

ARTIGO 17.¢ | SEGURAMNCA E BEM-ESTAR NO LOCAL DE TRABALHO

1. Deverd ser assegurada a observancia do disposto nas normas aplicdveis em matéria de seguranca,
higiene e salide no local de trabalho, devendo os trabalhadores observar estritamente as normas
legais, regulamentares e instrugdes internas sobre a matéria.

2. Os trabalhadores devem reportar ao respetivo superior hierdrquico, sem demora injustificada, da
ocorréncia de qualquer situagdc irregular suscetivel de poder comprometer a seguranca das
pessoas, instalagdes ou equipamentos da organizagdo.

ARTIGO 18.¢ | PAPEL DOS TRABALHADORES NA APLICACAO DESTE CODIGO

1. A adequada aplicagiic do presente Cédigo depende, acima de tudo, do profissienalismo,
consciéncia e capacidade de discernimento dos trabalhadores.

2. Em particular, os trabalhadores investidos em cargos dirigentes devem ter uma atuagdo exemplar
no que se refere 3 adesiio aos principios e critérios estabelecidos no presente Codigo, bem como na
garantia do seu cumprimento.

3. Sem prejuizo do previsto no artigo 29.2 do presente Cédigo, os trabalhadores devem, seguindo
critérios de razoabilidade e prudéncia, comunicar ao respetivo superior hierdrquico, sempre que
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tomem conhecimento ou tiverem suspeitas fundadas da ocorréncia de situagdes de incumprimento
do disposto no presente Cédigo.

ARTIGO 19.¢ | HIERARQUIA

0s trabalhadores devem respeitar as ordens legitimas dos superiores higrarguicos.
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CAPITULO 1lI

CONFLITOS DE INTERESSES E INCOMPATIBILIDADES

ARTIGO 20.92 | CONFLITOS DE INTERESSES

1. Os trabalhadores devem evitar qualquer situag8o suscetivel de originar, direta ou indiretamente,
conflitos de interesses, ou a sujeiciio a qualquer tipo de pressdes.

2. Considera-se conflito de interasses qualguer situagdo em que se possa, com razoabilidade, duvidar
seriamente da imparcialidade da conduta ou decisdio do membro do ¢rgéo de administracdo,
dirigente ou trabalhador, nos termos dos artigos 632 e 73.2 do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lein.2 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redagdo atual.

3. Os trabalhadores assinam uma declaracio de inexisténcla de conflitos de interesses conforme
modelo definido pelo Plano de Prevengio de Riscos e Corrupgdo e Infragbes Conexas da APDRDP,
nos procedimentos em que intervenham respeitantes as seguintes matérias ou dreas de
intervengdo:

a. Contratacdo publica;
b. Concessdo de subsidios ou beneficios;
c. Atribuigdo de Lotes do Parque de Ciéncia e Tecnologia;

d. Procedimentos sancionatérios.

4. Os trabalhadores que se encontrem, ou gue razoavelmente prevejam vir a encontrar-se, numa
situacdo de conflito de interesses, devem proceder & comunicacdo da mesma a0 respetivo superior
hierarquico ou, na sua auséncia, ao responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as medidas
adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito.

5. Nos termos do exposto no nimero anterior, os trabalhadores devem sempre recusar participar
em procedimentos que cologuem em causa a sua integridade e imparcialidade, designadamente em
matérias econémicas, financeiras ou patrimeniais, ou em situa¢des nas quais seja parte interessada
entidade ou organizacioe com as quais colaborem ou tenham colaborado nos Gltimos trés anos, ainda
gue em regime de voluntariado ou de trabalho ndo remunerado.

6. Os mecanismos de gestdo e acompanhamento de situagdes de conflito de interesses inerentes a
todas as func®es e/ou unidades orgénicas da APDRDP devem obedecer ac disposte no Plano de
Prevencio de Riscos de Corrupgdo e InfragSes Conexas da APDRDP.

ARTIGO 21.2 | ACUMULACAQ DE FUNGOES

1. Qualquer outra atividade profissional exercida pelos trabalhadores, ainda que fora do local e
periodo normal de trabalho, remunerada ou ndo remunerada, carece de autorizagdo prévia da

Diregdo.

2. A autorizac3o referida no nimero anterior deve ser solicitada segundo os moldes definidos por
procedimento especifico, formuldrio disponibilizado pelos recursos humanos e disponivel no
Gabinete Administrativo.

11
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ARTIGO 22.2 | ATIVIDADES ACADEMICAS

1. A participacdo, a titulo pesscal, em atividades de natureza académica, ou em quaisquer outras,
que envolvam a utilizacio, divulgagdo ou publicagdo de dados ou documentos produzidos pela
APDRDP ou que sejam sua propriedade, e que ndo sejam de acesso publico, requer a autorizagéo
prévia do superior hierérquico;

2. No caso de lhe ser concedida a autorizacfio referida no nimero anterior, o trabalhador deve
explicitar que a sua participagdo & feita a titulo pessoal e ndo constitui posicdo oficial da APDRDP
sobre 0s temas ou assuntos abordados, bem como identificar devidamente a fonte de informagdo.

12
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CAPITULO IV

RELACIONAMENTO EXTERNO

ARTIGO 23.¢2 | RELACIONAMENTO COM QUTRAS ENTIDADES
1. No relacionamento com entidades plblicas ou privadas, singulares ou coletivas, os trabalhadores
devem observar as orientagdes e posigdes da APDRDP.

2. Neste dmbito, os trabalhadores devem:

a) Agir de acorde com os critérios de previsibilidade e coeréncia, de modo a inspirar confianga aos
gue com eles contactam, contribuindo para a existéncia de praticas administrativas consolidadas nos
principios de legalidade e imparcialidade, assentes nos valores institucionais da APDRDP;

h) Fomentar e assegurar um bom relacionamento com todas as entidades, garantindo uma
adequada observancia dos direitos e deveres associados as diversas fung8es da responsabilidade da
APDRDP, bem como evidenciar eficiéncia, corre¢iio, cortesia e disponibilidade profissional;

¢} Assegurar que as informacdes solicitadas sdo prestadas de forma clara e compreensivel;
d} Fundamentar devidamente guaisquer decisdes que rejeitem o fornecimento de informacgdes.

3, No relacionamento com terceiros, designadamente, cidaddos, fornecedores ou parceiros, 0s
trabalhadores devem sempre cumprir as normas e medidas necessédrias para a correta execugdo
processual.

ARTIGO 24.2 | CONTACTOS COM OS MEIQS DE COMUNICACAO SOCIAL

1, Em matéria que se prenda com a atividade e imagem publica da APDRDP, os trabalhadores ndo
podem conceder entrevistas ou fornecer informagdes que néo estejam ao dispor do publico em
geral, por iniciativa prépria ou a pedido dos meios de comunicagdo social, sem que tenham obtido
autorizagdo prévia do Presidente da Dire¢do da APDRDP.

2. Os trabalhadores nfo devem pronunciar-se publicamente, na imprensa ou outros meios de
comunicagio social, sobre questdes profissionais.

3. A publicagdo de artigos ou a participagdo em coldguios ou outros eventos plblicos relativamente
a matérias que se insiram no dmbito das atribuigBes da APDRDP, devem ser objeto de comunicagdo
prévia ao Presidente da APDRDP.

ARTIGO 25.2 | INFORMAGCOES SOBRE CONCURSOS NO AMBITO DO FORNECIMENTO DE
BENS £ PRESTAGAO DE SERVICOS OU DOS RECURSOS HUMANOS

Durante os procedimentos de concurso para fornecimento de bens e prestacdo de servicos, ou dos
procedimentos de concurso no dmbito do recrutamento ou carreiras de Recursos Humanos, 0s
trabalhadores devem comunicar através dos canais oficiais e evitar a prestagdio verbal de
informacBes, bern como garantir que os esclarecimentos prestados sdo os adequados e os
estritamente necessarios, observando os pressupostos legais e as normas vigentes no presente
Cédigo.

13
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CAPITULO V

CONFIDENCIALIDADE E PROTECAQ DE DADOS PESSOALS

ERTIGO 26.2 | DEVER DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

1. O trabalhador encontra-se obrigado a um dever de sigilo profissional em tudo o que diga respeito
ao exercicio das respetivas fungdes, o gual se mantém apés o termo das fungBes gue lhe deram
origem.

2. O trabalhador, fica ainda sujeito ao dever legal de confidencialidade, em relacdo a toda e qualguer
informacio confidenclal a que venha a ter acesso no exercicio das suas fungdes ou em razdo das
mesmas, nos termos e com as consequéncias decorrentes da legislagdo aplicavel.

3. Para efeitos do dispostc no ndmero anterior, consideram-se informacBes confidenciais,
designadamente, todas as infarmages e documentos que sejam fornecidos ao trabalhador para ¢
exercicio das respetivas fun¢des, independentemente do mode ou do suporte de comunicagio,
incluindo relatorios, estudos, pareceres, informagdes, processos, listagens, arquives, bases de
dados, contratos ou qualquer cutra documentagdo elaborada, produzida ou, de qualquer outra
forma, relacionada, direta ou indiretamente, com a execugdo das atribuicdes e competéncias da
APDRDP.

4. Ndo sjo consideradas como informacdes confidenciais, quaisquer informag@es ou documentos
que sejam de conhecimento pliblico ou objeto de publicagdo por forca de disposigéo legal.

5. Em caso de divida quanto & natureza confidencial de uma determinada informagdo ou
documento, o trabalhador devera considerar e tratar a mesma como informacgac confidencial, salve
indicagdo expressa da APDRDP em sentido contrario.

ARTIGO 27.2 | PROTECAC DE INFORMAGCAO CONFIDENCIAL

1. Para o cumprimento do exposto na cldusula anterior, o trabalhador obriga-se a:

a) Cumprir, em relagdo as regras de seguranca, confidencialidade e sigilo profissional, o disposto na
legislacdo aplicavel e a observar as politicas, regulamentas e codigos de condurta relativos & protegéo
de dados e seguranga da informac3o que se encontrem vigentes a data do respetivo tratamento;

b) Tratar apenas a informacdo confidencial que seja necessdria e adequada a realizagdo das
respetivas fungBes, em conformidade com as instrugdes da APDRDP, coibindo-se de utilizar a mesma
para quaisquer outras finalidades ou em desobediéncia as referidas instrugSes;

c) Observar todas as condigtes legalmente exigiveis para garantir um nivel de seguranga adequado
em relagdo aos riscos que as operagBes de tratamento apresentem e a natureza das informacdes a
proteger, nomeadamente, contra quaisquer ocorréncias suscetiveis de provocar, de modo acidental
ou ilicito, a destrui¢io, a perda, a alteracdo, a divulgacio ou o acesso, hdo autorizados, a dados
pessoais transmitidos, conservados ou sujeites a qualguer outro tipo de tratamento;

d) Conservar diligentemente quaisquer cddigos, palavras-passe, cartSes, chaves ou outros
elementos de acesso aos sistemas fisicos ou digitais que a APDRDP the tenha atribuide para o
exercicio das respetivas funcdes, tomando todas as medidas adequadas a manter a respetiva
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seguranca e a ndo permitir a sua utilizagdo por terceiros, designadamente, coibindo-se de os manter
desatendidos em locais de livre acesso;

) Manter bloqueados computadores ou outros dispositivos utilizados para acesso a documentagéo
confidencial sempre que ndo se encontrem em utilizagdo ativa e, salvo orientagfes expressas em
sentido contrério, deverdo ser encerrados no fim do dia de trabalho;

f) Guardar dispositivos moveis utilizados para acesso a documentac8o confidencial em local de
acesso reservado no final do dia de trabalho ou durante qualquer periodo em que os mesmos ndo
se encontrem a ser ativamente utilizados;

g) Remover, sem demora injustificada, materiais impressos da impressora, assegurando que os
mesmos nio sdo deixados sem supervisdo na drea de impressao;

h) Proceder aoc descarte da documentagdo confidencial, recorrendo as destruidoras de papel
disponibilizadas para tal, procedendo, posteriormente, & respetiva colocagdo nos depdsitos de lixo
destinados para o efeito;

i} Apagar quaisquer quadros, ecrds ou outros meios de exposicdo ou apresentacfo aquande do
termo das respetivas reunifes, sessdes ou apresentagdes;

j} Comunicar &8 APDRDP, sem demora injustificada e observando os procedimentos previstos para o
efeito, a ocorréncia, ou suspeita de ocorréncia, de qualquer situagdo ou evento que possa afetar a
seguranca do tratamento da informagdo;

k) Coibir-se de praceder & transferéncia ou interconexdo, com qualquer outra entidade, de quaisquer
dados ou informacSes fornecidas pela APDRDP, mesmo que ndo configurem informacdo
confidencial, salve indicagfo expressa em sentido contraric.

ARTIGO 28.2 | TRATAMENTO DE DADQOS PESSOAIS

1. O tratamento de dados pessoais revela-se essencial ao exercicio das fungBes de determinados
trabalhadores da APDRDP.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se como dados pessoais as informagdes
relativas a uma pessoa singular identificada ou identificavel, considerando-se como identificavel
qualquer pessca singular que possa ser identificada, direta ou indiretamente, em especial por
referéncia a um identificador, como seja, designadamente, um nome, um numero de identificacdo,
dados de localizagdo, identificadores por via eletrénica ou a um ou mais elementos especificos da
identidade fisica, fisiolégica, genética, mental, econdmica, cultural ou social dessa pessoa singular.

3. O processamento de tais informag8es deve ser executado de acordo com 0s principios relativos
ao tratamento de dados pessoais constantes da legislacdo aplicivel em matéria de protecdo de
dados e, ainda, em estrita obedincia as politicas e regulamentos relativos & protegdo de dados e
seguranca da informagdo vigentes na APDRDP & data do tratamento.

4. 0 tratamento de dados pessoais a realizar pelos trabalhadores deve ser licito, leal ¢ transparente,
devendo ser sempre limitado as informacdes que sejam necessérias e adequadas 2 realizagdo da
finalidade que fundamentou a respetiva recolha e exclusivamente para propésitos compativels com
essa finalidade.
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5. O trabalhader n3o pode tratar dados pessoais para fins préprios ou em descbediéncia as
instrugdes da APDRDP, encontrando-se adstrito ao dever de sigilo quanto a todos os dados pessoais
de terceiros a que tenha acesso no desempenhe das suas fungdes ou em virtude das mesmas.

6. Os trabalhadores tém um papel ativo na prevencdo e detegcdo de violagbes de seguranga que
provoguem, ou pessam provocar, de modo acidental ou ilicito, a destruicdo, a perda, a alteracdo, a
divulgacdo ou o acesso, ndc autorizados, a dados pessoais transmitidos, conservados ou sujeitos a
qualquer outro tipo de tratamento por parte da APDRDP.

7. Nos termos do preceituade no nimero anterior, 0s trabalhadores devem abster-se de condutas
suscetiveis de consubstanciar viclagdes de seguranca, encontrando-se adstritos 3 obrigacdo de
reportar, pelos canais préprios e sem demora injustificada, a ocorréncia ou suspeita de qualquer
violagdo de seguranga.

8. Os trabalhadores devem colaborar ho cumprimento das disposigbes legais concernentes com o
exercicio de direitos por parte dos titulares de dados pessoais tratados pela APDRDP ou por conta
desta.
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CAPITULO VI

INCUMPRIMENTO E REGIME SANCIONATORIO

ARTIGD 29.2 | INCUMPRIMENTC

0 incumprimento do disposto no presente Cédigo, pode, verificados que sejam os respetivos
pressupostos |legais, dar origem a responsabilidade disciplinar ou criminal.

ARTIGO 30.¢ { SANCOES DISCIPLINARES

1. Nos termos da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua reda¢io atual, as sangdes disciplinares
aplicaveis aos trabalhadores em fungdes piblicas pelas infragbes gue cometam s&o as seguintes:

a} Repreensao escrita;

b) Multa;

¢} Suspensao;

d) Despedimento disciplinar ou demissao.

2. Aos titulares de cargos dirigentes e equiparados é aplicdvel a sangfo disciplinar de cessagdo da
comissdo de servigo, a titulo principal ou acessoério.

3. As sancBes disciplinares sdo registadas no processo individual do trabalhador.

ARTIGO 31.2 | SANCGFS CRIMINAIS ASSOCIADAS A ATOS DE CORRUPCAO E INFRACOES
CONEXAS

1. Sem prejuizo do exposto nos artigos anteriores, a violacdo dos deveres previstos no presente
Cédigo, por parte de qualguer trabalhador, sem prejuizo de outras consequéncias legais, é suscetive!
de gerar responsabilidade criminal associada a atos de corrupgdo e infragbes conexas, sujeitando o
respetivo autor a pena de prisdo &/ou pena de multa.

2. Para os efeitos do presente regime, entende-se por corrupgdo e infragdes conexas os crimes de
corrupcio, recehimento e oferta indevidos de vantagem, peculato, participagdo econgmica em
negdcio, concussio, abuso de poder, prevaricagdo, tréfico de influéncia, branqueamento ou fraude
na obtencgdo ou desvio de subsidio, subvencéo ou crédito, previstos no Codigo Penal, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.2 48/95, de 15 de marco, na sua redacdo atual, na Lei n.2 34/87, de 16 de
julho, na sua redagdio atual, no Cédigo de Justica Militar, aprovado em anexo 2 Lein.2 106/2003, de
15 de novembro, na Lei n.2 50/2007, de 31 de agosto, na sua redagdo atual, na Lein.2 20/2008, de
21 de abril, na sua redac¢do atual, e no Decreto-Lei n.2 28/84, de 20 de janeiro, na sua redagio atual.

ARTIGO 32.2 | CANAIS DE DENUNCIA

1. A APDRDP dispBe de canais internos especificos, independentes e andnimas, destinados @
protecio de denunciantes de violagdes do direito da Unido Europeia, como sejam, designadamente,
atos de corrupgdo e infragBes conexas nos termos do disposto na legislagdo que transpbe a Diretiva
(UE) 2018/1937, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2019, relativa .a
protecdo das pessoas gue denunciam violagdes do direito da Unido.
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2. O recurso aos canais referidos no nimero anterior deverd ser efetuado em ohservancia do
previsto na Lei n.2 93/2021, de 20 de dezembro, bem como nas politicas e regulamentos internos

em vigor & data da denncia.
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CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 33.2 | ACOMPANHAMENTO

Por cada infraciio ao presente Codigo € elaborado, pelo Responsével de Cumprimento Normativo,
um Relatério do qual consta a identificagdo das regras vicladas, da sangéo aplicada, bem como, das
medidas adotadas ou a adotar, designadamente no dmbito do sistema de controlo interno da
APDRDP.

ARTIGO 34.8 | PUBLICITAGAD

O presente Codigo de Etica e de Conduta & objeto de publicacdo no sitio da Internet da APDRDP e
divulgado na por email a todos os trabalhadores.

ARTIGO 35.2 | ENTRADA EM VIGOR

O presente Codigo de Etica e de Conduta é aprovado pela Diregio da APDRDP e entra em vigor no
primeiro dia Gtil apés a sua aprovagdo e comunicagdo aos trabalhadores.

ARTIGO 36.2 | REVISAD

1. O presente Cédigo pode ser objeto de revisio a todo o tempo, sendo aprovado mediante
Despacho do Presidente da Direcdo.

2.Sem prejuizo do disposto ho nimero anterior, o presente Codigo deve ser objeto de revisdo a cada
dois anos ou sempre que se opere alteracfo nas atribuigBes ou na estrutura organica da APDRDP
gue justifique a revisio do estatuido quanto ao conjunto de principios, valores e regras de atuacdo
dos trabalhadores em matéria de ética profissional, tende em consideracdc as normas penais
referentes 3 corrupcéo e s infrages conexas e os riscos de exposicdo da APDRDP a estes crimes.
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Codigo de Etica e Conduta - APDRDP

Anexo | - Declaragdo de Interesses de Intervenientes em Procedimentos de Contratagio Pdblica
Declaragdo

Nos termos e para os efeitos do previsto no n.2 3 do artigo 22 do Cédigo de Etica e Conduta da
Associagdo para o Desenvolvimento do Régia-Douro Park,

T B, ittt ettt vr e cas e et bt b et e b R AR e tre s ORI
mecanografico:..........Carreira/Categoria/Cargoi i a exercer funcdes no

SBIVIGD cev1n e surrarsanscr s soenes esers et ssesenme e e est e snissssressanesenenene e GECIAFA, qUE N30 tem qualquer

interesse privado no procedimento-/-PR rrees s ey, €T (UE participa como:
_Reguisitante
Aprovador
Membro do Jari

OULFO = e s
Data:

O DECIAIANTR wovii ittt e et ee s ea e e ees sermrane e estsi s rare s
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Ribas Pacheco

SOCIEDADE DE REVISORES
oFICtAlsS DE CLONTAS

Arn independent member firm of TI:_]-E/J

DFEFK INTERNATIONAL M ;

PARECER SOBRE OS INSTRUMENTOS DE
GESTAO PREVISIONAL

INTRODUCAQ

Para os efeitos da alinea j) do n.2 6 do art.2 25.2 da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos o nosso parecer
sobre os instrumentos de gestio previsional para o exercicio de 2024 da Asseciagio para o Desenvolvimento do
Régia Douro Park, consistindo no mapa das receitas e das despesas (que apresenta um valor total de receitas e de
despesas de 900.000 euros) e no plano plurianual de investimento (que apresenta o valor de 40.000 euros).

RESPONSABILIDADES

E da responsabilidade da Diregio a preparagio e a apresentacdo da informagdo previsional, a qual inclui a
identificacio e divulgagiio dos pressupostes mais significativos que Ihe serviram de base.

A nossa respensabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequagdio dos pressupostos e estimativas contidas
nos instrumentos de gestdo previsional acima referidos, competindo-nos emitir um parecer profissional e
independente baseado no nosso trabalho.

AMBITO

O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a se a informacdo
previsional contida nes instrumentos de gestio anteriormente referida est4 isenta de distorcdes materialmente
relevantes. O nosso trabatho foi efetuade com base nas Normas Internacionais de Auditeria (ISA) e demais normas
e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objetivoe,
e consistiu:

a) Principalmente, em indagacfes e procedimentos analfticos destinados a rever:

« A fiabilidade das asser¢des constantes da informagio previsional;

s A adequagio das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias e a consisténcia da sua
aplica¢do;

» A adequagio da apresentacio da informacio previsional;

b) Na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objetive de obter uma seguranga
moderada sobre os seus pressupostos, critérios e coeréncia.

Entendemos que o trabalho efetuade proporciona uma base aceitivel para a emisso do presente parecer sebre os
instrumentos de gestio previsional.

1t

Com base no trabalhe efetuade sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da informacao financeira previsional
dos documentos acima referidos, o qual foi executado tendo em vista a obtengdo de um nivel de seguranca
moderado, nada chegou an nosse conhecimento que 11os leve a concluir que tais pressupostos ndo proporcionem
uma base aceitivel para aquela informacdo e que tal informagfo nfo tenha sido preparada e apresentada de forma
consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Entidade.

Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros néo ocorrem da forma esperada, pelo
que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as variagbes poderdo ser materialmente
relevantes.

Perto, 17 de novembro de 2024

Representada por Rodrigo Ribas Pacheco
Numero de Registo na OROC: 1163
Niamero de Registe na CMVM: 20160775

CE N N Kb Fachieco, BROC. Lk || E00 Briesl, fesn|de 22 Reavila, 1. ° EERT, 7 2 i 32 Forin | Portugal
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Vila Real, 23 de novembro de 2023

Assunto: Atividades de Natal 2023

Exmos. Srs.,

No seguimento da organpizacdo conjunta das Atividades Natalicias a realizar ao longo do més de dezembro do
corrente ano 2023, a Assoclacdo Comercial e Industrial de Vila Real vem apresentar o seguinte plano de
despesas previstas:

% BILA MARKET:
* Decoracdo da tenda e expositores;
= Apoig aos participantes;
= Animacdo e brindes para criangas.

Valor: 1 500 euros

¢ BILA NATAL
= Animacdo de Rua:
= Conteudos de animagdo estatica (Fébrica de bringuedos, pinturas faciais, jogos e brinquedos, espago
do Pai Natal, etc.)
= Contelidos de animacio circulante {Ursos, Elfos, Renas, Carteiros, Pinguins, Coelhos, Lords, Bonecos
de Neve, Pai e Mie Natal, etc).
= Espetaculos;
= Parada do Pai Natal;
= Decoragdo da Tenda;
= RefeicGes e estadias

Valor: 18 500 euros.

e Pecoracdo de Rua:
= Carpetesvermelhas;
s Qutros materiais alusivos a época;
s Mao de obra.

Valor: 3 000 euros

¢ Muisica ambiente no Centro Historico:
= (olunas, cabos e suportes;
= Taxas/licencas;
=  M3o de obra.

r

A

Valar: 1 500 eurcs

Despesas com contratagic, coordenacdo, organizagéio, logistica e divulgagdo de todos os eventos.

*
-

e ————

3

Vaijor: 2 000 euros

03 Al

VALOR TOTAL; 26 500 euros

O Preside terda Direcéo

(L"’”:—.." o - e
. - . e
Urb%eg Rafaci §§%nc Lopgs Miranda
Flus Corisienies U3 6 Bus 12 MY b C - vww e com Te) £5B 378916 - Fax RS9'¥/REIG
2023,CM,E,G,22570 | 4
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1 Ambito do programa preliminar

O presente Programa Preliminar, em articulagdo com o caderno de Encargos, visa definir os
termos de referéncia, as especificacbes e as condigbes reguladoras do procedimento de
Empreitada de concegdo-construgdo das agBes previstas no Projeto de Investimento n? 89 —
Parque empresarial de area de acolhimento empresarial de nova geragdo — (Aviso n2 02/C7-
i01/2021 -PRR, componente 7 - Infraestruturas}.

O procedimento em causa visa alcangar o contrato para execugdo das a¢bes previstas na
candidatura do Municipio de Vila Real, aprovada em 11/01/2022, com o Termo de Aceitacdo
assinado em 16/03/2022 enquadrada nos Aviso N.2 01/C7-i01/2021 ( de 30/06/2021) e no AVISO
N.2 02/C07-i01/2021 { de 22/11/2021), publicados pela Estrutura de Miss&o Recuperar Portugal
{EMRP) e das cinco Comissdes de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional (CCDR), para apoio
3 reconversdo de Areas de Acolhimento Empresarial (AAE) existentes para uma dimensao mais

resiliente, mais verde e mais digital.

No caso concreto a candidatura do Municipio de Vila Real designada por “Zona Industrial de
Constantim: Mais Verde, Resiliente e Digital” compreende a seguinte tipologia:

a) Tipologia 4 - Cobertura com solugdes de comunicagia 5G;

0O procedimento em regime de conce¢do-construcdo sera objeto de contrato a celebrar, deve ser
planeada e executada nas condigBes reguladas pelo presente Programa Preliminar e pelo

Caderno de Encargos, incluindo as seguintes fases:

a) Fasel- Elaboragdo do Projeto — Concecdo, desenvolvimento e aprovagdo dos Projetos
{Anteprojeto e Projeto de Execugdo) nos termos definidos na Portaria 0255/2023, de 7
de agosto, de todas as componentes que integram as tipologias da candidatura referidas

no ponto anterior;

b) Fase 2- Realizacdo da Empreitada — correspondendo a implementacdo dos projetos de
execucdo referidos na alinea anterior, traduzindo-se na realizacdo de todos os trabalhos
de construgdo civil em geral, de redes e sistemas, bem como no fornecimento dos
equipamentos e a sua colocagdo em funcionamento, incluindo todas as licengas e alvaras

legalmente exigiveis.

Em termos gerais, pressupde-se incluido no dmbito da empreitada, entre outros trabalhos e

fornecimentos:

a) Instalago de infraestruturas aptas ao alojamento de redes de comunicacBes eletronicas,
na acecio do disposto no Decreto-lei n.2 123/2009, de 24 de maio, incluindo
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c)
d)
e)

f)

i)

k)

P}

a)

infraestruturas de suporte de estacdes de radiocomunicagbes e respetivos acessérios,
bem como outros elementos de rede, tais como cabos e antenas, para disponibilizagdo
de servigos 5G, em termos gue garantam uma cobertura eficiente na AAE. As solugbes a
instalar serio multi-operador e multi-tecnologia {multi-radio access technology).

Trabathos de limpeza das areas de intervencéo;

Modelagdo de terrenos;

Abertura de valas;

EscavacBes e contengbes necessarias;

PavimentacBes de qualguer natureza em passeios e arruamentos;
Fornecimento e instalagdo de Vedacdes;

Estruturas e alvenarias de qualquer natureza, incluindo a construcéo de edificagbes para

instalacfio de algumas componentes dos sistemas a instalar;

Instalagbes, equipamentos e sistemas de dguas e esgotos que se justifiquem;
InstalagBes, equipamentos e sistemas elétricos;

InstalacBes, equipamentos e sistemas de comunicagdes;

Instalagbes, equipamentos e sistemas de aguecimento, ventilagéio e ar condicionado
{caso se justifique});

InstalagBes, equipamentos de sistemas de condicionamento acdstico {caso se justifique);

Trabalhos gerais de construgdo civil necessarios ac adequado acabamento das partes da
empreitada nos termos definidos no projeto.

Estruturas de suporte
Pedidos de condicBes de ligacio e pedidos de ligacdo a rede elétrica

Licenciamento de todas as instalagdes
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2 Caracteristicas gerais das obras e instalaces que materializam

as acOes da candidatura

A empreitada devera incluir todos os trabalhos necessérios dos diferentes servigos essenciais
“ytiliies” incluides, se necessarios, e de forma ndo limitativa, concegéo, projeto, construgdo,
licenciamento, etc., de forma a garantir & instalagdo a adequada de cobertura da AAE com

solucBes de comunicagao 5G.

Tendo em conta o enquadramento legal aplicavel, o concorrente deve aplicar as leis referentes a

comunicagdes 5G.

As exigéncias respeitantes as agdes da candidatura, estdo descritas nos itens seguintes.

3 lLocalizacdo das Intervencgdes

As intervencbes estdo localizadas dentro do perimetro da Zona Industrial de Constantim,
conforme indicado na planta geral {figura 1 e plantas anexas) das intervengbes a realizar. As
localizagBes definidas sdo alvo de uma prévia aceitagéo pelo municipio e deverdo ser respeitadas

no dmbito deste programa.

Figura 1 - Zona Industrial de Constantim — Planta Geral de Localizagdo das Intervencbes
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4 Estudos/ Projetos

De acorde com o Programa de Procedimento a que se reporia o presente Programa Preliminar,
os estudo/projetos, que serdo elaborados em respeito pelas regras definidas na Portaria n.2
255/2023, de 7 de agosto, s3o desenvolvidos segundo o seguinte faseamento:

a) Revisdo e adaptacdo do Estudo Prévio: Na fase de apresenta¢do de propostas no ambito

do procedimento concursal;

b} Projeto Base ou Anteprojeto: Apos celebragdo do contrato com o adjudicatario
resultante do procedimento concursal;

c) Projeto de Execucdo: Apds aprovacdo do Projeto Base ou Anteprojeto.

5 Elementos que constituem o projeto

Os projetos que delineardo as obras, trabalhos e instalagfes inerentes a concretizagdo das varias
agoes da candidatura deverdo ter o contelido técnico e a instrugdo estabelecidos pela Portaria
n. 2255/2023 de 7 de agosto, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis, em fungdo da
tipologia de agdo em causa.

6 Exemplares dos estudos / projetos e suainstrugdo

6.1 Referéncia normativa para elaboracdo dos estudos/projetos

Todos os estudos/projetos deverdo ser elaborados em respeito pelo conteddo técnico e
documental estabelecidos pela Portaria n. 2 255/2023, de 7 de agosto, seguindo a instrugdo
prevista no Decreto-Lei n.2 555/99, de 16 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.2 136/2014, de 9 de setembro, em articulacdo com a Portaria n.2 113/2015, de 22 de abril, e
demais legislacdo especifica aplicavel a cada tipologia de estudo/projeto. No dimensionamento
deve-se ter em consideraciio as disposi¢Bes aplicaveis do Decreto-Lei n.2 123/2009, de 24 de
maio, na sua redacdo atual.
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6.2 Fornecimento dos estudos/projetos em formato digital e impresso

Deverdo ser fornecidas copias de todos os estudos/projetos (solugdes) a executar, em formato

digital. Para além das cépias em formato digital deverdo ser fornecidas 03 copias em formato

impresso e mais o numero de copias que sejam exigidas, nos termos da lei, pelas entidades a

consultar.

6.3 Fases dos estudos/projetos e contetido minimo

Sem prejuizo do referido nos pontos anteriores, em cada uma das fases deve haver a

preocupagdo de garantir o seguinte conteddo minimo:

631

d)

f)

g)

Na Revisfo e adaptagdo do Estudo Prévio

Meméria descritiva e justificativa, incluindo capitulos respeitantes a cada um dos

objetivos relevantes do estudo prévio;

Elementos graficos elucidativos sob a forma de plantas, algados, cortes, perfis, esquemas

de principio e outros elementos, em escala apropriada;

Dimensionamento aproximado e caracteristicas principais dos elementos fundamentais

da obra;

Definigio geral dos processos de construcado e da natureza dos materiais e equipamentos

mais significativos;

Proposta de preco / lista de pregos unitérios, contendo uma lista completa de todas as
espécies de trabalhos necessarias & execugdo dos trabalhos a realizar, eliminado artigos

ou capitulos por “valor global”;
Prazo de execugdo, em consonéncia com a candidatura aprovada;

Termos de responsabilidade dos autores dos estudos/projetos (sempre que aplicavel}
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6.3.2

Nc Anteprcjeto ou Projeto Base

O Anteprojeto, ou Projeto Base, desenvolve a solugdo do Estudo prévio aprovado, sendo

constituido por pecas escritas e desenhadas e outros elementos de natureza informativa que

permitam a conveniente definicio e dimensionamento da obra, bem como o esclarecimento do

modo da sua execugao.

Se outras condigbes ndo forem fixadas no contrato, o anteprojeto deve conter, para além dos

elementos constantes da regulamentagdo aplicavel os seguintes:

a)

f)

g)

h}

Memdrias descritivas e justificativas da solugdo adotada, incluindo capitulos
especialmente destinados a cada um dos objetivos especificados para o anteprojeto,
onde figuram designadamente descrigdes da solugdo organica, funcional e estética da
obra, dos sistemas e dos processos de construgdo previstos para a sua execugdo e das
caracteristicas técnicas e funcionais dos materiais, elementos de construgdo, sistemas e

equipamentos;
Avaliacdo das quantidades de trabalho a realizar por grandes itens e respetivos mapas;

Lista de possiveis desvios de trabalhos em relagdo a lista de pregos unitdrios
adjudicada/contratual;

Pegas desenhadas a escalas convenientes e outros elementos grédficos que explicitem a
localizagio da obra, a planimetria e a altimetria das suas diferentes partes componentes
e 0 seu dimensionamento bem como os esquemas de principic detalhados para cada
uma das Instalactes Técnicas, garantindo a sua compatibilidade;

Identificacdio de locais técnicos, centrais interiores e exteriores, bem como mapa de
espacos técnicos verticais e horizontais para instalagdo de equipamentos terminais e

redes.

Os elementos de estudo que serviram de base as opgdes tomadas, de preferéncia
constituindo anexos ou volumes individualizados identificados nas memédrias;

Programa geral dos trabalhos.

Termos de responsabilidade dos autores dos estudos/projetos {sempre que aplicavel)
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No Projeto de execucdo

O Projeto de execucdo desenvolve o Projeto base aprovado, sendo constituido por um conjunto
coordenado das informagdes escritas e desenhadas de facil e inequivoca interpretagéo por parte
das entidades intervenientes na execucgio da obra, chedecendo ao disposto na legislagdo e

regulamentacdo aplicavel.

Se outras condicBes ndo forem fixadas no contrato, o Projeto de execugdo inclui, além de outros

elementos constantes de regulamentacdo aplicavel, as seguintes pecas:

a)

b}

f)

8)

h)

Meméria descritiva e justificativa, incluindo a disposicdo e descricdo geral da obra,
evidenciando quando aplicavel a justificacio da implantacdo da obra e da sua integracdo
nos condicionamentos locais existentes ou planeados; descricdo genérica da solucdo
adotada com vista a satisfacio das disposicdes legais e regulamentares em vigor;
indicagdo das caracteristicas dos materiais, dos elementos da construgio, dos sistemas,

equipamentos e redes associadas as Instalagtes Técnicas;

Calculos relativos as diferentes partes da obra apresentados de modo a definirem, pelo
menos, os elementos referidos na regulamentag¢do aplicavel a cada tipo de obra e a

justificarem as solugdes adotadas;

Medigdes e mapas de quantidade de trabalhos, dando a indicaciio da natureza e da

quantidade dos trabalhos necessarios para a execugdo da obra;

Lista de possiveis desvios de trabalhos em relagdo & lista de pregos unitérios

adjudicada/contratual;

Pecas desenhadas de acordo com o estabelecido para cada tipo de obra na
regulamentagdo aplicavel, devendo conter as indicagdes numéricas indispensaveis e a
representagdo de todos os pormenores necessarios a perfeita compreensdo,

implantagdo e execucédo da obra;
Condigdes técnicas, gerais e especiais, do caderno de encargos.
Termos de responsabilidade dos autores dos estudos/projetos {sempre que aplicivel)

Compete ao Projetista em face da natureza da obra, por sua iniciativa ou por solicitagdo
do Dono da Obra, elaborar plano de observacdo, que assegure as condicbes de

seguranca da obra.
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7 Prazos para a elaboragdo do projeto e para a execugao da obra

A duracio méxima do contrato serd de 455 dias seguidos, contados a partir da data de
consignacdo, dividido em dois periodos de realiza¢do:

a) Periodo 1- Elaboragdc do Projeto — inicia com a celebragdo do contrato, respeitando a
seguinte calendarizagéo:

i. Anteprojeto — tera de estar concluido no prazo maximo de 40 dias apos a
celebragdo do Contrato, devendo o dono de obra pronunciar-se no prazo de 15
dias;

ii. Projeto de Execucdo, que deve ser obrigatoriamente acompanhado do respetivo
Plano de Seguranca e Salde ~ Inicia apds aprovagdo do Anteprojeto por parte
do Municipio e deve estar concluido no prazo maximo de 90 dias a contar da
data de celebragdo do Contrato, suspendendo-se este prazo no tempo de
prondncia das entidades externas que, nos termos da Lei em vigor, se tenham
de pronunciar sobre esta matéria, desde que os processos lhes sejam
corretamente instruidos.

b) Periodo 2- Realizagdo da Empreitada - inicia com a consignacdo da obra, que deve
ocorrer, no maximo 5 dias ap6s a aprovacdo do projeto de execugdo, e deve estar

concluida no prazo de 365 dias, a contar do seu inicio.

A duracdo total dos dois periodos corresponde ao maximo de dias para a realizagdo dos trabalhos
objeto do presente Programa Preliminar.

Os prazos definidos englobam as execugbes de todos os trabalhos, fornecimentos e instalagdes
previstas nos projetos de execugdo visando concretizar as agbes da candidatura aprovada, que
compreende, no geral:

a) Instalacio de infraestrutura de rede 5G, que garante uma cobertura eficiente na AAE;

8 Enquadramento Geral da Intervengao

O concorrente é respansdvel pelo fornecimento e instalagdo de infraestruturas aptas ao
alojamento de redes de comunicagdes eletronicas, incluindo infraestruturas de suporte de
estacdes de radiocomunicagdes e respetivos acessérios, bem como outros elementos de rede,
tais como cabos e antenas, para disponibilizagdo de servicos 5G, em termos que garantam uma
cobertura eficiente na AAE;
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8.1 Infraestrutura de rede 5G, que garante uma cobertura eficiente na AAE

O concorrente deverd fazer o correto dimensionamento da rede movel 5G a implementar e deve
assegurar a instalagio de infraestruturas aptas ao alojamento de redes de comunicagcdes
eletrdnicas, incluindo infraestruturas de suporte de estacSes de radiocomunicages e respetivos
acessorios, bem como outros elementos de rede, de modo a suportar todas as necessidades de
comunicacbes avancadas sobre 5G as empresas nela instaladas, sem prejuizo de obrigagbes de
acesso livre e n3o discriminatério as infraestruturas passivas que suportam essa rede 5G a
conceder a qualquer outra empresa licenciada para o efeito pela ANACOM. No
dimensionamento deve-se ter em consideracio as disposicdes aplicaveis do Decreto-lei n.2
123/2009, de 24 de maio, na sua redagdo atual.

As solucdes a instalar serdio multi-operador e multi-tecnologia {multi-radio access technology).

As infraestruturas a instalar devem estar dimensionadas para alojar varios prestadores de
servicos de comunicagdes eletrénicas, permitindo que as empresas possam aceder em
condicBes de igualdade e concorrenciais, com qualidade as teenologias de ultima geragdo que
irdo potenciar a competitividade das mesmas, possibilitando a aplicacéo de solu¢Bes inovadoras

associadas a robética, 1oT, realidades imersivas, “computer vision”, entre outros.

O concorrente devera fazer o correto dimensionamento da rede mével 5G a implementar através
da realizacdo de um estudo {survey) de cobertura mével a todo o perimetro da AAE, de modo
que, sejam apresentados elementos técnicos suficientes para a elaboracio de um projeto
técnico detalhado. Com base nesse estudo, deve assegurar a instalagdc de infraestruturas aptas
ao alojamento de redes de comunicagbes eletrénicas, incluindo infraestruturas de suporte de
estagBes de radiocomunicagBes e respetivos acessorios, bem como outros elementos de rede,
de modo a suportar todas as necessidades de comunicagBes e sensorizagdo necessarias ao
projeto, assim como permitir o suporte de comunicages avangadas sobre o 5G as empresas nela
instaladas, sem prejuizo das obrigagBes de acesso livre e ndo discriminatério as infraestruturas
passivas que suportam essa rede 5G a conceder a gualquer outra empresa licenciada para o
efeito pela ANACOM.

Perante o exposto, a Entidade Adjudicatéria deverd garantir a disponibilizacdio de Rede 5G desde
o momento da implementacdo do projeto, abrangendo a totalidade do perimetro da AAE de
modo a suportar todas as necessidades de comunicagdes e sensorizagdo necessaria ao projeto,
assim como permitir o suporte de comunicagdes avancadas sobre o 5G as empresas nela

instaladas {cobertura indoor).
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Para que as redes de comunicaces eletrdnicas sejam aptas, a Entidade Adjudicatdria deverd
entregar & entidade contratante um cadastro das varias infraestruturas instaladas no territério
da AAE. Assim sendo, a entidade detentora ou gestora das infraestruturas passivas de rede movel
(condutas, mastos, etc.) implementadas no territdrio da AAE e no dmbito deste projeto, ficara
obrigada a assegurar 0 acesso as mesmas, por parte das empresas de comunicagdes eletronicas
gue o solicitem, em condigdes justas e razoaveis, de igualdade, transparéncia e ndo

discriminagado.

Adicionalmente, devera ser cumprido o disposto no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 123/2009
relacionado com a publicagio de anincios para que as empresas de comunicagbes eletronicas

se-possam associar a obra, bem como a demais legislagao em vigor.

O concorrente devera prever a instalagio de uma, ou mais torres para a implantagio das
antenas. Em anexo a este programa preliminar segue a planta de localizagdo da torre 5G que se
considera apta a instalagdo da torre.

O farnecimento de energia & torre serd da responsabilidade do concorrente, que devera obter
junto do operador de rede elétrica todas as condigdes de ligagdo e suportar todos os eventuais
encargos.

Para a implanta¢do das torres, o concorrente deverd fazer um estudo geotécnico para a
realizacdo das fundacdes.

8.2 Implementacido da Rede de Condutas de Telecomunicagbes

Todas as empresas da AAE deverdo ser ligadas por fibra dtica a partir da zona da implantagdo da
torre a instalar. Esta ligacdo deverd ser efetuada preferencialmente nas condutas existentes na
Area de Acolhimento Empresarial. Em anexo a este programa preliminar, segue a informacao
cadastral das infraestruturas {condutas, cdmaras de visita, postes} atualmente existentes na Zona
Industrial de Constantim.

Em trogos que seja necessdrio prever uma rede de condutas, pela sua inexisténcia, quer na
ligacdo das zonas técnicas a rede de condutas existente, quer na ligagdo das condutas existentes
aos lotes das empresas, quer na criagdo de novos trogos de condutas em zonas em que ndo
existem infraestruturas aptas, devera o concorrente prever uma rede de condutas subterraneas,

que permita o posterior enfiamento de fibra ética.
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Desta forma, nestes trocos, devera o concorrente reger-se pelas regras impostas no Manual ITUR
32 Edigdo e ITED 42 Edigao.

Em qualquer abertura de vala que o concorrente possa vir a efetuar, este devera prever toda a
repavimentacdo do pavimento, com a mesmo material do existente. Nas travessias de faixas de
rodagem, em betuminoso, a reposi¢do do pavimento deverd ser efetuada 5m para cada um dos
lados do eixo da vala e ser prevista a colocagdo de pavimento flexivel com a seguinte

constituicdo:

¥ Camada de agregado britado de granulometria extensa, com caracteristicas de base,
dispondo de uma espessura de 0.35m, aplicado em duas camadas distintas: a primeira
com 0.20m de espessura, apds compactagdo, incluindo aplicagdo de cal hidratada num
teor de 2%, e a segunda com 0.15m, apés compactagao;

v' Camada de AC 20 reg 35/50 (MBD) com 0.07 m de espessura;

v Camada de AC 14 surf 35/50 {BB} com 0.05 m de espessura.

Na ligagdo das camadas, serdo realizadas as regas de impregnag&o e colagem, correspondentes,

de acordo com o seguinte:

- Regade impregnag#o — a realizar entre a camada granular e a camada betuminosa, por
aplicagio de uma emulsdo catiénica de rotura lenta do tipo C60 BF4, a taxa de 1.5 kg/m2
de betume residual (tempo de impregnagdo minimo de 24 horas);

- Rega de colagem — a realizar entre as camadas betuminosas, por aplicagéo de emulsdo
catidnica de rotura répida do tipo C60 B3, 4 taxa de 0.5 kg/m2 de betume residual.

Deverdo ser tomadas todas as precaucbes para que as tampas das cdmaras de visita situadas na
faixa de rodagem, assim como os sumidouros, coincidam com a camada de desgaste de modo a

ndo haver degraus superiores a 1cm.

8.3 Implementacdo da Fibra Otica- Rede de Cabos e Sistema 5G das unidades
industriais dentrc da AAE

O concorrente deverd prever a instalagdo de uma rede de cabos de fibra ética que teré por base
a premissa de infraestrutura “future-proof”, a qual permitira interligar todos os equipamentos
na AAE, nas suas diversas valéncias de telecomunicagBes. A rede éGtica sera composta por cabos
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de fibra monomodo standard G.652.D de 24 ou 48 fibras (conforme aplicavel), permitindo

suportar:

s Ligagdes de fibra dos operadores de comunicag@es eletrénicas do exterior para o interior
da Zona Industrial de Constantim;

e LigacBes de fibra entre os varios edificios da AAE;

¢ LigacBes de fibra entre os equipamentos de cobertura mével que existam nos vérios
edificios (cobertura indoor) e o contentor/sala técnica onde existam os equipamentos
ativos de rede movel para a cobertura da AAE;

e LigacBes de fibra entre os equipamentos ativos de transmissdo dtica que venham a ser
instalados no contentor/sala técnica e os equipamentos de comunicagbes eletronicas
existentes nos vérios edificios da AAE;

A rede de cabos de fibra internos & AAE sera terminada no contentor / sala técnica em ODF
(Optical Distribution Frame) com conectares dpticos SC/APC ou E2000/APC.

Desta forma, permitira instalar o Sistema Passivo nas unidades industriais no interior da AAE que
atuard num eventual reforco da cobertura 5G (3,6GHz) de elevada capacidade, sendo
constituidos por cabos hibridos {2 FO + energia DC 1,5 mm} com um comprimento maximo de
200 metros entre pontos de acesso de rede {APs) e uma sala técnica onde os operadeores irdo
colocar o equipamento de gestao e controlo dos AP,

Prevé-se a instalacdo de um AP por aproximadamente 200m2, emhbora este racio dependa muito
das condicbes de construcio e organizagdo do edificado. Destaca-se ainda que para
implementacio do sistema serfo utilizadas as esteiras e condutas existentes nas unidades
industriais das empresas instaladas na AAE.

8.4.1 Infraestruturas de Suporte a estagBes radiocomunicagdes 5G

O langamento da nova rede e servigos 5G ndo corresponde a uma evolugdo natural da atual rede
4G. Estamos perante toda uma nova arquitetura e plataforma de servigos, assente em
progressiva virtualizacdo, que terd um forte impacto no curto e médio prazo em todas as
empresas e também nos consumidores individuais na forma como irdo usufruir de servigos

multimédia em mobilidade. Para além do incremento do débito, da reduzida laténcia que
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permitem o funcionamento sobre 5G, em ambiente privado, das aplicagdes empresariais mais
criticas, a par de uma nova experiéncia de utilizacdio, a rede 5G incorpora elevados niveis de
seguranga e fiabilidade, e uma gestio mais eficiente dos canais de rddio que facilita uma

cobertura mais focada e alargada, quer outdoor e indoor.

Aimplantagdo da estagio no local assinalado cai dentro da mancha que foi definida nos estudos
de radio previamente estabelecidos para a respetiva localizagdo, sendo ainda permitida pela
inexisténcia para o local de quaisquer restrigdes especificas nomeadamente de ordem fisica e
em especial de edificios com maior altura, estando as restri¢des de ordem paisagistica reduzidas

ao minimo que é possivel para estas situagdes.

As torres a instalar deverdio ser do tipo tubular metélica auto-suportada convencional, com
fundacdo enterrada em betdo armado. A sua fixagdo a fundagdo devera ser efetuada atraves de

um sistema de chumbadouros com montagem de porca e contraporca.

8.4.1.2 Sistemas complementares
Deverdo ser considerados como parte integrante os seguintes componentes:

» Escada metédlica com dispositivo de seguranga anti-queda de calha vertical da marca
“Soll” ou equivalente, incluindo o fornecimento e colocagio de porta de seguranga anti-

escalamento;
» Suportes metélicos (esteira) para a passagem de cabos a toda a altura da torre;
e Para-raios, cabo e respetivos apoios;
e Sistema de balizagern noturna;

e Plataforma(s) metélica(s) triangular(es), a instalar no topo da torre, com minimo de
3.30m de lado e guarda com altura de 1.00m, estruturalmente preparada para a
acoplagem direta de um sistema de antenas/RRU’s/ML’s num cenario de 3 operadores;

s Plataforma(s) metalica(s) aligeirada{s) de trabalho, para acesso aos RRU’s;
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e 18 Interfaces de 3mts para instalagio de antenas, a definir caso a caso, em fungdo da
configuracdo concreta dos sistemas de antenas;

e Rede de terras;

e Cinta de Aluminio ou caho de aco galvanizado ac longo da torre para interligagdo dos
kits de terra dos cabos coaxiais e restantes estruturas metdlicas.

Deverdo ser indicados e fornecidos certificados das caracteristicas técnicas dos materiais
aplicados no fabrico.

Deverdp ser descritos os processos de fabrico utilizados e as caracteristicas técnicas dos
tratamentas de superficie.

Deverdo ser citadas as normas e especificagbes a seguir nos processos de fabrico utilizados.

Os esquemas de protecdo anti-corrosiva e acabamento a adotar para o fuste da torre e demais
componentes metdlicos ndo poderdo ser inferiores aos seguintes:

s Galvanizacgiio por imers3o a quente com uma espessura minima de 90um;
= Aplicacio de uma camada de primario epoxi com espessura minima de 50um;

s Aplicacio de uma camada de poliuretano com espessura minima de 60um, cor verde,
ref2 RAL 6005, ou outra a definir em situacdes particulares, e cores vermelho (ref2 RAL
3000) e branco {ref2 RAL 9010} correspondentes a sinalizagdo diurna, devendo ser
observadas as disposi¢cdes que constam da Circular de Informagdo Aerondutica do
Instituto Nacional de Aviacao Civil.

1. Controlo no fabrico

As fases de fabrico que comportam execugdo de soldaduras e protegdo de superficie deverdo
ser controladas e certificadas por Entidade Certificadora acreditada para o efeito.

Para o efeito, cada torre deverd ter identificagdo prdpria e deverd possuir um certificado
individual de aprovacdo. Deste certificado, deverdo constar obrigatoriamente:
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¢ medigdo da espessura de galvanizagdo;
s medicdo da espessura da pintura (total);

s informagdo sobre a qualidade das soldaduras.

0 controlo de fabrico exigido de acordo com os pontos anteriores devera obedecer ao
definido na EN 10204 -91/3.1 C.

2. Trabalhos na fase de montagem

N3o sdo permitidas, em elementos estruturais, operagdes de soldadura, fura¢do ou corte na
opera¢do de montagem. Qualquer operagio de soldadura, furagio ou corte a efetuar na
operacdo de montagem em elementos complementares ou acessérios, devera beneficiar de
um esquema de tratamento local, a propor pelo fornecedor e devidamente aprovado por

Entidade Certificadora acreditada para o efeito.

2.4.1.2.4 Condigdes para ¢ dimensichamento estrutural

O dimensionamento da estrutura deverd estar de acordo com o novo quadro normativo

existente em resultado da publicacdo dos Eurocédigos Estruturais.

8.4.1.2.4.1 Definicdo de Acdes
1. Acdes permanentes

S50 consideradas como agdes permanentes os pesos proprios dos materiais da torre, dos
seus componentes e dos equipamentos instalados na mesma. Para a contabilizacdo deste

tipo de agBes, devera ser considerado o cendrio que se descreve de seguida:

O caso de carga a considerar para o dimensionamento corresponde sempre ao caso mais

desfavoravel, i.e., a um cenario tipico de instalagdo de multioperador:

e Interface triangular com 3.30m de lado e plataforma de trabalho com capacidade para

a instalagdo do seguinte equipamento:

c 9 antenas com dimensdes individuais de 2.70x0.30x0.15m (AxLxP), pesando

cada uma 0.3kN aproximadamente, devendo ser instaladas no topo da torre;

o 18 RRU’s com dimensdes individuais de 0.60x0.40x0.20m (AxLxP), peéando cada
um 0.3kN, acopladas aos interfaces que suportam as 9 antenas acima referidas;
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© 9 antenas com dimensdes individuais de 2.70x0.30x0.15m (AxLxP), pesando
cada uma 0.3kN aproximadamente, devendo ser instaladas numa quota inferior
35 9 antenas acima referidas, respeitando o desacoplamento vertical;

o 9 RRU’s com dimensdes individuais de 0.60x0.40x0.20m {AxLxP), pesando cada
um 0.3kN, acopladas aos interfaces que suportam as 9 antenas acima referidas;

o 3 antenas mini-link, com 0.60m de didmetro e 0.30kN de peso, a acoplar na
plataforma;

s Plataforma aligeirada de trabalho para acesso aos RRU's referidos no ponto anterior;

e 18 cabos 7/8” sobrepostos 3 a 3, cabos de descida do para-raios e alimentagdo do

sisterna de sinalizagdo aérea;

s  6tubos flexiveis reforgados com espiral rigida de didmetro 63mm a estabelecer ao longo
da torre a terminar junto aos RRU's.

Acbes variaveis

Deverd ser considerada a agdo do vento no fuste da torre, componentes e antenas tal como
definido anteriormente. Esta acdo devera ser quantificada pelo procedimente disposto no
Eurocédigo 1, na versdio portuguesa NP EN 1991-1-4:2010, para uma velocidade de
referéncia do vento correspondente & Zona B e para um coeficiente de rugosidade
correspondente 3 categoria de terreno do tipo Il. Em cada uma das antenas de painel e RRU’s
devera ser considerado um coeficiente de forma 1.2 ou o indicado pelo fabricante. Para as
antenas parabdlicas e plataformas o coeficiente de forma a considerar sera de 1.5 ou o
indicado pelo fabricante. Todas as antenas devem ser consideradas na posigdo conjunta mais
desfavoravel,

Em geral, as torres de telecomunicagfes s&o estruturas lineares e apresentam um sistema
estrutural flexivel, o que as torna suscetiveis a fendmenos de desprendimento de vértices e
instabilidades aeroeldsticas. Assim, deverdo ser analisados os efeitos aerodindmicos
decorrentes das formas adotadas para o fuste da torre, de modo a evitar fenémenos de

ressonancia da estrutura.

Deverd ainda ser contabilizada a a¢do do gelo (do tipo neve molhada), assumindo que todos
os elementos da estrutura e equipamentos ficam cobertos na totalidade do seu contorno
por uma camada uniforme de gelo {efeito da agdo gravitica e influéncia na acdo do vento
pelo aumento da area exposta).
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Deverdo ser consideradas as agtes térmicas correspondentes a variagbes uniformes e
lineares (diferenciais) de temperatura. Em particular, devera ser considerada a variag3o
linear de temperatura ao longo do eixo longitudinal da torre, entre faces opostas. Devera ser

considerado o valor de 102C para as variagdes lineares de temperatura.

Em termos de sobrecarga de utilizacdo, deverd ser considerada a concentragdo de dois
homens (2kN) e 1kN de eguipamente em qualquer ponto do fuste da torre, plataformas ou
junto as antenas. A agdo da sobrecarga ndo deveré ser combinada com outro tipo de ag&o

variavel.
8.4.1.2.4.2 Verificagcdo de Segurancga
Deverdo ser verificados os Estados Limites Ultimos e os Estados timites de Utilizagdo, adotando

o formato de coeficientes parciais de seguranga.
1. FEstados Limites Ultimos — Resisténcia

Para a verificagdo da seguranga em relagio aos estados limites ultimos (equilibrio estatico,
resisténcia sem plastificagdo, resisténecia 3 encurvadura, fadiga, resisténcia das ligagdes,
resisténcia das fundactes) deverdio ser consideradas todas as combinagbes de acordo com

os critérios regulamentares aplicdveis para as ages atras indicadas.

Para os tipos de torre tubular metdlica auto-suportada convencional, com fundagdo
enterrada em betio armado, deverd ser garantida uma reserva de 20% entre a tensdo
atuante e a tensdo resistente na verificagdo da seguranga em relagdo aos estados limites

Ultimos no elemento mais solicitado da estrutura.
2. Estados Limites de Utilizagdo — Deformacac

Para ventos com velocidade de 100km/h ndo sdo admissiveis deformagGes angulares {por

flexdo ou torcdo) de valor superior a 12 no topo da torre.
3. FundacgBes

No dimensionamento da fundacgdo deverfio ser considerados, além dos estados limites do
betdo armado (ultimo e de utilizagdo-fendilhagdo), os estados limites Gftimos de equilibrio
global {derrubamento e deslizamento} e a capacidade resistente do solo (tensdes de

contacto resistentes) face as tensdes de ponta previstas, sendo da responsabilidade do

Pagina 19 de 29



concorrente a analise destes fatores, tendo em conta 0s estudos geolégicos realizados para

o terreno de fundacdo.

Para o dimensionamento da fundacio devera ser considerada a capacidade resistente da

torre, devendo ser contemplada uma armadura para controlo da fendithagdo da mesma.

Para o tipo de terreno em causa e condigBes de implantagdo é da exclusiva responsabilidade

do concerrente o dimensionamento, instalagdo e montagem da fundagéo.

3.1 Dimensicnamento Macico de Fundagdo

Para o cendrio de cargas indicado no ponto 1 desta seccdo, considerou-se o modelo de torre
TMAC 3P 30 mts do fabricante Fisola. Poderd ser adotado modelo/fornecedor diferentes na
condicdo de preencherem os requisitos técnicos e carregamento identificados neste

documento.

Desta forma, e para 0 modelo considerado, as fundagbes sdo calculadas de acordo com o
método de Sulzberger, para a combinagdo rara de agdes, considerando diversos tipos de
terreno de acordo com a tabela seguinte. S80 do fipo monobloco {pogo) enterrado,

constituidas por betdo armado betonado diretamente sobre o terreno, sem cofragem.

| ERREAGTERTATE RS MBS e BOLOS A PROFUNESIDADEE 3 WAEIET B EUNDASRG ANBAGURAY

| T 'Y B o} e =i T

e [ oenssme Ll e e Ty e [
300 A Tarrano Fankansso o1 | &5 70 | 50 3,60 3.6 45 [@WwN0N| 107020
300 | Bl Terrenos Moies 02 | 1.0 | 15000 | &9 350 35 38 |@N6H | BI0A0T|
300 B2 Arcia fina himida 05 17,0 | 15006 | &0 3,20 3z 36 | BI0N0N | BI0A020
300 B3 Argila Branda 04 17,0 | 30006 | a0 7,60 26 | 36 |@200015 | Bi0d020!
300 | ¢l Argila Sernr-nigida 05 | 17,0 | G500C | {40 | 2,30 23 32 |BA0I5| BI0#020
30,0 cz | Argila fng seca 07 | 17,0 | 75000 | tag | 2,10 21 31 [#204015| G040
30,0 [if Arglla Rigidz 05 170 | 100000 | 300 | 2,40 21 | 30 |[@0HO01E| BI040

300 | B2 fireia grassa e caseaho 05 170 | 120000 | 300 | 220 2.2 27 | @20H05| 8107020 |

300 E Aroia Gressa Dura | 05 | 14,0 | 190000 | 400 | 2,2C | 2.2 3§ | PHA0%| BTN

T300 | F | Cascalw Dum e Rolados 035 7,0 | 12500 | 500 Z 10 21 26 | A200H015| B10HG2 |
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4. Verticalidade das Torres

A verticalidade de uma torre é definida com o deslocamento horizontal do centro do topo da

mesma em relagdo ao centro da sua base. Para a verticalidade das torres devera serd adotado o

critério de 1% da altura da torre, correspondendo a um deslocamento méximo de:

5=h/{100 [m])

onde & & o destocamento horizontal no topo dado em metros, e h & a altura da torre em metros.

8.4.1.3 Balizugem diurna

De acordo com circular informativa sobre limitaces em altura e balizagem de obstaculos

artificiais para a navegacdo aérea emitida pelo INAC {Instituto Nacional de Aviagdo Civil), a

instalacdo de postes, mastros e antenas, isolados, que ultrapassem a altura de 30 metros,

necessitam da aplicacio de balizamento diurno, nas cores vermelho e branco, com dimensdes
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de 30/7 = 4,29 m (acabando em vermelho no topo). Sendo assim, toda a torre devera ser pintada
a cor RALL 6005 (Verde).

Devera ser fornecida e instalada uma sinalizacdo aérea com armadura exterior, dupla com
difusores em vidro vermelho de avia¢do, dispondo de brago de suporte e bracadeiras metalicas
de fixacdo proprias para duas lampadas LED sempre comandadas por célula fotoelétrica. Uma
vez que deverdo ser reportadas eventuais anomalias, sempre que ocorra uma faiha de
sinalizacdo luminosa, a balizagem deverd ser supervisionavel pelo subsistema de gestdo pelo que
esta considerado um circuito para o efeito. O circuito exterior de iluminagio e sinalizagdo aérea
devera utilizar cabo elétrico apropriado a uma alimentagdo a 48 VDC, estabelecido em calha
quando no interior das SET/Abrigos, fixo a calha ou suportes guando na subida da torre. Devera
estar incluido o fornecimento e instalagio de disjuntor 16A e cabo alimentagdo 3G2,5. Este
circuito, no que se refere 3 sua "derivagiio" para sinalizacdo aérea devera ser "automatizado”
através da célula fotoelétrica e de ensaiador. A célula fotoelétrica a utilizar podera ter dois
corpos, a base de suporte e o corpo da célula. O corpo deverd ser de tipo estanque e,
naturalmente resistente ao chogque, préprio para condicdes de servigo ambientais de
tempestade tropical.

O sistema de vedacdio deverd ser considerado para uma instalagdo profissional e longa
durabilidade sem necessidade de manutengdo, constituido por rede soldada de malha
retangular plastificada em cor verde {ou outra a definir em projeto} providos de nervuras
horizontais de reforgo que garantem uma maxima rigidez, constituida por painéis rigidos,
apoiada em prumos tubulares encastrados na bordadura da laje de pavimento. O mesmo tipo
de rede devera preencher a armacdo em estrutura metalica das folhas do portao.

A estrutura do portdo, os prumos e demais componentes metalicos da vedacdo, deverao ser
metalizados a quente e pintados na mesma cor da rede. Toda a estrutura, incluindo portao,
devera ser interligada ao anel de terra da estagdo. Os painéis de vedagdo deverdo ser fixados nos
seus apoios através de processo que ndo permita a sua desmontagem por processo simples. Serd

instalado um cadeado no portdo com mestragem a indicar pelo municipio.

A vedacdo deverd ter altura minima de 2m relativamente & superficie da laje de pavimento. O
portdo devera ter a mesma altura da vedac@o e com abertura para o exterior.
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8.4.1.6 Laje de Pavimento

A superficie abrangida pelas estagdes de base, devera ter um formato quadrangular com
dimensdes de 7 x 7 m, onde serd construido um pavimento em betdo armado. A face superior
desse pavimento devera ter acabamento afagado e apresentar pendentes de 0.5 nas 4 dire¢des
principais para escoamento das aguas pluviais. Esta face devera estar sobrelevada em 0,15m
relativamente ao terreno circundante. O betdo devera ser da classe minima C16/20 e, no que diz

respeito & malha electro soldado {malhasol) A500.

8.4.1.7 Armdarios Técnicos

Os armdrios previstos deverdo ser dispostos conforme as pegas desenhadas que complementam

o projeto, sendo os mesmos colocados em posigdo adjacente a torre metilica.

84.1.8 Zona de equipamento (Local de implementaclo de vigas metdlicas e caminhos de

cabos)

Os armarios previstos instalar por cada operador serdo assentes em vigas metdlicas cujo perfil &
UPN 120 com abertura para o exterior e fixas 3 laje com 3 vardes M12 e bucha quimica de cada
face. A interligagdo entres cada um dos perfis e torre deverd ser feita através de esteira metalica
de 500 mm.

8.4.1.9 Infroestruturas de Energio e FO interior estagiio

Para a infraestrutura de energia, a parede exterior dos tubos deverd ter a cor vermelha RAL 3000.
Para a infraestrutura de transmissdio, a parede exterior dos tubos deverd ter a cor verde RAL
6005,

8.4.1.10 Rede de Terras

Deverd ser incluida a instalacdo de rede de terras adequada para a antena tendo em conta a
interligacdo da mesma ao pedestal da antena e a rede de terras da esta¢8o. A execugdo de rede
de terras devera ser realizada com elétrodos de ligagdo a terra resistentes a corrosdo e de alta
resisténcia, dispostos & volta da laje de pavimento com medidas inferiores a 10 chm. Deverdo
estar previstos dois cabos terra, um para ligacdo ao para-raios e um para ligac8o as antenas e
kits terra com componentes e soldaduras exotérmicas. Os cabos de terra deverdo ser instalados
pelo exterior da torre, ligados em paralelo com a estrutura da torre e de acordo com as Normas
aplicéveis, nomeadamente as da |[EC 62305. Os cabos de terra devem ser instalados em caminhos
distintos dos cabos coaxiais. Devera estar incluido o fornecimento e instala¢do de para-raios com
ponta de Franklin de 4 pontas em ago INOX, instalado no topo de cada torre com recurso a dois
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interfaces, e ligado a Terra de Protegdo. Deverdo ser colocados os cabos de terra da torre dentro
de tubos de PVC hidronil com cerca de 3m de altura e instalar os seccionadores para medir as
terras. Também deverd ser considerada a aplicagdo de barramentos de terra na torre.

A rede de terras deverd ser executada com elétrodos de ligagdo a terra em ago cobreado
dispostos & volta da laje de pavimento com medidas inferiores a 10 ohm. Deverdo também ser
instaladas duas chapas dispersoras em ago cobreado, em que uma estara diretamente ligada a
baixada do para-raios e a outra ao anel de terras perimetral da laje de pavimento. Estas duas
chapas dispersoras deverdo ser interligadas, no solo, entre si de modo a permitir a interligagéo
ao anel de terra a terra de servico da torre no barramento {a instalar na caixa de visita a

construir).

Na torre deverd ser instalada uma baixada ligada ao péra-raios tipo franklin de guatro pontas e
uma baixada para posterior ligagio das terras de servigo da torre (antenas e interfaces). Deverd
também ser instalado um barramento de terras (ligador bimetalico) com 2x6 furos ne topo da
torre, ligado a baixada das terras de servigo, a estrutura da torre, ao anel de terras e a cada um
dos eguipamentos a instalar a nivel do solo. Em todas as duas baixadas deverdo ser utilizadas
abracadeiras isolantes, para que ndo haja qualquer contacto entre a baixada e a torre, instaladas
a cada metro.

O péara-raios deverd ser acoplado & torre através de um mastro galvanizado de 2 metros de altura

com dois suportes de amarragdo.

Ao nivel do solo deverdio ser instalados dois tubos de hidronil com trés metros de altura para
protecio das duas baixadas. Imediatamente acima da baixada do péra-raios, deverd ser instalado
um ligador amovivel com placa sinalizador em aco galvanizado e na baixada (terras de servigo),
como esta se interliga num barramento a ser instalade numa das caixas de visita a construir,
devers ser instalado nessa caixa, um barramento de terra bimetalico e com 2x6 furos, igual ao

do topo da torre.

Todas as ligacbes da rede de terras a construir deverdo ser efetuadas com auxilic de um ligador
bimetélico cobre/aco galvanizado. Nas ligagdes inox/ago galvanizado {ponta de franklin e cabo
de a¢o galvanizado) uma vez que ndo existe a ocorréncia de corrosdo galvanico, ndo serd

necessario a ligago através de ligador bimetélico.

¢ Cabo deterra
Devera ser constituido por cabo de cobre eletrolitico de 50mm2 de secgédo. Este cabo devera
ser instalado numa vala de 0,40 m de largura, a uma profundidade ndo inferior a 0,80m,
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sendo os primeiros 0,30m preenchidos com terra vegetal. Quando abaixo do pavimentc de
betdo da Estagdo de Telecomunicagdo, esta profundidade sera medida a partir da face

inferior do pavimento.

Estacas de terra

As estacas de terra deverdo ser constituidas por varetas cilindradas de arame de aco,
revestidas de cobre eletrolitico e enterradas verticalmente, de modo que entre a superficie
do solo e a parte superior do elétrodo distem pelo menos 0,80m. Caracteristicas das varetas:

Didmetro exterior: 16 mm e Comprimento 2,1 m

Chapas de cobre ou dispersores
As chapas de cobre ou dispersores deverdo ser em cobre eletrolitico de 1x1m e 6mm de

espessura, enterradas em buracos de 2 x1x0,5 metros, cheios de carvdo e terra vegetal.
Ligactes do cabo de cobre 3s estacas e placas de terra, e armadura da fundagdo

Estas ligagOes deverdo ser feitas através de soldadura por reagdo exotérmica, de p6 de oxido
de cobre e aluminio, utilizando técnicas adequadas ao tipo de soldadura a praticar. Estes
processos de soldadura, sdo do tipo "BURNDYWELD, CADWELD ou KLK".

Ligadores - unides de aperto

Os ligadores/unides de terra a utilizar, nas derivagBes/repicagens atrds descritas, deverdo
ser de construgio metdlica robusta, executados em bronze ou cobre duro estanhado, do tipo
em "T". Nas transigbes entre materiais de diferente composigdo, deverdo ser utilizados
ligadores bimetélicos devidamente tratados e dimensionados para as secgdes dos cabos.

Ligador geral da rede de terra

0O ligador de distribuicio de rede de terra devera ser constituido por placa de cobre
eletrolitico, fixo através de 2 isoladores de "araldite" e parafusos passivados e cadmiados,
Os cabos de distribuicdo de terra a ligar a esse ligador, acabados em terminais de olhal, fixos
por aperto, através de parafusos passivados e cadmiados, dispondo de anilha, mola, porca e

contraporca.

Caixa de medico de terra /ligador amovivel

Para as solugBes com cablagem exterior, deverd ser instalada uma caixa de medigdo de terra
a uma altura de cerca de 1,80m do pavimento em suporte de cabos da torre, a qual servird
igualmente de ligador amovivel. Essa caixa/ligador, deverd interligar com o ligador de
distribuicdo através de cabo V ou FY 50mm2 (am/vd), atravessando o pavimento de betéo,

e assegurando em todas as circunstancias a estanquicidade de atravessamento. A caixa de
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medicdo terra/ligador amovivel, deverd permitir travamento de seguranca através de 2
parafusos sextavados e fixagdo pela base.

» (Caixa de visita

A caixa de visita a estabelecer de acordo com as pegas desenhadas, com profundidade de
pelo menos 0,80m, deverd ter a dimensdo de 0,60x0,60m, e ser construida em alvenaria,
com aro e tampa metalica metalizada nivelada com o pavimento de betdo da Estagdo de
Telecomunicagdo. O fundo da caixa deverd ser "vazo" cheio de gravilha, por forma a permitir
o livre escoamento de aguas pluviais. Nesta caixa, terdo origem toedas as tubagens de entrada
e saida, entre o armario e os restantes elementos da Estagdo de Telecomunicagio, a excegdo
da tubagem de entrada do ramal da rede de distribuicdo de energia, a qual devera ser
diretamente executada enterrada para o exterior da drea da Estacdo de Telecomunicagdo /
instalacda. A caixa devera incorporar ainda o ligador geral de terra da instalacdo.

e Pira-Raios

Nas torres onde venham a ser instaladas antenas do tipo painel, devera ser montado para-
raios de hastes, tipo Franklin, em ago inoxiddvel, com mastro de 3 metros igualmente em
aco inox, fixo a torre por, pelo menos, 2 "patas” de fixagdo.

O perimetro do espago ocupado pela estagdo devera ser, conforme referido anteriormente,
contornado por uma rede metalica, sendo esta de malha quadrada com 2.0m de alto, a qual tera
todos os seus elementos constituintes revestidos com uma pelicula protetora a base de
polietileno de cor verde, ou entdo num material de caracteristicas equivalentes. O espago da
estacio devera ter um formato guadrangular, com as dimensdes em planta 7.0x7.0m para uma
area total de 49m?. A entrada para o interior da estacdo deverd ser efetuada através de um
portio de duas folhas, também ele executado em elementos de rede contornados no seu
perimetro por um quadro metalico, sendo este elemento dotado de abertura para o exterior, e
aplicado ao centro com uma abertura dtil de 2.00m. O portdo devera ser dotado de uma
fechadura de tipo adequado, para evitar a entrada no interior da estagdo por parte de pessoas
estranhas ao seu funcionamento, sendo, no entanto, a respetiva abertura facilitada pelo interior
de modo a permitir que em caso de emergéncia, a evacuacdo do pessoal que se encontre em
servico no interior da estagdo, ocorra rapidamente e sem quaisquer perturbagdes.

Os armérios de energia deverdio ser apoiados diretamente sobre a laje da soleira da estacdo a
executar em betdo ligeiramente armado. Para se garantir a fixacdo da rede metalica, deverdo ser
aplicados nos cantos e ao longo dos lados respetivos, varios prumos metilicos acabados na
mesma cor da vedacio, os quais deverdo ser dispostos espagados entre si de modo a garantira
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necessaria rigidez do conjunto, sendo estes elementos fixados pelas bases respetivas a soleira

da estagdo.

A soleira devera ser regularizada em toda a sua érea com a aplicagdo dum massame de betdo
ligeiramente armado de tipo C16/20, com uma espessura minima de 0.15m e armadura A500.

8.4.1.13 Sinalizaglo da Estacdo

Para alertar as pessoas que passam junto do local da presenca de radiagdes eletromagnéticas,

devers ser aplicada na porta da torre a sinalizagdo de aviso especificada pela ANACOM.

Esta mesma sinalizagio deverd ser também aplicada nos 6rgdos radiantes individuais, e em local

acessivel destas.

8.4.1.14 Montagem da Torre

A torre destinada a fixacdo das antenas, deveré ser pré-fabricada em oficina e para facilidade de
transporte bem como da respetiva montagem, deverd ser constituida por varios elementos
individuais de igual comprimento, efetuando-se no proprio local de implantagcdo a montagem
destes elementos individuais, que serdo ligados entre si por justaposigdio e com a intervengdo
das forcas de atrito, que sdo aplicadas de modo controlado por equipamentos mecanicos

adequados, apds o que se procede 3 respetiva eregdo no local da fixagdo.

No caso do tipo de ligagdo a ser utilizada para a montagem dos diversos elementos individuais
da torre, a solidez de cada unidio a executar entre dois elementos contiguos deverd ser efetuada
pela sobreposicdo numa extensdo conveniente da extremidade de maior didmetro de um dos
elementos, sobre a extremidade de menor didmetro do trogo que se ird colocar em posigao

adjacente, garantindo com esta justaposi¢3o a existéncia duma solugéo de continuidade.

Todos os componentes da estacdio que possuem maiores pesos individuais, nomeadamente o
armario e os varios segméntos em que se divide a torre metalica bem como esta ultima ja depois
de completada, deverdo ser colocados no seu local de montagem final por meio de uma grua
mecinica auto transporiada de caracteristicas adequadas, a qual serd posicionada no
arruamento adjacente existente no local, e por forma a ndo perturbar quaisquer elementos

construtivos que se encontrem presentes no lugar.

Os componentes metélicos, que se encontram direta ou indiretamente sujeitos & agdo dos
agentes atmosféricos, deverdo ser protegidos superficialmente contra a corrosdo por meio da
galvanizacdo e esquema de pintura das respetivas superficies expostas, incluindo-se nestas as
furagbes e os elementos de ligagdo utilizados, com a espessura necessaria para se assegurar a

protegdo pretendida.
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Apos a finalizacio da montagem e antes da rececdo provisoria, todos os materiais e
equipamentos deverdo ser limpos com produtos adequados.

8.6 Rececdo daobra

A rececdo da obra é constituida pelas fases de recegdo proviséria e definitiva. Antes da recegéo
provisoria por parte do dono da obra, o concorrente deverd realizar todos os testes, ensaios e

verificacBes, comissionamento e formacédo do pessoal do dono da obra.

O dono da obra podera recusar a rececdo da obra nas fases proviséria e definitiva, enquanto
todas as solugBes do projeto nio atingirem os resuttados de desempenho definidos no dmbito
deste concurso.

A rececdo definitiva incluird uma revisiio completa das solugdes implementadas pelo dono da
obra. Todas as oportunidades de melhorias e necessidades de agfes corretivas identificadas
durante a inspe¢do deverdo ser implementadas antes da rece¢do definitiva.

A rececio do sistema incluird o fornecimento dos seguintes documentos:
a} Plantas e diagramas atualizados das solugBes;

b) Manuais de operagdo, manutencdo e documenta¢do técnica referente aos
equipamentos instalados (estes devem incluir guias de solugdo de problemas);

¢} Lista de materiais utilizados e respetivos certificados de homologagao;
d} Lista completa de pecas de substituicdo;
e} Certificados e relatdrios completos para todos os sistemas elétricos;

f) Dados de simulagio de desempenho como formato de arquivo original e relatério

completo;

g} Garantias dos equipamentos.
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1 Ambito do programa preliminar

O presente Programa Preliminar, em articulaco com o caderno de Encargos, visa definir os termos de
referéncia, as especificagBes e as condigbes reguladoras do procedimento de Empreitada de concecio-
construgdo das agBes previstas no Projeto de Investimento n2 89 — Parque empresarial de &rea de
acolhimento empresarial de nova geracdo — {Avisa n? 02/C7-i01/2021 -PRR, componente 7 -
Infraestruturas).

0 procedimento em causa visa alcangar o contrato para execugdo das agdes previstas na candidatura
do Municipio de Vila Real, aprovada em 11/01/2022, com o Termo de Aceitagdo assinado em
16/03/2022 enquadrada nos Aviso N.2 01/C7-i01/2021 { de 30/06/2021) e no AVISO N.2 02/C07-
i01/2021 ( de 22/11/2021)}, publicados pela Estrutura de Missdo Recuperar Portugal (EMRP) e das cinco
Comissdes de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional (CCDR), para apoio a reconversdo de Areas de
Acolhimento Empresarial {AAE) existentes para uma dimensdo mais resiliente, mais verde e mais
digital.

No caso concreto a candidatura do Municipio de Vila Real designada por “Zona Industrial de
Constantim: Mais Verde, Resiliente e Digital” compreende a seguinte tipologia:

a} Tipologia 5 - Medidas ativas de prevengdo e protegao contra incéndios;

O procedimento em regime de conceglo-construgdo serd objeto de contrato a celebrar, deve ser
planeada e executada nas condigbes reguladas pelo presente Programa Preliminar e pelo Caderno de

Encargos, incluindo as seguintes fases:

a) Fasel- Elaboracdo do Projeto — Concegdo, desenvolvimento e aprovagdo dos Projetos
{Anteprojeto e Projeto de Execucdo) nos termos definidos na Portaria n.2 255/2023, de 7 de
agosto, de todas as componentes que integram as tipologias da candidatura referidas no ponto
anterior;

b} Fase 2- Realiza¢dc da Empreitada — correspondendd a implementagdc dos projetos de
execucdo referidos na alinea anterior, traduzindo-se na realizagao de todos os trabalhos de
construcio civil em geral, de redes e sistemas, hem como no fornecimento dos equipamentos
e a sua colocacdo em funcionamento, incluindo todas as licengas e alvaras legalmente exigiveis.

Em termos gerais, pressupde-se incluido no ambito da empreitada, entre outros trabalhos e

fornecimentos:

a) Trabalhos de limpeza das dreas de intervengdo;

b} Modelagdo de terrenos;
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¢} Abertura de valas;

d} Escavagbes e contengBes necessérias;

e) PavimentagBes de qualquer natureza em passeios e arruamentos;
f) Fornecimento e instalagdo de Vedagbes;

g) Estruturas e alvenarias de qualquer natureza, incluindo a construcéio de edificacSes para

instalacdo de algumas componentes dos sistemas a instalar;
h} Instala¢Bes, equipamentos e sistemas elétricos;
i} InstalacBes, equipamentos e sistemas de comunicagbes;

i} InstalagBes, equipamentos e sistemas de aguecimento, ventilacdo e ar condicionado {caso se

justifique);
k) InstalagBes, equipamentos de sistemas de condicionamento acustico {caso se justifique);

I} Trabalhos gerais de construcdo civil necessarios ao adequado acabamento das partes da

empreitada nos termos definidos no projeto.
m)} Estruturas de suporte
n) Pedidos de condi¢Bes de ligagio e pedidos de ligagio & rede elétrica

o) Licenciamento de todas as instalagbes

2 Caracteristicas gerais das obras e instalagées que materializam as

acbes da candidatura

A empreitada deverd incluir todos os trabalhos necessérios dos diferentes servicos essenciais “utilities”
incluidos, se necessarios, e de forma nio limitativa, concegfio, projeto, construgdo, licenciamento, etc.,
de forma a garantir & instalagdo a adequada de medidas ativas de prevengdo e prote¢do contra
incéndios. Para além destas agdes mencionadas, toda a informagdo recolhida serd agregada e

visualizada num sistema centralizado a desenvolver.

Para efeitos de apresentacio de propostas, os concorrentes deverdo considerar as localizagdes das

intervengdes mencionadas no item 4.
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Tendo em conta o enquadramento legal aplicavel, o concorrente deve aplicar as leis referentes aos

sistemas a serem implementados.

As exigéncias respeitantes as agOes da candidatura, estdo descritas nos itens seguintes.

3 Localizacdo das Intervencdes

As intervengbes estdo localizadas dentro do perimetro da Zona Industrial de Constantim, conforme
indicado na planta geral (figura 1 e planta anexa) das intervengdes a realizar. As localizagles definidas

sd0 alvo de uma prévia aceitacdo pelo municipio e deverdo ser respeitadas no ambito deste programa.

R o SR

Figura 1 — Zona Industrial de Constantim — Planta Geral de Localiza¢do das Intervengdes

4 Estudos / Projetos

De acordo com o Programa de Procedimento a que se reporta o presente Programa Preliminar, os
estudo/projetos, gue serdo elaborados em respeito pelas regras definidas na Portaria n.2 255/2023, de
7 de agosto, sdo desenvolvidos segundo o seguinte faseamento:
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a) Revisdo e adaptacdo do Estudo Prévio: Na fase de apresentacdo de propostas no dmbito do

procedimento concursal;

b) Projeto Base ou Anteprojeto: Apds celebragdo do contrato com o adjudicatério resultante do

procedimento concursal;

c) Projeto de Execugdo: Apds aprovagdo do Projeto Base ou Anteprojeto.

5 Elementos que constituem o projeto

Os projetos que delinearéo as obras, trabalhos e instalagfes inerentes a concretizagao das varias agdes
da candidatura deverdo ter o contetido técnico e a instrugio estabelecidos pela Portaria n.2 255/2023
de 7 de agosto, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis, em fung¢do da tipologia de acdo

em causa.

6 Exemplares dos estudos / projetos e sua instrugao

6.1 Referéncia normativa para elaboragdo dos estudos/projetos

Todos os estudos/projetos deverdo ser elaborados em respeito pelo conteddo técnico e documental
estabelecidos pela Portaria n. 2 255/2023, de 7 de agosto, seguindo a instrucio prevista no Decreto-
Lei n.2 555/99, de 16 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 136/2014, de 9 de
setembro, em articulagio com a Portaria n.2 113/2015, de 22 de abril, e demais legislacio especifica

aplicavel a cada tipologia de estudo/projeto.

6.2 Fornecimento dos estudos/projetos em formato digital e impresso

Deverdo ser fornecidas cdpias de todos os estudos/projetos (solugdes) a executar, em formato digital.
Para além das copias em formato digital deverdo ser fornecidas 03 copias em formato impresso e mais

o nimero de cépias que sejam exigidas, nos termos da lei, pelas entidades a consultar.

Pagina 7 de 79



6.3 Fases dos estudos/projetos e contelido minimo

Sem prejuizo do referido nos pontos anteriores, em cada uma das fases deve haver a preocupacéo de

garantir o seguinte conteddo minimo:

6.3.1 Na Revisdo e adaptacao do Estudo Prévio

a) Memoria descritiva e justificativa, incluindo capitulos respeitantes a cada um dos objetivos
relevantes do estudo prévio;

b) Elementos graficos elucidativos sob a forma de plantas, algados, cortes, perfis, esquemas de
principio e outros elementos, em escala apropriada;

c) Dimensionamento aproximado e caracteristicas principais dos elementos fundamentais da

obra;

d) Definicio geral dos processos de construgdo e da natureza dos materiais e equipamentos mais
significativos;

e) Proposta de preco / lista de pregos unitarios, contendo uma lista completa de todas as espécies
de trabalhos necessarias a execucéo dos trabalhos a realizar, eliminado artigos ou capitulos por
“valor global”;

f) Prazo de execugdo, em consondncia com a candidatura aprovada;

g) Termos de responsabilidade dos autores dos estudos/projetos (sempre que aplicavel)

6.3.2 No Anteprojeto cu Projeto Base

O Anteprojeto, ou Projeto Base, desenvolve a solugfio do Estudo prévic aprovado, sendo constituido
por pecas escritas e desenhadas e outros elementos de natureza informativa que permitam a
conveniente definiciio e dimensionamento da obra, bem como o esclarecimento do modo da sua

execugdo.

Se outras condigbes ndo forem fixadas no contrato, o anteprojeto deve conter, para além dos
elementos constantes da regulamentagdo aplicdvel os seguintes:

a} Memdrias descritivas e justificativas da solugdo adotada, incluindo capitulos especialmente
destinados a cada um dos objetivos especificados para o anteprojeto, onde figuram
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designadamente descrigBes da solugdo orgénica, funcional e estética da obra, dos sistemas e
dos processos de construgio previstos para a sua execugdo e das caracteristicas técnicas e

funcionais dos materiais, elementos de construgdo, sistemas e equipamentos;
b) Avaliagio das quantidades de trabalho a realizar por grandes itens e respetivos mapas;

¢) Lista de possiveis desvios de trabalhos em relagdo & lista de pregos wunitarios

adjudicada/contratual;

d) Pegas desenhadas a escalas convenientes e outros elementos graficos que explicitem a
localizagdo da obra, a planimetria e a altimetria das suas diferentes partes componentes e o
seu dimensionamento bem como os esquemas de principio detalhados para cada uma das

InstalacBes Técnicas, garantindo a sua compatibilidade;

e} Identificacdo de locais técnicos, centrais interiores e exteriores, bem como mapa de espagos
técnicos verticais e horizontais para instalacio de equipamentos terminais e redes.

f) Oselementos de estudo que serviram de base as opgdies tomadas, de preferncia constituindo

anexos ou volumes Individualizados identificados nas memérias;
g} Programa geral dos trabalhos.

h} Termos de responsabilidade dos autores dos estudos/projetos (sempre que aplicavel)

£.3.2  No Projeto de execucao

O Projeto de execugdio desenvolve o Projeto base aprovado, sendo constituido por um conjunto
coordenado das informacBes escritas e desenhadas de facil e inequivoca interpretacdo por parte das
entidades intervenientes na execucdo da obra, obedecendo ao disposto na legislagio e

regulamentagdo aplicavel.

Se outras condigBes ndo forem fixadas no contrato, o Projeto de execugéo inclui, além de outros

elementos constantes de regulamentacéio aplicavel, as seguintes pecas:

a) Memdria descritiva e justificativa, incluindo a disposicio e descricio geral da obra,
evidenciando quando aplicavel a justificacdo da implantagdo da obra e da sua integracio nos
condicionamentos locais existentes ou planeados; descrigdo genérica da solugo adotada com
vista a satisfacio das disposicBes legais e regulamentares em vigor; indicagdo das
caracteristicas dos materiais, dos elementos da construgio, dos sistemas, equipamentos e

redes associadas as Instalacdes Técnicas;
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b) Calculos relativos as diferentes partes da obra apresentados de modo a definirem, pelo menos,
os elementos referidos na regutamentacdo aplicavel a cada tipo de obra e a justificarem as
solu¢Bes adotadas;

¢) MedicBes e mapas de quantidade de trabalhos, dando a indicacdo da natureza e da quantidade
dos trabalhos necessarios para a execucdo da obra;

d} Lista de possiveis desvios de trabalhos em relagio & lista de pregos wunitarios
adjudicada/contratual;

e) Pegas desenhadas de acordo com o estabelecido para cada tipo de obra na regulamentacio
aplicavel, devendo conter as indicagBes numeéricas indispensaveis e a representacao de todos
0s pormenores necessérios 4 perfeita compreenséo, implantagio e execugado da obra;

f) Condig8es técnicas, gerais e especiais, do caderno de encargos.
g} Termos de responsabilidade dos autores dos estudos/projetos (sempre que aplicavel)

h) Campete ao Projetista em face da natureza da obra, por sua iniciativa ou por solicitagao do
Dono da Obra, elaborar planoc de observagéo, que assegure as condigdes de seguranga da obra.

7 Prazos para a elaboracdo do projeto e para a execugdo da obra

A duracio maxima do contrato sera de 455 dias seguidos, contados a partir da data de consignacdo,
dividido em dois periodos de realizacdo:

a} Periodo 1- Elaboragio do Projeto —inicia com a celebragdo do contrato, respeitando a seguinte
calendarizagdo:
i.  Anteprojeto —tera de estar concluido no prazo maximo de 40 dias apés a celebragao
do Contrato, devendo o dono de obra pronunciar-se no prazo de 15 dias;
ii.  Projeto de Execugiio, que deve ser obrigatoriamente acompanhado do respetivo Plano
de Seguranca e Saide — Inicia apés aprovacdo do Anteprojeto por parte do Municipio
e deve estar concluido no prazo maximo de 90 dias a contar da data de celebragéo do
Contrato, suspendendo-se este prazo no tempo de prondncia das entidades externas
que, nos termos da Lei em vigor, se tenham de pronunciar sobre esta matéria, desde
que os processos lhes sejam corretamente instruidos.
b} Periodo 2- Realizagio da Empreitada — inicia com a consignagéo da obra, que deve ocorrer, no

maximo 5 dias apds a aprovagio do projeto de execugdo, e deve estar concluida no prazo de
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365 dias, a contar do seu inicio, dividindo-se o planeamento em 2 fases distintas, de acordo

com o Planeamento Global do Projeto apresentado no ponto seguinte, sendo que:

i.  AFase 1 deve estar concluida antes do final do 92 més de implementacdo do projeto

{270 dias apos inicio do periodo 2};

ii.  AFase 2 deve estar concluida antes do final do 122 més de projeto {365 dias apos inicio

do periodo 2).

A duragdo total dos dois periodos corresponde ac méximo de dias para a realizagdo dos trabalhos

objeto do presente Programa Preliminar.

Os prazos definidos englobam as execuces de todos os trabalhos, fornecimentos e instalagbes
previstas nos projetos de execugdo visando concretizar as agdes da candidatura aprovada, que

compreende, no geral:

a) Tipologia 5 - Medidas ativas de prevenc3o e protegdo contra incéndios;

8 Planeamento global do fornecimento

A tabela seguinte apresenta os trabalhos minimos a realizar em cada fase do projeto.

Fase . Descrigiio dos trabalhos minimos a realizar .~

Instalacdo das Torres de Acompanhamento Remoto (TAR), |
respetivos sistemas de comunicagdes, e gravadores de modo
Fasel a possibilitar a sua total operagdo. Instalagdo de estagBes de
trabalho nos de Gest3o e Controlo {CGC} previstos, de modo a

possibilitar a operagdo.

Instalag&o dos restantes equipamentos previstos para 0s CGC.
Fase 2 Operacionalizacio do sistema de Detegdo Automética de

incéndios.

Tabela 1 — Trabathos minimos por fase do projeto.
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9 Testes de Aceitacdo

9.1 Generalidades

a)

d)

e)

f)

g)

h}

A adequacdo do resultado do foernecimento de bens e servigos efetuado face aos requisitos e
especificacdes exigidas, sera aferida através da realizagio de testes de aceitagdo.

Cabera ao Adjudicatario a preparacdo e realizagéo dos testes de aceitagdo do sistema, que
visam aferir a sua adequagdo aos requisitos e especificagBes definidas nas clausulas técnicas

do presente caderno de encargos.

Deverd ser apresentado pelo Adjudicatario um Plano de Testes contendo, entre outra
informac8o, os aspetos metodoldgicos, o planeamento detalhado para a execugdo dos testes,
as condigbes necessarias para a sua realizagso, a dura¢do dos testes, os casos de teste a realizar

e a sua finalidade, os resultados esperados e as condigles de aceitagdo de cada caso de teste.

Os testes de aceita¢dio terdo de ser executados dentro dos prazos estabelecidos no ponto 11 a)
e conforme definido no ponto 10

Caso os testes ndo venham a ser executados no tempo e com os resultados estabelecidos, por
razdes imputdveis ao Adjudicatério, a entidade Adjudicante pode:

Exigir a realizagdo dos servigos que se mostrem necessarios e adequados a conclusao dos testes
de aceitacdo, os quais devem ser prestados num prazo nunca superior a 8 dias Uteis, contados

da sua comunicagdo ao Adjudicatério;

Aceitar e utilizar determinados bens e médulos dos servigos fornecidos mediante o pagamento
de um preco reduzido, a acordar entre as partes;

Rescindir o contrato sem quaisquer énus ou encarges da sua responsabilidade.

Considera-se existir resultado satisfatério dos testes quando nio existam falhas ou anomalias
essenciais que a entidade Adjudicante entenda pdr em causa a entrada em produgdo do
Sistema e de acordo com o definido no ponto 10.
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9.2 Aceitacao

a)

b

c}

d)

e)

f)

Apés a verificagdio do resultado satisfatério dos testes a que se refere o artigo anterior, e desde
que se tenham verificado as condigdes definidas no ponto 10, a entidade Adjudicante lavrara
um auto de aceitacio provisoria dos servicos fornecidos, onde ficard registada a data de
aceitacdo dos mesmos, bem como a ocorréncia de eventuais falhas ou anomalias ndo
essenciais constatadas na execugdo do fornecimento que a entidade Adjudicante entenda néo
porem em causa a entrada em produgdo do Sistema Integrado de Detegdo e Prevencdo de
Incéndios (SIDPI).

O auto de aceita¢io proviséria serd enviado ao Adjudicatario no prazo de cinco dias Uteis a
contar da data desta aceitagiio. 56 apés a emissdo do auto de aceitagdio provisoria tera lugar o
pagamento referente a 12 fase. O pagamento referente a Fase 2 s6 terd lugar ap6s a emissdo

do auto de aceitagdo definitiva.

As eventuais falhas ou anomalias nfio essenciais constatadas na execugdo dos testes de
aceitacio do projeto de fornecimento deverdo ser sanadas pelo Adjudicatdrio no prazo maximo
de 30 dias seguidos apos a aceitagdo provisdria do Sistema (correspondente a Fase entregue)
e de acordo com o Relatério de Execucdo dos Testes de Aceitacdo. As falhas ou anomalias nédo
essenciais constatadas, deverdo ser sanadas pelo Adjudicatdrio no prazo maximo de 15 dias
seguidos & data de rece¢do do problema pelo Adjudicatdrio e a sua resolugdo devera estar

concluida até a aceitagdo definitiva.

A aceitacdo provisoria da Fase 2 converter-se-d em definitiva apds a entidade Adjudicante
verificar o cumprimento integral dos testes de aceitacdo realizados, dos niveis de servigo

contratados e sem que haja quaisquer falhas/defeitos por resolver pelo Adjudicatério.

O prazo a que se refere a alinea ¢} interrompe-se se a entidade Adjudicante notificar o
Adjudicatario da ocorréncia de falhas ou deficiéncias constatadas no funcionamento do novo
sistema, as quais deverdo ser sanadas pelo Adjudicatario no prazo maximo de 30 dias seguidos,
recomecando, a partir da data daquela notificagdo, a aplicagdo do disposto na alinea d) e na

presente alinea deste panto.

Verificadas as condi¢&es das alineas d) e e) deste nimero, a entidade Adjudicante lavrard um
auto de aceitacdo definitiva que serd enviado ao Adjudicatério no prazo de cinco dias uteis a
contar da data desta aceitacio, apés o que haverd lugar ao pagamento referente a Fase 3 do

fornecimento e iniciar-se-a o periodo de garantia.
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9.3 Gestao do projeto

Os concorrentes deverdo incluir nas suas propostas, detalhes da forma como se propdem gerir o

projeto, indicando nomeadamente a constituigdio e organizagdo da sua equipa de projeto, devendo

indicar o curriculum dos elementos-chave da equipa.

9.4 Especificagdes quanto a documentagdo

9.4.1

b)

9472

a)

b)

c}

Disposigbes gerais

O Adjudicatdrio obriga-se a efetuar a capacitagdo dos operadores e a fornecer, apos a
adjudicagdo, documentacdo sobre o funcionamento e operagdo do sistema, sem que, no
entanto, tal constitua seu direito exclusivo. Devera, também, ser fornecido um plano de
formacdo explicitando o programa, o nimero de horas e o numero minimo de formandos,

tendo em conta os diferentes perfis a envolver na gestdo e operacdo do sistermna.

A documentagdo deve conter informacdo sobre as “Normas de Operagdo” do equipamento a
instalar, tendo em vista a seguranca e o funcionamento do mesmo.

Documentos a fornecer

0O Concorrente indicara o nimero de exemplares de manuais, instru¢des e documentagao

técnica relativa ao material e programas de controlo que se propde fornecer ao adjudicante.

As alteracBes e atualizagBes que se verificarem na documentacdo deverdo ser imediatamente

comunicadas e enviadas, no nimero de exemplares igual a dotagdo dos substituidos.

A documentagdo a fornecer deverd ser integralmente escrita em portugués, incluindo manuais
de utilizagio e configura¢io do sistema. Aceita-se apenas que os documentos de descrigdo
técnica dos equipamentos {datasheets) possam ser apresentados em inglés.
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9.4.3

d)

e)

f)

Especificaces quanto a garantia

A garantia a dar pelo adjudicatdrio sobre o SIDPI pretendido rege-se na generalidade pela lei

em vigor, pretendendo-se uma duragdo de 2 anos apos a aceitagdo definitiva.

O Adjudicatirio deverd prestar o apoio técnico inerente ao fornecimento do sistema,

nomeadamente no dominio da utilizagdo e durante todo o periodo de garantia.

Cabera ao adjudicatario a reparagio e/ou substitui¢do de todos os componentes do SIDPI que
venham a avariar durante o periodo de garantia, por causas internas ac sistema, excluindo-se
situagBes de furto, vandalismo, condigdes climatéricas extremas e outras causas semelhantes.

As reparagbes/substituices efetuadas no dmbito da garantia terdio lugar nos locais onde se
instalou cada um dos equipamentos, podendo o Adjudicatario retirar os equipamentos para as

suas oficinas quando no for vidvel a reparagdo no local

O adjudicatario obriga-se a efetuar, durante o periodo de vigéncia da garantia, as necessarias
correcBes ao sistema (incluindo a correcdo de falhas de software aplicacional) de modo a
assegurar a sua operacionalidade e disponibilidade de acordo com o disposto no nivel de

servi¢o da alinea seguinte.

Durante o periodo de vigéncia da garantia o adjudicatdrio devera garantir um nivel de servigo

que inclua ainda o seguinte:

i.  Disponibilizar suporte telefénico e por mail em horario de expediente;

ii. Disponibilizar meios préprios, sejam de pessoal ou de equipamentos, adequados ao
tipo de trabalho;

iii. Efetuar vistorias a egquipamentos e estruturas, tanto nas TAR como nos CGC,
assegurando, pelo menos, uma visita por ano a cada local;

iv.  Efetuar as intervengdes nos locais necessarios ao correto diagnéstico das anomalias
reportadas;

v.  Suportar os custos associados as deslocagBes e mao-de-obra de todas as intervencbes

vi.  Suportar os custos de substitui¢io/reparagdo de todos os equipamentos que venham
a avariar por causas internas ao sistema;

vii.  Monitorizar remotamente o estado do sistema por forma a possibilitar a identificagdo
de potenciais anomalias, minimizando o impacto operacional;

viii.  Assegurar o suporte e atualizagio de todas as aplicagdes de Software do sistema e
respetivos Sistemas Operativos necessérias a uma correta e otimizada operagdo do
sistema;
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g)

ix. Manter um stock minimo com os equipamentos mais comuns do sistema por forma a
reduzir o tempo de reposicao em caso de falha.

x.  Garantir tempos de resposta adequados para as interven¢des em caso de avaria de
acordo com o especificado na alinea seguinte.

O concorrente devera apresentar na sua proposta o tempo de resposta e o tempo de reposigdo
da operacionalidade do sistema, em caso de falha do mesmo, ambos contados desde a

comunicagao da ocorréncia.

9.5 EspecificagBes quanto a manutengao

951

a)

952

b)

Contrato de assisténcia técnica

Apds o final periodo de garantia terd lugar um periodo de manutencdo a prestar pelo
adjudicatério sobre o SIDPI fornecido, e que sera regido na generalidade pelo disposto no
ponto 7.

Os concorrentes deverio garantir, explicitamente na sua proposta, que dispdem dos
necessarios recursos para efetuar a devida manuten¢do e assisténcia técnica ao SIDPI a

fornecer.
Disposicles gerais

Considera-se ‘manutencio’ o conjunto das acBes efetuadas pelo adjudicatario tendentes a
manter ou a repor em boas condigbes de funcionamento o SIDPI fornecido, incluindo revisdes

preventivas e reparagdo de avarias com ou sem substituicdo de pegas ou equipamento.

A manutengio tera lugar normalmente nos locais onde se instalou cada um dos equipamentos
e aplicacBes, podendo o Adjudicatario retirar 0 equipamento para as suas oficinas quando

entenda ndo ser vidvel a manutengio ou reparagdo no local.

As revisBes preventivas devem incluir todos os servigos necessdrios para manter o
equipamento em boas condigdes de funcionamento, tais como inspegdes, testes, limpeza,
lubrificacdo e afinacdo. Os concorrentes deverdo indicar a frequéncia e duragdo das revisdes
preventivas que consideram necessario efetuar.
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d) Como reparagdo de avarias entende-se todo o servigo tendente a eliminar uma situagao quer
de paragem, quer de deficiente funcionamento que podera implicar, ou néo, a substituicdo de

pecas ou de equipamento por outro sobressalente,

e} Cabera ao adjudicatério a reparagio efou substitui¢do de todos os componentes do SIDP] que
venham a avariar durante o periodo de manutengdo, por causas internas ao sistema, excluindo-
se situacdes de furto, vandalismo, condi¢es climatéricas extremas e outras causas

semelhantes.

f) O Adjudicatdrio deverd prestar o apoio técnico inerente ao fornecimento do sistema,
nomeadamente no dominio da utilizagdo. Os concorrentes deverdo indicar quais 0s meios que

pordo a disposicio para a prestacdo do apoio técnico.
9.6 Nivel de Manutengdo

a) O adjudicatério deverad garantir um nivel de manutencdo que inclua também os servigos

seguintes:
i) Disponibilizar suporte telefénico e por mail em hordrio de expediente;

i} Disponibilizar meios préprios, sejam de pessoal ou de equipamentos, adequados ao tipo

de trabalho;

iiiy Efetuar manutencdo preventiva das aplicacdes, equipamentos e estruturas, tanto nas TAR

como nos CGC, assegurando, pelo menos, uma visita por ano a cada local;

iv) Efetuar as intervengBes nos locais necessarios ao correto diagnostico das anomalias

reportadas;
v) Suportar os custos associados as deslocagbes e mao-de-obra de todas as intervengBes;

vi) Suportar os custos de substitui¢do/reparacdo de todos os equipamentos que venham a

avariar por causas internas ao sistema;

vii) Monitorizar remotamente o estado do sistema por forma a possibilitar a identificagdo de

potenciais anomalias, minimizando o impacto operacicnal;
viii) Garantir tempos de resposta adequados para as intervengbes em caso de avaria;

ix) Assegurar a manutencdo e atualizagdo de todas as aplicagbes de Software do sistema e
respetivos Sistemas Operativos necessrias a uma correta e otimizada operagio do

sistema;
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x} Manter um stock minimo com os equipamentos mais comuns do sistema por forma a
reduzir o tempo de reposigdo em caso de falha.

b) O tempo de resposta e o tempo de reposicdo da operacionalidade do sistema serdo os

propostos pelo concorrente na alinea g) do ponto 9.4.3.

Pagina 18 de 79



10 Especificagdo Técnica

10.1 Enquadramento legal

Os sistemas a implementar terdo de respeitar obrigatoriamente as disposicbes legais aplicaveis,

previstas nos seguintes documentos:

¥ Lein.295/2021, de 29 de dezembro, que Regula a utilizagdo e o acesso pelas forgas e servigos
de seguranca e pela Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil a sistemas de
videovigildncia para captacdo, gravagdo e tratamento de imagem e som.

¥ Portaria n.2372/2012, de 16 de novembro, que fixa os requisitos técnicos minimos das camaras
fixas e portateis.

v Despacho n.2 3070/2018, do Gabinete do Ministro da Administragdo Interna, que regula
requisitos dos sistemas de videovigildncia para a protecdo florestal e detecdo de incéndios.

10.2 Objeto

10.2.1 Descrigdo Geral

O SIDPI a fornecer compde-se essencialmente de estagSes de dois tipos: Torres de Acompanhamento
Remoto {TAR), a instalar em locais estratégico para cobrir a zona a proteger, e os Centros de Gestdo e
Controlo (CGC), a instalar no Centro de OperagBes do Comando Territorial de Vila Real da Guarda
Nacional Republicana, assim como no Comando Sub-Regional do Douro da Autoridade Nacional de

Emergéncia e Protecdo Civil, em Vila Real.
A figura apresentada no ANEXO Il ilustra a arquitetura pretendida para o SIDPI a fornecer.

As TAR servem de suporte 3s cdmaras de monitorizagio e de detecdo, orientaveis em azimute e
elevacdo, a partir dos CGC. Os CGC dispSem de monitores de video onde as imagens das cdmaras sdo

apresentadas em simultineo e em tempo real, com elevadas qualidade e taxa de atualizagdo.

O sistema deverd apresentar a capacidade de detecdo automatica de incéndios em fase precoce, com

base nas cAmaras de detecdo a operar no espectro visivel e no espectro infravermelho.

As caracteristicas técnicas e funcionais do sistema e servigos a fornecer estdo detalhadamente descritas

no ponto 10.3.

A matriz de parametros técnicos encontra-se no ANEXO X.
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10.2.2 Locais de instalacio das TAR

Os locais de instalagdo das TAR sdo apresentados no ANEXO 111

10.2.3 Locais de instalagdo dos CGC

A quantidade e os locais de instalagdo dos CGC sao apresentados no ANEXO VI.

10.3 EspecificagBes técnicas do sistermna

10.3.1 Torre de Acompanhamento Remoto

b)

c)

e}

As TAR servem de suporte a cimaras de monitorizagdo e de detecdo, orientaveis, em azimute
e elevacdo, a partir dos CGC. Os CGC dispdem de monitores de video onde as imagens das
camaras sio apresentadas em simultdneo e em tempo real, com elevadas qualidade e taxa de

atualizagdo.
As coordenadas do local de instalagdo das TAR sdo apresentadas no ANEXO HI.
O equipamento minima a instalar nas TAR é o apresentado no ANEXO IV.

Os trabalhos de instalagdo de infraestruturas requeridos para as TAR e a realizar na totalidade
pelo adjudicatario sdo apresentados no ANEXO V. Cabera ao concorrente verificar em detalhe
e presencialmente nos locais de instalagao que outras necessidades poderdo existir, no sentido
de garantir que o sistema proposte por si corresponde na integra ac especificado neste
Caderno de Encargos.

Para além dos locais referidos nas alineas anteriores, o sistema deverd permitir a expansao
quer pela integragio futura de novas TAR quer pela integrago com outros sistemas ja

existentes ou a instalar noutros locais.

Sempre que possivel, os equipamentos das TAR deverdo ser instalados na estrutura de suporte
a construir para criagdo da rede 5G, tirando partido das suas caracteristicas fundamentais e
disponibilidade para acolhimento e alimentagdo. Assim, neste capitulo sdo enumeradas
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b)

c)

d)

f)

g)

apenas as exigéncias técnicas para esta estrutura que impactem as condi¢bes dos
equipamentos da TAR. Deve garantir o requisito de altura que consta do ANEXO IH.

Deverdo ser projetadas estruturas de suporte adequadas ao equipamento que se propdem
fornecer, para que sejam garantidos todos os requisitos técnicos e funcionais do sistema,
nomeadamente a visibilidade das cimaras de meonitorizacdo e das camaras de detegdo

automatica de incéndios.

Para os locais onde for prevista a instalagio de novas infraestruturas caberd a entidade
adjudicante a responsabilidade da negociagdo com os proprietarios dos terrenos ou
instalag@es, quanto a utilizagio das mesmas. Cabera ao Adjudicatario o fornecimento de todos
os dados técnicos necessarios para a negociacio, tais como pesos, dimensdes, consumos e
outras caracteristicas dos equipamentos a instalar, para além de outra documentacdo

pertinente para o efeito, que a entidade adjudicante venha a solicitar.

Para além da questdo da visibilidade ja apresentada, no dimensionamento do sistema importa
garantir que a altura de colocagio das antenas do sistema de comunicacBes é suficiente para

o seu correto funcionamento.

Cabe ao Adjudicatdrio o projeto e instalagio de todos os equipamentos e acessérios
necessérios 3 correta operagdo do sistema, tais como para-raios e suportes de fixacéo das
antenas, das cabegas de posicionamento e das camaras fixas.

Nas TAR a instalar de raiz, ou em qualquer outra estrutura com mais de 30 metros a instalar
pelo Adjudicatario, devera ser instalada sinalizagdo diurna e noturna, em conformidade com a
Circular de Informagdo Aeronautica n¢ 10/03 do Instituto Nacional de Aviagdo Civil {INAC).

Devem ser consideradaos ventos limite superiores a 180 Km/h, devendo quaisquer estruturas
que venham a ser construidas ser dimensionadas em conformidade com o Regulamento de
Seguranga e AcgBes para Estruturas de Edificios e Pontes {Decreto-Lein.° 235/83).

10.3.1.3 Caracteristicas técmcas dos equipamentas de monitorizacéo

a)

Pretende-se a instalacio de uma cdmara de monitorizagdo em cada TAR, destinada,
exclusivamente, ao acompanhamento e apoio a decisdo em caso de incéndio, sendo
obrigatoria a instalagio de cAmaras adicionais dedicadas exclusivamente a detecdo automdtica

de incéndios, cujas caracteristicas sio abordadas no ponto 10.3.4.
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b)

c)

d}

e}

Se possivel, as cdmaras de monitorizagdo deverdo ser instaladas no topo da estrutura de
suporte, garantindo-se assim o menor &ngulo mortc possivel. Caso ndo seja possivel a
utilizacdo do topo da estrutura, devera ser proposta uma estratégia de instalagdo que minimize
o dngule morto imposto pela prépria estrutura de suporte. Devera o concorrente apresentar
desenhos técnicos gue descrevam esta estratégia.

A camara de monitorizagio e cdmaras de detegdo a instalar deverdo ser suportados num
sistema de posicionamento independente e adequado as suas caracteristicas. O sistema de
posicionamento tem como objetivo posicionar os equipamentos em azimute e elevagio, com
elevada precisdo e velocidade. Este deve apresentar caracteristicas iguais ou superiores as
apresentadas na matriz de pardmetros técnicos, no ANEXO X.

A camara de monitorizagio destina-se a capturar video de elevada qualidade na TAR. Devem
apresentar caracteristicas iguais ou superiores as constantes na matriz de pardmetros técnicos,
no ANEXO X.

O sistema de captagio de imagens, composto pela cdmara de monitorizacdo e cabega de
posicionamento, deve cumprir os requisitos adicionais da matriz de pardmetros técnicos
apresentada no ANEXO X, O involucro de protecdo das cAmaras deverd ser concebido por
forma a, tendo em conta as condi¢cbes atmosféricas tipicas dos locais de instalagdo, ndo
permitir a formagdo de condensa¢fo, e possuir mecanismo de limpeza auténomao {limpa-

vidros) passivel de ser actuado a distancia a partir da Aplicagdo de Comando e Controlo {ACC).

Tendo em conta a importancia operacional dos equipamentos a instalar nas TAR, estas deverdo
estar devidamente equipadas com mecanismoes locais de gestdo auténoma gue garantam a sua
protecdo e a gestdo eficiente dos recursos energéticos € dos seus equipamentos, mesmo em
condiges em que n3o existe comunicagdo com o CGC efou abastecimento de energia.

Assim, as TAR deverdo estar devidamente munidas com equipamentos de gestdo local,
autdnomos, que garantam nomeadamente os requisitos dos pontos 10.3.1.6 e 10.3.1.7. Estes
equipamentos deverdo apresentar caracteristicas iguais ou superiores as requeridas na matriz
de parametros técnicos, no ANEXC X.
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10.3.1.5 Baixadas de energia elétrica

a) Caso o local de instalagdo de cada TAR ndo disponha de fornecimento de energia da rede,

deverdo os concorrentes prever a instalacdo de uma baixada elétrica.

b) Para as TAR em que seja prevista a criacdo de baixada de energia elétrica, fica a cargo do
Adjudicatério a instalagdo da mesma, desde o ramal do fornecedor de energia até as proprias
TAR.

¢} Serdo da responsabilidade do Adjudicatério todos os custos inerentes aos trabalhos a realizar

e materiais a instalar.

d) Serd da responsabilidade do Adjudicatario garantir a certificagdo da instalagdo elétrica pela

entidade competente e suportar 0s custos correspondentes.

e) Serd da responsabilidade da entidade Adjudicante, garantir o acesso a propriedades
particulares e negociar com os respetivos proprietarios a execucdo dos trabalhos.

10.3.1.6 Sisterna de alimentacdo e autonomia da JAR

a) A TAR deverdo estar convenientemente equipadas de forma a manterem a opera¢do normal
pelo menos 12 horas apés uma falha de energia. O sistema devera gerar um alarme no CGC
aquando dessa falha, integrado na ACC. Os concorrentes deverdo apresentar os calculos
demonstrativos do cumprimento desta autonomia, tendo em conta os consumos tipicos dos
equipamentos propostos. O disjuntor elétrico de protecéo devera ter a capacidade de rearme

automatico em caso de disparo.

b) Cabe ao Adjudicatario a instalagdo de rede de terras elétricas em todos os locais onde a mesma

ndo exista ou ndo seja considerada adequada.

¢} De forma a garantir uma maior eficcia na gestao da energia da TAR, o sistema devera permitir
a deslastragem seletiva e controlada dos vérios equipamentos integrantes (comunicacdes,
camaras de monitorizagdo, cAmaras de detecdo e outros subsistemas) de forma controlada e

parametrizavel através do CGC.

d) A deslastragem seletiva referida na alinea anterior devera ainda poder ser condicionada,
localmente e de uma forma automatica, pelo comportamento das varidveis seguintes, pelo que

o sistema deverd assegurar a sua monitorizagao:

i) Estado ouvalor da tensdo de alimentagdo da RPDE (ON-OFF/[V]);
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e}

a)

b)

ii} Tensado das baterias [V];
iii) Consumo de energia ou intensidade de corrente global dos equipamentos {[W1/[A]);
iv) Temperatura interior do bastidor [2C].

O sistema deve ter a capacidade de registar localmente, na TAR, os parametros referidos da
alinea anterior, para que esta informacio ndo se perca em caso de falha de comunicagdo com
o CGC. Este registo deverd ser automaticamente enviado para o CGC quando a comunicagio
for restabelecida.

As TAR serdo instaladas em areas de acesso publico pelo que esta devem apresentar
caracteristicas tais que garantam uma protecdo eficaz contra atos de vandalismo,
especialmente naqueles equipamentos que forem instalados a0 nivel do solo.

Nos locais de instalacdo onde nfo exista seguranga passiva, como, por exemplo, vedacao,
permitindo o acesso livre ao local onde se prevé a instalagdo do bastidor que acolhera os novos
equipamentos, esta deverd ser criada. A vedacdo devera apresentar uma altura minima de 2
metros, ser do tipo Painel com malha de dimens&es maximas de 200 x 50 mm, elevada solidez
assegurada por arames resistentes com um didmetro ndo inferior a 5 mm, galvanizados e
plastificados (poliéster). Estes painéis deverdo ser fixos com parafusos de seguranga a postes
de seccio quadrada galvanizados tanto no interior como no exterior e revestidos a poliéster. O
acesso ao interior da vedacdo deverd ser regulado através de uma porta que cumpra os

requisitos definidos anteriormente para a vedagdo.
As TAR deverio dispor de um kit de seguranga local que inclua:

i} Camara de seguranca propria para vigilancia da area circundante da TAR, com capacidade
para gerar alarmes por detecdo de movimento;

i) Sensores de detecio de proximidade (PIR), que permitam cobrir as zonas de sombra da
cAmara de seguranca;

iii) Sensores de abertura/arrombamento do bastidor;

iv} Sensores de chogue no bastidor (apenas nos bastidores instalados no exterior};
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e}

f)

a)

v) Projetor de luz visivel com capacidade de iluminagdo da drea vedada (fluxo luminoso

minimo de 1500 Im);
vi) Sirene para sinalizago sonora de detegdo de intruséo.

Sempre que algum dos dispositivos de seguranga for ativado, essa ocorréncia deverd ser
imediatamente assinalada no respetive CGC. O alarme deverad ficar ativo até que um operador
o margque como reconhecido. O sistema devera registar o utilizador que reconheceu o alarme
e quando o fez. O sistema guardara um historico com todos os alarmes registados pelo menos

durante 2 anos. Todas estas funcionalidades serfo operadas de forma integrada na ACC.

As camaras de seguranga deverdo ter elevada sensibilidade, de forma a poderem funcionar
com niveis de luminosidade muito baixos. As caracterfsticas minimas das cdmaras encontram-

se na matriz de pardmetros técnicos, no ANEXO X.

O sistema devera permitir que a ativagiio de qualquer dos sensores de seguranga descritos na
alinea c), possa provocar localmente um aviso sonoro {sirene), ou o acendimento do projetor
de luz visivel, de dia e de noite respetivamente. Estas funcionalidades devem poder ser
configuradas remotamente através da aplicagdo de controlo, mas a sua operagéio deve ser
gerida localmente, tendo autonomia para operar em caso de falha de comunicagdo com os
CaGC.

O sistema deve ter a capacidade de registar localmente os alarmes ocorridos, para que a
informacéo ndo se perca em caso de falha de comunica¢do com os CGC. Os alarmes ocorridos
deverdo ser automaticamente enviados para os CGC quande a comunicacdo for restabelecida.

10.3.1.8 Sensores meteoroldgicos

As grandezas meteoroldgicas locais podem fornecer indicadores precisos sobre o
comportamento especifico de incéndios nas imediacdes da TAR, auxiliando assim na estratégia
de combate a esses mesmos incéndios. Assim, a TAR devera incluir uma estagdo de sensores
meteorolégicos para monitorizacio remota, a partir da ACC a instalar nos CGC, das seguintes

grandezas:
i) Velocidade do vento;
ii) Direcdo do vento;

iii) Pressdo barométrica;
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b)

10.3.2

a)

b}

c)

d}

e}

iv) Temperatura do ar;
v) Humidade relativa;

As caracteristicas minimas deste conjunto de sensores meteorologicos encontram-se definidas
na matriz de parAmetros técnicos, no ANEXO X.

Sistema de comunicagdes

O sistema de comunica¢des constitui um dos elementos mais importantes do SIDPI, pois tem
um impacto decisivo no seu desempenho. Dado que se pretende um acompanhamento em
tempo real, o sistema de comunicagbes deve ter caracteristicas tais que possibilite a
visualizacdo simultdnea das imagens das cdmaras de monitorizagdo em tempo real e com
elevada qualidade, sem condicionar o transporte da informacgdo gerada pelas restantes
camaras. Devera ser ainda suficientemente flexivel para permitir o controlo e monitorizagdo
remota do equipamento da TAR, bem como a transmissdo de outros tipos de dados que se
pretendam transmitir futuramente.

O sistema de comunicacBes devera ser uma rede radio de ligagdes ponto-a-ponto, exclusiva e
dedicada, que permita a operacionalidade do sistema na sua totalidade, com a futura aquisicdo
de mais TAR, interoperacionalidade com as redes de sistemas complementares ja existentes e
sem custos operacionais. Terd um ponto agregador, também designado de CGC principal. Sera
também neste ponto agregador que serdo instalados os equipamentos mais criticos dos

sistemas, tais como servidores e gravadores de video.

O sistema de comunicacBes a instalar deve garantir a comunicagdo entre a TAR e o CGC
agregador, para rece¢do de video das cdmaras e outros dados (tais como dados das cdmaras
de detecdo automdtica, dados meteorolégicos, alarmes de intrusdo, etc.) e para o envio de

comandos.

Devera ser prevista no CGC agregador a instalagdo de ligacdo a Internet para acesso remoto ao
sistema. Os custos associados a esta ligagdo a Internet serdo suportados pelo adjudicatario até
ao final do periodo de garantia.

A rede de comunicacdo dedicada devera ser projetada pelo concorrente de acordo com 6s
requisitos deste ponto e dos seguintes. A ligagdo a Internet a instalar pelo adjudicatario no CGC
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devers ser de gama profissional e assegurar as caracteristicas definidas na matriz de
parametros técnicos, no ANEXO X, garantindo assim um acesso remoto ao sisterma com a

devida fluidez,

10.3.2.2 targura de banda

al

b)

c)

d}

As ligages de dados sdo todas bidirecionais, existindo, no entanto, casos em que ha um
sentido preferencial, a designar downlink, enquanto o sentido inverso sera designado uplink.
O sentido downlink ocorre a partir da TAR para o CGC agregador, nos casos em que tal se aplica.

Considera-se que as ligacdes radio carecem de larguras de banda distintas de acordo com a sua
finalidade. A Tabela 6 do ANEXO VI, apresenta a largura de banda légica minima para cada
tipo de ligagdo da rede. As ligagBes apresentadas s&o ligagdes logicas e ndo ligagBes fisicas, pelo
que terdo de ser acumuladas de acordo com a arquitetura da rede fisica proposta pelo
concorrente, pois cada ligagio fisica poderd naturalmente ter de suportar vérias ligagdes

lagicas. Os conceitos de ligagles ‘légicas’ e ‘fisicas’ sdo definidos no ANEXO 1.

As larguras de banda referidas sfio todas acumuldveis e devem estar disponiveis em simultdneo

e em permanéncia.

Para o calculo da largura de banda de uma ligag3o fisica é necessario considerar que, caso a
ligacdo entre a TAR e o CGC agregador ndo seja direta, mas confluam noutros pontos de
retransmissdo, é necessario acumular as larguras de banda [6gicas necessarias, de forma que
a largura de banda entre a TAR e 0 CGC esteja assegurada de forma independente.

10.3.2.3 Disponibilidade da rede

a)

Dado que o SIDPI pretende ser uma ferramenta de apoio a decis§o em situagdes de risco, a
rede de comunicagbes que o suporta devera apresentar uma disponibilidade muito elevada. A
rede de comunicacBes a implementar deverd estar dimensionada de forma que o seu
funcionamento n3o seja significativamente perturbado pelas condicdes atmosféricas. Assim, a
disponibilidade das ligagBes radio ndo pode ser inferior a definida na matriz de parametros

técnicos, no ANEXO X,

A disponibilidade minima definida na alinea anterior devera ser assegurada nas condigbes de

largura de banda exigidas em 10.3.2.2.
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a) Por forma a garantir a inexisténcia de custos operacionais com a utilizacdo do espectro radio,
o Sistema de Comunicacdes a apresentar deve basear-se em ligacGes via radio a operar nas
bandas dos 5,4 GHz ou 5,8 GHz {(banda néo licenciada) conforme definidas nas normas EN
301 893 e EN 302 502, respetivamente.

b} A banda dos 5,4 GHz contempla o espectro de frequéncia de 5470 MHz a 5725 MHz, de acordo
com Norma Europeia EN 301 893, Harmonises European Standard, produzida pela ETSI Project
Broadband Radio Access Networks (BRAN). Todas as ligagdes radio a operar nesta banda
deverdo respeitar os limites e restantes obrigagdes impostas pela referida norma,
nomeadamente, no que respeita a poténcia radiada, largura de banda, assim como outros
mecanismos de prote¢do exigidos.

¢} Abandados 5,8 GHz contempla o espectro de frequéncias de 5725 MHz a 5875 MHz, de acordo
com Norma Europeia EN 302 502, Harmonises European Standard, produzida pela ETSI Project
Broadband Radio Access Networks (BRAN). Todas as ligacbes rddio a operar nesta banda
deverfo respeitar os limites e restantes obrigacBes impostas pela referida norma,
nomeadamente, no gue respeita a poténcia radiada, largura de banda, assim como outros

mecanismos de protegdo exigidos.

d} A utilizacdo destas bandas ndo licenciadas (5,4 GHz/ 5,8 GHz) deverd de ser efetuada com
recurso a protocolos de nivel radio proprietarios, garantindo assim um nivel de seguranga mais
elevado. Excluem-se explicitamente solugBes baseadas no standard 802.11 {Wi-Fi) dada a
elevada difusdo de equipamentos que utilizam este protocole radio, tanto no mercado
empresarial como doméstico, 0 que aumenta o risco de interferéncias e reduz o nivel de

seguranga do sistema.

No presente capitulo serdo apresentadas as principais caracteristicas técnicas exigidas as ligagdes radio.

a) Aaplica¢do primdria do Sistema de comunicacdes € a de transmitir imagens video das TAR até
aos CGC. Isso implica a exigéncia de uma elevada capacidade de transmissdo no sentido das
TAR até ao CGC e uma capacidade relativamente baixa na direccdo inversa. Desta forma, a
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utilizagdo de solugbes baseadas em Frequency Division Duplex (FDD), que t&m uma
distribuicdo simétrica fixa da largura de banda entre o uplink e downlink €, por isso, menos
adequada para esta aplicagdo. O método Time Division Duplex (TDD} € a solugdo que melhor
se adequa a este requisito, com equipamentos que permitam ¢ particionamento assimétrico

da largura de banda agregada (uplink e downlink).

A fim de acomodar a natureza assimétrica do trafego, todas as ligagbes radio deverdo ser do
tipo Ethernet e devem possibilitar a configuragdo desta assimetria transmisséo/recepgéo da
trama TDD, via software. O equipamento deve ser capaz de definir a taxa de TDD para valores

fixos, respetivamente:

¢ Fixa 1:1 simétrico;

e Fixo assimétrico com relagdo minima 2:1.

10.3.2.5.2 largura de Banda Flexivel

a)

b}

As ligagbes radio de varias TAR poderdo ser agregadas em ligagbes de capacidade superior,
criando assim pontos de agregacio, pelo que a largura de banda necesséria para cada ligagao
vai depender do nimero de TAR que dela dependem. Desta forma, o espectro atribuido a cada
ligacdo, deve permitir o uso de canais radio com larguras de banda diferentes, por forma a

maximizar a sua rentabilidade na utilizacdo da banda disponivel.

A largura do canal de cada uma das ligacBes Ethernet radio devera ser configuravel através de

software, com, pelo menos, os seguintes valores: 10 MHz e 20 MHz.

10.3.2.5.3 Uso partilhado do Espectro Rédio

Tendo em conta que o espectro a disponibilizar para este Sistema de Comunicagbes possa
eventualmente vir a ser partilhado com outros utilizadores existentes ou potenciais, deverdo ser

utilizadas as tecnologias disponiveis no sentido de maximizar a sua rentabilidade na utilizacdo de

espectro compartilhado {nomeadamente na banda nao licenciada).

Desta forma, os equipamentos a utilizar no Sistema de Comunicages deverdo utilizar as tecnologias

seguintes:

a)

Modulacdo Adaptativa: O tipo de modulagdo adapta-se automaticamente para proporcionar o
melhor rendimento possivel nas condicdes radio existentes em cada momento, para o canal
utilizado. Se o racio entre o nivel da portadora/interferéncia diminui, o débito disponivel
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b)

a)

b

a)

b)

diminui, mas a ligacdo radio ndo é interrompida. Se a interferéncia diminuir, o tipo de
modulacio e taxa de transferéncia correspondente devera aumentar novamente. As
modulacdes podem variar entre os seguintes modos: QPSK, 16QAM, 640QAM, 2560AM.

Flexibilidade de Frequéncias e das Larguras de Banda dos Canais: Através da utiliza¢do de
larguras de banda de canal flexiveis e frequéncias de portadoeras flexiveis, serd possivel a
mudanca de canais para resolver problemas por interferéncias externas, sem perder o controlo
das atribui¢des de canais existentes, a cada instante. Por forma a maximizar a rentabilidade na
utilizacio da banda disponivel, o equipamento deve permitir a escolha dos canais de operacao
através de configuragdo por software. As frequéncias centrais ndo deverdo ser pré-definidas
estaticamente e a sua granularidade ndo deverd ser superior a 5 MHz.

A selecio da frequéncia central do canal deve ser dinamicamente atribuida, de acordo com os

niveis de interferéncia co-canal.

Os equipamentos a utilizar devem, através da configuragdo por software, limitar ou impedir a

utilizacdo de canais que, por raz8es normativas ou outras, nio possam ser utilizados.

Por forma a maximizar a eficiéncia do sistema de comunicagdes, os equipamentos integrantes
deverdo ser capazes de operar nas seguintes condicdes de propagagao radio:

i} LOS {Line of Sight});
ii) Near-LOS;
ili} Nen-LOS.

Por forma a maximizar operacionalidade face as condi¢Bes disponiveis, a modulagdo do sinal
de RF deve ser baseada em OFDM (Orthogonal Frequency Division Multiplexing), tecnologia
que permite a transmissdo de dados em multiplas frequéncias, resultando numa maior largura

de banda de canal disponivel e maicr resisténcia a interferéncia por desvanecimento do sinal.
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10.3.2.5.6 Sisterna de Antenas

a) Os equipamentos radio devem aplicar técnicas MIMO (Multiple-Input Multiple-Output), a fim
de aumentar a capacidade e a disponibilidade da ligagdo radio. O MIMO deve ser baseado

numa polarizacio dupla no transmissor e receptor de cada dispositivo.

k) Caso sejam utilizadas antenas externas, os equipamentos devem permitir a utilizagdo de um

sistema de antenas com polariza¢do dupla, nas duas condigbes seguintes:

¢} Sistema de antena integrada: o equipamento ird transmitir dois sinais polarizados separados
{1 no plano vertical e 1 no plano horizontal) utilizando uma antena integrada com dupla

polarizac3o.

d) Sistema de antena externa: o equipamento deve ser conectado, através de dois conetores, para
duas antenas de polarizacio independentes, ou uma (nica antena externa de polarizacdo

dupla.

10.3.2.5.7 Qualidade de Servico

Os equipamentos do Sistema de Comunicagbes devem ser capazes de assegurar a implementagéo de
politicas de Qualidade de Servico sobre o trafego Ethernet (QoS). A classificacdo do trafego deve
basear-se naos bits de prioridade do identificador de VLAN, de acordo com nerma IEEE302.1p.

10.2.2.5.8 Seguranga

Devido & natureza confidencial do tréfego, o equipamento radio deve ser capaz de proteger e garantir
a seguranca de todos os dados transmitidos na ligagéo radio, impedindo o acesso a utilizadores ndo
autorizados. O equipamento ndo deve transmitir dados em texto ndo encriptado, proporcionando uma

confidencialidade sobre o ar através do uso de mecanismos proprietdrios de acesso ao meio fisico.

a) Por forma a possibilitar a exploragéo total a eficiéncia espectral das ligagdes radio a fornecer,
o egquipamento deve oferecer uma interface Ethernet 1EEE802.3 com uma capacidade de 1

Gbps.

b) A interface Ethernet destes equipamentos deve suportar 100/1000 BaseT full duplex.
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Para facilitar toda a operacfio de implantagdo do sistema e resolugdo de problemas, o conhecimento
do ambiente radio no qual o equipamento deve operar é fundamental. O equipamento deve entdo
oferecer um instrumento incorporado para analise de espectro, capaz de monitorar continuamente o
estado do ambiente radio de todos os canais em funcionamento disponiveis no espectro e de fornecer,
a qualquer momento, os resultados das medigBes em todos os canais, através de uma interface grafica

simples.

a) Ferramenta de Alinhamento da Antena: A fim de facilitar o processo de alinhamento das
antenas, durante a fase de instalacdo e/ou manutenc¢io, o equipamento deve possuir uma
ferramenta baseada num som audivel para auxilio na fase de optimizagédo da liga¢do radio.

b) Para além dos requisitos definidos anteriormente, os equipamentos integrantes do sistema de
comunicacdes a fornecer deverdo cumprir as especificagdes apresentadas na matriz de

parametros técnicos presenie no ANEXO X.

a) Todos os concorrentes sdo obrigados a fornecer um planeamento detalhado de rede,
executado com uma ferramenta de simulagdo apropriada para simulag¢do do comportamento
dos equipamentos especificamente propostos, incluinde os resultados do desempenho
estimado de cada ligacdo. Neste planeamento devem ser incluidos os perfis de todas as
jigaghes, bem como as estimativas de poténcia minima e disponibilidade entre esta¢Ges, para

cada ligagdo.

b) A ferramenta de simulagdo deve utilizar os dados do perfil geografico do territorio portugués
de forma a prever o desempenho e a fiabilidade de cada ligagdo ponto-a-ponto. Esta
ferramenta de simulacdo deve executar os calculos com base nas recomendagbes ITU-R p.526-
10 e ITU-R p.530-12 de forma a considerar as ligagdes NLoS e LoS.

c} Os resultados deste projeto de rede deverdo ser complementados através do preenchimento
integral das tabelas resumo das ligactes logicas e das ligagdes fisicas, apresentadas no ANEXO
IX.
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d) Os resultados finais do planeamento de rede devem ser apresentados no formato KML, XML
ou outre formato de arquivo para a modelagio e armazenamento de caracteristicas
geograficas, tais como pontos, linhas, poligonos e imagens para visualizagdo na aplicagdo
Google Earth.

10.3.2.7 Performance da Rede

Numn sistema onde é necessario controlar remotamente cdmaras méveis, os tempos de atraso nas
comunicagBes {laténcia) sdo de elevada importancia, pois a operagdo manual de cdmaras a distancia
torna-se ineficiente quando o atraso na atualizagdo da imagem é grande. Assim, a faténcia entre as TAR
e 0s CGC ndo poderd ser superior ao valor apresentado na matriz de parémetros técnicos, do ANEXO

X, independentemente do nimero de saltos/retransmissores.

10.3.2.8 Consideragdes adicionais

a} Os equipamentos de comunicagdes deverdo apresentar interfaces do tipo Ethernet,
permitindo a criagdo de uma rede TCP/IP entre o CGC agregador e as TAR. Esta rede devera
permitir a transmissdo de video, dados das cdmaras de deteg¢do automatica, controlo e gestdo

remota, e outros tipos de dados que se pretendam transmitir futuramente.

b) Dado prever-se a possivel utilizagdio de infraestruturas jé existentes, as antenas e restantes
unidades externas do sistema de comunicagdes ndo poderdo ser de dimensdo superior ao
maximo suportado por estas estruturas. Caso o concorrente constate que estas estruturas nao
garantem a estabilidade necesséria, ou ponham em risco o funcionamento de outros sistemas
previamente instalados, deverd considerar o seu reforgo ou a instalagdo de novas estruturas.
Em todos os casos (TAR, CGC) deverdo ser cumpridos os requisitos definidos no ponto g}

referente 3 instalaciio de sinalizacdo noturna e diurna.

10.3.3 Centros de Gestdo e Controlo

10.3.3.1 localizacdo e cargcteristicas gerais dos CGC

a) Os CGC destinam-se a proporcionar os meios de comando e controlo dos dispositivos das TAR,

e a apresentar aos operadores, em continuo e em tempo real, as imagens captadas pelas
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b)

c)

d}

e)

a)

b}

c)

camaras das TAR, assegurando ainda a rece¢io e visualizagdo dos alarmes de dete¢do de

incéndios.

Pretende-se a operacionalizagio de um CGC agregador a instalar no Centro de Operagbes do
CT VRL da GNR e um CGC no CSREPC do Douro, em Vila Real.

As localizacdes e equipamento minimo a instalar nos CGC encontram-se descritos, no ANEXO
V1, sendo as respetivas caracteristicas minimas apresentadas na matriz de pardmetros técnicos,
presente no ANEXO X.

A operaciio e a gestido do sistema serdo efetuadas a partir da ACC a executar nos CGC. O
numero de estacbes de trabalho munidas de ACC a instalar em cada CGC encontra-se definido
no ANEXO V. Devera ser possivel controlar as TAR e aceder a todas as funcionalidades do
sistema a partir de gqualquer ACC. As caracteristicas minimas destas estac@es de trabalho
encontram-se definidas na matriz de pardmetros técnicos, do ANEXO X.

0O CGC deverd estar convenientemente equipado com uma unidade UPS de forma que a
operacdo possa ser mantida apds falha de energia elétrica, excluindo o videowall. O
concorrente devera apresentar os cdlculos demonstrativos do cumprimento da autonomia

requerida na matriz de pardmetros técnicos, do ANEXO X.

Nos CGC, a visualizacdo das imagens deverd ser efetuada através das ACC e de um videowall
gue devera ser projetado por forma a integrar monitores TFT LCD independentes, onde serdo
apresentadas em simultdneo as imagens recebidas.

0 videowall a instalar no CGC serd gerido por matriz de video dindmica de forma a possibilitar,
ao operador através da ACC, a alteracdo da origem e disposi¢do das imagens. Esta matriz de
video deve possibilitar a visualizacdo tanto de varias imagens num sé monitor, como de uma
sO imagem em vdrios monitores, num layout configurdvel através da utilizagio de modelos

estaticos ou dindmicos predefinidos.

Nos CGC deve ser possivel visualizar tanto as imagens das camaras pertencentes a respetiva
AAE, como as imagens das cdmaras de sistemas operados pela ANEPC (CSREPC) e GNR
{Comando Territorial) que apresentem visibilidade para a AAE ou zonas envolventes.

As imagens visionadas no videowall do CGC deverdo ter uma area de insergdo de texto, por
camara, para indica¢io do nome, nimero ou cddigo da respetiva camara ou TAR. Deverdo
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a)

b)

c)

ainda apresentar o azimute correspondente & imagem visualizada e as grandezas

meteorolégicas mais relevantes adquiridas em tempo real na TAR respetiva.

Para além da visualizagdo das imagens captadas pelas cdmaras, o videowall a fornecer para os
CGC devera permitir ainda a visualizagio de outros tipos de informagdo gerada pelo sistema,
tais como as imagens gravadas, alarmes de detego, dados meteorolégicos, e os mapas
cartograficos. A selegdo da informagdo apresentada bem como a sua localizagdo e dimensdo
deve ser efetuado de forma integrada na aplicag3o de comando e controlo, com total liberdade

de definicdo da posi¢do e dimensdo.

Os alarmes gerados pelos detetores automaticos de incéndios, assim como os de detecdo de
intrusdo gerados pelo sistema de protegdo local das TAR, deverio ser apresentados no

videowall, ao mesmo tempo que nas ACC, nos respetivos CGC.

A matriz de video de controlo do videowall a instalar no CGC devera permitir ainda a integragao
de conteldos de video de fontes externas ao sistema. Estes contetldos poderdo ser
posicionados dinamicamente em qualquer zona do videowall, tal como acontece para os
conteiidos gerados pelo sistema, com total liberdade. A quantidade e tipos de entradas de

video encontram-se definidas na matriz de pardmetros técnicos, presente no ANEXO X.

A matriz de video que alimenta o videowal! a instalar nos CGC deverd tirar partido da muito
elevada resolugio obtida pelo somatério dos monitores que compdem os videowail. Caso 0s
sinais de video sejam, por exemplo, divididos por miltiplos monitores, tal ndo poderd resultar
numa perda significativa de resolu¢o. Assim, o contetido efetive do somatério dos sinais de
video que saem da matriz de video devera resultar numa resolugéo efetiva minima de pixels
em cada monitor, o que corresponde também a uma resolugdo minima total de pixels efetivos
e independentes 3 saida da matriz de video, conforme exigido na matriz de parametros
técnicos, apresentada no ANEXO X. O concorrente devera apresentar o esquema de ligagdes e

os calculos que justificam o cumprimento deste requisito.

10.3.3.4 Sistema digital de gravagdo continua

a)

b)

Devera ser instalado no CGC agregador um sistema de gravacdo continua das imagens

recebidas que permita satisfazer os requisitos apresentados nos pontos seguintes.

As imagens geradas por todas as cdmaras integrantes do sistema (cdmaras de monitorizagdo,

camaras de seguranca local, sistema de detecdo automdtica de incéndios) deverdo ficar
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¢}

d)

e)

f)

a)

b)

registadas em formato digital, com resolugdo igual & da aquisigdo. A taxa de gravagdo das
camaras de monitorizacdo e cdmaras de seguranga local ndo podera ser inferior ao exigido na

matriz de parametros técnicos, apresentada no ANEXO X.

Devera ser assegurada a capacidade de armazenamento das imagens durante 30 dias, ao fim
dos quais estas deverdo ser automaticamente eliminadas. Devera ser reservado o espago
minimo em disco por cada TAR gue consta na matriz de pardmetros técnicos, apresentada no
ANEXO X. Os concofrentes deverdo apresentar os cdlculos justificativos de que o espago

reservado € suficiente para cumprir todos os requisitos de qualidade, taxa e tempo de
prevaléncia da gravago, com descricdo do formato de gravagdo proposto.

A visualizagdo das imagens gravadas devera ser efetuada de uma forma integrada através da
ACC, assegurando-se ainda o controlo de acesso através da validagdo do utilizador com palavra-
passe. Esta aplicagio deverad permitir a exportagdo para formatos digitais standard, quer de
video quer de imagens, que possam ser reproduzidos pelas aplicagdes multimédia standard do
MS Windows. A visualizagdo e a exportacdo ndo devem interferir com o processo de gravagao.
A exportacio deverd estar protegida por permissdo de sistema, a atribuir apenas aos

administradores do mesmo.

Para além da data, hora, TAR e cimara de origem, devera ser guardada informagéo adicional
associada a cada imagem gravada: o azimute, inclinagdo e nivel de zoom da cdmara e 0 nome
de registo do operador que se encantrava a controlar a cdmara quando a imagem foi adquirida.
Devera ser possivel pesquisar e reproduzir as imagens gravadas com base nestes parametros.

No processo de gravagio, devera ser registada a data e hora de aquisicdo na respetiva imagem

de forma permanente.

Por forma a minimizar a capacidade de interferir com o direito a privacidade de imagem em
areas privadas, devera ser prevista uma funcionalidade de inibicdo automatica da imagem que
devera satisfazer os pontos apresentados a seguir.

O sisterna de inibicio automdtica da imagem devera permitir a defini¢do, de forma integrada
na ACC, de zonas de visibilidade limitada, sobre as imagens panoramicas ou socbre a imagem
adquirida da torre, em tempo real. Para cada zona de visibilidade limitada, deverd ser possivel
definir o z00m maximo que a cdmara podera atingir dentro dessa zona, ou mesmo definir que

a zona ndo pode ser visualizada em circunstancia alguma.
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¢) Sempre que o limite de zoom definido para uma zona seja ultrapassado, a captagdo da imagem
devera ser inibida, e 0 zoom méaximo permitido aplicado automaticamente. Caso tente ser

visualizada uma zona de inibiciio total a imagem deve ser completamente inibida.

10.3.3.6 Interoperabilidode com os sistemas existentes

a) No sentido de maximizar a eficiéncia de utilizagGo de todos os recursos que ficardo disponiveis
para as forgas de prevencdo e combate aos incéndios, o SIDPI a fornecer devera ter a
capacidade de interoperar com os sistemas existentes, permitindo aceder as principais

funcionalidades dos mesmos de forma integrada na ACC a instalar:

i) O controlo das cAmaras, em azimute, elevagdo e zoom, de acordo com o ponto 10.3.5.1.2;
ii} A visualizacdo de videos em tempo real e gravados, de acordo com o ponto 10.3.3.4;

iii) Sistema de inibi¢do automética da imagem, de acordo com o ponto 10.3.3.5;

iv) Partilha coordenada dos recursos do sistema, de acordo com o ponto 10.3.5.1.9;

v) A visualizagdo de imagens no videowall, de acordo com o ponto ¢);

vi) Alarmes de detecdo automatica de incéndios, de acordo com o ponto b).

b) As funcionalidades referidas na alinea anterior deverdo também ser disponibitizadas no

sentido inverso, aos sistemas ja existentes, a partir do SIDPI a fornecer.

¢) A interoperabilidade do SIDPI a fornecer com os sistemas existentes seré assegurada através
das ligagBes a Internet previstas para o CGC agregador. Podera ser necessaria a implementag&o
de protocolos informaticos adequados a troca da informacao referida na alinea a). Cabe ao
adjudicatario acordar com as enfidades gestoras dos sistamas existentes, ou com quem estas

indicarem, quais os protocolos informaticos a utilizar.

10.3.4 Detecio automatica de incéndios

10.3.4.1 Instolacbo das cdmaras

O SIDPI a instalar deve integrar os equipamentos e aplicagdes de software necessdrias a detegdo
automatica de incéndios, incluindo cdmaras para detegdo independentes das camaras de

monitorizagdo e com controlo préprio — 1 cdmara digital do espectro visivel, @ 1 camara digital do
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espectro infravermelho em cada TAR. Estas cdmaras devem garantir a cobertura dos 3602 circundantes

da TAR, com excecdo de possiveis zonas cegas provocadas pela prépria infraestrutura de suporte,

devendo estar continuamente disponiveis para a tarefa de detec8o de incéndios, salvaguardando-se as

situagdes previstas no ponto 10.3.4.4.

a)

b)

c)

aj

b}

0O controlo do Sistema de Detecdc Automatica de Incéndios (SDAFF) deverda estar
completamente integrado na ACC. Deverd ser possivel ao operador ativar ou desativar a
detecdo automdtica, global ou individualmente para cada TAR, assim como visualizar os
alarmes de incéndio recebidos.

Sempre que se verificar a ocorréncia de um foco de incéndio na zona coberta pelo SDAFF,
devera ser apresentado um alarme aos operadores, sendo mostrados, tanto no videowall como
na aplicacio de controlo, os dados que geraram esse alarme. Deverd ser assinalada a
localizag3o do incéndio que deu origem ao alarme, sobre a imagem onde o alarme foi detetado.
Durante o processo de andlise e validagdo do alarme pelo operador, o SDAFF ndo devera
interromper o processo de detegio automatica.

O SDAFF devera ser capaz de armazenar em base de dados propria um histérico dos alarmes
ocorridos, bem como as valida¢gbes efetuadas pelos utilizadores do sistema. Este histérico
deverd poder ser acedido por intermédio da ACC, devendo o sistema ser capaz de elaborar
relatorios referentes a janelas temporais parametrizaveis, com pelo menos os seguintes dados:

i) Indice de resposta dos utilizadores perante os alarmes gerados (total, por TAR);
ii) Numero de alarmes (total, por TAR);
iii) Namero de falsos alarmes (total, por TAR};

iv) Frequéncia média de alarme (total, por TAR);

Os requisitos de performance de detec8o exigidos nas alineas seguintes devem ser verificados
em condi¢des normais de operagdo do sistema e todos em simultaneo.

As camaras de detecdo e respetivo sistema de posicionamento deverdo poder ser ajustadas
para cobrir a zona da AAE e uma faixa envolvente de até 15km.
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¢} No modo de cobertura apenas da AAE, as cdmaras de detecdo e respetivo sistema de

posicionamento deverdo cobrir os 3602 em torno da torre em 2 minutos ou menos.

d) No modo de cobertura da AAE e respetiva faixa envolvente até 15km, as camaras de detecdo
e respetivo sistema de posicionamento deverdo cobrir os 3602 em torno da torre em 4 minutos

ou menaos.

e} O SDAFF devera ter a capacidade de detetar uma coluna de fumo com uma érea visivel pela
cAmara igual ou superior a 100 metros quadrados, a uma distancia de, pelo menos, 10 km, em

condi¢es de boa visibilidade.

f) O SDAFF dever4 ter a capacidade de detetar uma coluna de fumo a, pelo menos, 15 km, em
condigSes de boa visibilidade. O concorrente devera indicar na sua proposta a area visivel pela

cdmara que a coluna de fumo terd de ter para ser detetada.

g} De forma a facilitar a verificagdo e confirmagao visual por parte dos utilizadores, dos alarmes
gerados pelo SDAFF, a resolugio por grau das cdmaras de dete¢dio automatica do espectro

visivel devera ser tal que se obtenha 1 ou mais pixel por metro para uma disténcia de 6 km.

h) A detecdo com base nas cdmaras do espectro visivel devera funcionar 24h por dia, permitindo

a detecdo de fogos tanto de dia como de noite.

i} O SDAFF devera ter a capacidade de detetar uma fonte de calor com uma drea visivel pela
camara igual ou superior a 3 metros quadrados, a uma disténcia de, pelo menos, 5 km, em

condicdes de boa visibilidade.

i) O SDAFF devera ter a capacidade de detetar uma fonte de calor a, pelo menos, 10 km. O
concorrente deverd indicar a drea visivel pela cdmara que a fonte de calor tera de ter para ser
detetada.

k) De forma a facilitar a verificagdo e confirmagéo visual por parte dos utifizadores, dos alarmes
gerados pelo SDAFF, a resolu¢io por grau das camaras de detecdo automatica do espectro
infravermelho devera ser tal que se obtenha 1 ou mais pixel por metro para uma disténcia de
3 km.

I} A detegdo com base nas cAmaras de infravermelhos devera funcianar 24h por dia, permitindo

a detecdo de fogos tanto de dia como de noite.
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10.

a)

b)

a)

b)

As cdmaras a utilizar no SDAFF, assim como os respetivos sistemas de posicionamento, deverdo
corresponder aos requisitos apresentados na matriz de pardmetros técnicos, no ANEXC X.

As cidmaras a utilizar no SDAFF deverdo poder ser operadas manualmente, interrompendo o
processo de detecdo automatica, em qualquer das circunstancias seguintes: ¢aso ocorra uma
falha na cAmara de monitorizagdo da TAR, caso o himero de ocorréncias ativas seja de tal modo
elevado que exiga a utilizagio de duas cAmaras para a apoio a decisdio operacienal, ou caso
seja necessario utilizar a capacidade especifica das cdmaras térmicas para visualizar zonas

quentes (frentes de chama ou outras).

De modo a assegurar uma utilizago eficiente em operagdo manual, nas condigBes previstas na
alinea anterior, os sistemas de posicionamenio das cdmaras a utilizar no SDAFF deverdo
assegurar as velocidades de posicionamento requeridas na matriz de parametros técnicos, no
ANEXO X.

O SDAFF deverd garantir uma cobertura elevada do territério de implantacdo do sistema. Os
mapas de cobertura para colunas de fumo (detecdo no espectro visivel) e para pontos quentes
{detecdo no espectro infravermelho) terdo de ser apresentados e pelo concorrente na sua
proposta, explicando o principio de operagédo do sistema de deteg¢do, apresentando exemplos
de perfis de terreno com as zonas de cobertura e zonas de sombra e 0 mapa de cobertura da
TAR.1, também como exemplo, todos com base num DTM de resolugdo espacial igual ou
melhor gue 100m.

As cartas com a cobertura deverdo ser entregues em formato cartografico standard shapefile
ou KML/KMZ, com resolugdo igual ou melhor que 100 metros.

AplicagBes de Comando, Controle & Gest&o

A ACC deverd ser uma unica aplicagdo, totalmente integrada, incluindo todas as
funcionalidades descritas ac longo deste ponto e do restante caderno de encargos, com
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c}

e}

f)

excecdo das funcionalidades previstas para o Sistema de Gestdo Técnica, descrito no ponto
10.3.5.2. A ACC ndo podera ser constituida por mais do que uma aplicagdo, nao podendo existir,
por exemplo, uma aplicacdo para visualizar video e outra aplicagdo para visualizar dados

metecrolégicos ou mapas ou para controlar o videowsall.
A ACC deve ser do tipo grafico, com interfaces intuitivas.

A ACC deverd poder funcionar sem limitacdes sobre os sistemas operativos Windows 7,
Windows 8, Windows 10 e Windows 11, de forma a poder ser instalada em computadores
existentes atualmente. O adjudicatario deverd fornecer uma versdo de instalacdo da ACC que
possa ser instalada autonomamente pelos servicos da GNR e da ANEPC, em computadores
controlados por estas entidades. O adjudicatario ndo terd, no entanto, obrigagfes de
manutencdo sobre as aplicacdes que ndo sejam instaladas em computadores a fornecer no
presente procedimento. O concorrente devera apresentar na sua proposta os requisitos dos

computadores existentes, para que a ACC possa ser neles instalada.

Requer-se uma solugio de operagdo resiliente a problemas de comunicagfo e distribui¢do de
dados e que opere em situagBes de auséncia de ligagdo ao SIDPI, de acordo com o disposto no
ponto 10.3.5.1.3 pelo que a ACC devera ser do tipo aplicacional. A ACC nédo poderd correr sobre
Web Browser, nem podera conter controlos web embebidos. O Concorrente devera indicar
explicitamente a tecnologia de base da aplicagdo ACC proposta (Windows Forms, Windows
Presentation Foundation, Windows Runtime, Microsoft Foundation Classes, Java, MAUI ou

equivalente).

A ACC a instalar nas estagdes de trabalho dos CGC deve permitir controlar de forma rapida e

eficiente todas as fungfes das TAR, nomeadamente:
i} Posicionamento das camaras em azimute;

ii) Posicionamento das cAmaras em elevagdo;

iii} Zoom, focagem e abertura das camaras;

O software a instalar nas estactes de trabalho, incluindo o sistema operativo, e a ACC, deverdo
apresentar todas as interfaces de operagdo e administragdo (menus, mensagens, textos etc.)

em portugués. As interfaces de configuragdo técnica do sistema, caso existam, poderdo, em

alternativa, ser em inglés.

Pagina 41 de 79



e)

A ACC deve disponibilizar imagens panoramicas de 3609, correspondentes as dreas observadas
a partir das TAR. Devera existir uma imagem destas por cada TAR. As imagens panoramicas
devem permitir efetuar o controlo das cdmaras em azimute e em elevagio, pelo
posicionamento do cursor do rato sobre essas imagens., A posigdo real das cdmaras de
monitorizacido das TAR deve ser assinalada na imagem, bem como a referéncia pedida pelo
utilizador.

A ACC deve incorporar uma interface GIS com mapas da respetiva AAE e das suas zonas
limitrofes, onde se devem encontrar assinaladas as TAR, assim como os respetivos cones de
visibilidade. Deve ser possivel controlar a posi¢gdo em azimute das cdmaras pela atuagéo do
cursor do rato scbre o mapa.

A ACC deve permitir efetuar em tempo real o controlo das cdmaras em azimute, elevagio e
zoom sobre a sua respetiva imagem de video. O controlo em azimute e elevagdo das cadmaras
deve ser conseguido por um clique do rato sobre a imagem, deslocando-se o sistema de
posicionamento para a diregdo escolhida. O controlo de zoom deve ser conseguido através da
roda de scroll do rato.

Para além dos medos de controlo manuais ja referidos, deve existir um modo de controlo
automdtico, em que as cdmaras das TAR sdo programadas para cumprir ciclicamente um
percurso predefinido (rondas). As rondas predefinidas devem incluir, em cada ponto, pelo
menos os pardmetros seguintes: cdmara, azimute, elevagdo, zoom, velocidade e tempo de
permanéncia. A programacio das rondas deve ser possivel através do posicionamento manual
nos locais desejados. O sistema deve permitir guardar, pelo menos, 50 rondas diferentes por

torre.

A ACC deve permitir guardar posictes predefinidas (presets) das cAmaras das TAR. A utilizagdo
destas posiches deve permitir recolocar afs) cdmara(s) de uma qualquer torre na posigdo
gravada, que inclui azimute, elevacio e zoom. A aplicacdo de gestdo deve permifir guardar pelo
menos 100 posicSes predefinidas por torre.

A interface de gestdo de mapas (GIS - Geographic Information System) deve ser flexivel e
dindmica, permitindo apresentar diversos tipos de informacgdo cartografica raster e vetorial
georreferenciada, nomeadamente nos formatos Shape File, JPEG, TIFF e PNG ou equivalentes.
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d}

Deverd ser possivel adicionar nova informagdo cartogréfica de forma simples e intuitiva,

através dos menus da ACC.

Deve ser possivel alternar entre vérias camadas de dados, estando disponivel pelo menos uma

camada para cada um dos seguintes conjuntos de informacéo:

iv) Localizagdo das TAR;

v) Cartas militares 1:25.000;

vi) Limites de distritos;

vii) Limites de concelhos

viii) Toponimias;

ix} Zona coberta por cada TAR, com transparéncia e seleciondvel individualmente;
x} Limites da AAE;

A direcdo e cone de visibilidade real das cdmaras das TAR devem ser marcadas ho mapa
respetivo, bem como os comandos de posicionamento enviados pelo utilizador. Esta
informacéo deve ser atualizada dinamicamente, sendo possivel verificar uma associacio entre

a imagem apresentada no videowall e a diregdo marcada em cada instante no mapa

A interface GIS deve apresentar ainda ferramentas de auxilio & operacio das cdmaras, tais

como:
i) Efetuar zoom e deslocagbes de forma simples e intuitiva;
i) Posicionamento répido da vista sobre uma TAR;

iii) Calcular distancias e rumos entre dois pontos;

iv) Indicar as coordenadas dos pontos dos mapas integrados nos formatos geografico e

cartesiano {militares}

v) Permitir a marcacdo de visadas sobre 0 mapa e, através de triangulagdo, determinar do

local exato de uma qualquer ocorréncia;

vi} Pesquisar localidades por nome e por distdncia {localidades mais préximas de um

determinado ponto).
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e)

a)

b}

c)

d}

a)

b}

Dado o carater critico do propdsite de utilizagdo do sisterma, a sua operagao ndc pode
depender do acesso & Internet. Assim, a ACC deve poder ser configurada de forma a ter
disponivel localmente toda a informagdo referida na alinea b}, de modo a que possa operar
sem restricBes mesmo quando ndo existe ligagdo aos servidores do sistema.

As ACC do sistema devem permitir a visualizacdo local das imagens capturadas pelas cAmaras
do sistema, através de uma janela configurdvel com capacidade de visionamento de varios

videos ou imagens em simultdneo.

A visualizag8o das imagens nas ACC deve tirar partido dos multiples monitores previstos para
as estacbes de trabalho. Assim, a ACC devera permitir abrir vérias janelas de visualizagdo de
video, podendo associar-se, por exemplo, uma segunda janela ao segundo monitor da estagdo
de trabalho. As vérias janelas deverdo estar integradas na mesma ACC, de modo que, por
exemplo, a selecdo de uma TAR no mapa no primeiro monitor possa levar a apresentacio
automatica da imagem dessa mesma TAR no segundo monitor.

Devera ser possivel um operador acionar o envio das imagens capturadas por meios externos
ao sistema (e-mail) para notificacio de entidades relevantes sem acesso direto as imagens do
sistema (por exemplo Comandante de Bombeiros), definidas por lista previamente
configurada. A informagio enviada, para além da imagem, deverd incluir data, hora,
orientagdo, designacdo das torres, condigdes meteoroldgicas no local da torre, entre outras.

As estacdes de trabalho instaladas no CGC agregador devem permitir a visualizacdo das
imagens registadas pelos gravadores centrais do sistema, de forma integrada na ACC.

Para atém da localizagdo por triangulagio, sobre o mapa, a ACC deve integrar um modelo digital
de altimetria que permita, por célculo matematico automatico, determinar distancias sobre as
imagens. Assim, a aplicagdo deve indicar qual a distdncia a que se encontram os locais
visualizados, tanto sobre a imagem em tempo real, como sobre a imagem panoramica, como

sobre as imagens dos alarmes de detegdo automatica.

Para além de indicar a distancia sobre as imagens, a aplicacdo deve marcar, no mapa, o local
que estd a ser visualizado pelas imagens. Ao deslocar-se o rato sobre a imagem visualizada, o
local selecionado deve ser assinalado, de forma clara, no mapa.
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¢

A fim de controlar as ocorréncias ja localizadas, deve ser possivel posicionar marcadores sobre
0 mapa, com icone e nome selecionaveis. Embora os marcadores sejam apresentados sobre o
mapa, estes devem poder ser criados também a partir da imagem de video.

10.3.5.1.6 Relatdrios de ocorréncias

a)

b)

c)

A ACC deve permitir a criagio de relatérios de ocorréncias, onde sejam registados dados
relevantes tais como a identificacdo, o local, o tipo de ocorréncia, observagbes dos operadores
e imagens capturadas pelas cdmaras. As ocorréncias devem ser guardadas no sistema, de

forma organizada e com acesso protegido, e devem poder ser pesquisadas e consultadas.

Caso uma ocorréncia perdure no tempo deve ser possivel adicionar mais informacao a mesma,
tal como uma atualizagio do estado e novas imagens adquiridas pelas cdmaras do sistema.

O sistema deve permitir a exporta¢io dos relatérios de ocorréncias guardados para formato

standard Excel e PDF.

10.3.5.1.7 Suporte multi-utilizador

a)

b}

c)

A ACC deve estar protegida contra alteracdes dos parametros de operagdo e fuga de
informacdo. Assim, o acesso ao sistema deve ser condicionado, exigindo a identificacdo do
operador e estar protegido por palavras-chave. Deve suportar, pelo menos, dois niveis de
operagio: o nivel do utilizador, em que serd possivel operar o sistema, mas ndo efetuar
alteracbes a topologia do mesmo (nimero de torres, posicdo e caracteristicas das torres,
utilizadores, etc.), e o nivel do administrador em que sera possivel aceder as configuracdes das

condigcdes de operacdo do sistema.

Dado que a ACC sera operada por varios utilizadores, esta deve ter a capacidade de guardar a
configuragdo preferencial de cada utilizador. O acesso a configuragdo de um utilizador deve ser
restringido pelo uso de uma palavra-chave, do préprio. Apenas aos Administradores devera ser

permitida a capacidade de alterar a palavra-chave e de criagdo de novos utilizadores.

O sistema deve permitir a criacdo de perfis de utilizadores, existindo uma lista de permissdes
a atribuir a cada perfil, tais como controlar cada cdmara do sistema, visualizar imagens de cada
camara do sistema, aceder as imagens gravadas de cada cdmara do sistema, controlar o

videowall, responder a alarmes de detegdo automdtica, etc.
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d)

f)

a)

b)

c)

A ACC deverd permitir a visualizagdo de informacao relativa ao SDAFF, de forma que seja
possivel controlar a partir da aplicagdo todas as funcionalidades do SDAFF, bem como receber
e classificar os alarmes por este gerados.

Sempre que o SDAFF gerar um alarme, este deve ser apresentado aos operadores do sistema,
através do videowall e das estagbes de trabalho. Os operadores poderdo entdo classificar o
alarme através da ACC. O sistema devera registar todo o histérico das classificacbes efetuadas
pelos operadores, e disponibilizar estatisticas de alarmes, verdadeiros e falsos.

A ACC, deverd permitir a configuragdo, por utilizador, da possibilidade de acesso e resposta aos
alarmes. Por omisséo, um operador de um CGC, devera apenas receber alarmes originados nas
TAR instaladas na respetiva AAE. Sempre que um operador confirme uma ocorréncia devera
ser possivel acionar a notificagdo de entidades relevanites, em lista previamente configurada,
por meigs externos ao sistema {internet, SMS}.

Deverd ser possivel visualizar e controlar tanto as cdmaras pertencentes a respetiva AAE como
as cadmaras de outros sistemas existentes, operados pela ANEPC e/ou GNR, que apresentem
visibilidade para AAE ou respetivas zonas envolventes. Para que este controlo seja efetuado de
forma coordenada, o sistema devera implementar o conceito de hierarquia de utilizagéo,
explanado neste ponto, baseado no principio de controlo exclusivo: em cada instante, uma
cdmara s6 poder ser controlada por um utilizador.

0 sistema pretendido deverd suportar varios niveis hierarquicos de utilizagdo, configuraveis
por grupos de utilizader. A cada grupo de utilizadores correspondera um nivel hierarquico
diferente para cada cimara do sistema. Como exemplo, refere-se o caso em que dois grupos
de utilizadores de CGC vizinhos tém acesso partilhado ao controle e imagens das mesmas
camaras instaladas em zonas de fronteira entre dois sistemas. Neste caso, cada grupe de
utilizadores deverd ter um nivel hierdrguico de acesso diferente sobre cada camara partilhada.

O sistema devera conhecer, em cada instante, qual o utilizador que detém o controlo de
determinada cAmara. Quando um utilizador pretende contrelar uma cdmara que se encontra
sob controlo de outro, a partitha do recurso deverd ser efetuada de acordo com o nivel
hierarquico de utilizagdo de cada utilizador. Desta forma, um utilizador podera tomar ou retirar
o controlo de determinada cAmara do sistema a outro utilizador, desde que tenha um nivel
hierarquico de utilizagdo superior, para essa mesma camara. Por outro lado, se o utilizador que
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pretende assumir o controlo da cdmara, dispBe de um nivel hierdrquico inferior, necessitard de
uma permissao explicita por parte do utilizador de nivel hierdrquico superior. Quando dois
utilizadores apresentam o mesmo nivel hierdrquico, prevalece o utilizador que primeiro tomar
o controlo da cadmara. A permissdo deve ser gerida automaticamente pelo sistema, sendo

apresentadas mensagens informativas e de pedido de permissdo de utilizagdo.

De forma a facilitar a coordenacdo de operadores localizados em CGC distintos a ACC deve
integrar uma ferramenta de conversa¢do que permita trocar mensagens de texto entre dois ou
mais operadores do sistema. Nesta ferramenta so deverdo estar acessiveis os utilizadores

registados no sistema.

10.3.5.1.10Estagdes meteoroidgicas

a)

b)

c

A ACC devera permitir o acesso aos dados gerados pelas esta¢des meteorologicas a instalar nas
TAR, tanto através da disponibilizagdo dos valores em tempo real, como através da criagdo de
um histérico com periodicidade e longevidade configurdveis. O Histérico devera prevalecer

pelo menos durante 5 anos.

A ACC devera incorporar uma ferramenta de visualizagdo grafica do histérico dos dados

gerados pelas estagBes metecrologicas.

A ACC devera possibilitar a exportacdo do histérico dos dados gerados pelas estacSes
meteorolégicas para ficheiro em formato standard (Microsoft Excel® ou compativel).

10.3.5.1.11Acesso remoto

a)

b}

A ACC deve poder ser operada remotamente, a partir do exterior da rede de comunicagdes

que integra os CGC e as TAR, através das ligagbes a Internet previstas para os CGC

aglomeradores.

Adicionalmente, a ACC deve também poder ser operada a partir de computadores da GNR, da
ANEPC e do municipio, que se encontrem ligados dentro da RNSI. Para que tal seja possivel a
ACC devera poder funcionar via Internet sobre o protocolo standard HTTPS {porta 443},
mantendo todos os restantes requisitos requeridos para a ACC.
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a) Dada a dimensdo e complexidade do SIDPI, é fundamental que exista uma forma centralizada
de gerir a sua operacdo. Assim, pretende-se garantir a existéncia de uma aplica¢do capaz de
assegurar a gestdo operacional dos médulos ou subsistemas mais relevantes, como s3o 0s

equipamentos de video, processamento, estagdes de controlo, sensores, comunicages, etc.

b} O SGT devera ser capaz de assegurar uma monitorizacdo do estado operacional dos médulos
que possam condicicnar o correto funcionamento do sistema global, disponibilizando as

ferramentas necessarias e convenientes ao diagnostico e intervengdo remota.

c) Dada asua especificidade, a rede de comunicagBes podera ser gerida através de uma aplicagdo
independente. Todas as restantes ferramentas de gestdo e manuteng¢do deverdo ser integradas

numa Unica aplicagdo.

10.3.5.2.2.1 Gest3o dos equipamentos das TAR

a} Tendo em conta a diversidade de equipamentos a instalar nas TAR, o 5GT dever3 assegurar, de
forma integrada e intuitiva, tanto a configuragdo como a monitorizacdo remota das variaveis

que possam condicionar a sua operacionalidade, como sejam:
i) Configuragdo remota dos varios componentes;
i} Controlo e atualizagdo das versdes de Software ou Firmware;

iii) Monitorizacio com possibilidade de gera¢fo de alarmes em caso de desvio de valores
padrdo de:

- Temperatura interior do bastidor;

- Dados provenientes da Estagdo Meteorologica;

- Dados provenientes do sistema de protegdo das TAR;
- Estado ou valor de tensdo de alimentagdo da RPDE;

- Tensdo das baterias;
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b}

c)

Consumo de energia ou intensidade de corrente global dos equipamentos;
- Falhas ou outras anomalias verificadas nos equipamentos integrantes da TAR.

No caso especifico do sistema de alimentagdo, as funcionalidades referidas na alinea anterior
devern ser complementadas com a possibilidade de condicionar, de uma forma parametrizavel,
a operacéo do sistema de deslastragem seletiva referido em c), em funcdo do estado de carga

das baterias, temperatura do bastidor ou pedido remoto do técnico responsavel.

O SGT deverd ainda permitir a realizagio de agBes de deslastragem e reset seletivos dos
equipamentos integrantes das TAR, remotamente, por solicitagdo do técnico responsavel.

10.3.5.2.2 2 GestZo dos eguipamentos dos CGC

A semelhanca dos equipamentos da TAR, o SGT deverd assegurar, de uma forma integrada, a
configuracdo e monitorizagdo das varidveis dos equipamentos (estagbes de controlo, unidades de
processamento, etc.) e respetivas aplicagdes de Software integrantes dos varios CGC a fornecer, tais

comao:

i) Configuragdo remota dos varios componentes;
i) Controlo e atualizagdo das versdes de Software ou Firmware;

i) Monitorizagdo com possibilidade de geracdo de alarmes em caso de desvio de valores

padrdo de:
- Ocupagdo de CPU, memoria e/ou disco(s) rigidof{s});

- Falhas ou outras anomalias verificadas.

10.3.5.2.2.3 Interoperabilidade com os sistemas de informagdo municipais

a)

b)

O SIDPI devera suportar o envio de imagens das cdmaras (streaming de video) para integracdo
e visualizagdo nos sistemas de informagdo em utilizagdo na GNR e ANEPC e outras entidades
autorizadas, através de tecnologias de interface de acesso a servigos comuns na Internet (por
exemplo, web services). A informagdo enviada, para além da imagem, deverd incluir data, hora,

orientagdo / localizacdo, condi¢des meteoroldgicas no local, entre outras.

O SIDPI deverd permitir a criagdo de perfis de utilizagdo com os privilégios especificos para o
acesso dos sistemas municipais a esta informagdo. Ficard a cargo das plataformas das

Pagina 49 de 79




diferentes entidades a gestdo da distribuig8o da informacdo recebida, tendo, nomeadamente,

em conta a sua criticidade e as restricBes legais apropriadas.

¢) Este requisito de interoperabilidade ndo deverd limitar o desempenho operacional das fungdes
de vigilancia do SIDPI,

10.4 Equipamento minimo a instalar

a) O equipamento a instalar nas TAR e nos CGC deve incluir o apresentado no ANEXO IV e no
ANEXO VII.

b) Para além do minimo referido na alinea anterior, deverdo ser fornecidos e instalados todos o3

equipamentos e acessorios necessarios ao correto funcionamento do sistema.

¢} Exige-se a apresentagdo das especificacBes {datasheets), emitidas pelos fabricantes dos
respetivos equipamentos, para todos os equipamentos requeridos na matriz de pardmetros
técnicos, presente no ANEXO X.

Apds a finalizagde da montagem e antes da receg¢do provisdria, todos os materiais e equipamentos
deverdo ser limpos com produtos adequados.

A rececdo da obra é constituida pelas fases de rececdo provisoria e definitiva. Antes da rececdo
provisoria por parte do dono da obra, o concorrente devera realizar todos os testes, ensaios e
verificacdes, comissionamento e formagio do pessoal do dono da obra.

O dono da obra podera recusar a rececio da obra nas fases provisoria e definitiva, enquanto todas as
solugdes do projeto ndo atingirem os resultados de desempenho definidos no ambite deste concurso.

A rececdo definitiva incluira uma revisio completa das solugbes implementadas pelo dono da obra.
Todas as oportunidades de melhorias e necessidades de agdes corretivas identificadas durante a
inspecdo deverio ser implementadas antes da rece¢do definitiva.

A rececio do sistema incluird o fornecimento dos seguintes decumentos:
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d} Plantas e diagramas atualizados das solu¢des;

e) Manuais de operagio, manutengdo e documentagdo técnica referente aos equipamentos

instalados (estes devem incluir guias de solugdo de problemas);
f) Lista de materiais utilizados e respetivos certificados de homologagéo;
g} Lista completa de pegas de substituicao;
h) Certificados e relatdrios completos para todos os sistemas elétricos;

i) Dados de simulagio de desempenho como formato de arquivo original e relatdrio completo;

i) Garantias dos equipamentos.

Vila Real, 08 de novembro de 2023

O Coordenador da Equipa O Autor do Programa Preliminar
Jorge Faustino Rui Guedes
OE35540 OEB0666
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ANEXO | Glossario

1. Siglas e Acrénimos

Area de Acolhimento Empresarial

. ApTicar;é_o de Comando e Controlo

Comando Distrital de OperacBes de Socorro

Comissdo Nacional de Protegdo de Dados

Dynamic Frequency Seletion — Mecanismo de selecgdo automatica e
dindmica de frequéncia utilizado nos sistema de comunicagdo radio

Equivalent isotropicaﬂf- radiated power

European Telecommunications Standards institute

Formato de compressdo de video

Hypertext Transfer Protocol, protocolo de comunicagao via Internet

Hyper Text Transfer Protocol Secure, protocolo seguro de comunicagﬁgvia

| Formato informatico de imagem com coapressﬁo (Joﬁt P_I'Jotographic

Sigla / Acrénimo Sign_i:fica;‘:!q
- ot
| acc
AES Advanced Encryption Standard
CGC Centro de Gestdo e Controlo
CDOS
CNPD
T Comando Territoriat da GNR
DFS B
D™ rDigEJI Terrain Model
EIRP
ETSI
GIS Geog}phic Interfuce System
GNR Guarda Nacional Republicana
‘H264
HTTP
HTTPS
internet
mG
Experts Group)
I KML | Keyhole Markup La_nguage
LCD

Liquid Cristaf Display - Tecnologia utilizada em monitores de video
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Sigla / Acrénimo

Significado

Line of Sight - Condic8o de propagagdo livre, sern obstrugéo da linha de vista

LOS
e sem obstrucdes na zona de Fresnel
‘MIMO Multiple-input multiple-output communications o
MPEG4 Formato de compressdo de video
MTBF Mean Time Between Faillures |
MTTR Mean Time To Recovery _"I
Near-LOS Near Line of Sight - Condicéo de propagacéo livre, sem obstrugdo da linha
de vista mas com ohstrucdo parcial na zona de Fresnel
NIST National Institute of Standards and Technology
No-LOS No Line of Sight - Condigio de propagac¢do com obstrugdio da Linha de Vista
e obstrugdo parcial na zona de Fresnel.
OFDM Orthogonal Frequency Division Multiplexing
PIR Passive InfraRed — Tecnologia utilizada em sensores de movimento
QNAF Quadro Nacional de Atribui¢do de Frequéncias -
Qo5 Quality of Service
RF Radiofrequéncia
RNPY Rede Nacional de Postos de Vigia .
RNSI Rede Nacional de S_eguranga Interna
RPDE Rede Publica de Distribuicdo de Energia
SDAFF Sistema de Detecdo Automatica de Incéndios |
SGT o Sistema de Gestdo Técnica
SIDPI Sistema Integrado para a Prevencio de Inc&ndios Florestais
TCP/IP Protocolo de comunicagdo do conjunto de protocolos da Internet
TDD Time Division Duplex
TFT Tecnologia utilizada em monitores de video {Thin-Film Transistor)
TIFF Formato informatico de imagem com compressio (Joint Photographic

Experts Group)
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TAR

-S—igla'/ Acrénimo

VLAN

|
XML

Significado

| Torre de Acompanhamente Remoto

Virtual Local Area Network

| extensible MarkTJp Language
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2. Conceitos

Conceito

_\Descrigﬁo w

Aceitagdo definitiva

Aceitacdo do fornecimento por parte da entidade Adjudicante, cumpridas
que estejam todas as obrigagdes decorrentes do contrato de adjudicagdo,
| seguindo-se o periodo de garantia

Aceitacdo provisoria

Aceitagdo proviséria do fornecimento por parte da enfidade A_dju_dic;nte,
parcialmente ou na sua totalidade, verificadas que estejam as obrigagdes
decorrentes do contrato de adjudicagdo

Adjudicatério

| Entidade contratada pela entidade Adjudicante para a realizagio dos
trabalhos objeto deste Caderno de Encargos

Agrupamento de
concorrentes

 Auto de aceitacdo

| Conjunto de duas ou mais entidades que _ap_resentam proposta em
conjunto e solidariamente

' Documento a fornecer pela entidade Adjudica nte ao Adjudicatario,
| verificado que seja o cumprimento de todas as obrigacdes contratuais por
| parte do Adjudicatério, nomeadamente através dos testes de aceitagdo.

Camara

Camara de Segurancga

Camara de video a instalar nas TAR, cuja func¢do é fornecer aos operadores

Refere indistintamente cimara de monitorizacdo, detecdo e cdmara de
seguranca

imagens da area envolvente da TAR, por forma a assegurar a monitorizagdo
da TAR em termos de seguranga contra atos ilicitos (e.g. intruséo,
vandalisma, furto)

Camara de
monitoriza¢do

Camara de
infravermelhos

Camara digital do espectro visivel a instalar nas TAR, cuja fungdo principai é
a monitorizacdo de incéndios.

Camara digital térmica a instalar nas TAR, cuja fungdo principal € a dete¢do
de incéndios.

Concorrente

Entidade que apresenta uma proposta a concurso.

Downlink

Estacdo meteorolégica | Unidade de recolha e transmissdo de dados meteorolégicos

Fluxo de dados no sentido TAR = CGC

Ethernet

Stardard |IEEE-802.3

Firewall

Dispositiva de uma rede de Eomputad_orgque tem por objetivo a?)licar
uma politica de seguranga a um determinado ponto de controle da rede.
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| Conceito

Descrigo

.Garanﬁa

Conceito associado a ndo-qualidade do bem ou servigo prestado pelo
Adjudicatdrio. Pressupde que o Adjudicatdrio assume em determinadas
condicdes, a reposicao do bem ou servico defeituoso e custos inerentes a
essa reposi¢do.

Interferéncia

Interferéncia co-canal

Interferéncia entre dois canais radio na mesma frequéncia

Fendmeno electromagnético perturbador

Intervengao local

Intervencio efetuada presencialmente no local onde ocorreu a avaria

Intervencao remota

Ligacdo (dados)

Intervencio efetuada via ligacdo remota, sem deslocagao fisica ao local

Ligacdo entre dois equipamentos de comunicagdes, por cabo ou radio

Ligagdo critica

Ligacdo cuja falha afeta de forma significativa a operacionalidade do SIDPI

I Ligagdo radio

' Liga;é‘g fisica

Ligagdo logica

Periodo de garantia

Plano de Proja)

Ligacdo direta entre dois equipamentos radio

I Ligacdo radio direta entre dois pontos, assegurada por equipamentos radio

fisicos a instalar nos dois locais, tais como antenas, e que comunicam
diretamente entre si. A largura de banda da ligag¢do fisica ¢ a largura de
banda disponibilizada pelos equipamentos radio.

Ligagdo entre dois pontos que comunicam entre si, e que pode ser direta

ou indireta. Nos casos em que dois pontos comunicam entre si, por
exemplo uma TAR e um CGC, mas o caminho entre os dois passa por varias
ligacdes radio, a ligagdo logica é indireta. A largura de banda das ligacdes
I6gicas acumula sempre que duas ou mais ligagdes légicas passam pelos
mesmos equipamentos radio.

| Periodo de tempo que se inicia com a aceita¢io definitiva do bem

fornecido ou servigo prestado, e termina decorrido que seja o prazo de
garantia.

Documento a apresentar pelo Adjudicatério, onde sdo descritas de forma
detalhada e rigorosa, todas as a¢des a realizar para a concretizagdo do
projeto.

Plano de Testes

Documento onde se descreve a forma como o Adjudicatario se propde
realizar os testes ao sistema, tendo em vista a sua aceitagio.

Plano de Trabalhos

Documento a apresentar pelos Concorrentes, onde deverdo estar descritas
todas as agdes que 0s mesmos consideram necessarias para a
concretizacdo do objetivo do presente concurso. Devera incluir um

calendario detalhado dessas agdes.
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Conceito "

Descri¢do

Ponto de agregacdo

N¢ do sistema de comunicagbes que agrega varias ligagdes

Prazo de garantia

Periodo de tempo em gue o bem ou servigo fornecido estd a coberto da
garantia

Mecanismo utilizado nos equipamentas de comunicagdes radio com DFS

Radar Avoidance
gue permite a identificacdo de frequéncias ocupadas por aplica¢des de
RADAR, evitanda a sua utilizacdo

Rede O mesmo que Rede de Comunicagdes

Rede de terras de
Servigo

Circuito de protecdo geral dos equipamentos

Relatdrio de Execugdo
dos Testes de
Aceitacdo

Documento onde se relatam os resultados dos testes de aceitagéo.

Relatdrios de Progresso

Relatorios a fornecer periodicamente pelo Adjudicatario a entidade
Adjudicante, onde se descrevem os trabalhos realizados, os desvios face ao
planeado, planos de confingéncia e riscos.

Retransmissor

Equipamento ou instalagdo destinada ao reenvio de dados entre TAR, entre
CGC, ou entre TAR e CGC. 56 deverdo ser considerados no projeto quando
ndo seja possivel estabelecer comunica¢do por uma via direta.

Ronda Percurso ciclico realizade por uma cAmara

Router Equipamento utilizado na interligagdo entre diferentes redes de
computadores

Scrambling Encriptacdo de dados

Sensor meteorolégico

Sensor que mede uma grandeza meteorologica {e.g. temperatura,
velocidade do vento)

Sistema de
Comunicacdes

Conjunto de equipamentos do SIDPI destinado & transmisséo de dados. O
mesmao que rede de comunica¢Bes

Tempo de rgsposta

| Tempo decorrido entre a comunicagio de uma falha e a primeira
intervencéo, remota ou local, para tentativa de resolugdo dessa fatha.

'Te_mpo de reposicdo

Tempo decotrido entre a comunicagdo de uma falha e a sua resolugao.

Testes de Aceitagdo

Testes ao sistema que visam avaliar o seu funcionamento e desempenho

de acordo com o contrato de adjudicagdo
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Conceito. Descrigdo .

Testes de Avaliagdo Testes destinados a avaliar o desempenho dos sistemas a concurso, com o
cbjetivo de ajudar o juri na avaliacdo das propostas.

Uplink | Fluxo de dados no sentido CGC -> TAR

Videowall Conjunto de monitores de video agn:pados contiguamente por forma a
possibilitar a criagdo de uma area de visualizacdo de maior dimenséo
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ANEXO I Arquitetura Geral do Sistema

ol
X
X
1
et
1<
=

TARZ2

CGC
Agregador

Figura 1 — Arquitetura Geral do Sistema.
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Equipamento minimo a instalar na TAR

ANEXO IV

A tabela seguinte apresenta o equipamento minimo a instalar nas TAR em funcdo do Tipo e propriedades de local. A satisfacdo das exigéncias das

cldusulas técnicas podera requerer a instalagdo de outros equipamentos para além dos exigidos nesta tabela.
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Tabela 3 - Equipamento minimo a instalar nas Torres de Acompanhamento Remoto, por tipo e propriedades de local.
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ANEXO VIl Equipamento minimo a instalar nos CGC

As tabelas seguintes apresentam o equipamento minimo a instalar nos CGC. A satisfacdo das exigéncias
das clausulas técnicas poderd requerer a instalagdo de outros equipamentos para alem dos exigidos
nestas tabelas.

:g 1] - ‘ﬂ-}.

g = |8 |E

A o ( T

© = =] © 1<

r—1 h i

5 — © b 0

e8| 8 s S | s
o 2| 5 ¢ 218 |w |
CGC T W LY w0 o a

= o [ -] bo
o T g2 w o =1

(S 3 1 LE] -

= o Q wn T 2

] O v w ©

T L] 7] ) .

[~} 17 = 3 -

= w c < 2

E [=} Q 3

o

= 2 2 e

Centro de Operaces de
e Dperaghes 3 1 | 2| 1|1
Protecdo Civil Municipal |

CSREPC Vila Real 3 1 2 | - - -

Tabela 5 — Equipamento minimao a instalar nos CGC.



ANEXO VIl Necessidades do sistema de comunicac¢bes

CGC
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CGC TAR3
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Figura 2 — Ligagdes logicas do sistema de comunicagdes.
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Largura de banda minima
. [Mbps]
= Necessidades I6gicas '
Tipos de estagbes i 5. * {Acumulével)
i i {Acumulaveis)
Downlink Uplink
AR cGe Vlsuailzilgao, cont’rc.nlo e 4 0.2
detecdo automatica
- Acesso entre CGC
CGaC cGC 10 10
{pode ser por internet)

Tabela 6 — Largura de banda légica minima entre cada tipo de estacdo. As liga¢des fisicas terdo de

acumular as necessidades légicas de acordo com a arquitetura da rede.

A ligagdo légica entre o CGC no CSREPC de Coimbra e o CGC agregador pode ser disponibilizada

através do acesso a internet, evitando a criagdo de uma ligagdo radio dedicada.
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ANEXO X

Matriz de parametros téchicos

Alinea -
L. Item Requisito
Técnica
c) Sistema de posicionamento da cdmara | Tipo de Interface: Ethernet.
de monitorizagao
T} Sistema de posicionamento da cdmara " Velocidade de azimute variavel entre
de monitorizacdo 0.2 ¢/segundo e pelo menos
2002/segundo.
c) Sistema de posicionamento da cdmara | Velocidade de elevagdo: varidvel entre
de monitorizacdo 0.2 2/segundo e pelo menos
2002/segundo.
T — =

c) Sistema de posicionamento da cdmara | Angulo de azimute: Rotagdo continua de

de monitorizacdo 3609 sem limita¢tes.

c) Sistema de posicionamento da cdmara | Angulo de elevacdo: pelo menos de -902 !

de monitorizagdo a +602.
|
' c) | Sistema de posicionamento da cdmara ' Temperatura de operacdo: pelo menos
de monitorizagao de -102C a +552C.
|
'd) | Camaras de monitorizagdo Tipo de Interface de video e controlo:
Ethernet

d} Camaras de monitorizacdo indice de prote¢iio minime: IP&6.

d} Camaras de monitorizagdo [ Tipo de sensor: Digital, CCD ou CMOS a i
cores, com modo de operacdo de alta
sensibilidade noturno.

d) | Camaras de monitorizacdo Resolucdo do sensor: Igual ou melhor

| 2M Pixels.
|
I d) Camaras de meonitorizacdo | Resolugdo da imagem: Configurdvel no
minimo entre 1920 x 1080 (FHD) e 640 x |
420.
d) Camaras de monitorizagdo Atualiza(;_?iio da imagem: igual ou maior

que 30 ips.
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ltem

Requisito

|
d) | CAmaras de monitoriza¢do Distancia focal: Ajustdvel, pelo menas,
| entre 5 mm e 130 mm.
d} | C&maras de monitorizagdo . Angulo de visdo horizontal: Ajusgvel, ]
pelo menos, entre 2.52 e 602.
d) | Camaras de monitorizagio Sensibilidade: Igual ou melhor que
0.01 lux (F1.6 30 IRE, Cor} e 0.00% lux
{F1.6, 30 IRE, P/B — modo noturno).
d} | Céimaras de monitorizacdo Zoom Gtico: lgual ou mefhor que 28x. |
d) | Camaras de monitorizagdo | [ris: Automaética, Ajustavel, pelo menos,
| entre F1.8 a F4.9.
d} | Camaras de monitorizagio | Focagem: automatica.
d) | Camaras de monitorizagdo Compressdo de video; JPEG e
H.264/AVC.
|
d) | Cdmaras de monitorizagdo | Temperatura de operagao: pelo menos_|
de -10°C a +559C.
|
d} Camaras de monitorizagdo | Capacidade de realizacdo de duplo
enconding simultaneo.
e) "Camaras de monitorizacio € respetivo | indice de protegiio minimo: IP66
sistema de posicionamento
_b) Sistema de gestdo local das TAR MT)nitoﬁzagﬁo e registo local da tensio
de alimentagdo
b) Sistema de gestéoﬁcal das TAR Meonitorizagdo e registo local da
corrente de entrada
b) Sistema de gestdo local das TAR Registo local de evento e geragdo
| configurdvel de alarme em caso de
queda acentuada da tensdo de
alimentagao
E) Sistema de gestdo local das TAR . Registo local de evento e geragao

configurdvel de alarmes em caso de
ultrapassagem de limites minimos e
maximos da tensdo de alimentacdo
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Alinea
Técnica

[tem

Requisito

| Sistema de gest3o local das TAR

b}

O

b}

b}

.b)

Registo local de evento e geragac
configurdvel de alarmes em caso de
ultrapassagem de limites minimos e
maximos de temperatura no bastidor.

Sistema de gestdo local das TAR

Sistema de gestdo local das TAR

| Sisterma de gestdo local das TAR

Relégio local de tempo real persistente
a falhas de energia para registo dos
eventos

- Deslastragem individual de cada um dos

equipamentos integrantes da TAR —
minimo de 5 saidas de alimentacdo.

| saidas de alimentacdo protegidas contra

curto-circuito

| sistema de gestdo local das TAR

Sistema de gestdo local das TAR

Protecdo das saidas contra curto-
circuitc com rearme automatico

Geragdo de alarme em caso de disparo

da protegdo das saidas contra curto-
circuito.

Sistema de gestdo local das TAR

b)

Reset de alimentacdo individual de cada
equipamento integrante da TAR

Sistema de gestdo local das TAR
|

b)

Deslastre e rearme automaticos e
configuraveis de cada saida de
alimentagdo em fun¢do dos valores de
tensdo, corrente e temperatura
medidos

I Sistema de gestdo local das TAR

b}

Reset automatico configuravel das
saidas de alimentagado dos
equipamentos rddio em caso de falha
de comunicagdo com o CGC

| Sistema de gestdo local das TAR

Entradas digitais para inclusde de
sensores externos com registo local e
geracdo de alarme em casos de
altera¢do de estado

' Sistema de gestdo local das TAR

Ativacdo configuravel de determinadas '
saidas de alimentacdo em fungdo do
estado das entradas digitais
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Alinea -
L. ltem Requisito
Técnica

e} | Camara de seguranca local Tipo de Interface de video e controlo:
Ethernet.

e} | Camara de seguranca local indice de p_roteg:":io: IPE6.

e} Camara de seguranca local Tipo de Sensor; Digital, CCDEMHS a |
cores, com modo adequado a operagao
noturna.

e} Camara de seguranca local . Resolucdo do Sensor;gu_al ou melhor
que 1 MegaPixel.

e) | Camara de seguranga local Resolugﬁoa imagem: igual ou melhor '
que 1280x 720.

e} Camara de segurancga local Atualizac3o da imagem: Igual ou melhor I
que 20 ips

e} | C4mara de seguranca local “'?rojetor de infravermelho (IR}
incorporado que permita iluminagdo até
pelo menas 20 metros.

e) | Camara de seguranga local Angulo de visdo horizontal: entre 50 e |
80 graus.

e) | Camara de seguranga local Compressdo de video: H.264. —

_b) | Caracteristicas do sensor de Alcance: 0 a 40 m/s com resolu¢do de
velocidade do vento 0.1 m/s.
Erro maximo: inferior a 15% (@ 10m/s,
sem chuva).
b) Caracteristicas do sensor de diregdo Alcance: 0 a 359.92 I
do vento .
Erro maximo: 52 (@ 10m/s, sem chuva)

b) Caracteristicas do sensor de pressao Alcance: 800 hPa a 1100 hPa

barométrica .
Erro maximo: 1 hPa {@ 252C)
b) Caracteristicas do sensor de Alcance: -20 a +552C
temperatura o
Erro maximo: 1.12C {@ 20%¢)
b) Caracteristicas do sensor de humidade | Alcance: 10 a 90% RH. 1

relativa

| Erro maximo: 5% de RH.
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Requisito

e)

a)

a)

a)

Sistema de comunicagbes:

LigacBes 3 Internet

Sistema de comunicagdes:

Disponibilidade

Sistema de comunicagtes: Outros

requisitos dos equipamentos radio

LigagGes gama profissional com pelo
menos 50Mbits de download e 10Mbits
de upload

Disponibilidade radio minima de todas
as ligacdes fisicas de 99,90%.

| Capacidade maxima do equipamento
n3o inferior a 200Mbps

Sistema de comunicag¢des: Outros
requisitos dos equipamentos radio

a)

Sistema de comunicac¢des: Outros
requisitos dos equipamentos radio

Sistema de comunicagdes: Outros
requisitos dos equipamentos radio

Laténcia maxima de cada ligacdo fisica:
10 ms.

Dimensdes Maximas:

Largura: 400 mm.
Altura: 400 mm.

' Peso Maximo: 6 kg

| {Incluindo suporte de fixagdo, excluindo
| antenas externas).

Sistea de comunicacdes: Cutros

requisitos dos equipamentos radio

| Classe de protecdo: IP&5 ou superior.

Sistemna de comunicages: Qutros

requisitos dos equipamentos radio

| Sistema de comunicagbes: Outros

requisitos dos equipamentos radio

a)

Sistema de comunicagtes: Outros
requisitos dos equipamentos radio

Performance da rede

d}

Temperatura de operagdo: -40°C até
+60°C.

| Velocidade de vento suportada: 180

km/h.

Consumo maximo de energia: 20 W.

Laténcia entre as TAR e o0s CGC igual ou
inferior a 100ms

| CGC: Caracteristicas da Workstation

d)

Disco rigido minimo: 240GB SSD

CGC: Caracteristicas da Workstation

Sistema Operativo: Windows 10 ou 11
64bits.
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it Requisito
Técnica em quist
d) CGC: Caracteristicas da Workstation Processador INTEL CORE 15 10400 -
2.9GHz ou superior
d} | CGC: Caracteristicas da Workstation 2 monitores;
1 rato;
1 teclado;
d} CGC: Caracteristicas dos Monitores ' Tipo de painel: LCD LED
das Workstations
d} CGC: Caracteristicas dos Monitores Tamanho minimo do painel: 23,8
das Workstations ‘. ) N
Récio de visualizagdo: 16:9
d) CGC: Caracteristicas dos Monitores | Resolugdo minima: FHD 1920x1080 o
das Workstations
d) CGC: Caracteristicas dos Monitores_ | Luminosidade minima: 250 cd/m2
das Workstations
|
d} CGC: Caracteristicas dos Monitores | Angulo minimo de visualizagdo minimo
das Workstations H/V: 170¢/1602
d) 1 CGC: Caracteristicas dos Monitores Contraste minimo: 1000:1
das Workstations
|
e} Sistema de alimentagdo dos CGC | UPS com capacidade de operagdo
durante 10 minutos apds a falha de
energia.
a) | Monitores para Videowal!l dos cGC Tipo: IPS LED.

a) Monitores para Videowall dos CGC Dimens3o minima: Diagonal de 49"
Relacdo de aspeto: 16:9.
a) Monitores para Videowalf dos CGC Resoluc¢do minima: Full HD

(1920x1080).

| Monitores para Videowali dos CGC

Luminosidade minima: 400 cd/m2.
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Técnica

Item

Requisito

Angulo de Visdo minimo: 1762
(Horizontal e Vertical).

Adequado a operagdo continua {(gama

profissional).
|

| Com espessura de armadura exterior de

{upper/left) e 1.3 mm {right/bottom).

dimensdo igual ou inferiora 2.5 mm

a) Meonitores para Videowalf dos CGC
“a) | Monitores para Videowall dos CGC
' a) Monitores para Videowuaif dos CGC

a} Monitores para Videowall dos CGC

.c) Videowall dos CGC

c} Videowall dos CGC

Contraste minimo: 900:1.

1 Quantidade de entradas (por videowall):

" Caracteristicas das entradas de video

4

(por entrada): interfaces VGA, DVl e
HDMI.

| Videowall dos CGC

d)

b)

=

| Sistema de gravacao

Caracteristicas das entradas de video
{por entrada): Capacidade para
aquisigdo de video com resolugdo igual
ou superiora 1920x1080 (Full HD) a um
minimo de 10 imagens poer segundo.

Videowall dos CGC

Resolucdo efetiva do Videowall do CDOS
{6 monitares): pelo menos 1280x720
pixels de sinal efetive em cada monitor
{HD), e um total efetivo de pelo menos
3840x1440 pixels a saida da matriz de
video.

Gravacdo de um maximo de 12 cdmaras
por cada equipamento de gravagao.

| Sistema de gravacdo

b)

‘Sistema de gravacdo

| Sistema de gravacio

Taxa de gravacdo igual ou superiora 4
imagens por segundo (para as cdmaras
de monitorizagdo e seguranca local).

| Taxa de gravacio igual imagem por cada I

ponto estudado (para as imagens
geradas pelas cdmaras de detegdo
automdtica de incéndios florestais).

Espaco minimo de 3.9 TB para cada

torre.
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Allhea Item Requisito
Técnica 4
a) Camaras de detegdo automatica do indice de protegdo: IP66
espectro visivel
a) Cimaras de dete¢do automaética do Tipo: Digital, a cores, noite/dia =
espectro visivel
a) Camaras de detecdo automatica do Resolugdo minima: 1920x1080 (FH[ZT).
espectro visivel
a) | camaras de detec¢do automatica do Sensibilidade: Igual ou melhor que 0.2 ]
espectro visivel lux (modo com cor) e 0.01 lux {modo
monocromatico). J
a) ‘Camaras de detecdo automatica do Focagem da lente: manual e '
espectro visivel automatica,
a) Cémaras de detegdo automatica do '_Atualizagéo da imagem: pelo menos 15
espectro visivel FPS.
a) Camaras de deteg_éo automatica do Angulo de vis3o horizontal: Ajustavel,
espectro visivel pelo menos, entre 2.5% e 55¢,
a) | camaras de detecdo automatica do Zoom Otico: IEual ou melhor que 28x, |
espectro visivel |
|
a) Cémaras de detegdo automatica do | zoom Digital: Igual ou melhor que 8x. |
espectro visivel |
|
a) Camaras de detecdo automatica do interface de dados: Ethernet. |
espectro visivel J
a) Camaras de detecdo automatica do Compressao de imagem: M-JPEG (pode |
espectro visivel apresentar modos de compressdo '
adicionais).
a) Camaras de detecdo automatica do Sistema eletromecanico de limpeza do
espectro visivel vidro da cAmara (limpa-vidros) '
integrado, e controldvel a partir do CGC.
a) [ sistema de posicionamento da Camara | Tipo de Interface: Ethernet.
de Dete¢do Automatica do espectro
visivel
a) “Sistema de posicionamengda Camara indice de protecio minimo: IPG6.
de Detegdo Automdtica do espectro
visivel
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Requisito

| Sistema de posicionamento da Camara

de Detec¢do Automatica do espectro

Sistema de posicioﬁmento da Camara
de Detegdo Automatica do espectro

Velocidade de azimute varidvel entre
0.22 e, pelo menos, 1002/segundo.

Velocidade de elevacio: varidvel entre
0.2¢2 e, pelo menos, 50%/segundo.

Sistema de posicionamento da Cadmara

de Detecao Automatica do espectro

Angulo de azimute: rotacdo continua de
3602 sem limitacdes.

Sistema de posicionamento da Cédmara
de Detecdo Automatica do espectro

Sistema de posicionamento da Camara
de Dete¢do Automatica do espectro

[ Temperatura de operac¢do:

Angulo de elevagio: pelo menos de -90¢°
a +40¢9.

-102Ca
+558C,

| Camaras de dete¢do automatica do

Camaras de detegdo automatica do

Camaras de detecdo automatica do

Camaras de detecdo automatica do

Camaras de detegdo automatica do

indice de protegio: IP66.

Tipo: Microboloémetro nio refrigerado.

1 Resolugcdo minima do sensor: 640x480

(VGA).

. Atualiza¢do da imagem: pelo menos 5

FPS.

" Angulo de visdo horizontal: Ajustavel,

pelo menos, entre 62 e 182

| Camaras de detecdo automdtica do

| Zoom ético térmico: Igual ou melhor

gue 3x.

Cémaras de detecdo automatica do

Zoom Digital: Igual ou melhor que 4x.

a)
visivel
a)
visivel
a}
visivel
a)
visivel
a)
| visivel
a)
espectro infravermelho
a)
espectro infravermelho
a)
espectro infravermelho
a)
espectro infravermelho
a)
espectro infravermelho
)
espectro infravermelho
a}
espectro infravermelho
a)

Cimaras de detecdo automatica do
espectro infravermelho

Interface de dados: Ethernet
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Item

S

Requisito

a)

| Sistena de posicionamento da Camara

de Detegdo Automdtica do espectro
infravermelho

Tipo de Interface: Ethernet

Sistema de posicionamento da Camara
de Detecdo Automatica do espectro
infravermelho

indice de protegio minimo: IP66.

a)

Sistema de posicionamento da Cadmara
de Detec¢do Automatica do espectro
infravermelho

Velocidade de azimute varidvel entre
0.2 e, pelo menos, 1002/segundo.

Sistema de posicionamento da Camara
de Detecao Automatica do espectro
infravermelho

Velocidade de elevacgdo: variavel entre
0.2 e, pelo menos, 508/segundo.

=

Sistema de posicionamento da Camara
de Detegdo Automatica do espectro
infravermelho

Angulo de azimute: rotagdo continua de
3602 sem limitagSes.

a)

Sistema de posicijnamento da Camara
de Detecdo Automatica do espectro
infravermelho

Angulo de elevacdo: pelo menos de --
902 a +409.

Sistema de posicionamento da Cdmara
de Detecdo Automatica do espectro
infravermelho

Temperatura de operagdo:  -102Ca

+552C.
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EDITAL N2 72/2023

RUI JORGE CORDEIRO GONCALVES DOS SANTOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA

REAL

------ Nos termos e para efeitos do disposto no artigo n.2 562 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
se publicam as deliberagdes tomadas por esta Cdmara Municipal na sua reunido extraordinaria n?

26/2023, de 30/11/2023 destinadas a ter eficicia externa, as quais constam da ata que se anexa, -----

-------- Para constar se publicam este e outros de igual teor, nos locais de estilo.

------- Vila Real e CAmara Municipal, 30 de novembro de 2023.




Certiddo de afixagao

Maria de Fatima Aguiar Gradiz Sanches, Coordenadora Técnica do Departamento
Administrativo e Financeiro da Camara Municipal de Vila Real, certifica que afixou nos lugares
do costume, o Edital ne 72/2023 da Camara Municipal de Vila Real, sobre a Ata n? 26/2023, de

30/11/2023 da reunidio extraordindria da Camara Municipal.

Por ser verdade e para os devidos efeitos, passo a presente que assino e auténtico.

Vila Real, 5 de dezembro de 2023

Municipio de Vila Real  Avenida Carvalho Araujo, 5000-657 Vila Real
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